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Formacion de Posgrado en la Facultad
de Ingenieria

CAPITULOI. CLASIFICACION DE POSGRADO

Art.1.- Las Actividades de Posgrado.

Las Actividades de Posgrado de la Facultad de Ingenieria constituyen espacios
académicos destinados a la capacitacion, actualizacion y/o el perfeccionamiento de
profesionales, docentes y/o investigadores en un area tematica. La estructura de
estudios de posgrado tiende a cubrir las necesidades de los siguientes sectores:

) sistema cientifico-tecnoldgico,

) sistema productivo,

) sistema educativo,

) sistema de organismos estatales.

a
b
c
d

Posgrado de la Facultad de Ingenieria lleva a cabo las tareas de promocion,
organizacién, gestibn de cobros y pagos, asi como todo tipo de acciones

administrativas necesarias para llevar adelante las distintas actividades, cursos y

carreras de posgrado, a fin de garantizar la ampliacion de los conocimientos,

habilidades y destrezas de los graduados en ingenieria, carreras y profesionales
afines a algunas de las disciplinas de la ingenieria. La presente normativa reglamenta
dichas actividades de posgrado de acuerdo con la Ley de Educacion Superior

N°24.521, con las Resoluciones 2598/23, 2599/23 y 2600/23 del Ministerio de
Educacién de la Nacion, y con la Ordenanza 261/03 de la UNLP.

Art.2.- Estructura del plan de estudios de las carreras de Posgrado.

La estructura del plan de estudio de las carreras de Posgrado de la Facultad de
Ingenieria puede ser:

a) Estructurado: plan de estudio que esta predeterminado por la Facultad de
Ingenieria y es comun para todos los estudiantes.

b) Personalizado: plan de estudio que no incluye actividades -curriculares
preestablecidas y se define para cada estudiante sobre la base del area de
conocimiento y tema de tesis o trabajo final.

Art.3.- Sistema de créditos de las carreras de Posgrado

Las carreras de Posgrado de la Facultad de Ingenieria implementan el Sistema
Argentino de Créditos Académicos Universitarios (SACAU). Este define al CRE
(Crédito de Referencia) como la unidad de tiempo total de trabajo académico que
dedican los estudiantes para alcanzar los objetivos formativos de cada una de las
unidades y/o actividades curriculares que componen el plan de estudios. En esta
unidad de tiempo se incluyen: a) las horas de docencia o interaccidn pedagdgica
docente-estudiantes, independientemente de la modalidad, y b) las horas de trabajo
autonomo del estudiante que son adicionales a las de docencia o interaccidn docente-
estudiantes. El valor asignado a cada CRE sera de 25 (veinticinco) horas de trabajo
total del estudiante.
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Art.4.- Modalidad para las carreras de posgrado
41.- Tipos de Actividades

Para una tipificacién de las carreras segun su modalidad, se definen primero los
siguientes tipos de actividades:

A. Actividades presenciales: son aquellas en las que la interaccidén entre docente y
alumnos se desarrolla en un mismo tiempo (sincrénicas), pudiendo ser:
e Actividades presenciales fisicas: son aquellas en las que la interaccidon entre
docentes y alumnos se desarrolla en un mismo espacio fisico.

e Actividades presenciales mediadas por tecnologia: son aquellas en las que
la interaccion entre docentes y alumnos se desarrolla mediante el uso de
tecnologias, que permitan la sincronicidad (videoconferencia o similares),
siempre que la institucién garantice la posibilidad del acceso de todos los
estudiantes a las mencionadas actividades.

B. Actividades a distancia: se reserva esta denominacion para aquellas actividades
en que la interaccion entre docentes y estudiantes, mediada por tecnologia, se
encuentra separada en el tiempo (asincronica) y en el espacio.

42.- Carreras a distancia

Para que una carrera sea considerada a distancia las actividades a distancia
deben superar el 50% de la carga horaria total, prevista en el respectivo plan de
estudios. El porcentual se aplicara sobre |la carga horaria total de la carrera sin incluir
las horas correspondientes al desarrollo del trabajo final cuando la carrera lo incluya.
Si la carrera incluyese actividades presenciales (ya sea fisicas o mediadas por
tecnologia), esto se debe dejar explicito al momento de dar difusién a la carrera.

43.- Carreras presenciales

Para que una carrera sea considerada presencial se requiere que la cantidad de
horas dedicadas a actividades presenciales (ya sea fisicas 0 mediadas por tecnologia)
superen el 50% de la carga horaria total de la carrera.

En el caso de que las carreras presenciales incluyan actividades presenciales
mediadas por tecnologia, la carga horaria de tales actividades no debe superar el 50%
de las horas presenciales. A su vez la sumatoria de horas dictadas a distancia y las
horas presenciales mediadas por tecnologia no deben exceder el 75% de la carga
horaria del plan de estudio.

Art.5.- Organizacion de las carreras de posgrado

a) Carreras Institucionales: carreras pertenecientes a una institucion universitaria
del Sistema Universitario Nacional. Podran ser dictadas en la propia instituciéon
a la que pertenecen o en convenio con otra institucion en el marco de un Centro
Regional de Educacién Superior conforme a las Resoluciones Ministeriales
N°1368/12 o N°1170/02 y N°1156/15.

i. Carreras Interacadémicas: las cuales son dictadas entre dos o mas
Unidades Académicas de la UNLP y que se formalizan a través de acuerdos
especificos con el fin de compartir y complementar el potencial académico,
cientifico y tecnoldgico de cada parte.

b) Carreras Interinstitucionales: carreras que pertenecen a mas de una institucion
universitaria y cuyo vinculo académico se formaliza mediante un convenio
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especifico, con el fin de compartir el potencial académico, cientifico y tecnolégico
de cada parte. Para que una carrera se considere interinstitucional, deben
confluir aportes, no necesariamente equivalentes, de todas las instituciones
involucradas y existir cooperacion y corresponsabilidad académica real, efectiva
y significativa.

Art.6.- Marco organizativo de Posgrado:
6.1.- Cursos de Posgrado
6.1.1.-Cursos de Posgrado Académicos:

Estos cursos deberan profundizar en un campo del conocimiento. Deben
contribuir a ampliar las bases conceptuales e instrumentales del graduado para la
investigacién cientifica-tecnoldgica, estimulando su participacion. Estaran a cargo de
profesores, investigadores o expertos en la especialidad. Su carga horaria
comprendera no menos de treinta (30) y no mas de ciento veinte (120) horas.

6.1.2.-Cursos de Posgrado Profesional:

Estos cursos se dictan independientemente o como parte de un Programa de
Posgrado Profesional. Deberan profundizar conocimientos tedricos, metodoldgicos,
tecnolégicos o de gestion en un area determinada dentro de un campo profesional o
de diferentes profesiones. Estaran a cargo de profesores, investigadores o
profesionales expertos en la especialidad. Su carga horaria comprendera no menos
de doce (12) y no mas de ciento veinte (120) horas. Los mismos podran ser
acreditados para las carreras de posgrado.

6.2.- Actividades de Posgrado Complementarias

Con el objeto de contribuir a la formacién de los alumnos de posgrado y mejorar
sus capacidades para completar sus estudios, la Secretaria de Posgrado de la
Facultad de Ingenieria podra ofrecer otras actividades que contribuyan a la formacién
de posgrado, tales como:

a) Cursos complementarios de posgrado: Estaran principalmente destinados a
fortalecer a los alumnos en el uso de las herramientas que les seran utiles para
desarrollar sus tareas de investigacién y su comunicacion (manejo técnico de
idiomas, herramientas informaticas, etc.).

b) Seminarios de posgrado: Se trata de actividades tendientes a promover la
transferencia del conocimiento de modo casi horizontal, por medio de la
presentacion y debate de temas en desarrollo o investigaciones en etapa de
finalizacién. En ellos participaran docentes-investigadores y profesionales
vinculados con la tematica.

c) Disertaciones de posgrado: Se trata de exposiciones de caracter informativo
sobre una tematica de interés cientifico y/o tecnoldgico. Estaran a cargo de
expertos en la tematica.

Las actividades complementarias también podran incluir otras modalidades
como Talleres, Ateneos, Jornadas, Congresos, etc.

6.3.- Programas de Posgrado Profesional

Son propuestas académicas de posgrado conformadas por no menos de dos (2)
Cursos de Posgrado Profesional, agrupados en tal sentido por tematica y/o intereses
comunes.
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6.4.- Carreras de Posgrado

La Facultad de Ingenieria capacita para alcanzar los Grados Académicos de
Especialista, Magister y Doctor.

6.4.1.-Especializacién:

El plan de estudio de las Especializaciones solamente comprende la opcidn
Estructurado. Tiene por objeto profundizar en el dominio de conocimientos tedricos,
técnicos y metodologicos en uno de los aspectos o areas de la disciplina profesional
emergente, de una profesion o de un campo de aplicacion de varias profesiones
ampliando la capacitacion profesional a través de una practica intensiva. Estas
actividades deberan completarse con un trabajo final individual de integracion, que
sera definido por cada Comité Académico. Conduce al titulo académico de
Especialista con especificacion precisa de la profesion o campo de aplicacion. La
carrera tendra al menos 60 CRE (carga minima de mil quinientas horas de trabajo
total), de las cuales un minimo de 360 horas debera destinarse a actividades con
interaccion pedagdgica.

6.4.2.-Maestrias:

La Maestria tiene por objeto proporcionar una formacidn académica y/o
profesional, proporcionando una formacién superior en una disciplina o area
interdisciplinaria y profundizando en el conocimiento teorico, tecnolégico, de gestion,
o artistico, en funcion del estado de desarrollo correspondiente a una disciplina, area
interdisciplinaria o campo profesional de una o mas profesiones.

Segun su estructura, la carrera de Maestria puede ser

a) Personalizada: conduce a la obtencion del grado académico de Magister en
Ingenieria.

b) Estructurada: conduce a la obtencidén del grado académico de Magister con
especificacion de la disciplina o del campo de aplicacion.

Las Maestrias se tipifican como Maestrias Profesionales o Maestrias
Académicas.

a) Maestrias Profesionales: la Maestria profesional se vincula especificamente con
el fortalecimiento y consolidacién de competencias propias de una profesion o
un campo de aplicacion profesional. A lo largo de su proceso de formacion,
profundiza en competencias en vinculacién con marcos tedricos disciplinares o
multidisciplinares que amplian y cualifican las capacidades de desempefio en un
campo de accidn profesional o de varias profesiones. El trabajo final de una
Maestria Profesional es un proyecto, un estudio de caso, una obra, una tesis,
una produccion artistica o trabajos similares que dan cuenta de una aplicacion
innovadora o produccidn personal que, sostenida en marcos tedricos, evidencian
resolucidn de problematicas complejas, propuestas de mejora, desarrollo
analitico de casos reales, muestras artisticas originales o similares y que estén
acompafnadas de un informe escrito que sistematiza el avance realizado a lo
largo del trabajo.

b) Maestrias Académicas: las Maestrias Académicas se vinculan especificamente
con la investigacion en un campo del saber disciplinar o interdisciplinar. A lo largo
de su desarrollo, profundizan tanto en tematicas afines al campo como en la
metodologia de la investigacidn y la produccion de conocimiento en general y en
dicho campo. El Trabajo Final de una Maestria Académica es una Tesis que da
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cuenta del estado del arte en la tematica elegida y de la implementacidén de una
metodologia de investigacion pertinente a ella.

La Maestria conduce al otorgamiento de un titulo académico de Magister con
especificacion precisa de una sola de estas posibilidades: una disciplina, un area
interdisciplinar (en el caso de Maestrias Académicas), una profesion o un campo de
aplicacién (en el caso de Maestrias Profesionales). El Plan de Estudios de la carrera
contemplara una carga minima de 120 CRE (carga minima de tres mil horas de trabajo
total), de las cuales un minimo de 540 horas debera destinarse a actividades con
interaccion pedagdgica.

6.4.3.-Doctorado:

El objetivo de la carrera de Doctorado es permitir que el aspirante, a través de
una serie de cursos y, principalmente, de un trabajo de investigacién o desarrollo
tecnolégico, consolide la capacidad de sintesis de conocimientos, recursos tedricos y
metodologia para la resolucién de situaciones y problemas en el campo de la
Ingenieria y ciencias conexas, enfatizando su aptitud creadora, profundizando el
conocimiento cientifico en la tematica de su interés y realizando aportes o0 soluciones
originales en ésta. La Facultad de Ingenieria implementa a través del Capitulo VIl el
Doctorado en Ingenieria.

CAPITULO Il. CURSOS DE POSGRADO y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Art.7.- Cursos de Posgrado Académicos para carrera personalizadas

La organizacidn de los Cursos de Posgrado Académicos partira de las iniciativas
de Profesores de la Facultad. Las propuestas de cursos seran elevadas por los
Coordinadores de los cursos a la Comisién de Carrera de grado afin a la tematica, o
de Ciencias Basicas, para que emita su opinidbn sobre el interés del curso.
Posteriormente, la propuesta sera analizada por el Consejo para el Doctorado y la
Maestria Académica y elevada, incluyendo la opinion de la Secretaria de Posgrado,
para el tratamiento por el Consejo Directivo (CD) de la Facultad.

7.1.- Contenido de la propuesta del curso

a) Denominacién del Curso, tema especifico a desarrollar y objetivos.

b) Nombre y correo electronico del coordinador del curso.

c) Personal que se hara cargo del dictado especificando su funcion. Los cursos que
tienen prevista su repeticion en afos sucesivos podran proponer un plantel
alternativo de docentes que quedaran habilitados para su dictado. Se deberan
adjuntar los curriculums vitae de cada uno de los docentes propuestos.

d) Duracidon, carga horaria (considerando horas de dictado y de interaccidn
pedagogica) y fecha tentativa de inicio.

e) Modalidad: Podra indicarse que el dictado sera presencial (fisico), hibrido
(presencial y mediado por tecnologia sincrénica) o a distancia.

f) Lugar fisico donde se propone llevar a cabo las actividades (en caso de ser
presencial o hibrido).

g) Recursos materiales requeridos para su desarrollo.

h) Numero maximo y minimo de asistentes que se estima conveniente.

i) Condiciones de admision.

j) Financiacién detallada para el desarrollo del curso y monto del arancel
propuesto. La formulacién de la estructura de costos debera ajustarse a las
reglamentaciones vigentes en la Facultad de Ingenieria.
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k) Régimen de evaluacién previsto. Se debera indicar un método de evaluacion
individual.
l) Curricula del curso y bibliografia recomendada.

7.2.- Sobre los participantes del dictado del curso

Los participantes del dictado de los cursos de posgrado académicos para
carreras personalizadas recibirdan una designacion con caracter transitorio, cuya
vigencia se limitara a la duracién de este.

Esta designacién podra ser:

a) Coordinador: Sera un Profesor de la Facultad de Ingenieria bajo cuya
responsabilidad estara la organizacion del curso. En casos debidamente
justificados podra ser un Auxiliar Docente de la Facultad.

b) Profesor: Sera participe del dictado del curso. Debera ser Profesor de la UNLP
o Profesor de otra universidad nacional o extranjera de reconocido prestigio.

c) Docente: Sera participe del dictado del curso. Debera ser un Docente Auxiliar de
la UNLP, un investigador o un Profesional externo.

d) Colaborador participante en el dictado: Colaborara con el dictado del curso como
auxiliar. Podra ser docente auxiliar de la UNLP, Investigador o Profesional
externo.

En ningun caso existira la posibilidad de designar "Profesor" del curso de
Posgrado a quien no haya sido previamente profesor en la Ensefianza Universitaria.

El Coordinador es el encargado de elevar a la Secretaria de Posgrado un informe
sobre el desarrollo del Curso de Posgrado y una evaluacion de sus resultados dentro
del mes de finalizado.

7.3.- Aprobacién

Para la aprobacién de los cursos para carrera personalizadas la propuesta sera
elevada a la Secretaria de Posgrado de la Facultad de Ingenieria, y luego de analizada
por el Consejo para el Doctorado y la Maestria Académica (CDM), sera elevada junto
con un informe de opinidén de la Secretaria de Posgrado, al Consejo Directivo (CD) de
la Facultad para su tratamiento

7.4.- Repeticion

Un curso aprobado por el CD y dictado al menos una vez, puede volver a
impartirse bajo la figura de "repeticidn" si no existen cambios de tipificacion, plantel
docente (excepto colaboradores) o programa de contenidos. Con este fin el
Coordinador debera presentar una nota a la Secretaria de Posgrado manifestando su
intencidn de reiterar el dictado del curso, junto con la planilla correspondiente. La
Secretaria de Posgrado girara las actuaciones directamente al CD sin un nuevo
tratamiento.

7.5.- Certificacion

La Facultad otorgara certificados de aprobacion o de asistencia a quienes
realicen cursos de posgrado académicos para carreras personalizadas.

a) Certificado de aprobacidn: En el que constara explicitamente: nombre del curso,
profesor o docente a cargo del dictado, periodo de dictado, carga horaria, asi
como la calificacidon que haya obtenido el interesado en su evaluacién. El
certificado llevara la firma del Decano de la Facultad, del Secretario de Posgrado
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b)

y del Coordinador del Curso. Para aprobar un curso se debera obtener una nota
mayor o igual a 6/10 y una asistencia minima del 80% de las clases dictadas.
Certificado de asistencia: En el que constara explicitamente: nombre del curso,
profesor 0 docente a cargo del dictado, periodo de dictado, carga horaria. El
certificado llevara la firma del Secretario de Posgrado y del Coordinador del
Curso. La asistencia minima requerida sera del 80% de las clases dictadas.

Art.8.- Cursos de Posgrado Profesionales

8.1.- Propuesta y aprobacién

Deberan ser propuestos a la Prosecretaria de Posgrado y estar patrocinados y/o

ser llevados a cabo por profesionales que desarrollen distintas tareas en la Facultad
0 en otras Instituciones Académicas, Unidades de Investigacion, organismos publicos
o privados, asociaciones profesionales y/o empresas publicas o privadas. La
Prosecretaria de Posgrado remitira la propuesta a lo/s Director/es de Carrera de grado
afinfes a la tematica, o al Director de Ciencias Basicas, a efectos que tome/n
conocimiento. La propuesta sera evaluada por la Comision de Maestrias Profesionales
Estructuradas, Especializaciones y Cursos de Posgrado, y luego sera enviada para su
tratamiento al Consejo Directivo (CD) de la Facultad.

Contenido de la propuesta:

)

O o
N S S

Q20 Q0
i g

~—

Nombre del curso.

Objetivos.

Contenidos distribuidos por clases y bibliografia recomendada.

Duracion propuesta de cada clase.

Cronograma de actividades.

Condiciones de admision.

Docente responsable del dictado. Adjuntar CV.

Docentes colaboradores en el dictado (opcional). Adjuntar CV.

Coordinador del curso con cargo docente en la Facultad (condicional). Adjuntar
CVv

Recursos materiales requeridos para su desarrollo.

Régimen de evaluacién previsto.

Modalidad: Podra ser “Presencial’, “Hibrida” o “a Distancia”. Se deberan tener
en cuenta los reglamentos especificos en funcidén a la modalidad propuesta.

m) NUmero maximo y minimo de asistentes que se estima conveniente,

dependiendo de la modalidad elegida

8.2.- Sobre los participantes del dictado del curso

Los participantes del dictado de los cursos de posgrado profesionales recibiran

una designacion con caracter transitorio, cuya vigencia se limitara a la duracion de

este.

a)

Esta designacién podra ser:

Docente responsable del dictado: sera un profesional de reconocida experiencia
y bajo cuya responsabilidad estara la organizacion y el desarrollo del curso. Sera
el responsable académico. En caso de no ser un docente de la Facultad de
Ingenieria, debera designarse un Coordinador del curso, que cumpla con esa
condicion.
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b) Docentes colaboradores en el dictado: seran profesionales que participen del
dictado y complementen las tareas del docente responsable del dictado. Esta
designacion es opcional.

c) Coordinador del curso: sera un docente de la Facultad de Ingenieria bajo cuya
responsabilidad estara la organizacion del curso. Puede ser uno de los docentes
participantes.

8.3.- Informe de desarrollo del curso

El Docente responsable, junto con el Coordinador (de corresponder) elevaran a
la Prosecretaria de Posgrado un informe sobre el desarrollo del Curso de Posgrado
Profesional y una evaluacién de sus resultados dentro del mes de finalizado el mismo.

8.4.- Repeticion

Un Curso de Posgrado Profesional aprobado por el CD y dictado al menos una vez,
puede volver a impartirse bajo la figura de “repeticion” si no existen cambios de titulo,
docente responsable del dictado y/o coordinador del curso (de corresponder). Con este
fin, el docente responsable del dictado, junto el coordinador (de corresponder), deberan
presentar una nota manifestando su intencidn de reiterar el dictado a la Prosecretaria de
Posgrado, que realizara la autorizacion en caso de que sea pertinente.

8.5.- Certificacion

La Facultad otorgara certificados de aprobacion o de asistencia a quienes
realicen cursos de posgrado profesionales:

a) Certificado de aprobacidn: En el que constara explicitamente: nombre del curso,
Docente Responsable, periodo de dictado y carga horaria. El certificado llevara
la firma del Decano de la Facultad, del Prosecretario de Posgrado y del Docente
Responsable. Para aprobar un curso se debera obtener una nota mayor o igual
a 6/10 y una asistencia minima del 80% de las clases dictadas.

b) Certificado de asistencia: En el que constara explicitamente: nombre del curso,
Docente Responsable, periodo de dictado y carga horaria. El certificado llevara
la firma del Prosecretario de Posgrado y del Docente Responsable. La asistencia
minima requerida sera del 80% de las clases dictadas

8.6.-  Cursos patrocinados o en colaboracidn con otras instituciones:

Los Cursos de Posgrado Profesionales podran ser propuestos, patrocinados y/o
llevados a cabo por otras Instituciones Académicas, Unidades de Investigacion,
organismos publicos o privados, asociaciones profesionales y/o empresas publicas o
privadas. Estas propuestas deberan cumplir con los distintos articulos de la presente
norma y deberan contar previamente con un Convenio Especifico firmado entre la
institucion proponente y la Facultad de Ingenieria, en el marco de las
reglamentaciones vigentes.

Art.9.- Actividades de Posgrado complementarias

Los Cursos complementarios de posgrado, Seminarios de posgrado vy
Disertaciones de posgrado, deberan ser presentados a la Secretaria de Posgrado
para su aprobacion y que sea considerada como Actividad de Posgrado
Complementaria. En la misma, se debera detallar:

Tipo de actividad.
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Denominacion. Tema especifico que se va a desarrollar, objetivos, duracién y
posibles fechas de realizacion.

Participantes del dictado de la actividad, con CV de cada uno.

Responsable de la actividad.

Modalidad: Podra ser presencial, hibrido o a distancia.

Lugar fisico donde se propone llevar a cabo las actividades.

Recursos materiales requeridos para su desarrollo.

Numero maximo y minimo de asistentes que se estima conveniente.
Condiciones de admision.

Financiacidén detallada para el desarrollo de la actividad. La formulacién de la
estructura de costos debera ajustarse a las reglamentaciones vigentes de la
Facultad de Ingenieria.

O
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CAPITULO lll. PROGRAMAS DE POSGRADO PROFESIONAL

Art.10.- Organizacion de los Programas de Posgrado Profesionales
10.1.- Estructura

La organizacidn estara dada por la conformacion de no menos de dos (2) Cursos
de Posgrado Profesionales. La propuesta partira de las iniciativas de profesionales
expertos en distintas tematicas y seran elevadas a consideracion de la Prosecretaria
de Posgrado. La Prosecretaria de Posgrado remitira la propuesta al/los Director/es de
Carrera de grado afin/es a la tematica, o al Director de Ciencias Basicas, a efectos
que tome/n conocimiento y en caso que lo consideren eleven eventuales aportes que
puedan realizar, en un plazo no mayor de 5 dias habiles de informados. La propuesta
sera evaluada por la Comision de Maestrias Profesionales estructuradas,
Especializaciones y cursos de posgrado, y elevada, incluyendo la opinidén de la
Prosecretaria de Posgrado, para el tratamiento por el Consejo Directivo (CD) de la
Facultad.

Contenido de la propuesta:

a) Denominacion (de forma predeterminada, debera ser “Programa de Posgrado
Profesional en...”).

b) Objetivos.

c) Estructura de Cursos de Posgrado Profesionales que integran el Programa de
Posgrado Profesional.

d) Nota de aceptacion del docente responsable del dictado de cada Curso de
Posgrado Profesional, junto al coordinador (de corresponder), que forme parte
del Programa de Posgrado Profesional.

e) Condiciones de admisién.

f) Fecha de inicio y de finalizacién en funcion de los cursos que forman parte.

g) Director del Programa de Posgrado Profesional. Adjuntar CV.

h) Coordinador del Programa de Posgrado Profesional (condicional) con cargo
docente en la Facultad. Adjuntar CV

1) Recursos materiales requeridos para su desarrollo (a completar, en caso de ser
complementarios a los solicitados por cada Curso de Posgrado Profesional).

j) Régimen de evaluacién previsto. Puede ser complementario a las evaluaciones
individuales de los Cursos de Posgrado Profesional, o un promedio de éstas.

k) Modalidad: se respetara la modalidad que se apruebe para cada Curso de
Posgrado Profesional.

l) Numero maximo y minimo de asistentes, en funcion de lo propuesto para cada
Curso de Posgrado Profesional.
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10.2.- Propuesta

Los Programas de Posgrado Profesionales podran ser propuestos, patrocinados
y/o implementados por profesionales que desempenen funciones en la Facultad, asi
como en otras instituciones académicas, unidades de investigacion, organismos
publicos o privados, asociaciones profesionales y/o empresas del sector publico o
privado. En la propuesta, debera especificarse quién sera designado como Director
del Programa de Posgrado Profesional. Si el director propuesto no es docente de la
Facultad de Ingenieria, sera necesario nombrar un Coordinador del programa que
cumpla con dicho requisito. Ademas, los docentes y/o profesionales responsables de
impartir los cursos deberan contar con un titulo de posgrado 0 demostrar un mérito
equivalente.

10.3.- Direccion del Programa de Posgrado Profesional

La Direccion del Programa de Posgrado Profesional, sera ejercida por un/a
Docente o Investigador/a de reconocida trayectoria perteneciente a la Facultad de
Ingenieria. Cuando las circunstancias lo justificaran y se contara con la debida
aprobacion del Consejo Directivo, quien dirijja podra ser un/a profesional con méritos
suficientes en la tematica propia del Programa. En caso que el director no sea docente
de la Facultad de Ingenieria, debera nombrarse un Coordinador que sera un docente
de la Facultad de Ingenieria con experiencia en la tematica, que se encargue de la
coordinacién del Programa.

El Director o el Coordinador, si correspondiera, sera la persona responsable de
la coordinacién y ejecucidn de las distintas tareas necesarias para que el mismo se
desarrolle segun lo planificado.

Elevara a la Prosecretaria de Posgrado un informe sobre el desarrollo de éste y
una evaluacion de sus resultados dentro del mes de finalizado el mismo.

Art.11.- Certificaciones

La Facultad otorgara certificados de aprobacion de los Programa de Posgrado
Profesionales, en el que constara explicitamente: nombre del Programa de Posgrado,
Director, Cursos de Posgrado Profesionales que formaron parte, periodo de dictado y
carga horaria. El certificado llevara la firma del Decano de la Facultad, del
Prosecretario de Posgrado y del Director del Programa de Posgrado. Para aprobar un
Programa de Posgrado se debera obtener una nota mayor o igual a 6/10 y una
asistencia minima del 80% de las clases dictadas por cada Curso de Posgrado
Profesional.

Art.12.- Alianzas

Los Programas de Posgrado Profesionales podran ser propuestos, patrocinados
y/o llevados a cabo por otras Instituciones Académicas, Unidades de Investigacion,
organismos publicos o privados, asociaciones profesionales y/o empresas publicas o
privadas. Estas propuestas deberan cumplir con los distintos articulos de la presente
norma y deberan contar previamente con un Convenio Especifico firmado entre la
institucion proponente y la Facultad de Ingenieria, en el marco de las
reglamentaciones vigentes.

Art.13.- Diplomaturas de Posgrado

Los Programas de Posgrado Profesional pueden organizarse bajo el formato de
Diplomatura de Posgrado, cuando cumplen con una carga horaria minima de ciento
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veinticinco (125) horas de interaccion pedagdgica, segun lo establecido por la
Resolucidn UNLP 1051/2024. Esta estructura permite ofrecer una formacion
académica especializada, de corta duracidon y enfocada en areas especificas del
conocimiento. Su objetivo es facilitar la actualizacién profesional y promover el
desarrollo de competencias avanzadas, brindando herramientas teéricas y practicas
que complementen la formacion previa de los graduados universitarios y potencien su
desempeno en el ambito laboral.

La Prosecretaria de Posgrado remitira la propuesta al/los Director/es de Carrera
de grado afin/es a la tematica, o al Director de Ciencias Basicas, a efectos que tome/n
conocimiento y en caso de que lo consideren eleven eventuales aportes que puedan
realizar, en un plazo no mayor de 5 dias habiles de informados.

CAPITULO IV. CARRERA DE POSGRADO: ESPECIALIZACION

Art.14.- Objetivos

La implementacion de carreras de Especializacidon tiene por objeto profundizar
en el dominio de conocimientos tedricos, técnicos y metodoldgicos en uno de los
aspectos o areas de la disciplina profesional emergente de una profesion o de un
campo de aplicacion de varias profesiones, ampliando la capacitacion profesional a
través de una practica intensiva.

Art.15.- Titulo

Cumplidos los requisitos establecidos en la presente reglamentacion, la UNLP
otorgara el Grado Académico de ESPECIALISTA en el area correspondiente, con
especificacion de la profesidn o el campo de aplicacidn que corresponda. Dicha
denominacién quedara determinada al producirse la aprobacién de la carrera por el
Consejo Superior de la UNLP.

El correspondiente diploma de Especialista tendra la forma indicada en el
Capitulo VIII del presente reglamento.

Art.16.- Modalidad

Las Carreras de Especializacién podran dictarse de manera presencial o a
distancia.

Art.17.- Organizacion académica de las Carreras de Especializaciéon

Se considera Cuerpo Académico al Director de la carrera, los miembros del
Comité Académico, el cuerpo docente, y los directores y codirectores del trabajo final.
Los integrantes del cuerpo académico deberan poseer formacidn de posgrado
equivalente a la ofrecida por la carrera y acorde con los objetivos de esta o, si el caso
lo ameritara, una formacion equivalente demostrada por sus trayectorias como
profesionales, docentes o investigadores (de acuerdo con las caracteristicas de las
carreras).

El desarrollo de una carrera de Especializacion sera propuesto por profesionales
que desarrollen distintas tareas en la Facultad de Ingenieria o en otras Instituciones
Académicas, Unidades de Investigacion, organismos publicos o privados,
asociaciones profesionales y/o empresas publicas o privadas.

La propuesta sera presentada a la Prosecretaria de Posgrado, la cual remitira la
propuesta a la/s Comision/es de Carrera de grado afin/es a la tematica, o de Ciencias
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Basicas, a efectos que tome/n conocimiento y en caso que lo consideren eleven
eventuales aportes que puedan realizar, en un plazo no mayor de 5 dias habiles de
informados. La propuesta sera evaluada por la Comisién de Maestrias Profesionales
estructuradas, Especializaciones y cursos de posgrado, y elevada, incluyendo la
opinién de la Prosecretaria de Posgrado, para el tratamiento por el Consejo Directivo
(CD) de la Facultad y posteriormente por el Consejo Superior de la UNLP.

17.1.- Contenido de la propuesta

a)

Fundamentacién: se refiere a enunciar el posicionamiento epistemoldgico desde
el cual se realiza su presentacion en el area disciplinar a la cual pertenece,
explicar su insercidbn como proyecto en un campo profesional y/o académico, y
las razones que motivan ofrecerla bajo la modalidad de educacion presencial o
a distancia.

Denominacion de la carrera de Especializacidon y de la titulacion a otorgar
Objetivos especificos de la carrera de Especializacion que se propone. Se
explicitaran los objetivos propuestos para la carrera considerando la dimensién
de “lo social’ (se refiere fundamentalmente a los aportes cientificos, tecnoldgicos
o artisticos que por la actividad académica propia de la carrera se realizaran a la
comunidad inmediata y mediata) y “lo institucional” (se refiere fundamentalmente
a los logros institucionales que se esperan alcanzar con el desarrollo de la
carrera y que no se expresan como logros de los estudiantes).

Modalidad: se especificara si la carrera es de modalidad presencial o a distancia
Localizacidn de la propuesta: se indicara la localizacién institucional y geografica
en la que se llevara a cabo la actividad académica de la carrera. Sila misma esta
prevista para su desarrollo, total o parcial, en sede de otra institucion, se
adjuntara el convenio correspondiente y se describiran las condiciones
institucionales, académicas y de infraestructura en las que se prevé dictar la
misma; se especificara la correspondencia con el CPRES de pertenencia de la
institucion o, caso contrario, se adjuntara el dictamen favorable del CONSEJO
DE UNIVERSIDADES (CU) o la documentacion pertinente que habilite el dictado
fuera del mismo de acuerdo con la normativa vigente.

Criterio de admisidén y permanencia del alumno en la carrera: como requisitos de
ingreso se enunciaran las condiciones exigidas para anotarse como aspirante a
ingresar a la carrera para lo cual se atendera especialmente a la correspondencia
entre el perfil de la carrera y el campo disciplinar que constituye la formacion
previa requerida.

Asignacion horaria total de la carrera expresada en el Sistema Argentino de
Créditos Académicos Universitarios (SACAU).

Listado de Asignaturas (materias, seminarios modulos, talleres, etc.) que forman
parte del plan de estudios de la carrera de Especializacion y deben ser
acreditadas por los estudiantes. Este plan de asignaturas debe especificar
contenidos, carga horaria y modalidad de dictado y evaluacidn de cada
asignatura.

Propuesta de seguimiento curricular.

Director y Comité Académico de la carrera, con presentacidn de sus respectivos
curriculums vitae.

Cuerpo docente, especificando sus respectivos roles.

Mencion de la existencia de grupos de trabajo con actividad en temas
relacionados con la carrera que le sirvan de apoyo.

m) Financiamiento previsto de la carrera.
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Como marco de referencia, la carrera de Especializacion no podra tener una
duracién inferior a un afo (periodo lectivo completo). El Plan de Estudios contemplara
una carga minima de 360 horas destinadas a actividades con interaccién pedagogica,
de un total de al menos 60 CRE (carga minima de mil quinientas horas de trabajo total,
que incluyen al trabajo final y horas de formacion practica). Cuando se considere
necesaria una adecuacion curricular de los cursos que conforman el Plan de Estudios,
ésta debera ser presentada a la Prosecretaria de Posgrado para su tratamiento y
posterior aprobacién por el CD y por el Consejo Superior de la UNLP.

17.2.- Direccidon de la carrera

En caso de carreras interacadémicas o interinstitucionales, regira lo indicado en
los acuerdos especificos, referidos en el Art.5.

La Direccidn de la carrera de Especializacion sera ejercida por un Profesor/a o
Investigador/a de reconocida trayectoria perteneciente a la Facultad de Ingenieria.
Cuando las circunstancias lo justificaran y se contara con la debida aprobacion del
Consejo Directivo, quien dirija podra ser un Docente de la Facultad de Ingenieria o
Profesional de reconocida experiencia en la tematica de la especialidad. Durara en su
funcién tres (3) afos, pudiendo ser designado nuevamente al finalizar dicho periodo.
En caso de renuncia o imposibilidad de ejercer la funcién, el Comité Académico
asumira las responsabilidades académico-administrativas de la carrera hasta tanto se
designe a un nuevo Director.

Seran sus funciones

a) Presidir el Comité Académico.

b) Coordinar las actividades de la carrera e interactuar con Posgrado.

c) Elevar a la Prosecretaria de Posgrado los informes anuales sobre el desarrollo
académico y financiero de la carrera y toda otra informacion sobre su
funcionamiento que le sea requerida.

d) Velar por el adecuado funcionamiento académico y administrativo de la carrera.

17.3.- Del Comité Académico

El Comité Académico estara compuesto por un minimo de dos (2) miembros
titulares y dos (2) suplentes, todos profesionales de méritos reconocidos en la tematica
de la Especializacion. Duraran en su funcién tres (3) afnos, pudiendo ser designados
nuevamente. En caso de renuncia o imposibilidad de ejercer la funcién de alguno de
ellos debera realizarse la propuesta de su reemplazante en un plazo no mayor a un
(1) mes.

Seran sus funciones asesorar al Director de la carrera en los aspectos referentes

Pautas de ingreso y admisidn de estudiantes en la carrera.
Adecuaciones curriculares y actividades académicas.

Designacién de Directores o coordinadores de los Trabajos Finales.
Pertinencia, calidad y factibilidad de los Trabajos Finales.
Conformacioén de jurados de Trabajo Final.

Analisis y elaboracion de Informes.

) Aranceles y financiamiento de la carrera.

eoegoTe
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17.4.- Del Cuerpo Docente

Los miembros del cuerpo docente deberan poseer formacion de posgrado

equivalente a la ofrecida por la carrera y acorde con los objetivos de esta o, si el caso
lo ameritara, una formacion equivalente demostrada por sus trayectorias como
profesionales, docentes o investigadores (de acuerdo con las caracteristicas de las
carreras)

a)

b)

La designacion podra ser

Docente responsable del dictado: sera un profesional de reconocida experiencia
y bajo cuya responsabilidad estara la organizacién y el desarrollo de la
asignatura. Sera el responsable académico.

Docentes colaboradores en el dictado: Seran profesionales que participen del
dictado y complementen las tareas del docente responsable del dictado de la
asignatura. Esta designacion es opcional.

Al menos el 50% del cuerpo docente de la Carrera debe formar parte del plantel

estable de docentes de la UNLP. Podra considerarse un porcentaje inferior para areas
formativas con escasa tradicion de propuestas de posgrados. Asimismo, el restante
50% podra estar integrado por docentes invitados o invitadas que asuman
eventualmente parte o todo el dictado de una actividad académica de la carrera.

Art.18.- De las Asignaturas que conforman la carrera

18.1.- Contenido de la propuesta

Denominaciéon de la Asignatura. Tema especifico que se va a desarrollar y
objetivos.

Curricula o contenidos minimos de la asignatura y bibliografia recomendada.
Docentes de la asignatura. Se deberan adjuntar los curriculums vitae de cada
uno.

Asignacion horaria semanal y total expresada en el Sistema Argentino de
Créditos Académicos Universitarios-SACAU.

Régimen de cursada o tiempo minimo que implique la cursada: anual,
cuatrimestral, etc.

Lugar fisico donde se propone llevar a cabo las actividades. Se indicara la
localizacion institucional y geografica en la que se llevara a cabo la asignatura.
Si la misma esta prevista para su desarrollo, total o parcial, en sede de otra
institucion, se adjuntara el convenio correspondiente y se describiran las
condiciones institucionales, académicas y de infraestructura en las que se prevé
dictarla.

Recursos materiales requeridos para su desarrollo.

Numero maximo y minimo de asistentes que se estima conveniente.
Condiciones de admisibilidad.

Régimen de evaluacién previsto. Se debera indicar un método de evaluacion
individual.

Modalidad de dictado y evaluacion final de cada asignatura. Podra ser presencial
o a distancia.

Formacion practica: se explicitaran las modalidades, las instituciones y los
convenios que permitan cumplimentar las actividades académicas de indole
practicas, actividades de campo o similares. Del mismo modo se indicaran las
formas de seguimiento que se implementaran para la realizacion de dichas
actividades.
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Art.19.- De los Informes anuales

El Director de la carrera elevara anualmente, en la fecha que se establezca para
tal fin, un informe detallado para su evaluaciéon en la Prosecretaria de Posgrado y
posterior tratamiento por el CD de la Facultad de Ingenieria. En él debe constar:

Némina de alumnos admitidos.

Informes finales de los cursos impartidos.

Némina de estudiantes que cumplimentaron el desarrollo de cursos de la carrera.
Némina de Trabajos Finales aprobados en el periodo.

Rendicion econémico-contable de la carrera.

Plan de actividades para el siguiente periodo anual.

) Altas y bajas en el plantel docente. En el caso de altas, adjuntando el curriculum
vitae del docente y la indicacidén de los cursos en los que participaria.

eoegoTe

El CD calificara el informe como "Aprobado" o "Desaprobado". En el caso que
resultara desaprobado se suspendera la inscripcion a la carrera hasta tanto se lleven
a cabo acciones correctivas y sean éstas aprobadas por el CD

Art.20.- Inscripcién y Admision
20.1.- Para poder aspirar al grado de Especialista

Se debera poseer el titulo universitario superior (titulo universitario expedido por
universidades estatales, privadas o por instituciones acreditadas del extranjero que
sean considerados equivalentes a los otorgados por la UNLP, cuya duracién minima
sea de cuatro afos) que habilite para el ejercicio profesional 0 poseer preparacion
equivalente, la que debera ser aprobada por el CD de la Facultad de Ingenieria. Los
aspirantes deberan reunir la documentacién y requisitos establecidos en el presente
articulo.

20.2.- Preinscripcion

Los aspirantes deberan completar su solicitud de inscripcién presentando a la
Direccion de la Carrera la informacidn que se detalla a continuacion, asi como
cualquier otra que sea requerida.

a) Certificado Analitico de materias aprobadas para la obtencidn del titulo de grado
universitario o documentacién que certifique la formacidén equivalente.

b) Plan de Estudios y programa de las materias correspondientes al titulo de grado
universitario, cuando éste haya sido obtenido en instituciones extranjeras.

c) Curriculum vitae.

d) Parael caso de carreras presenciales, los estudiantes de nacionalidad extranjera
deberan demostrar su situacion ante la autoridad nacional de migraciones.

Las inscripciones se abriran en las fechas fijadas por cada una de las carreras y
seran apropiadamente difundidas. El Director de la carrera, junto con el Comité
Académico, debera decidir sobre la aceptacion de la admisién de cada alumno y
comunicarlo a la Prosecretaria de Posgrado en un plazo no mayor a treinta (30) dias.
A los alumnos admitidos se les otorgara un numero de alumno de posgrado (NAP).
Serda responsabilidad de la direccidn de cada carrera la carga de los datos en el
Sistema SIU Guarani que Posgrado delegue en ella y su actualizacidn periddica.
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Art.21.- Trabajo Final

Para acceder al Grado Académico de Especialista, el alumno debera realizar un
trabajo de revisidon bibliografica con caracter critico, de laboratorio o bien una practica
profesional. Para ello, luego de haber aprobado el 60% de las asignaturas de la
carrera, cada alumno, debera proponer ante el Comité Académico (CA), un Director
del Trabajo Final y con el aval de este un temay un plan de tareas para su realizacion.
Esta presentacion debera incluir:

a) Untemay un plan de tareas para la realizacion del Trabajo Final
b) Nombre del Director Trabajo Final, adjuntando su curriculum vitae.
c) Nombre del Codirector, si lo hubiera, adjuntando su curriculum vitae

Director y Codirector deberan poseer un titulo igual o superior al de Especialista,
salvo excepciones debidamente justificadas, en cuyo caso, deberan tener méritos
suficientes en el campo cientifico, tecnologico o artistico que corresponda.

Una vez concluido el Trabajo Final, el CA debera designar un evaluador y a un
suplente (ambos deberan ser docentes de alguna de las asignaturas de carrera).
Posteriormente el Director de la Especializacion debera elevar, junto con su opinién,
a la Prosecretaria Posgrado la propuesta, la cual sera enviada al CD para su
aprobacion. La Prosecretaria de Posgrado le enviara al evaluador la versidon completa
del Trabajo Final en formato digital, una vez que la reciba del alumno.

La version definitiva del Trabajo Final que resulte de las observaciones del
evaluador y posterior adecuacion sera entregada a la Prosecretaria de Posgrado en
formato digital en un lapso no mayor a dos (2) meses, las mismas deberan adecuarse
al formato detallado en el Anexo 1-A.

CAPITULO V. CARRERA DE POSGRADO: MAESTRIA ESTRUCTURADA

Art.22.- Identificacion

Se denominan estructuradas, aquellas carreras de Maestria que poseen un
conjunto preestablecido de cursos y otras actividades académicas, que el alumno
debe tomar y aprobar. Para tal fin, la carrera se instrumentara requiriendo que los
estudiantes formalicen una unica inscripcion, en una modalidad similar a la carrera de
grado.

Art.23.- Titulo

Cumplidos los requisitos determinados en el presente reglamento, la UNLP
otorgard el Grado Académico de MAGISTER en el 4rea correspondiente, con
especificacion de la disciplina o el campo de aplicacidn que corresponda. Dicha
denominacién quedara determinada al producirse la aprobaciéon de la carrera por el
Consejo Superior de la UNLP. El correspondiente diploma de Magister tendra la forma
indicada en el Capitulo VIII del presente reglamento.

Art.24.- Modalidad

Las Carreras de Maestria Estructuradas podran dictarse de manera presencial o
a distancia.
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Art.25.- Propuesta y Organizacion de las Carreras de Maestria Estructuradas

Se considera Cuerpo Académico al Director de la carrera, los miembros del
Comité Académico, el cuerpo docente, y los directores y codirectores del trabajo final.
Los integrantes del cuerpo académico deberan poseer formacion de posgrado
equivalente a la ofrecida por la carrera y acorde con los objetivos de esta o, si el caso
lo ameritara, una formacion equivalente demostrada por sus trayectorias como
profesionales, docentes o investigadores (de acuerdo con las caracteristicas de las
carreras).

El desarrollo de una carrera de Maestria Estructurada sera propuesto por
profesionales que desarrollen distintas tareas en la Facultad de Ingenieria o en otras
Instituciones Académicas, Unidades de Investigacidn, organismos publicos o
privados, asociaciones profesionales y/o empresas publicas o privadas, que
presentara el proyecto correspondiente a la Prosecretaria de Posgrado.

La propuesta sera presentada a la Prosecretaria de Posgrado que remitira la
propuesta a la/s Comision/es de Carrera de grado afin/es a la tematica, o de Ciencias
Basicas, a efectos que tome/n conocimiento y en caso que lo consideren eleven
eventuales aportes que puedan realizar, en un plazo no mayor de 5 dias habiles de
informados. La propuesta sera evaluada por la Comisién de Maestrias Profesionales
estructuradas, Especializaciones y cursos de posgrado, y elevada, incluyendo la
opinién de la Prosecretaria de Posgrado, para el tratamiento por el Consejo Directivo
(CD) de la Facultad, para posteriormente enviarlo y recibir tratamiento por el Consejo
Superior de la UNLP.

25.1.- Contenido de la propuesta

a) Tipificacidn prevista para la carrera, en funcidén de sus objetivos, como "Maestria
Académica" o "Maestria Profesional".

b) Fundamentacion: se refiere a enunciar el posicionamiento epistemoldgico desde
el cual se realiza su presentacion en el area disciplinar a la cual pertenece,
explicar su insercidbn como proyecto en un campo profesional y/o académico, y
las razones que motivan ofrecerla bajo la modalidad de educacién presencial o
a distancia.

c) Denominacion de la carrera de Maestria y de la titulacion a otorgar

d) Objetivos especificos de la carrera segun se trate de: una Maestria Académica
o Profesional. En ambos casos se explicitaran los objetivos propuestos para la
carrera considerando la dimension de “lo social’ (se refiere fundamentalmente a
los aportes cientificos, tecnoldgicos o artisticos que por la actividad académica
propia de la carrera se realizaran a la comunidad inmediata y mediata) y “lo
institucional” (se refiere fundamentalmente a los logros institucionales que se
esperan alcanzar con el desarrollo de la carrera y que no se expresan como
logros de los estudiantes).

e) Modalidad: se especificara si la carrera es de modalidad presencial o a distancia

f) Localizacién de la propuesta: se indicara la localizacidn institucional y geografica
en la que se llevara a cabo la actividad académica de la carrera. Si ésta esta
prevista para su desarrollo, total o parcial, en sede de otra institucion, se
adjuntara el convenio correspondiente y se describiran las condiciones
institucionales, académicas y de infraestructura en las que se prevé dictar la
misma; se especificara la correspondencia con el CPRES de pertenencia de la
institucion o, caso contrario, se adjuntara el dictamen favorable del CONSEJO
DE UNIVERSIDADES (CU) o la documentacion pertinente que habilite el dictado
fuera del mismo de acuerdo con la normativa vigente.
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g) Criterio de admisién y permanencia del alumno en la carrera: como requisitos de
ingreso se enunciaran las condiciones exigidas para anotarse como aspirante a
ingresar a la carrera para lo cual se atendera especialmente a la correspondencia
entre el perfil de la carrera y el campo disciplinar que constituye la formacion
previa requerida. Se explicitaran claramente: las caracteristicas que adquieren
los cursos u otras actividades académicas de nivelacion; las politicas, los
procesos y las condiciones de admisidn; las politicas y los procesos de
seguimiento de estudiantes y graduados; los requisitos de permanencia y
graduacion; el régimen y el porcentaje maximo de equivalencias admitido

h) Asignacion horaria total de la carrera expresada en el Sistema Argentino de
Créditos Académicos Universitarios (SACAU). La duracidn tedrica prevista de no
podra ser inferior a dos (2) afos.

i) Listado de Asignaturas (materias, seminarios mddulos, talleres, etc.) que forman
parte del plan de estudios de la carrera de Maestria y deben ser acreditadas por
los estudiantes. Este plan de asignaturas debe especificar contenidos, carga
horaria y modalidad de dictado y evaluacion de cada asignatura.

j) Propuesta de seguimiento curricular.

k) Director y Comité Académico de la carrera, con presentacion de sus respectivos
curriculums vitae.

l) Cuerpo docente, especificando sus respectivos roles.

m) Mencidén de la existencia de grupos de trabajo con actividad en temas
relacionados con la carrera que le sirvan de apoyo. Cuando corresponda, se
mencionaran los laboratorios, centros o institutos de la Facultad de Ingenieria,
de la UNLP o de otras Unidades Académicas que tengan actividad en temas de
investigacién y desarrollo vinculados con las incumbencias de la Maestria y en
las que sea posible realizar trabajos requeridos para el otorgamiento del Diploma
de Magister.

n) Financiamiento previsto de la carrera.

25.2.- Direccién de la carrera

En caso de carreras interacadémicas o interinstitucionales, regira lo indicado en
los acuerdos especificos, referidos en el Art.5.

La Direccidn de la carrera de Maestria Estructurada sera ejercida por un
Profesor/a o Investigador/a de reconocida trayectoria perteneciente a la Facultad de
Ingenieria. Cuando las circunstancias lo justificaran y se contara con la debida
aprobacion del Consejo Directivo, quien dirija podra ser un Docente de la Facultad de
Ingenieria o un/a Profesional de reconocida experiencia en la tematica de la
especialidad. A su vez debera poseer diploma de posgrado del mismo nivel o superior,
o formacién equivalente, con acreditada trayectoria en la formaciéon de recursos
humanos.

Serda nombrado por el Consejo Directivo de la Facultad, siguiendo la
recomendacion de la Prosecretaria de Posgrado. Durara en su funcién tres (3) afos,
pudiendo ser designado nuevamente al finalizar dicho periodo. En caso de renuncia o
imposibilidad de ejercerla funcién, el Comité Académico asumira Ilas
responsabilidades académico-administrativas de la carrera hasta tanto se designe a
un nuevo Director.

Seran sus funciones

a) Presidir el Comité Académico.
b) Coordinar las actividades de la carrera e interactuar con Posgrado.
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c) Elevar a la Prosecretaria de Posgrado los informes anuales sobre el desarrollo
académico y financiero de la carrera y toda otra informacion sobre su
funcionamiento que le sea requerida.

d) Velar por el adecuado funcionamiento académico y administrativo de la carrera.

e) Supervisar el correcto procedimiento en la iniciacién de los Trabajos Finales o
de Tesis, segun sea la Maestria Profesional o Académica, y realizar su
seguimiento, informando a la Prosecretaria de Posgrado cualquier cambio o
dificultad existente.

25.3.- Del Comité Académico

En el caso de Maestrias Estructuradas, el Comité Académico de la Maestria
(CAM) estard compuesto por un minimo de dos (2) miembros titulares y dos (2)
suplentes, profesionales de méritos reconocidos en la tematica de la Maestria.

Sus miembros seran nombrados por la Consejo Directivo de la Facultad,
siguiendo la recomendacion de la Prosecretaria de Posgrado, y duraran en su funcion
tres (3) afnos, pudiendo ser designados nuevamente. En caso de renuncia o
imposibilidad de ejercer la funcion de alguno de ellos debera realizarse la propuesta
de su reemplazante en un plazo no mayor a un (1) mes.

Seran sus funciones asesorar al Director de la carrera en los aspectos referentes

) Pautas de ingreso y admision de estudiantes en la carrera.

) Adecuaciones curriculares y actividades académicas.

) Designacién de Directores y/o codirectores de Tesis o Trabajos Finales.

) Pertinencia, calidad y factibilidad de los Planes de Tesis o Trabajos Finales
propuestos.

e) Conformacidn de jurados de Tesis o Trabajo Final.

f) Seguimiento de los Trabajos de Tesis o Trabajo Final.

g) Analisis y elaboracién de Informes.

h) Aranceles y financiamiento de la carrera.

25.4.- Del Cuerpo Docente

Los miembros del cuerpo docente deberan poseer formacion de posgrado
equivalente a la ofrecida por la carrera y acorde con los objetivos de esta o, si el caso
lo ameritara, una formacion equivalente demostrada por sus trayectorias como
profesionales, docentes o investigadores (de acuerdo con las caracteristicas de las
carreras) La designacién podra ser:

a) Docente responsable del dictado: sera un profesional de reconocida experiencia
y bajo cuya responsabilidad estara la organizacién y el desarrollo de la
asignatura. Sera el responsable académico.

b) Docentes colaboradores en el dictado: Seran profesionales que participen del
dictado y complementen las tareas del docente responsable del dictado de la
asignatura. Esta designacion es opcional.

Al menos el 50% del cuerpo docente de la Carrera debe formar parte del plantel
estable de docentes de la UNLP. Podra considerarse un porcentaje inferior para areas
formativas con escasa tradicion de propuestas de posgrados. Asimismo, el restante
50% podra estar integrado por docentes invitados o invitadas que asuman
eventualmente parte o todo el dictado de una actividad académica de la carrera.
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Art.26.- De las Asignaturas que conforman la carrera

26.1.- Contenido de la propuesta

Denominaciéon de la Asignatura. Tema especifico que se va a desarrollar y
objetivos.

Curricula o contenidos minimos de la asignatura y bibliografia recomendada.
Docentes de la asignatura, especificando su funcién. Se deberan adjuntar los
curriculums vitae de cada uno.

Asignacion horaria semanal y total expresada en el Sistema Argentino de
Créditos Académicos Universitarios-SACAU.

Régimen de cursada o tiempo minimo que implique la cursada: anual,
cuatrimestral, etc.

Lugar fisico donde se propone llevar a cabo las actividades. se indicara la
localizacion institucional y geografica en la que se llevara a cabo la asignatura.
Si la misma esta prevista para su desarrollo, total o parcial, en sede de otra
institucion, se adjuntara el convenio correspondiente y se describiran las
condiciones institucionales, académicas y de infraestructura en las que se prevé
dictarla.

Recursos materiales requeridos para su desarrollo.

Numero maximo y minimo de asistentes que se estima conveniente.
Condiciones de admisibilidad.

Régimen de evaluacién previsto. Se debera indicar un método de evaluacion
individual.

Modalidad de dictado y evaluacion final de cada asignatura. Podra ser presencial
o a distancia.

Formacion practica: se explicitaran las modalidades, las instituciones y los
convenios que permitan cumplimentar las actividades académicas de indole
practicas, actividades de campo o similares. Del mismo modo se indicaran las
formas de seguimiento que se implementaran para la realizacion de dichas
actividades.

Las asignaturas integrantes del Plan de Estudios no requeriran nuevo

tratamiento en la Prosecretaria de Posgrado ante un nuevo ciclo de dictado de la
carrera.

Art.27.- De los Informes anuales

La direccidn de la Maestria elevara anualmente, en la fecha que se establezca

para tal fin, un informe detallado para su evaluacion en |la Prosecretaria de Posgrado
y tratamiento por el CD. En él debe constar:

a)

.
SRR

Némina de alumnos en la carrera con indicacidn de sus respectivos estados
(inscripcidon, admisién, cursos, continuidad, etc.)

Informes finales de los cursos impartidos.

Némina de Tesis defendidas en el periodo.

Rendicion econémico-contable de la carrera.

Plan de actividades para el siguiente periodo anual.

Altas y bajas en el plantel docente. En el caso de altas, adjuntando el curriculum
vitae del docente y la indicacidén de los cursos en los que participaria.

El CD calificara el informe como "Aprobado" o "Desaprobado". En el caso que

resultara desaprobado se suspendera la inscripcion a la carrera hasta tanto se lleven
a cabo acciones correctivas y sean éstas aprobadas por el CD.
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Art.28.- Inscripcién y Admision

Se debera poseer el titulo universitario superior (titulo universitario expedido por
universidades estatales, privadas o por instituciones acreditadas del extranjero que
sean considerados equivalentes a los otorgados por la UNLP, cuya duracién minima
sea de cuatro afos) que habilite para el ejercicio profesional o poseer preparacion
equivalente, la que debera ser aprobada por el CD de la Facultad de Ingenieria. Los
aspirantes deberan reunir la documentacién y requisitos establecidos en el presente
articulo.

28.1.- Preinscripcion

Los aspirantes deberan completar su solicitud de inscripcidén presentando a la
Direccion de la Carrera la informacién que se detalla a continuacién, asi como
cualquier otra que sea requerida.

a) Certificado Analitico de materias aprobadas para la obtencidn del titulo de grado
universitario o documentacién que certifique la formacidn equivalente.

b) Plan de Estudios y programa de las materias correspondientes al titulo de grado
universitario, cuando éste haya sido obtenido en instituciones extranjeras.

c) Curriculum vitae.

d) Parael caso de carreras presenciales, los estudiantes de nacionalidad extranjera
deberan demostrar su situacidén ante la autoridad nacional de migraciones.

Las inscripciones se abriran en las fechas fijadas por cada una de las carreras y
seran apropiadamente difundidas. El Director de la carrera, junto con el Comité
Académico, debera decidir sobre la aceptacion de la admisién de cada alumno y
comunicarlo a la Prosecretaria de Posgrado en un plazo no mayor a treinta (30) dias.
A los alumnos admitidos se les otorgara un numero de alumno de posgrado (NAP).
Serda responsabilidad de la direccidn de cada carrera la carga de los datos en el
Sistema SIU Guarani que Posgrado delegue en ella y su actualizacidén periddica.

Art.29.- Presentacion y Aprobacidn de la Tesis o de Trabajo Final

Antes de completar el plan de cursos, cada alumno debera proponer ante el
Comité Académico (CA) un Director de Tesis o de Trabajo Final, y con el aval de éste
un tema y un plan de tareas para la realizacién de la Tesis o del Trabajo Final. Esta
presentacion debera incluir:

a) Director y Codirector (opcional) quienes deberan poseer un titulo igual o superior
al de Magister, salvo excepciones debidamente justificadas, en cuyo caso,
deberan tener méritos suficientes en el campo que corresponda. Deberan
adjuntar CV

b) Tema, denominacion y Plan de Tesis o de Trabajo Final, con el aval del Director
propuesto.

c) En caso de que el trabajo final o la tesis requiera de un lugar de trabajo con
infraestructura basica para la realizacién del trabajo propuesto, debera presentar
la conformidad de sus autoridades

El CA dictaminara la aceptacion del Plan de Tesis o Trabajo Final y del Director
y Codirector (de corresponder). El Director de la Maestria Estructurada elevara el
dictamen con su opinion a la Prosecretaria de Posgrado y luego sera enviada para su
tratamiento al Consejo Directivo (CD) de la Facultad. El CD podra:

a) Aprobar la presentacion lo que implica aceptar el tema y Plan Definitivos de Tesis
o Trabajo Final y el Director y Codirector (si hubiera) de Tesis o Trabajo Final.
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b) No aprobar la presentacidon, decision que sera fundamentada. En este el
aspirante podra reformular la propuesta por una unica vez, en un plazo maximo
de seis (6) meses, teniendo en cuenta las causales del rechazo.

Art.30.- Designacién del jurado, presentacidén y aprobacion del trabajo de tesis o
trabajo final

30.1.- Jurado de Tesis o Trabajo Final

El Director de la Maestria realizara la presentacidon ante la Prosecretaria
Posgrado de una ndmina de al menos cinco (5) posibles jurados en orden de
preferencia, (siendo los primeros tres titulares) para integrar el jurado de Tesis 0
Trabajo Final. La Prosecretaria Posgrado elevara la propuesta al CD a fin de realizar
la designacion de los integrantes del jurado.

El jurado debera estar conformado por tres (3) profesionales de reconocido
prestigio, al menos uno de ellos debe ser externo a la UNLP. Deberan poseer
formacion de posgrado equivalente a la ofrecida por la carrera y acorde con los
objetivos de esta o, si el caso lo ameritara, una formacion equivalente demostrada por
sus trayectorias como profesionales, docentes o investigadores (de acuerdo con las
caracteristicas de las carreras)

30.2.- Dictamen del jurado sobre la Tesis o el Trabajo Final

Los miembros del jurado, luego de manifestar su aceptacién de integrarlo,
recibiran de la Prosecretaria de Posgrado una versién digital de la Tesis o Trabajo
Final. Dentro de los treinta (30) dias a partir del momento de su recepcién, deberan
enviar un predictamen que contenga una evaluacién sintética fundada y una decision
en cuanto a las siguientes alternativas:

a) Aceptar el trabajo como valido para acceder al grado académico sin
modificaciones.

b) Aceptar el trabajo como valido para acceder al grado académico sugiriendo
modificaciones menores que hagan a la presentacion del trabajo y no a su
contenido. El aspirante debera realizar estas modificaciones antes de realizar la
defensa oral.

c) Imponer para su aceptacion modificaciones que hagan al contenido, extensién o
profundidad del trabajo. En este caso se establecera un plazo para efectuar una
nueva presentacion, que no debera superar los seis (6) meses.

d) Rechazar el Trabajo de Tesis, fundamentando su decision. Si al menos dos
miembros del jurado coinciden en esta alternativa, el trabajo sera rechazado sin
posibilidad de apelacion.

La opinidn mayoritaria del jurado sera inapelable en todos los casos.

Ante cualquier incumplimiento de los plazos por parte de los jurados la
Prosecretaria de Posgrado podra dar de baja al miembro en cuestidén y se procedera
a designar a un suplente de la lista aprobada.

30.3.- Defensa Oral y Publica de la Tesis o Trabajo Final

Una vez aceptada la Tesis o Trabajo Final por el jurado se organizara un acto
académico para la defensa oral y publica. El acto sera presidido por el Prosecretario
de Posgrado, o por quien éste designe para tal fin. La Prosecretaria de Posgrado
tomara a su cargo la organizacion del Acto.
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Finalizada la exposicidn oral, los miembros del jurado podran formular preguntas
y/o autorizar a los asistentes a realizarlas.

Los miembros del jurado se reuniran a deliberar y elaboraran el acta final que
debera contener la calificacion numérica otorgada: "Aprobado" (entre 4 y 10) o
"Desaprobado", junto con su fundamentacion.

Si la calificacidén es "Desaprobado”, el trabajo no podra volver a ser presentado
bajo ninguna instancia. Esta decision no podra apelarse en ningun caso.

El acta final sera firmada por triplicado por los miembros del jurado, se entregara
una copia al interesado y se elevara otra a la Presidencia de la UNLP para la
tramitacion del Diploma correspondiente.

30.4.- Ejemplares definitivos de Tesis

La versidn definitiva de la Tesis sera aquella que resulte de las observaciones
del jurado y posterior adecuacion. El estudiante debera entregar la misma a
Prosecretaria en un plazo no mayor a dos (2) meses, en soporte digital en el formato
detallado en el Anexo 1-0. Ademas, debera cargar en el SEDICI-UNLP la version
digital mencionada y entregar a la Prosecretaria de Posgrado el recibo generado por
este sistema.

Art.31.- Organizacion de Carreras de Maestria Estructuradas Interinstitucionales o
Interacadémicas

En este caso se debera presentar un reglamento ad-hoc, que sera consensuado
por las Unidades Académicas intervinientes, y que debera entender en aspectos
equivalentes a los indicados en el presente reglamento.

CAPITULO VI. CARRERA DE POSGRADO: MAESTRIA EN INGENIERIA

Art.32.- Identificacion.

La Facultad de Ingenieria implementa a través del presente Capitulo el Grado
Académico de Magister en Ingenieria, de acuerdo con los lineamientos establecidos
en la introduccién del presente reglamento.

Art.33.- Objetivo

El objetivo de la carrera personalizada de Maestria en Ingenieria es permitir que
el aspirante, a través de una serie de cursos y de un trabajo de investigacién y/o
desarrollo tecnologico, consolide sus capacidades tedricas y metodoldgicas para la
resolucidon de problemas en el campo de la ingenieria y ciencias conexas, desarrolle
la aptitud creadora y profundice su conocimiento en el area elegida.

Art.34.- Titulo

Cumplidos los requisitos determinados en el presente Reglamento, la UNLP
otorgara el Grado Académico de MAGISTER en INGENIERIA.

El correspondiente diploma de Magister tendra la forma indicada en el Capitulo
VIl del presente reglamento.

Art.35.- Duracion y carga horaria

El plazo estimado para la realizacion de las actividades tendientes a obtener el
grado académico de Magister en Ingenieria es de dos (2) afos.
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La carrera tiene una carga horaria de 120 CRE, lo que equivale a 3000 horas
totales de trabajo de los/las estudiantes.

Art.36.- Inscripcién y Admision
36.1.- Requisitos de ingreso

Los aspirantes a ingresar a la carrera de Maestria en Ingenieria deberan poseer
Titulo Superior expedido por universidades estatales, privadas o por instituciones
acreditadas del extranjero que sean considerados equivalentes a los otorgados por la
UNLP, cuya duracién minima sea de cuatro (4) afos. Deberan, ademas, elegir una
carrera de grado de referencia afin a la tematica a abordar y reunir la documentaciéon
y requisitos establecidos en el presente articulo.

36.2.- Inscripcién

Los aspirantes deberan completar su solicitud de inscripcidon presentando ante
el Director de la carrera de referencia la siguiente informacion:

a) Nota de Solicitud de Inscripcidn, incluyendo los datos del candidato, el cuerpo
director (conformado por Director/es, Codirector y Subdirector cuando
correspondiera) y el lugar de trabajo propuesto.

b) Certificado Analitico de asignaturas aprobadas para la obtencion del titulo
superior.

c) Curriculum vitae de los integrantes del cuerpo director de Tesis propuesto.

d) Curriculum vitae del postulante

e) Titulo y Plan Preliminar de Tesis; lugar de trabajo, con la conformidad de sus
autoridades; infraestructura basica para la realizacion del Trabajo de Tesis
(espacio, equipamiento, instrumental, etc.) y su disponibilidad y medios de
financiamiento de las actividades con los que se espera contar, indicando el
origen y el responsable de la gestidn y de la administracion de los recursos.

f) Plan preliminar de cursos que permita satisfacer los requerimientos minimos
para la formacion del aspirante en el area del tema de Tesis y permita el
desarrollo de los trabajos propuestos.

g) Plan de Estudios y programa de las materias correspondientes al titulo superior,
cuando éste haya sido obtenido en instituciones extranjeras.

h) Curriculum vitae del postulante.

i) En el caso de estudiantes de nacionalidad extranjera, su condicion de ingreso al
pais y su compromiso a regularizar su situacién ante la autoridad nacional de
migraciones.

j) Nota de la direccidén y de las autoridades del lugar de trabajo avalando la
presentacion.

36.3.- Evaluacioén de la Comision de Carrera o de Cs. Basicas

Las solicitudes de inscripcion, junto con la documentacidn, seran analizadas por
el Director de Carrera y la Comision de Carrera (o de Ciencias Basicas) de la carrera
de referencia propuesta, quienes analizaran el punto 36.2.e de la solicitud de
inscripcion y emitiran opinidn acerca de la factibilidad del trabajo, el interés del temay
el lugar de trabajo. En base a ello, deberan aceptar o no constituirse como carrera de
referencia. Las actuaciones deberan ser elevadas a Secretaria de Posgrado en un
plazo no mayor de cuarenta y cinco (45) dias. En caso de que el candidato a alumno
de posgrado no sea docente de la carrera de referencia, el Director y la Comision de
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Carrera podran proponer la realizacion de alguna tarea docente especifica (dictado de
seminarios, cursos, etc.) como parte de sus actividades.

36.4.- Evaluacién en Posgrado

Las actuaciones presentadas segun los incisos 36.2 y 36.3 del presente articulo
seran analizadas por el Consejo para el Doctorado y la Maestria Académica teniendo
en cuenta la formaciéon de grado del aspirante; interés del Plan de Tesis propuesto y
viabilidad de su desarrollo; y antecedentes de la direccidn propuesta en el tema de
Tesis. Dicha evaluacion sera elevada al CD.

36.5.- Tratamiento en el Consejo Directivo
El Consejo Directivo podra resolver:

a) Aprobar la presentacion, lo que implica aceptar el tema y el Plan Preliminar de
Tesis, la direccion de Tesis y el plan preliminar de cursos. En este caso, el
aspirante sera admitido en la carrera pasando a ser alumno de posgrado de esta
Facultad de Ingenieria.

b) No aprobar la presentacion, decision que sera fundamentada. En este caso el
aspirante podra reformular la propuesta por una unica vez, en un plazo maximo
de seis (6) meses, teniendo en cuenta las causales del rechazo.

Art.37.- Direccién de la carrera

La direccidn de la carrera de Maestria en Ingenieria sera ejercida por el
Secretario de Posgrado de la Facultad de Ingenieria. En caso de renuncia o
imposibilidad de ejercer la funcién, el Comité Académico (art. 38) asumira las
responsabilidades académico-administrativas de la carrera hasta tanto se designe a
un nuevo Director.

Art.38.- Del Comité Académico

El Comité Académico, que colabora en el cumplimiento de las funciones
académicas con la direccidn de la carrera, estara compuesto por los miembros
profesores del Consejo de Doctorado y Maestria Académica de la Facultad.

Art.39.- Del Cuerpo Académico

Se considera Cuerpo Académico al Director de la Carrera, el Comité Académico,
el cuerpo docente, los directores y co-directores de tesis. Los integrantes del cuerpo
académico deberan poseer titulo de posgrado equivalente al otorgado por la carrera
0, si el caso lo ameritara, una formacion equivalente demostrada por sus trayectorias
como profesionales, docentes o investigadores.

Art.40.- Direccion de Tesis

El Director de Tesis sera un docente de la Facultad de Ingenieria de la UNLP o
un investigador con dependencia de ella. Debera poseer probados conocimientos en
el tema de Tesis propuesto y capacidad de planificacion y ejecucidén en tareas de
investigacién y/o desarrollo tecnoldgico, asi como experiencia en la formacion de
recursos humanos.

Seran funciones del Director de Tesis:

a) Definir, juntamente con el aspirante el tema propuesto de Tesis, elaborar el
respectivo plan de trabajo y plan de cursos.
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b) Refrendar los informes elevados por el aspirante y las eventuales modificaciones
en los Planes de Tesis 0 de cursos.
c) Asesorar, dirigir y evaluar el desarrollo de las actividades del aspirante.

El Director de Tesis podra renunciar a su funcion mediante presentacidon
fundamentada ante la Secretaria de Posgrado. En este caso, el alumno debera
proponer un nuevo Director de Tesis. Por otra parte, el alumno podra solicitar el
cambio de Director de Tesis justificando su pedido. En ambos casos el tema sera
tratado por Posgrado y elevado al CD con dictamen fundado, para la resolucion
definitiva.

El alumno podra contar con otro Director o un Codirector de Tesis, y un
Subdirector de Tesis, en los casos en que la naturaleza del Trabajo de Tesis requiriera
de la supervisidon regular de mas un especialista. El segundo Director tendra que
poseer antecedentes similares a los exigidos para el Director de Tesis. En caso de
contar con Codirector, éste debera poseer titulo de Magister en Ingenieria o
equivalente. El Subdirector de Tesis, en virtud de su experiencia y preparacion,
contribuira brindando asesoramiento y supervisando el trabajo, aunque no desarrolle
sus actividades en forma independiente.

El Codirector o Subdirector podra ser un Profesor de otra universidad nacional o
extranjera o un Investigador de las carreras pertenecientes a organismos de
promocion cientifica y tecnologica (CONICET, CIC, etc.).

Tanto el Director como el Codirector de Tesis podran tener a su cargo un maximo
de cinco (9) tesistas, incluyendo los de otras carreras de posgrado

Art.41.- Cursos para la Maestria Académica
41.1.- Requisitos de cursos

Estaran destinados a ampliar y profundizar la formacion basica del aspirante, en
areas relacionadas con su Trabajo de Tesis. El estudiante debera aprobar cursos para
carreras de Posgrado Académicas relacionados con el tema de la Tesis, de acuerdo
con las definiciones expresadas en los Capitulos | y Il del presente reglamento. El
requerimiento minimo exigido sera de seis (6) cursos. La actividad formativa debera
cumplir con un minimo de 540 horas de interaccién pedagogica, destinadas a cursos,
seminarios, y otras actividades de esa indole.

41.2.- Caracteristicas de los cursos

Los cursos deberan tomarse en la Facultad de Ingenieria o, si resulta necesario
y conveniente para la formacién del estudiante de posgrado, podran también tomarse
en Universidades Nacionales, privadas reconocidas o del extranjero, y en instituciones
publicas o privadas de I&D.

Cuando los cursos se tomen fuera de la Facultad de Ingenieria se debera
presentar toda la documentacidén que permita su evaluacion y reconocimiento. Como
minimo debera presentarse: el programa analitico, los datos del curso que incluyan
cantidad de horas y modalidad de dictado y de evaluacién, el curriculum vitae del
Profesor responsable y una copia de la constancia de aprobacion.

Asimismo, podran ser considerados como cursos validos hasta dos cursos de
carreras de grado que no hayan cubierto el requisito para la obtenciéon del titulo
degrado del maestrando.
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Los cursos comprendidos en este inciso seran evaluados y valorados
individualmente por Posgrado de acuerdo con sus caracteristicas propias y su
pertinencia a la maestria en cuestion.

41.3.- Cursos previos a la inscripcion

A los efectos del inciso 41.1, podran considerarse validos cursos aprobados por
el aspirante, previos a su inscripcion en la carrera.

41.4.- Cumplimiento del requisito de cursos

Cuando considere que se encuentra cumplido el requisito de cursos, el Director
de Tesis presentara ante la Secretaria de Posgrado un informe detallando los cursos
aprobados y justificando su relacion con la tematica de la Tesis. La Secretaria de
Posgrado lo analizara y sugerira sobre la aprobacién del requisito de cursos.

41.5.- Modificaciones al plan de cursos

La solicitud de formalizar eventuales modificaciones al plan de cursos
presentado simultaneamente con la solicitud de inscripcion a la carrera sera realizada
en la instancia de la elevacion del Plan Definitivo de Tesis 0 junto a los informes
anuales que alude el inciso 42.1.b

Art.42.- Trabajo de Tesis para el Grado de Magister en Ingenieria
42.1.- Desarrollo del Plan de Tesis

a) El alumno realizara su Trabajo de Tesis de maestria en dependencias de la
UNLP, pudiendo para ello establecer lugar de trabajo en cualquiera de sus
unidades académicas o institutos de investigacion y en instituciones publicas o
privadas de 1&D. Cuando las circunstancias lo hagan aconsejable, parte de esta
labor podra ser desarrollada en otras universidades o institutos nacionales o
extranjeros de reconocido nivel cientifico en la especialidad.

b) Anualmente el alumno debera realizar un informe sumario de las tareas
realizadas, de acuerdo con los requisitos y formas que a tal fin establecera la
Secretaria de Posgrado. Este informe sera refrendado por el Director de Tesis
quien expresara su opinion sobre el desarrollo de actividades en el periodo del
informe.

c) El informe referido en el punto anterior sera presentado a la Secretaria de
Posgrado para su tratamiento. El informe se evaluara como aceptable 0 no
aceptable. En este ultimo caso la Secretaria de Posgrado sugerira pautas
correctivas a llevarse a cabo en el préximo periodo. El resultado de la evaluacion
sera elevado al CD para su tratamiento.

42.2.- Permanencia

Para su permanencia en la carrera el alumno debera presentar informes anuales
que resulten aceptables. Cuando el maestrando tenga dos (2) informes no
presentados y/o no aceptables, perdera su condicién de alumno de posgrado.

42.3.- Suspension de plazos

El estudiante que por razones justificadas y transitorias no pueda dedicar el
tiempo necesario a la maestria podra solicitar la suspension de plazos por un periodo
de un (1) afio, renovable por una unica vez. El pedido lo realizara a la Secretaria de
Posgrado, que decidira si corresponde otorgar el beneficio. Durante el periodo en que
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goce de éste, el alumno se vera eximido de realizar sus tareas y de presentar sus
informes.

42 .4 - Presentacion del Plan Definitivo de Tesis.

El alumno, con el aval de su Director de Tesis, propondra un Plan Definitivo de
Tesis cuya presentacidén debera efectuarse ante la Comision de Carrera de la carrera
de referencia en un plazo no menor a seis (6) meses respecto a la fecha prevista para
la defensa del Trabajo de Tesis. El citado plan debera incluir:

a) Titulo y estado del conocimiento del tema, con bibliografia adecuadamente
referenciada.

b) Objetivos del trabajo propuesto y su significacion.

c) Descripcién de la metodologia y técnicas que se propone aplicar y de las etapas
que cubrira el trabajo a realizar.

En el Plan de Tesis podran incluirse, en caracter de etapa parcial, las actividades
de investigacion sobre el tema desarrolladas por el aspirante con anterioridad a la
fecha de admisién a la carrera, siempre que sean recientes y no hayan dado origen a
la obtencién de ningun otro grado académico en el pais o en el extranjero.

La Comision de Carrera emitira opinién fundada sobre el Plan propuesto y
remitird las actuaciones al Consejo de Doctorado y Maestria Académica para que
produzca un dictamen, el que podra sugerir aprobar, proponer pautas correctivas o
rechazar la propuesta. La Secretaria de Posgrado elevara estas actuaciones, con su
opinién, al CD para su tratamiento. En caso de rechazo, el alumno podra elevar una
nueva propuesta en un término no mayor a seis (6) meses.

Art.43.- Presentacion y Aprobacién del trabajo de Tesis
43.1.- Requisitos para la presentacion del Trabajo de Tesis

La presentacion del Trabajo de Tesis se realizara, una vez aprobadas las
exigencias sobre cursos de posgrado (Art. 41.4) y Plan Definitivo de Tesis (Art. 42.4),
cuando el alumno y la direccidn de Tesis consideren que se ha concluido el plan de
investigacién propuesto.

43.2.- Version preliminar del Trabajo de Tesis

El aspirante, con el aval de su Director de Tesis, presentara en la Secretaria
Posgrado una copia digital de la versidn preliminar del Trabajo de Tesis que debera
ajustarse al formato detallado en el Anexo I-B.

43.3.- Jurado de Tesis

Una vez presentada la Tesis, el Director de Tesis solicitara al Director de la
carrera de referencia la designacion del jurado de Tesis. El Director de Carrera elevara
a la Secretaria de Posgrado una ndémina de al menos cinco (5) profesores,
investigadores o especialistas dispuestos a integrar el jurado de Tesis conforme los
requisitos indicados en el presente articulo (dos de los candidatos deberan ser
externos a la UNLP). ElI Consejo de Doctorado y Maestria Académica evaluara la
propuesta, seleccionando de ella tres (3) nombres para constituir el jurado titular y
otros dos (2) para desempefarse como suplentes, y elevara la propuesta al CD a fin
de realizar la designacién de los integrantes del jurado.

El jurado de Tesis estara integrado por tres (3) miembros, que deberan ser
profesores, investigadores o especialistas en las disciplinas correspondientes al tema
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elegido, reconocidos por su relevante actividad cientifica y académica. Ningun
miembro del jurado podra haber estado vinculado a la labor desarrollada para el
Trabajo de Tesis.

Por lo menos uno de los miembros del jurado actuante debera no pertenecer a
la UNLP.

Una vez aprobada la conformacién del jurado por el CD, la Secretaria de
Posgrado notificara oficialmente a sus miembros, via correo electrénico, su
designacion en tal caracter, requiriéndoles manifestar por el mismo medio, en un lapso
no mayor a siete (7) dias, su aceptacién de tal designacién.

La Secretaria de Posgrado estara a cargo de la coordinacion de todas las
tramitaciones pertinentes al tratamiento y evaluacién del Trabajo de Tesis.

43.4.- Dictamen del jurado sobre el Trabajo de Tesis

Los miembros del jurado, luego de manifestar su aceptacién de integrarlo,
recibiran de la Secretaria de Posgrado via correo electrénico una version digital del
Trabajo de Tesis aludida en el Inciso 43.2 del presente capitulo. Se solicitara acuse
de recibo dentro de los tres (3) dias habiles. Dentro de los treinta (30) dias a partir del
momento de su recepcidn, los miembros del jurado deberan presentar a la Secretaria
de Posgrado, via correo electronico, en forma individual 0 conjunta, un predictamen
sobre el Trabajo de Tesis presentado. Este debera contener una evaluacion sintética
fundada y una decisidn en cuanto a las siguientes alternativas:

a) Aceptar el trabajo como valido para acceder al grado académico sin
modificaciones.

b) Aceptar el trabajo como valido para acceder al grado académico sugiriendo
modificaciones menores que hagan a la presentacion del trabajo y no a su
contenido. El aspirante debera realizar estas modificaciones antes de realizar la
defensa oral.

c) Imponer para su aceptacion modificaciones que hagan al contenido, extensién o
profundidad del trabajo. En este caso se establecera un plazo para efectuar una
nueva presentacion, que no debera superar los seis (6) meses.

d) Rechazar el Trabajo de Tesis, fundamentando su decision. Si al menos dos
miembros del jurado coinciden en esta alternativa, el trabajo sera rechazado sin
posibilidad de apelacion.

La opinidn mayoritaria del jurado sera inapelable en todos los casos.

Ante cualquier incumplimiento de los plazos por parte de los jurados la Secretaria
de Posgrado realizara el reclamo correspondiente via correo electronico. De no
recibirse respuesta satisfactoria se pasara a dar de baja al miembro en cuestiéon y se
procedera a designar a un suplente de la lista aprobada, asegurandose de que se
cumplan todas las condiciones requeridas anteriormente.

43.5.- Defensa Oral y Publica del Trabajo de Tesis

Una vez aceptado el Trabajo de Tesis por el jurado se organizara un acto
académico para la defensa oral y publica del Trabajo de Tesis. El acto sera presidido
por el Secretario de Posgrado o por quien éste designe para tal fin. Debera contar con
la presencia fisica 0 mediada por tecnologia sincronica de la mayoria de los miembros
del jurado. La Secretaria de Posgrado tomara a su cargo la organizacion del acto.
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Con anterioridad a la exposicion, los miembros del jurado podran mantener una
entrevista con el aspirante en la que podra estar presente el Director de Tesis.

Finalizada la exposicidn oral, los miembros del jurado podran formular preguntas
y/o autorizar a los asistentes a realizarlas.

Los miembros del jurado, y solo ellos, se reuniran a deliberar en lugar privado y
elaboraran el acta final que debera contener la calificacion numérica otorgada:
"Aprobado" (entre 4 y 10) o "Desaprobado", y la opinidn sobre los siguientes aspectos:

a) Interés del tema.
b) Calidad y originalidad de la labor realizada y conclusiones mas significativas.
c) Calidad de las presentaciones escrita y oral.

Si la calificacidén es "Desaprobado”, el trabajo no podra volver a ser presentado
bajo ninguna instancia. Esta decision no podra apelarse en ningun caso.

El acta final sera firmada por duplicado por los miembros del jurado, se entregara
una copia al interesado y se elevara otra a la Presidencia de la UNLP para la
tramitacion del Diploma correspondiente.

43.6.- Ejemplares definitivos de Tesis

La versidn definitiva de la Tesis sera aquella que resulte de las observaciones
del jurado y posterior adecuacion. El estudiante debera entregar la misma a la
Secretaria de Posgrado en un plazo no mayor a dos (2) meses, en soporte digital.
Ademas, debera cargar en el sistema SEDICI-UNLP la version digital mencionada y
entregar a la Secretaria de Posgrado el recibo generado por este sistema.

La Secretaria de Posgrado constatara el cumplimiento de los siguientes aspectos
formales de la presentacion:

a) Cumplimiento del formato.
b) Elevacion del Formulario para el Servicio de Difusidn de la Creacion Intelectual
(SEDICI-UNLP).

CAPITULO VII. CARRERA DE POSGRADO: DOCTORADO EN INGENIERIA

Art.44.- I|dentificacion

La Facultad de Ingenieria implementa a través del presente Capitulo el Grado
Académico de Doctor en Ingenieria, de acuerdo con los lineamientos establecidos en
la introduccion del presente reglamento.

Art.45.- Objetivos

El objetivo de la carrera personalizada de Doctorado es permitir que el aspirante,
a través de una serie de cursos vy, principalmente, de un trabajo de investigacién o
desarrollo tecnoldgico, consolide la capacidad de sintesis de conocimientos, recursos
tedricos y metodologia para la resolucion de situaciones y problemas en el campo de
la Ingenieria y ciencias conexas, enfatizando su aptitud creadora, profundizando el
conocimiento cientifico en la tematica de su interés y realizando aportes o0 soluciones
originales en ésta.

El cumplimiento del objetivo mencionado implica el desarrollo vy
perfeccionamiento de un area del conocimiento de caracter universal. Los trabajos
deben realizarse en un marco de excelencia académica y tender a la obtencién de
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aportes o soluciones en la disciplina elegida. Asimismo, debera garantizar la formacion
cientifica- tecnoldgica del estudiante de posgrado.

Es imprescindible la realizacién de un Trabajo de Tesis doctoral en el marco del
objetivo descripto precedentemente.

Art.46.- Titulo

Cumplidos los requisitos determinados en el presente la UNLP otorgara el Grado
Académico de DOCTOR en INGENIERIA.

El correspondiente diploma de Doctor en Ingenieria tendra la forma indicada en
el Capitulo VIII del presente reglamento.

Art.47.- Duracién

La duracion nominal estimada para la realizacion de las actividades tendientes a
obtener el grado de Doctor en Ingenieria sera de cuatro (4) afios

Art.48.- Inscripcién y Admision
48.1.- Requisitos de ingreso

Los aspirantes para ingresar a la carrera de Doctorado en Ingenieria deberan
poseer titulo superior expedido por universidades nacionales, privadas o por
instituciones acreditadas del extranjero que sean considerados equivalentes a los
otorgados por la UNLP, cuya duracion minima sea de cuatro (4) afos. Deberan,
ademas, elegir una carrera de grado de referencia afin a la tematica a abordar y reunir
la documentacion y requisitos establecidos en el presente articulo.

48.2.- Preinscripcion

Los aspirantes deberan completar su solicitud de inscripcidn presentando ante
el Director de la carrera de referencia la siguiente informacion:

a) Nota de Solicitud de Inscripcidn, incluyendo los datos del candidato, el cuerpo
director y el lugar de trabajo propuesto.

b) Certificado Analitico de asignaturas aprobadas para la obtencidn del titulo
superior.

¢) Curriculum vitae de los integrantes del cuerpo director de Tesis propuesto.

d) Curriculum vitae del postulante

e) Titulo y Plan Preliminar de Tesis; lugar de trabajo, con la conformidad de sus
autoridades; infraestructura basica para la realizacion del Trabajo de Tesis
(espacio, equipamiento, instrumental, etc.) y su disponibilidad y medios de
financiamiento de las actividades con los que se espera contar, indicando el
origen y el responsable de la gestidn y de la administracion de los recursos.

f) Plan preliminar de cursos que permita satisfacer los requerimientos minimos
para la formacion del aspirante en el area del tema de Tesis y permita el
desarrollo de los trabajos propuestos.

g) Plan de Estudios y programa de las materias correspondientes al titulo superior,
cuando éste haya sido obtenido en instituciones extranjeras.

h) Curriculum vitae del postulante.

i) En el caso de estudiantes de nacionalidad extranjera, deberan indicar su
condicidon de ingreso al pais y manifestar su compromiso a regularizar su
situacion ante la autoridad nacional de migraciones.
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j) Nota de la direccidén y de las autoridades del lugar de trabajo avalando la
presentacion.

48.3.- Evaluacién de la Comisién de Carrera o de Cs. Basicas

Las solicitudes de inscripcidn, junto con la documentacidn, seran analizadas por
el Director de Carrera y la Comision de Carrera (o de Ciencias Basicas) de la carrera
de referencia propuesta, quienes analizaran el punto 48.2.e de la solicitud de
inscripcion y emitiran opinidn acerca de la factibilidad del trabajo, el interés del temay
el lugar de trabajo. En base a ello, deberan aceptar 0 no constituirse como carrera de
referencia. Las actuaciones deberan ser elevadas a la Secretaria de Posgrado en un
plazo no mayor a cuarenta y cinco (45) dias. En caso de que el candidato a alumno
de posgrado no sea docente de la carrera de referencia, el Director y la Comisién de
Carrera podran proponer la realizacion de alguna tarea docente especifica (dictado de
seminarios, cursos, etc.) como parte de sus actividades.

48.4.- Evaluacion en Posgrado

Las actuaciones presentadas de acuerdo con los incisos 48.2 y 48.3 del presente
articulo seran analizadas por el Consejo de Doctorado y Maestria Académica de la
Facultad teniendo en cuenta la formacion de grado del aspirante, viabilidad de
desarrollo, interés del Plan de Tesis propuesto, antecedentes cientifico-tecnologicos
de la direccién propuesta en el tema de Tesis. Dicha evaluacién sera elevada al CD,
con opinion de la Secretaria de Posgrado.

48.5.- Tratamiento en el Consejo Directivo
El Consejo Directivo podra resolver:

a) Aprobar la presentacion, lo que implica aceptar el tema y Plan Preliminar de
Tesis, la direccion de Tesis y el plan preliminar de cursos. En este caso, el
aspirante sera admitido en la carrera pasando a ser alumno de posgrado de esta
Facultad de Ingenieria.

b) No aprobar la presentacion, decision que sera fundamentada. En este caso el
aspirante podra reformular la propuesta por una unica vez, en un plazo maximo
de seis (6) meses, teniendo en cuenta las causales del rechazo.

Art.49.- Direccidn de la carrera

La direccion de la carrera de Doctorado en Ingenieria sera ejercida por el
Secretario de Posgrado de la Facultad de Ingenieria. En caso de renuncia o
imposibilidad de ejercerla funcion, el Comité Académico (art. 50) asumira las
responsabilidades académico-administrativas de la carrera hasta tanto se designe a
un nuevo Director.

Art.50.- Del Comité Académico

El Comité Académico, que colabora en el cumplimiento de las funciones
académicas con la direccidn de la carrera, estara compuesto por los miembros
profesores del Consejo de Doctorado y Maestria Académica de la Facultad.

Art.51.- Del Cuerpo Académico

Se considera Cuerpo Académico al Director de la Carrera, el Comité Académico,
el cuerpo docente, los directores y co-directores de tesis. Los integrantes del cuerpo
académico deberan poseer titulo de posgrado equivalente al otorgado por la carrera
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0, si el caso lo ameritara, una formacion equivalente demostrada por sus trayectorias
como profesionales, docentes o investigadores.

Art.52.- Direccion de Tesis

El Director de Tesis sera un Profesor de la Facultad de Ingenieria de la UNLP o,
ante circunstancias excepcionales debidamente justificadas, un Profesor de otra
unidad académica de la UNLP o universidad nacional o extranjera, o un Investigador
de las carreras pertenecientes a organismos de promocidn cientifica y tecnologica
(CONICET, CIC, etc.). Debera poseer probados conocimientos en el tema de Tesis
propuesto y capacidad de planificacién y ejecucién en tareas de investigacion y/o
desarrollo tecnoldgico, asi como experiencia en la formacion de recursos humanos de
posgrado.

Seran funciones del Director de Tesis:

a) Definir, conjuntamente con el aspirante el tema propuesto de Tesis, elaborar el
respectivo plan de trabajo y plan de cursos.

b) Refrendar los informes elevados por el aspirante y las eventuales modificaciones
en los Planes de Tesis 0 de cursos.

c) Asesorar, dirigir y evaluar el desarrollo de las actividades del aspirante.

El Director de Tesis podra renunciar a su funcion mediante presentacidon
fundamentada ante Posgrado. En este caso, el alumno debera proponer un nuevo
Director de Tesis. Por otra parte, el alumno podra solicitar el cambio de Director de
Tesis justificando su pedido. En ambos casos el tema sera tratado por Posgrado y
elevado al CD con dictamen fundado, para la resolucion definitiva.

El alumno podra contar con otro Director o un Codirector de Tesis, y un
Subdirector de Tesis, en los casos en que la naturaleza del Trabajo de Tesis requiriera
de la supervisidon regular de mas un especialista. El segundo Director tendra que
poseer antecedentes similares a los exigidos para el Director de Tesis. En caso de
contar con Codirector, éste debera poseer titulo de Doctor en Ingenieria 0 equivalente.
El Subdirector de Tesis, en virtud de su experiencia y preparacion, contribuira
brindando asesoramiento y supervisando el trabajo, aunque no desarrolle sus
actividades en forma independiente.

Al menos uno de los miembros de la direccion (Director, Codirector o
Subdirector) debera pertenecer a la Facultad de Ingenieria de la UNLP.

Tanto el/los Director/es como el Codirector de Tesis podran tener a su cargo un
maximo de cinco (5) tesistas, incluyendo los de otras carreras de posgrado.
Art.53.- Cursos para el Doctorado
53.1.- Requisitos de cursos.

Estaran destinados a ampliar y profundizar la formacion basica del aspirante, en
areas relacionadas con su Trabajo de Tesis.

El estudiante debera aprobar cursos para carreras de Posgrado relacionados
con el tema de la Tesis, de acuerdo con las definiciones expresadas en los Capitulos
| y Il del presente reglamento. El requisito minimo exigido para completar el plan de
cursos sera de seis (6) cursos.
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53.2.- Caracteristicas de los cursos

Los cursos deberan tomarse en la Facultad de Ingenieria o, si resulta necesario
y conveniente para la formacién del estudiante de posgrado, podran también tomarse
en Universidades Nacionales, privadas reconocidas o del extranjero, o en instituciones
publicas o privadas de I&D.

Cuando los cursos se tomaren fuera de la Facultad de Ingenieria se debera
presentar toda la documentacidén que permita su evaluacion y reconocimiento. Como
minimo debera presentarse: el programa analitico, los datos del curso que incluyan
cantidad de horas y modalidad de dictado y evaluacién, curriculum vitae del Profesor
responsable y copia de constancia de aprobacion.

Asimismo, podran ser considerados como cursos validos hasta dos (2) cursos
de carreras de grado que no hayan cubierto el requisito para la obtencion del titulo
degrado del doctorando.

Los cursos comprendidos en este inciso seran evaluados y valorados
individualmente por Posgrado de acuerdo con sus caracteristicas propias y su
pertinencia al doctorado en cuestion.

53.3.- Cursos previos a la inscripcion

A los efectos del inciso 53.1, podran considerarse validos cursos aprobados por
el aspirante, previos a su inscripcion en la carrera.

53.4.- Cumplimiento del requisito de cursos

Cuando considere que se encuentra cumplido el requisito de cursos, el Director
de Tesis presentara ante la Secretaria de Posgrado un informe detallando los cursos
aprobados y justificando su relacion con la tematica de la Tesis. La Secretaria de
Posgrado lo analizara y sugerira sobre la aprobacion del requisito de cursos.

53.5.- Modificaciones al plan de cursos

La solicitud de formalizar eventuales modificaciones al plan de cursos
presentado simultaneamente con la solicitud de inscripcion a la carrera sera realizada
en la instancia de la elevacion del Plan Definitivo de Tesis 0 junto a los informes
anuales a que alude el articulo 54.1b.

Art.54.- Trabajo de Tesis para el Grado de Doctor en Ingenieria
54.1.- Desarrollo del Plan de Tesis

a) El alumno realizara su Trabajo de Tesis doctoral en dependencias de la UNLP,
pudiendo para ello establecer lugar de trabajo en cualquiera de sus unidades
académicas o institutos de investigacion, o en otras instituciones publicas o
privadas relacionadas con los objetivos de la tesis, previa suscripcidon de un
convenio especifico para tal fin. Cuando las circunstancias lo hagan aconsejable,
esta labor podra ser desarrollada parcialmente en otras universidades o institutos
nacionales o extranjeros de reconocido nivel cientifico en la especialidad.

b) Anualmente el alumno de doctorado debera realizar un informe sumario de las
tareas realizadas, de acuerdo con los requisitos y formas que a tal fin establecera
la Secretaria de Posgrado. Este informe sera refrendado por el Director de Tesis
quien expresara su opinion sobre el desarrollo de actividades en el periodo del
informe.
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c) El informe referido en el punto anterior sera presentado a la Secretaria de
Posgrado para su tratamiento. El informe se evaluara como aceptable 0 no
aceptable. En este ultimo caso la Secretaria de Posgrado sugerira pautas
correctivas a llevarse a cabo en el préximo periodo. El resultado de la evaluacion
sera elevado por Posgrado al CD de la Facultad para su tratamiento.

54.2.- Permanencia

Para su permanencia en la carrera el alumno debera presentar informes anuales
que resulten aceptables. Cuando el doctorando tenga dos (2) informes no presentados
y/o no aceptables, perdera su condicién de alumno de posgrado.

54.3.- Suspensién de plazos

El estudiante que por razones justificadas y transitorias no pueda dedicar el
tiempo necesario al doctorado podra solicitar la suspensién de plazos por un periodo
de un (1) afo renovable por una unica vez. El pedido lo realizara a la Secretaria de
Posgrado, quien decidira si corresponde otorgar el beneficio. Durante el periodo en
que goce de éste, el alumno se vera eximido de realizar sus tareas y de presentar sus
informes.

54 4 - Presentacidon del Plan Definitivo de Tesis

El alumno, con el aval de su Director de Tesis, propondra un Plan Definitivo de
Tesis cuya presentacidn debera efectuarse ante la Comision de Carrera de la carrera
de referencia con al menos un (1) afo de anterioridad a la disertacion doctoral. El
citado plan debera incluir:

a) Tema y antecedentes sumarios, citando la bibliografia correspondiente.

b) Estado del conocimiento del tema.

c) Objetivos del trabajo propuesto y su significacion, en particular respecto a los
aportes originales que se espera alcanzar.

d) Metodologia y técnicas que se aplicaran, etapas y su duracién.

e) Bibliografia de referencia.

f) Factibilidad: infraestructura basica disponible (espacio, equipamiento,
instrumental, etc.) medios de financiamiento

En el Plan de Tesis podran incluirse, en caracter de etapa parcial, las actividades
de investigacion sobre el tema desarrolladas por el aspirante con anterioridad a la
fecha de admisién a la carrera, siempre que sean recientes y no hayan dado origen a
la obtencién de ningun otro grado académico en el pais o en el extranjero.

La Comisién de Carrera emitird opinién fundada sobre el plan propuesto y
remitird las actuaciones al Consejo de Doctorado y Maestria Académica para que
produzca un dictamen, el que podra sugerir aprobar, proponer pautas correctivas o
rechazar la propuesta. Dentro de las instancias de evaluacion, se podran solicitar
entrevistas con el interesado y su direccidn, asi como proceder a realizar consultas a
expertos en el tema. La Secretaria de Posgrado elevara estas actuaciones al CD para
su tratamiento. En caso de rechazo, el aspirante podra elevar una nueva propuesta
en un término no mayor a un (1) afo.

Art.55.- Presentacion y aprobacién del Trabajo de Tesis
55.1.- Requisitos para la presentacion del Trabajo de Tesis.

La presentacion del Trabajo de Tesis se realizara cuando el alumno con el aval
de su direccién de Tesis considere que se ha concluido el plan de investigacion
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propuesto, y una vez aprobadas las exigencias sobre cursos de posgrado (art. 53.4)
y Plan Definitivo de Tesis (art. 54.4).

55.2.- Version preliminar del Trabajo de Tesis.

El aspirante, con el aval de su Director de Tesis, presentara en la Secretaria de
Posgrado una copia digital de la versidn preliminar del Trabajo de Tesis que debera
ajustarse al formato detallado en el Anexo 1-D.

55.3.- Jurado de Tesis

Una vez presentada la Tesis, el Director de Tesis solicitara al Director de la
carrera de referencia la designacion del jurado de Tesis. El Director de Carrera elevara
a la Secretaria de Posgrado una ndémina de al menos cinco (5) profesores,
investigadores o especialistas dispuestos a integrar el jurado de Tesis conforme los
requisitos indicados en el presente articulo (tres de los candidatos deberan ser
externos a la UNLP). ElI Consejo de Doctorado y Maestria Académica evaluara la
propuesta, seleccionando tres (3) nombres para constituir el jurado titular y dos (2)
para desempefiarse como suplentes, y elevara la propuesta al CD a fin de realizar la
designacion de los integrantes del jurado.

El jurado de Tesis estara integrado por tres (3) miembros, que deberan ser
profesores, investigadores o especialistas en las disciplinas correspondientes al tema
elegido, reconocidos por su relevante actividad cientifica y académica. Ningun
miembro del jurado podra haber estado vinculado a la labor desarrollada para el
Trabajo de Tesis.

Por lo menos dos (2) de los miembros del jurado actuante deberan no pertenecer
ala UNLP.

Una vez aprobada la conformacién del jurado por el CD, la Secretaria de
Posgrado notificara oficialmente a sus miembros, via correo electrénico, su
designacion en tal caracter, requiriéndoles manifestar por el mismo medio, en un lapso
no mayor a siete (7) dias, su aceptacién de tal designacién.

La Secretaria de Posgrado estara a cargo de la coordinacion de todas las
tramitaciones pertinentes al tratamiento y evaluacion del Trabajo de Tesis.

55.4.- Dictamen del jurado sobre el Trabajo de Tesis

Los miembros del jurado, luego de manifestar su aceptacion de integrarlo,
recibiran de la Secretaria de Posgrado via correo electronico version digital del Trabajo
de Tesis aludida en el inciso 55.2 del presente capitulo, se solicitara acuse de recibo
dentro de los tres (3) dias habiles.

Dentro de los treinta (30) dias, a partir del momento de su recepcion, los
miembros del jurado deberan presentar a Posgrado, via correo electronico, en forma
individual, un predictamen sobre el Trabajo de Tesis presentado. Este debera
contener una evaluacion sintética fundada y una decisidén en cuanto a las siguientes
alternativas:

a) Aceptar el trabajo como valido para acceder al grado académico sin
modificaciones.

b) Aceptar el trabajo como valido para acceder al grado académico sugiriendo
modificaciones menores que hagan a la presentacion del trabajo y no a su
contenido. El aspirante debera realizar estas modificaciones antes de realizar la
defensa oral.
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c) Imponer para su aceptacion modificaciones que hagan al contenido, extensién o
profundidad del trabajo. En este caso se establecera un plazo para efectuar una
nueva presentacion, que no debera superar los seis (6) meses.

d) Rechazar el Trabajo de Tesis, fundamentando su decisidon. Si al menos dos (2)
miembros del jurado coinciden en esta alternativa, el trabajo sera rechazado sin
posibilidad de apelacion.

La opinidn mayoritaria del jurado sera inapelable en todos los casos.

Ante cualquier incumplimiento de los plazos por parte de los jurados, la
Secretaria de Posgrado realizara el reclamo correspondiente via correo electronico.
De no recibirse respuesta satisfactoria se pasara a dar de baja al miembro en cuestidn
y se procedera a designar a un suplente de la lista aprobada, asegurandose de que
se cumplan todas las condiciones requeridas anteriormente.

55.5.- Defensa Oral y Publica del Trabajo de Tesis

Una vez aceptado el Trabajo de Tesis por el jurado, se organizara un acto
académico para la defensa oral y publica del Trabajo de Tesis. El acto sera presidido
por el Secretario de Posgrado o por quien éste designe para tal fin. Debera contar con
la presencia fisica 0 mediada por tecnologia sincronica de la mayoria de los miembros
del jurado y la direccidon de Tesis. La Secretaria de Posgrado tomara a su cargo la
organizacién del acto.

Con anterioridad a la exposicion, los miembros del jurado podran mantener una
entrevista con el aspirante en la que podra estar presente el Director de Tesis.
Finalizada la exposicion oral, los miembros del jurado podran formular preguntas y/o
autorizar a los asistentes a realizarlas.

Los miembros del jurado, y solo ellos, se reuniran a deliberar en lugar privado y
elaboraran el acta final, que debera contener la calificacibn numérica merecida:
"Aprobado" (entre 4 y 10) o "Desaprobado", y la opinidn sobre los siguientes aspectos:

a) Interés del tema.
b) Calidad y originalidad de la labor realizada.
c) Calidad de las presentaciones escrita y oral.

Si la calificacidén es "Desaprobado”, el trabajo no podra volver a ser presentado
bajo ninguna instancia. Esta decision no podra apelarse en ningun caso.

El acta final sera firmada por duplicado por los miembros del jurado, se entregara
una copia al interesado y se elevara otra a la Presidencia de la UNLP para la
tramitacion del Diploma correspondiente.

55.6.- Ejemplares definitivos de Tesis

La versidn definitiva de la Tesis sera aquella que resulte de las observaciones
del jurado y posterior adecuacion. El estudiante debera entregar la misma a la
Secretaria de Posgrado en un plazo no mayor a dos (2) meses, en soporte digital.
Ademas, debera cargar en el sistema SEDICI-UNLP la version digital mencionada y
entregar a la Secretaria de Posgrado el recibo generado por este sistema.

La Secretaria de Posgrado constatara el cumplimiento de los siguientes aspectos
formales de la presentacion:

a) Cumplimiento del formato.
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b) Elevacion del Formulario para el Servicio de Difusidn de la Creacion Intelectual
(SEDICI-UNLP).

CAPITULO VIIl. CONFORMACION DE DIPLOMAS

Art.56.- Diplomas de Especialista, Magister o Doctor

Los diplomas de Especialista, Magister o Doctor deberan conformarse de
acuerdo con los modelos establecidos en los Anexos |, Il y Il respectivamente, de la
Ord. 261 de la Universidad Nacional de La Plata (art. 26, Cap. 7, Ord. 261 UNLP).

Art.57.- Reverso de los Diplomas de carreras de Maestria y Doctorado

En el caso de Diplomas correspondientes a carreras de Maestria y Doctorado,
figurara en el reverso del Diploma el titulo de la Tesis y la calificacidon obtenida de
acuerdo con lo establecido en los Articulos 30.3 (Maestria) y 43.5 (Doctorado) del
presente reglamento.

Art.58.- Denominacién del Grado Académico

En los diplomas se escribira el grado académico obtenido de la siguiente forma:

a) para carreras de Especializacion: con el titulo estipulado en el Plan de Estudios
aprobado para la carrera.

b) para Maestrias personalizadas: Magister en Ingenieria.

c) para Maestrias estructuradas: con el titulo estipulado en el Plan de Estudios
aprobado para la carrera. En el caso de carreras que involucren a mas de una
Unidad Académica debera constar explicitamente su participacion.

d) para Doctorado: Doctor (o Doctora) en Ingenieria.
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ANEXO |
FORMATOS
A. Formato para la version definitiva del Trabajo Final de Especializacion

o Deberan estar en formato A4
o En la primera hoja del trabajo debe figurar:

(TITULO DEL TRABAJO)

Trabajo Final de Especializacion

{NOMBRE Y APELLIDO)
Presentada ante |a Facuitad de Ingenieria de |la
Universidad Nacionai de La Plata
para acceder al grado academico de
ESPECIALISTA EN
Direcclon del Trabajo:
(Director, Codirector y subdirector si correspondiere)

Jurado de! Trabajo:

La Plata,... (Fecha de |a presentacion)

e El Trabajo Final debera incluir un indice, un resumen, un capitulo introductorio,
un capitulo de conclusiones, nomenclatura y bibliografia unica para todo el
trabajo.

B. Formato para la version preliminar de Tesis y/o Trabajo Final de Maestria
e Deberan estar en formato A4
e En la primera hoja del trabajo debe figurar.

(TITULO DEL TRABAJO)

Tesis de Maestria (si es académica)
Trabajo Fina! de Maestria (si es profesional)
presentada’o por |

(NOMBRE Y APELLIDO)

ante la Facuitad de Ingenieria de ia
Universidad Nacional de La Plata
para acceder al grado academico de

MAGISTER EN...

Direccion de Tesis / Trabajo Final:
(Director, Codireclor y subdirector si correspondiere)

La Plata,... (Fecha de la presentacion)
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e La Tesis debera incluir un indice, un resumen, un capitulo introductorio, un
capitulo de conclusiones, nomenclatura y bibliografia citada en el desarrollo del
texto, unica para todo el trabajo.

C. Formato para la version definitiva de Tesis y/o Trabajo Final de Maestria
e Deberan estar en formato A4.
e En la primera hoja del trabajo debe figurar:

(TITULO DEL TRABAJO)

Tesis de Maestria (si es académica)
Trabajo Fina! de Maestria (si es profesional)

(NOMBRE Y APELLIDO)
Presentada ante |a Facultad de Ingenieria de 13
Universidad Nacdional de La Plata
como requisito para la obtencion cel grado academico de

MAGISTEREN...

Direccion de Tesis / Trabajo Final:
(Director, Codirector y Subdirector si correspondiere)

Jurado de Tesis

Fecha de :a defensa oral y publica: ,

D. Formato para la version preliminar de Tesis de Doctorado
e Deberan estar en formato A4
e En la primera hoja del trabajo debe figurar:

(TITULO DEL TRABAJO)

Tesis doctoral presentada por

(NOMBRE Y APELLIDO)
ante 1a
Facuitad de Ingenieria de la
Universidad Nacional de La Plata
para acceder al gracdo academico de

DOCTOR EN INGENIERIA

Direccion de Tesis:
(Director, Codirector y subdireclor sl cofrespondiere)

La Piata.... {fecha de la presentacion)

e La Tesis debera incluir un indice, un resumen, un capitulo introductorio, un
capitulo de conclusiones, nomenclatura y bibliografia citada en el desarrollo del
texto, unica para todo el trabajo.
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E. Formato para la version definitiva de Tesis de Doctorado
e Deberan estar en formato A4.
e En la primera hoja del trabajo debe figurar:

(TITULO DEL TRABAJO)

Tesis de Doctorado

(NOMBRE Y APELLIDO)

Presentada ante 1a Facultad de Ingeniena de la
Universidad Nacional de La Plata
como requisito para 1a obtencion del grado académico de

DOCTOR EN INGENIERIA
Direccion de Tesis.
(Owector, Codirector y subdirecior si comespondiere)
Jurado de Tesls:

Fecha de 13 defensa oral y publica:
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INTERCAMBIO ENTRE Ila Universidad
Federal Del Rio Grande do Norte (UFRN),

Plata (UNLP)

CONVENIO ESPECIFICO DE | CONVENIO ESPECIFICO DE

INTERCAMBIO ENTRE a Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (UFRN),

BRASIL, y la Universidad Nacional de La | BRASIL, e a Universidade Nacional de La

Plata (UNLP)

La Universidad Federal Del Rio Grande do
Norte, BRASIL, em adelante UFRN,
institucion publica, vinculada al Ministerio de
Educacion (MEC), por el Decreto n°® 45.1186,
de 26 de diciembre de 1958, federalizada
por la Ley n° 3.849, de 18 de diciembre de
1960. Registrada en el Registro Nacional de
Personas Juridicas (CNPJ) bajo el N°.
24.365.710/0001-83, ubicada en Avenida
Senador Salgado Filho, 3000, Campus
Universitario, Lagoa Nova, Natal, Provincia
del Rio Grande do Norte, CEP: 59.078-970,
Brasil, representada en este acto por su
Rector, Prof. Dr. JOSE DANIEL DINIZ
MELO, juramentado por el Ministro de
Estado de Educacion, para el cargo de
Rector de la UFRN, en vista de lo dispuesto
en el art. 13, de la Ley n° 8112, de 11 de
diciembre de 1990, para un mandato de 04
(cuatro) anos (2023-2027), a través del
Decreto de 24 de mayo de 2023, publicado
| en el Boletin Oficial de la Unién (DOU), el 25
' de mayo de 2023, Edicion 99, Seccion 2,
pagina 1,

la Universidad Nacional de La Plata — en
adelante UNLP -, creada por ley 4699/1905,
con domicilio en calle 7 n° 776 de la ciudad
de La Plata, Argentina, representada en este
acto por su Vicepresidente Institucional, Dra.
Andrea Varela y en calidad de representante
natural de este convenio, la Decana Dra.
Ana Julia Ramirez EXPONEN

=

A Universidade Federal do Rio Grande do
Norte BRASIL, doravante designada UFRN,
Instituicao publica, vinculada ao Ministério
da Educagao (MEC), pelo Decreto n° |
45.116, de 26 de dezembro de 1958,
federalizada pela Lei 3.849, de 18 de
dezembro de 1960. Registrada no CNPJ N.°
24.365.710/0001-83, localizada na Avenida
Senador Salgado Filho, 3000, Campus
Universitario, Lagoa Nova, Natal, Estado do
Rio Grande do Norte, CEP: 59.078-970,
Brasil, neste ato representada pelo seu
Reitor, Prof. Dr. JOSE DANIEL DINIZ MELO,
nomeado para o cargo de Reitor, pelo
Ministro de Estado da Educagao, em vista ao
disposto no art. 13, da Lein® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, por um mando de 04
(quatro) anos (2023-2027), através do
Decreto de 24 de maio de 2023, publicado
no Diario Oficial da Uniao (DOU), em 25 de
maio de 2023, Edigao 99, Sec¢ao 2, pagina 1.

Universidad Nacional de La Plata — adiante
UNLP -, criada pela lei 4699/1905, situada
na Av. 7 n° 776, La Plata, Argentina,
representada neste ato por seu Vice-
presidente Institucional, Dra. Andrea Varela
e na qualidade de representante natural
deste convénio a Dra. Ana Julia Ramirez
Decano da Faculdade de Ciéncias Humanas
e da Educagao. EXPOEM

Que conforme el convenio marco de
cooperacion celebrado entre Universidad
Federal Del Rio Grande do Norte (UFRN) vy
la Universidad Nacional de La Plata (UNLP),
las partes deciden suscribir el siguiente
convenio especifico, a fin reglar el
intercambio y movilidad estudiantil de grado
y posgrado, como asi tambien la movilidad

docente, que se regira por las siguientes

Que conforme o convénio marco de
cooperagao celebrado entre a Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) e a
Universidad Nacional de La Plata (UNLP), as
partes decidem subscritar o seguinte
convénio especifico, a fim regulamentar o
intercambio e mobilidade estudantili de
graduagao e pos-graduacao, intercambio de
docentes, que se regera pelas seguintes




UNIVERSIDAD
NACIONAL
DE LA PLATA

clausulas:

PRIMERA: MOVILIDAD DE ESTUDIANTES

clausulas:

I —

MOBILIDADE

PRIMEIRA: DE

ESTUDANTES

l

1. Cada institucion podra recibir hasta 4
estudiantes de la universidad contraparte al
ano. Los estudiantes de ambas instituciones
podran ser candidatos para un periodo de
estudio o de practicas, cuya duracion sera
de uno o dos semestres. En el caso de las
practicas, el periodo maximo sera de 6

| Mmeses.

1. Cada instituicio poderd receber ate 4
estudantes da universidade contraparte por
ano. Os estudantes de ambas instituigoes

| poderdo candidatar-se para um periodo de
estudos ou de praticas, cuja duragdo sera de
um ou dois semestres. No caso das praticas,
o periodo maximo sera de 6 meses.

2. El nivel de idioma recomendado de

Portugues (cualquier nivel) y/o Espanol sera
B2, segun el Marco Comun Europeo de

Referencia.

2. O nivel de idioma recomendado de

Portugués (qualquer nivel) e/ou Espanhol
serd B2, de acordo com o Marco Comum

Europeu de Referéncia.

3. Los estudiantes deberan pagar sus cuotas
y matricula en su institucidn de origen, si las
hubiera, y estaran libres de tasas en la
institucion de destino. La exencion dispuesta
anteriormente no sera aplicable a
estudiantes de posgrado, ni a la ensenanza
especifica o complementaria de idioma
seqguida en centros de formacion linguistica,
quedando a criterio de cada Facultad el
otorgamiento de algun beneficio econémico.

Los estudiantes deberan contratar, previo al
inicio de la movilidad, un seguro medico que

3. Os estudantes deverao pagar suas taxas
e matricula em sua instituigao de origem, se
houver, e estarao livres de taxas na
instituicao de destino. A isengao citada
anteriormente ndo sera aplicavel a
estudantes de péds-graduagao, nem ao
ensino especifico ou complementar de
idioma em centros de formacgao linguistica,
ficando 3 critério de cada
Faculdade/Departamento a concessao de
algum beneficio econdmico.

Os estudantes deverao contratar, antes do
Inicio da mobilidade, um seguro médico que
inclua cobertura de acidentes e repatriacao
durante o periodo de mobilidade.

=]

incluya cobertura de accidentes vy
repatnacion durante la estancia de
movilidad.

4. Para postularse al intercambio, los

estudiantes de la UNLP deben haber
aprobado, al menos, el 50% de la carrera de
grado. Cada nstitucion seleccionara sus
propios estudiantes de intercambio, segun
sus criterios y procedimientos, durante el
semestre anterior a la movilidad. Dichos
estudiantes no podran obtener el titulo en la

universidad de destino.

S—

4. Para se candidatar ao intercdambio, os
alunos da UNLP devem ter aprovagdao em
pelo menos 50% do curso de graduagao.
Cada instituicdo selecionara seus proprios
Intercambistas, de acordo com seus critérios
e procedimentos, durante o semestre
anterior a mobilidade. Esses alunos nao
poderao obter um diploma na universidade

de destino.

46

—




: l" 2 [} A - N ’

UNIVERSIDAD
%3] NACIONAL
=2¢7/ DE LA PLATA

J

UNVERSDADSE 00 MO GRANDE DO NORTY

5. Un candidato que haya sido aceptado en
virtud de las disposiciones del presente

convenio tendra los siguientes derechos y
obligaciones:

a) debera estudiar en la universidad de
destino por un semestre como minimo y
como maximo por un afo académico, de
acuerdo con el plan de estudios aceptado
por la universidad. Si fuera estudiante de

posgrado, podra realizar su movilidad por un
periodo mas corto.

b) debera respetar las normas imperantes en

la universidad y el pais anfitrién, bajo pena
de sancion.

| c) debera realizar los tramites para obtener

la visa correspondiente 'y  otras
autorizaciones  migratorias que sean
requeridas para la entrada y estancia en el

pais anfitrion. Asimismo, sumira el costo de
dichos tramites.

d) tendra a su cargo todos los gastos
personales, iIncluidos alojamiento,
transporte, comida, el seguro de asistencia

medica, libros, y otros gastos que demande
la movilidad.

i —

com o plano de estudos aceito pela

5. Um candidato que tenha sido aceito m
vitude das disposigbes do presente

convénio tera os seguintes direitos e
obrigagoes:

a) devera estudar na universidade de
destino por um semestre no minimo e no
maximo por um ano académico, de acordo

universidade. Se for estudante de pos-

graduagao, podera realizar sua mobilidade
por um periodo mais curto.

b) devera respeitar as normas vigentes na

universidade e no pais anfitriao, sob pena de
sancgao.

c) devera realizar os tramites para obter o
visto correspondente e outras autorizagoes
migratorias que sejam requeridas para a
entrada e permanéncia no pais anfitniao.

Assim sendo, assumira os custos dos
refernndos tramites.

d) tera a seu cargo todos os gastos
pessoais, incluidos alojamento, transporte,
alimentacgao, seguro de assisténcia medica,

livros, e outros gastos que demande a
mobilidade.

6. El registro de cada candidato tendra los
siguientes documentos:

a) una copia oficial del certificado analitico.

b) una carta de motivacién que debera incluir
los objetivos educativos de su estancia.

c) una recomendacion del decano y/o
profesor de la unidad académica a la que
pertenece el alumno.

d) la prueba de dominio del idioma espanol.

e) contrato de estudios o programa de
trabajo.

f) el formulario de registro y/o cs:arta de
aceptacion de la universidad de destino.

o —

6. O registro de cada candidato tera los
seguintes documentos:

a) uma copia oficial do histdrico analitico.

b) uma carta de motivagao que devera incluir
oS objetivos educativos de sua estada.

c) uma recomendagao do decano e/ou

professor da unidade academica a qual
pertence o aluno.

d) comprovagao de dominio do idioma
espanhol.

e) contrato de estudos ou plano de trabalho.

f) o formulario de registro e/ou carta de
aceite da universidade de destino.
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g) toda otra documentacion de interés, que
sea requerida por las partes.

r

g) toda outra documentagao de interesse,
que seja requerida pelas partes.

7. En el caso de que un candidato aceptado
no pudiera realizar la movilidad, ambas
Instituciones tienen el derecho de proponer
a otro candidato.

- B

/. Caso um candidato aceito nao possa
realizar a mobilidade, ambas instituigoes tém
o direito de propor outro candidato.

=

8. La universidad de destino proporcionara
un espacio de trabajo y estudio al estudiante
de intercambio, similar al que proporciona a
los propios.

8. A universidade de destino proporcionara
um espago de trabalho e estudo ao
estudante de intercambio, similar ao que

proporciona aos proprios.

[e—

9. La universidad de destino asistira a los
estudiantes en la bisqueda de alojamiento.

9. A universidade de destino assistira aos
estudantes de mobilidade na busca por

alojamento.

— N S — o

10. Cada institucion informara a su
homologa las calificaciones obtenidas por el
alumno, al finalizar la movilidad.

10. Cada instituicao Iinformara a sua
homologa as qualificagoes obtidas pelo
aluno, ao finalizar a mobilidade.

I =

SEGUNDA: MOVILIDAD DOCENTE

SEGUNDA: MOBILIDADE DOCENTE

1. La movilidad de docentes consistira en la
realizacion de estancias cortas - a
determinar en cada caso por las partes-, a
fin de impartir docencia. Deberan contar con
la correspondiente autorizacion por parte de
la universidad de origen y con el certificado
de admision por parte de la universidad de
destino. A tal efecto, debera presentar un
plan de actividades a desarrollar durante la

estancia.

| da universidade de origem e com O

1. A mobilidade de docentes consistira na
realizagcao de estadas curtas - a ser
determinada em cada caso pelas partes -, a
fim de exercer docéncia. Deverao contar
com a correspondente autorizagao por parte

certificado/carta de admissao por parte da
universidade de destino. Para tanto, devera
apresentar um plano de atividades a ser
desenvolvido durante a

estada.
—— —————

docentes.
- — —__——-——I
3 Las condiciones de ensenanza,

- T —

2. La universidad de destino garantizara al
docente invitado un espacio de trabajo |
semejante al que ofrece a sus propios

2. A universidade de destino garantira ao
docente convidado um espacgo de trabalho
semelhante ao que oferece a seus proprios

docentes.

responsabilidades asumidas y otras
cuestiones vinculadas a las actividades
docentes a desarrollar se reglaran conforme
las normas y practicas establecidas de la
universidad de destino, salvo pacto en

contrario.

"

3. AS condigdes de ensino,
responsabilidades assumidas e outras
questdes vinculadas as atividades docentes
a desenvolver-se se regulamentarao
conforme  as normas e praticas
estabelecidas da universidade de destino,

salvo acordo em contrario.

*i

4 Los docentes que realicen la movilidad

deberan presentar, previo a su inicio, um
seguro que incluya cobertura de accidentes |

4. Os docentes que realizarao a mobilidade
deverdo apresentar, antes de seu inicio, um
seguro que inclua cobertura de acidentes e

e
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y repatriacion durante la estancia de

movilidad.

repatriacao durante a mobilidade.

S

5. Los docentes que realicen la movilidad
deberan proceder a los tramites para
obtener la visa correspondiente y otras
autorizaciones migratorias requeridas para
la entrada y estancia en el pais anfitrion.
Asimismo, sumiran el costo de dichos
tramites.

5. Os docentes devera realizar os tramites
para obter o visto correspondente e outras
autorizacbées migratorias que  sejam
requeridas para a entrada e permanéncia no
| pais anfitrido. Assim sendo, assumira 0S
custos dos referidos tramites.

o

6. Los docentes que ejerzan movilidad
tendran a su cargo todos los gastos
personales, incluidos alojamiento,
transporte, comida, libros, y toda ofra
erogacion que demande la movilidad. La
Universidad de origen podra brindarle a sus
docentes una ayuda econémica, en Ia
medida de las posibilidades
presupuestarias.

6. Os docentes d) tera a seu cargo todos 0s
gastos pessoais, incluidos alojamento,
transporte, alimentagao, seguro de
assisténcia medica, livros, e outros gastos
que demande a mobilidade. A Universidade
de origem podera conceder a seus docentes
uma ajuda econdmica, na medida das
possibilidades orgamentarias.

TERCERA: DISPOSICIONES FINALES

| TERCEIRA: DISPOSICOES FINAIS

T

1. Sera responsable ad-hoc del presente
acuerdo, en los terminos de la ordenanza
295/18 UNLP, Eduardo Galak, profesor e
Investigador de la Facultad de
Humanidades y Ciencias de la Educacion.

2. Este convenio tendra una vigencia de 4
anos a partir de su firma. Podra ser
prorrogado en forma expresa antes de su
terminacion. Cualquier cambio en los
términos de este convenio debera
efectuarse a traves de un acuerdo accesorio
debidamente consensuado entre las partes

signatarias.

|

1. Sera responsave¢ ad-hoc pelo presente
acordo, nos termos da ordenanga 295/18
UNLP, a Eduardo Galak, Professor e
Investigador da Faculdade de Ciéncias

Humanas e da Educacao.
S ———

2. Este convénio tera uma vigéncia de 4
anos contados a partir de sua assinatura.
Podera ser prorrogado de forma expressa |
antes de seu termino. Qualquer alteracao
nos termos deste convénio devera ser
efetuada por meio de um termo aditivo
devidamente acordado entre as partes
signatarias.

|

3. Las partes acuerdan dar publicidad del
presente convenio con sus respectivos sitios
web institucionales, incluyendo en la noticia
correspondiente un enlace al sitio de la
contraparte. Debera enlazarse a la
Universidad Nacional de La Plata mediante
la direccion de su portal institucional en
https://www.unlp.edu.ar, y a Universidade
Federal do Rio Grande do Norte en su portal
portal https://www.ufrn.br/ - https://sri.ufrn.br/

3. As partes concordam em dar publicidade
ao presente convenio em seus respectivos
sites institucionais, incluindo na noticia
correspondente um link para o site da
-contraparte. Devera marcar a Universidad
Nacional de La Plata mediante o endereco
de seu portal institucional em
https://www.unlp.edu.ar, e a Universidade
HFederal do Rio Grande do Norte em seu
portal  portal https://www.ufrn.br/

https://sri.ufrn.br/
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4. Este convenio podra ser rescindido por
cualquiera de las partes, mediante
notificacion fehaciente con seis meses de
antelacion. La rescision no enervara a las
partes de actividades pendientes, que no
fueran expresamente terminados por las
instituciones firmantes.

1

4. Este convénio podera ser rescindido por

qualquer uma das partes, mediante
notificagdo prévia com seis mMeses de
antecedéncia. A rescisdo nao prejudicara as
partes com atividades pendentes, que nao
foram expressamente terminadas pelas
instituicoes signatarias.

s Sk

5. En caso de conflicto, las partes intentaran
solucionarlo de forma amistosa mediante
negociacion directa, debido al caracter
cooperativo de este acuerdo.

El presente convenio especifico es
celebrado en el marco del régimen
establecido por ordenanza 295/18 UNLP y
sus normas complementarias

5. No caso de conflito, as partes tentarao
solucionar de forma amistosa mediante
negociacao direta, devido ao caracter
cooperativo deste acordo.

O presente convénio especifico € celebrado
de acordo com o regime estabelecido pela
ordenanca 295/18 UNLP e suas normas
complementares

Como prueba de cumplimiento, este
documento electronico se firma en las
ciudades de La Plata y Natal/BR, en las
fechas indicadas en las respectivas firmas
digitales.

Por la UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE

a4 v v ey - ey Y‘
JOSE DANIEL DINZ MELOD

Dr. José Daniel Diniz Melo
Rector
Fecha:

Por UNIVERSIDAD NACIONAL DE
LA PLATA

VARELA Firmado digitalmente
por VARELA Andrea
Andrea Mariana
: Fecha 2025 02.05
Mariana 1418 27 -03'00"

Dra. Andrea Varela
Vice-presidente Institucional
Fecha:

Em prova de conformidade, se firma este
documento eletronico nas cidades de La
Plata e Natal/BR, nas datas indicadas nas
respectivas assinaturas digitais.

Por UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE

o
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JOSE DANIEL DINIZ MELO
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Dr. José Daniel Diniz Melo
Reitor
Data:

Por UNIVERSIDAD NACIONAL DE
LA PLATA

VARELA Firmado digitalmente
por VARELA Andrea
Andrea Mariana
. Fecha: 2024.12.26
Mariana

1402 35-03'00'

Dra. Andrea Varela

Vice-presidente Institucional
Data:
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION
CULTURAL, EDUCACIONAL Y
CIENTIFICA ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LA PLATA, DE LA
REPUBLICA ARGENTINA Y LA
UNIVERSIDAD FEDERAL DEL RIO
GRANDE DO NORTE - BRASIL

La Universidad Nacional de La Plata — en
adelante UNLP, creada por ley 4699/1905,
situada en Av. 7 n® 776, La Plata, Argentina,
representada en este acto por Mg. Martin
Lépez Armengol, en caracter de Presidente,
Y la

Universidad Federal Del Rio Grande Do
Norte, Brasil, en adelante UFRN, Institucién
publica, vinculada al Ministerio de Educacién
(MEC). Registrada en el Registro Nacional
de Personas Juridicas (CNPJ) bajo el N°
24.365.710/0001-83, ubicada en Avenida
Senador Salgado Filho, 3000, Campus
Universitario, Lagoa Nova, Natal, Provincia
del Rio Grande do Norte, CEP: 59.078-970,
Brasil, representada en este acto por su
Rector, Prof. Dr. JOSE DANIEL DINIZ
MELO, juramentado por el Ministro de
Estado de Educacién, para el cargo de
Rector de la UFRN, en vista de lo dispuesto
en el art. 13, de la Ley n® 8112, de 11 de
diciembre de 1990, para un mandato de 04
(cuatro) afios (2023-2027), a través del
Decreto de 24 de mayo de 2023, publicado
en el Boletin Oficial de la Unién (DOU), el 25
de mayo de 2023, Edicién 99, Seccién 2,
pagina 1,

celebran el presente convenio de
cooperaciéon conforme ordenanza 295/18
UNLP y sus normas complementarias, que
se regira por las siguientes clausulas:

ACORDO-MARCO DE COOPERAGAO
CULTURAL, EDUCACIONAL E
CIENTIFICA ENTRE A UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LA PLATA, DA
REPUBLICA ARGENTINA E A
UNIVERSIDADE FEDERAL DEL RIO
GRANDE DO NORTE - BRASIL

A Universidad Nacional de La Plata, em
diante UNLP -, criada por lei 4699/1905,
situada na Av. 7 n® 776, La Plata,
Argentina representada neste ato pelo
Mg. Lic. Martin Lépez Armengol, em
caracter de Presidente, e a

Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, Brasil, doravante designada
UFRN, Instituigao publica, vinculada ao
Ministério  da Educacao (MEQC),
Registrada no CNPJ N.°
24.365.710/0001-83, localizada na
Avenida Senador Salgado Filho, 3000,
Campus Universitario, Lagoa Nova, Natal,
Estado do Rio Grande do Norte, CEP:
59.078-970, Brasil, neste ato
representada pelo seu Reitor, Prof. Dr.
JOSE DANIEL DINIZ MELO, nomeado
para o cargo de Reitor, pelo Ministro de
Estado da Educagdo, em vista ao
disposto no art. 13, da Lein® 8.112, de 11
de dezembro de 1990, por um mandato de
04 (quatro) anos (2023-2027), através do
Decreto de 24 de maio de 2023, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), em 25
de maio de 2023, Edicao 99, Segao 2,
pagina 1.

celebram o presente convenio de
cooperagao conforme portaria 295/18
UNLP e suas normas complementares,
que se regira pelas seguintes clausulas:

PRIMERA: Universidad Federal Del Rio
Grande do Norte (UFRN) vy la Universidad
Nacional de La Plata (UNLP) cooperaran
entre sus Facultades, Departamentos,
Institutos, y Centros de investigacion,
deacuerdo a lo establecido en el presente
acuerdo.

PRIMEIRA: Universidade Federal do Rio
Grande do Norte e a Universidad
Nacional de La Plata (UNLP) cooperarao
entre suas Faculdades, Departamentos,
Institutos, e

Centros de Pesquisa, de acordo com as
disposicoes deste acordo.
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SEGUNDA: Los Convenios especificos que
en su consecuencia se firmen, o acuerdos
accesorios a éstos, seran suscriptos por las
partes conforme a la normativa que lo rija.
Asimismo, se debera consignar
expresamente los responsables de su
ejecuciéon y control por parte de UNLP,
segun lo establecido por el art. 9 Ord. 295/18
y cC.

SEGUNDA: Os Convénios especificos
que sao posteriormente assinados, ou
acordos acessoOrios a estes, serao
assinados pelas partes conforme a
regulamentagao que o rege. Da mesma
forma, deverdao ser expressamente
indicados 0s responsaveis pela sua
execugao e controle pela UNLP, conforme
estabelece o art. 9 Ord. 295/18 e cc.

TERCERA: Dentro de las areas de estudio
que seran acordadas mutuamente, ambas
Universidades expresan su acuerdo por las
siguientes formas de cooperacion:

1) Actividades de investigacion y de
ensefanza conjuntas.

2) Intercambio de invitaciones a profesores
para el dictado de seminarios, charlas y/o
participaciéon en conferencias, coloquios y
sSimposios.

3) Coedicion de publicaciones cientificas.

4) Intercambio de informacién en areas de
interés comun para ambas instituciones.

5) Intercambio de gestores, de docentes y de
estudiantes de grado y posgrado, para la
realizacion de estancias cortas.

Los temas de las actividades conjuntas y las
condiciones para utilizar los resultados
logrados y para la realizacién de visitas
especificas, intercambio y toda otra forma de
cooperacién seran negociados en cada caso
determinado.

TERCEIRA: Dentro das areas de estudo
que serao mutuamente acordadas,
ambas as Universidades expressam seu
acordo pelas seguintes formas de
cooperagao:

1) Atividades de Ensino e Pesquisa
conjuntas;

2) Intercambio de convites para
professores para a realizagao de
seminarios, palestras e / ou participagao
em conferéncias, coléquios e simposios;
3) Co-publicagdo de publicacées
cientificas;

4) Intercambio de informagdes em areas
de interesse comum para ambas as
instituicoes;

5) IntercAmbio de gerentes, professores e
estudantes de graduagdo e pos-
graduagao, para realizagao de estadias
curtas.

Os temas das atividades conjuntas e as
condicoes para usar o0s resultados
alcancados e para a realizagao de visitas
especificas, intercambio e qualquer outra
forma de cooperagao serdao negociados
em cada caso especifico.

CUARTA: Las partes intercambiaran, de ser
necesario, todo tipo de informacién,
reportes, memorias, publicaciones y otros
documentos necesarios para la labor
conjunta o separada de ambas instituciones.

QUARTA: As partes trocardo, se
necessario, todos os tipos de
informagdes, relatérios,publicacoes e

outros documentos necessarios para o
trabalho conjunto ou separado de ambas
as instituigoes.

QUINTA: Publicidad. Las partes acuerdan
dar publicidad del presente convenio con sus
respectivos  sitios web institucionales,
incluyendo en la noticia correspondiente un
enlace al sitio de la contraparte.

Debera enlazarse a la Universidad Nacional

QUINTA:  Publicidade. As  partes
concordam em divulgar este contrato com
seus respectivos sites institucionais,
incluindo o aviso correspondente um link
para o site da contraparte.

Devera conectar-se a Universidade
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de La Plata mediante la direcciéon de su
portal institucional en
https://www.unlp.edu.ar, y a UFRN en su
portal https://www.ufrn.br/ - https://sri.ufrn.br/

Nacional de La Plata através da direcao
de seu portal institucional em
https://www.unlp.edu.ar, na UFRN
através do portal https:/www.ufrn.br/ -
https://sri.ufrn.br/

SEXTA: Este convenio no implica
compromiso financiero. Los estudiantes que
participen en el intercambio deberan pagar
las tasas académicas, si las hubiera, en su
institucién de origen.

Ambas instituciones entienden que cualquier
acuerdo financiero debera ser negociado en
documento separado y dependera de las
posibilidades presupuestarias de cada
institucion.

Ambas partes intentaran recabar fondos de
otras instituciones a fin de financiar las
actividades que se realicen en el marco de
este convenio.

SEXTA: Este contrato nao implica
compromisso financeiro. Os estudantes
participantes do intercambio devem pagar
as taxas académicas, quando existentes,
em sua instituigdo de origem.

Ambas as instituigbes entendem que
qualquer acordo financeiro deve ser
negociado em um documento separado e
dependera das possibilidades
orcamentarias de cada instituigao.

Ambas as partes procurarac obter
recursos de outras instituicobes para
financiar as

atividades desenvolvidas no ambito deste
acordo.

SEPTIMA: Los resultados parciales o
definitivos que se obtengan en virtud del
presente convenio podran ser publicados de
comun acuerdo dejandose constancia en las
publicaciones de la participacién de cada
una de las partes. En cualquier caso, toda
publicacién o documento relacionado con
éste instrumento y producido en forma
unilateral, hara siempre referencia a este
convenio y debera contar con la aprobacién
expresa de la otra parte, sin que ello
signifique responsabilidad alguna para esta
respecto del contenido de la publicacién del
documento.

Los resultados que puedan ser objeto de
patentamiento u otra protecciéon bajo los
sistemas de propiedad intelectual y/o
eventuales aprovechamientos econdémicos,
seran objeto de acuerdo separado entre
ambas partes.

SETIMA: Os resultados parciais ou
definitivos obtidos em virtude deste
contrato podem ser publicados de comum
acordo, deixando registro nas publicagoes
da participagao de cada uma das partes.
Em qualquer caso, qualquer publicagao
ou documento relacionado a este
instrumentoc e produzido de forma
unilateral, sempre se refere a este
contrato e deve ter a aprovagao expressa
da outra parte, sem implicar qualquer
responsabilidade por isso com relagao ao
conteudo da publicagac do documento.
Os resultados que podem estar sujeitos a
patente ou outra protecdo sob sistemas
de propriedade intelectual e / ou eventual
exploragao econdmica estarao sujeitos a
um acordo separado entre ambas as
partes

OCTAVA: Este acuerdo no limita a las partes
a generar convenios similares con otras
instituciones, ya sean publicas o privadas.

OITAVA: Este contrato nao limita as
partes a gerar acordos semelhantes com
outras instituigoes, sejam elas publicas ou
privadas.

NOVENA: Este convenio podra ser
rescindido por cualquiera de las partes,

NONA: Este contrato pode ser rescindido
por qualquer uma das partes, mediante
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mediante notificacidon fehaciente con seis
meses de antelacién. La rescisidon no
enervard a las partes de actividades
pendientes, que no fueran expresamente
terminadas por las instituciones firmantes.

notificacdo confiavel com seis meses de
antecedéncia. A rescisao nao enervara as
partes de atividades pendentes, que nao
foram expressamente rescindidas pelas
instituicoes signatarias

DECIMA: En caso de conflicto, las partes
intentaran solucionarlo de forma amistosa
mediante negociacion directa, debido al
caracter cooperativo de este acuerdo.

DECIMA: Em caso de conflito, as partes
tentarao resolvé-lo de forma amigavel por
meio de negociagdo direta, devido a
natureza cooperativa deste contrato.

DECIMA PRIMERA: El presente convenio
tendra vigencia por el término de 04 (cuatro)
anos. Podra ser prorrogado en forma
expresa antes de su terminacion. Cualquier
cambio en los términos de éste convenio
debera efectuarse a través de un acuerdo
accesorio debidamente consensuado entre
las partes signatarias

DECIMA PRIMEIRA: Este contrato sera
valido por um periodo de 4 (cuatro) anos.
Pode ser prorrogado expressamente
antes de seu término. Qualquer alteracao
nos termos deste contrato deve ser feita
através de um contrato acessdrio
devidamente acordado entre as partes
signatarias.

Como prueba de cumplimiento, se firma el
presente documento electrénico a un solo
efecto en espanol y portugués en las fechas
y lugares indicados en los respectivos firmas
digitales.

Por Universidad Federal del Rio Grande do

Norte
-

ASSINADO DIGTALMENTE
JOSE DANIEL DINIZ MELQ

hitp.//serpro.gov.br/assinader-digial

Prof. José Daniel Diniz Melo
Rector
fecha:

Por Universidad Nacional de La Plata

Mg. Martin Lépez Armengol
Presidente

Fecha: Firmado digitalmente por: LOPEZ

ARMENGOL Martin Anibal
Fecha y hora: 18.12.2024 08:22:21

Como prova de conformidade, este
documento eletronico é assinado para
uma Uunica finalidade em espanhol e
portugués nas datas e locais indicados
nas respectivas

assinaturas digitais.

Pela Universidade Federal do Rio Grande
do Norte '

ASSINADD D GITALMENTE
JOSE DANIEL DINIZ MELO

hutpiisserpro.govbrrassinader-¢igital

Prof. José Daniel Diniz Melo
Reitor
Data:

Por Universidad Nacional de La
Plata

Firmado digitalmente por: LOPEZ
ARMENGOL Martin Anibal
8.12.2024 08 21:44

Mg. Lic. Martin T8p8Z" ArHigngo
Presidente
Data:
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CONVENIO ESPECIFICO
ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE LA PLATA Y LA FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA

Entre la MUNICIPALIDAD DE LA PLATA, representada en este acto por su Intendente
Municipal, Dr. Julio César Alak, en adelante “LA MUNICIPALIDAD”, con domicilio en calle
12 entre 51 y 53, de la ciudad de la Plata, provincia de Buenos Aires, por una parte; y la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA, representada en este acto por su Vicepresidenta
del Area Institucional, Dra. Andrea Varela, en adelante “LA UNLP” y como responsable natural
del presente convenio el Dr. Mauricio F. Erben, Decano de la FACULTAD DE CIENCIAS
EXACTAS, , en adelante “LA FACULTAD” con domicilio en calle 47 y 115, de la ciudad de La
Plata, provincia de Buenos Aires, por la otra; y denominadas conjuntamente "LAS PARTES”,
y considerando:

Que “LA UNLP” es un ente pUblico estatal, creado por la Ley Nacional N° 4.699, contando su
Vicepresidenta Institucional y el Decano de la Facultad de Ciencias Exactas con facultades
suficientes para la celebracion del presente en razén de lo normado por articulo 1° del Estatuto
Universitario; mientras que el Intendente Municipal de La Plata, cuenta con facultades para
suscribir el presente en orden a la Ley Organica de las Municipalidades;
Que, “LA MUNICIPALIDAD"” se encuentra gestionando las Licitaciones Publicas N° 47 y N° 48,
tendientes a la contratacion del Servicio Alimentario Escolar (SAE) conformado por: el servicio
diario de comedor, el servicio diario de desayuno/merienda el servicio diario de comedor listo
consumo Y el servicio diario de desayuno/merienda listo consumo y el "Médulo Extraordinario
para la Seguridad Alimentaria” (MESA), respectivamente, para los establecimientos educativos
publicos de gestion estatal conforme Acta Acuerdo aprobado por Decreto Provincial N°
2077/16;
Que a fin garantizar la calidad del servicio a contratar -sin perjuicio de los controles que
realicen las distintas areas de “LA MUNICIPALIDAD"-, se propicia que la Facultad de Ciencias
Exactas de “LA UNLP” formule el seguimiento y asesoramiento, proponiendo las mejoras a
nivel cuali y cuantitativo que considere necesarias;
Que encontrandose vigente el Convenio Marco suscripto entre “LA UNLP” y “LA
MUNICIPALIDAD” el 21 de marzo del 2016, “LAS PARTES” acuerdan celebrar el presente
Convenio Especifico, en orden a las siguientes Clausulas:

/ PRIMERA: “LAS PARTES"” convienen llevar adelante actividades de cooperacion institucional,

asesoramiento y asistencia, con la finalidad de fortalecer los procesos de gestion publica y las
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capacidades estatales existentes en relacidon a el Servicio Alimentario Escolar (SAE) y el
“Mddulo Extraordinario para la Seguridad Alimentaria” (MESA).

SEGUNDA: A los fines de lo acordado en la Clausula Primera, “LA FACULTAD”, inicialmente,

prestara colaboracion y asistencia respecto de:

a) La evaluacion de ofertas superadoras y a menor costo, formuladas por las empresas
participantes de las Licitaciones Publicas N° 47 y N° 48, tendientes a la provision del Servicio
Alimentario Escolar (SAE) y el “Mddulo Extraordinario para la Seguridad Alimentaria” (MESA)
en el ambito de los establecimientos educativos publicos de gestion estatal de “LA
MUNICIPALIDAD", para su adjudicacion.

b) El seguimiento y asesoramiento del servicio proponiendo las mejoras a nivel cuali y

cuantitativo que considere necesarias.

TERCERA: Los procedimientos, actividades, especificaciones y parametros a tener en

consideracion para la ejecucion del presente se encuentran detallados en el Anexo I del

presente.

CUARTA: A los fines de dar cumplimiento con lo establecido en las Clausulas precedentes,

“LA FACULTAD" se compromete a la ejecucion de las siguientes tareas:

1) Recibir la documentacién necesaria a los fines del inicio de las tareas descriptas.

2) Requerir de manera formal a “LA MUNICIPALIDAD” la documentacion e informacién
adicional que considere (Util con los fines indicados.

3) Poner a disposicion los profesionales capacitados quienes tendrén a su cargo la ejecucion
de las tareas acordadas.

4) Realizar visitas a los establecimientos educativos a fin de relevar in situ la calidad del
servicio.

5) Entregar informes mensuales de los estudios formulados.

QUINT)\: Para ello "LA MUNICIPALIDAD", se compromete a:

a) Poner a disposicion de “"LA FACULTAD” la documentacidn técnica, a los fines del
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cumplimiento de su prestacién, sea que ésta se encuentre en su poder 0 de la empresa

adjudicataria del servicio alimentario en cuestion.

b) Comunicar a las 4reas pertinentes a fin de autorizar el ingreso del personal de "LA

FACULTAD” a los establecimientos educativas obijeto de su visita.

SEXTA: “"LA MUNICIPALIDAD” ahanard a “LA FACULTAD” por los servicios prestados,
conforme el desagregado de gastas que integra el presente como Anexo II la suma total de
PESOS sesenta y siete millones setecientos veinticinco mil pesos ($ 67.725.000), pagaderos
en tres partes iguales, la primera al inicio de las tareas y las restantes a los 3 y 6 meses del

plaza de vigencia del presente.

El manto prevista serd abonado par “LA MUNICIPALIDAD” a “"LA FACULTAD" a través de
transferencia bancaria a efectuar en la Cuenta del Banco de la Nacién Argentina - Cuenta
Corriente N° 21700016186450, CBU 0110030320000161864501, RAZON SOCIAL:
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA (CUIT: 30-54666670-7).

SEPTIMA: “LAS PARTES" convienen que, para la realizacién de todas aquellas actividades de
coaperacion institucional, asesoramiento y asistencia no previstas en el presente, podran

celebrar protocolos adicionales que podras incorpararse como Anexos al mismo.

OCTAVA: “LAS PARTES” acuerdan un plazo de vigencia del presente Convenio Especifico de
das afios desde su suscripcion, pudienda prorragarse par pedido expreso de las partes antes
de su terminacién. Este convenia podra ser denunciade por cualquiera de las partes mediante
comunicacidn fehaciente, con seis meses de anticipacidn. La denuncia no enervara las acciones

pendientes de programas que no fueren expresamente rescindidos por los arganismaos

signatarios.

NQVENA: Cualquiera de "LAS PARTES” podré denunciar el presente Canvenio Especifico en
for/Jna unilateral y sin obligacién de expresidn de causa mediante comunicacién fehaciente a
la otra parte, can diez (10) dias de anticipacidn. Esta denuncia no dara derecho a reclamo de
< \ninguna naturaleza de la otra parte, no obstante, lo cual, deberd establecer de com(in acuerdo,
e\‘ mejor procedimientoypara interrumpir y/o finalizar las actividades que se encuentren en
ej&;cucién.

e S b
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DECIMA: Para favorecer el cumplimiento de los objetivas dispuestos se propone asignar como

responsable general:

Seran responsables ad-hoc del presente acuerdo, en los términos de la Ordenanza 295/18
UNLP, por la Facuitad de Ciencias Exactas |a Licenciada Eugenia Orosco y par la Municipalidad
el Dr. Santiago Matfas Avila.

DECIMA PRIMERA: “LA FACULTAD" se ohliga expresamente a cbservar el cumplimiento de
tadas las normas legales y/o administrativas, nacionales, provinciales o municipales que
demande la realizacidn de las tareas a ejecutar en el presente, arbitrando todos los medios
para garantizar tanto la seguridad de las personas afectadas como de los hienes que se
dispongan para alcanzar los objetivos propuestos en las tareas y/o nuevas tareas atinentes al

objeta de la presente.

Asimismo, “LA MUNICIPALIDAD” se abliga de mantener indemne y libre de toda
responsabilidad a “LA FACULTAD”, contra todo reclamo judicial o extrajudicial o toda
contingencia derivada del cumplimiento de las obligaciones que le son propias con relacion a
su personal que se vinculen al presente Convenio, asumiendo la total y exclusiva
responsabhilidad por las obligaciones emergentes de su relacidn con el/los adjudicatario/s de
la provisién del Servicio Alimentario Escolar (SAE) y el “Mddulo Extracrdinario para la

Seguridad Alimentaria” (MESA) en el ambito de las establecimientos educativos.

DECIMA SEGUNDA: “"LAS PARTES" acuerdan dar publicidad del presente en sus respectivas
sitios web institucionales, incluyendo en la noticia correspandiente un enlace al sitio de la
contraparte. Deberd enlazarse a "LA UNLP” mediante la direccién de su portal institucional en

http://www.unlp.edu.ar, y a “"LA MUNICIPALIDAD"” en su portal https://laplata.gob.ar.

DECIMA TERCERA: Lz suscripcion del presente Convenio Especifico ne constituye
impedimento alguna para que “"LAS PARTES” puedan concretar Convenios similares con otras

instituciones o entidades interesadas en fines andlogos.
DECIMA CUARTA: “LAS PARTES" se comprometen a resclver de manera amistosa cualquier
desacuerdo o conflicto que pueda surgir en la interpretacién y/o ejecucidn de este Convenig,

teniendo en cuenta el fin pithlica que se persique.
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En caso de persistir el desacuerdo o conflicto, se someteran a la jurisdiccion y competencia de
los Tribunales Federales con asiento en la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier

otro fuero y/o jurisdiccién que pudiera corresponderles.

A todos los efectos legales “"LAS PARTES” constituyen domicilios en los indicados en el
encabezado del presente, donde se tendran por vélidas y eficaces todas las notificaciones y

comunicaciones que se cursaren.

El presente convenio especifico es celebrado en el marco del régimen establecido por
ordenanza 295/18 UNLP y sus normas complementarias. En prueba de conformidad se firman
tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la ciudad de La Plata, a los

dias del mes de de 2024.
\
5 ANDREA VARELA
Dr. Julio César Alak DI‘I(. Andrgéd Varela
\—/, ’
Intendente Municipal Vicepresidenta del Area Institucional
Ciudad de La Plata Universidad Nacional de La Plata
Dr. Mauricig Féderico Erben
Decano
Facultad de Ciencias Exactas UNLP
o
e
v
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ANEXO |

Procedimientos, actividades, especificaciones y pardmetros

El objetivo del presente Anexo es detallar los procedimientos, actividades,
especificaciones y parametros que constituyen el plan de trabajo para la verificacion y
control de las buenas practicas de manipulacién de los alimentos suministrados por los
proveedores a las instituciones educativas de la region de La Plata.

Este plan se desarollara con un enfoque flexible permitiendo su adaptacion a las
caracteristicas especificas de cada establecimiento educativo.

OBJETIVOS GENERALES

Verificar y controlar las actividades acordadas en relacién con las Buenas Practicas de
Manipulacién de Alimentos las cuales seran realizadas por el personal designado, dentro
del marco de competencias asignadas, sobre los alimentos suministrados por los
proveedores a las instituciones educativas de la region de La Plata.

» Elaborar informes sobre las observaciones registradas en los establecimientos
educativos visitados, incluyendo recomendaciones para posibles acciones
correctivas o preventivas.

« Realizar un seguimiento de las acciones propuestas para corregir los desvios
identificados.

e Realizar ensayos de laboratorio que incluyan andlisis fisicos, quimicos y
microbioldgicos para evaluar tanto la calidad nutricional como la calidad higiénico-
sanitaria de los alimentos suministrados por los proveedores a las instituciones
educativas.

» Evaluar los resultados de los ensayos de laboratorio realizados de acuerdo con la
normativa vigente y elaborar los informes correspondientes.

METODOLOGIA DE TRABAJO

1- Andlisis de a las ofertas del pliego de licitacion y herramienta informatica de
control de remitos.

Profesionales de la Facultad de Ciencias Exactas realizardn una evaluacidon de ofertas
superadoras y a menor costo, formuladas por las empresas participantes de las
\Licitaciones Publicas N° 47 y N° 48, tendientes a la provision del Servicio Alimentario
‘,Escolar (SAE) y el “Mddulo Extraordinario para la Seguridad Alimentaria” (MESA) en el
'}meito de los establecimientos educativos puablicos de gestion estatal de “LA
’ MUNICIPALIDAD”, para su adjudicacién. Se elaborard un informe técnico que sera puesto

— a consideracién de la “LA MUNICIPALIDAD” para los fines que estime corresponder.

\\ Asimismo, la Facultad elaborara y pondra a disposicién de “LA MUNICIPALIDAD” una

herramienta informatica que tendra como objeto facilitar el control administrativo de la

| mercaderia entregada por los proveedores, de acuerdo al anadlisis de los respetivos
remitos y su correspondgpicia con los mends previstos en la contratacion.

H
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La FACULTAD pondrd a disposicidn recursos humanos formados para la asistencia en la
carga de datos y asesoramiento técnico permanente para el manejo y mejoras de la
herramienta informatica.

2- Visita a los espacios alimentarios de establecimientos educativos:

Los establecimientos a visitar seran coordinados con la autoridad correspondiente del
Municipio. Se realizaran visitas presenciales a 16 establecimientos cada mes, en los
horarios previamente acordados con las autoridades municipales, para llevar a cabo las
acciones descritas en los objetivos generales de este documento.

Durante las visitas se realizaran las siguientes acciones de control:

+ Verificacion de cumplimiento con el Pliego: Verificar que los alimentos entregados
coincidan con lo especificado en el pliego de condiciones, asegurando que se
entreguen las cantidades y tipos de productos alimenticios acordados.

» Verificar que el vehiculo autorizado para el transporte de alimentos frescos y
viandas listas para consumir, cumple con el control de temperatura necesario.
Esto es fundamental para mantener la calidad y seguridad de los alimentos que
requieren refrigeracién. Ademas se debe verificar que la temperatura de los
alimentos transportados se encuentren dentro del rango de temperaturas seguras.

e Evaluacion visual de los productos alimenticios recibidos para asegurar su
integridad y que los rétulos cumplan con la legislacién vigente (denominacion del
producto, nimero de lote, fecha de vencimiento, etc).

s Evaluacion visual de alimentos no rotulados, frutas, verduras, huevos, etc, para
asegurar que se encuentren en buen estado, tipo de calidad y libres de deterioros
o defectos.

e Verificar que los alimentos se recepcionan, clasifican y almacenan correctamente.

« Verificar la correcta recepcién, conservacion y manipulacién de alimentos libres
de gluten destinados a la poblacién de nifios/as celiacos/as.

e Seleccionar y realizar tomas de muestras de los alimentos recibidos, para la
realizacién de determinaciones especificas.

3- Ensayos de laboratorio

De acuerdo con los alimentos que son entregados en las escuelas segln los respectivos
menus previstos en los pliegos de licitacién, se propone la realizacion de las
determinaciones fisicoquimicas y microbioldgicas con el objetivo de monitorear la calidad
e inocuidad de los alimentos suministrados por los proveedores en los diferentes
Establecimientos Educativos del Partido de La Plata.

La Facultad de Ciencias Exactas dispone de la infraestructura necesaria, asi como de
recursos operativos y personal calificado para llevar a cabo los ensayos de laboratorio
descritos mas abajo. Nuestro equipo esta conformado por investigadores profesionales y
graduados en areas relacionadas, lo que garantiza un alto nivel de expertise. Asimismo,
los laboratorios, ubicados en distintas dependencias de la Facultad, estan debidamente
equipados para atender esta solicitud de manera eficiente.
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Se realizaran 10 determinacianes fisicoquimicas y 10 determinacianes bioldgicas por mes.
Las determinaciones a realizar dependeran del tipe de alimentos a muestrear y de las

observacianes registradas por el personal responsable al momento del control.

A moda de ejemplq, se lista el tipo de determinacién que la Facultad de Ciencias Exactas
estd capacitada a realizar para diferentes alimentas incluidas en el marco de este

convenio. Los ensayas particulares a realizar serdn acordadas par las partes.

Alimentos que requieren andlisis fisico-quimico

- Aceijte de girasal
Ensaya de Kreiss
Acidez libre expresada en 4cida aleica

- Azudcar
Cenizas

Pérdida par desecacidn

- Mermeladas
Sélidas solubles determinadaos par refractometria

- Pastas secas cartas
Acidez

Cenizas

Humedad

- Pan blanco
Humedad

Cenizas

Alimentos que requieren anilisis fisicoquimico y micrabiolégico

- Leche Fluida
Densidad

Materia grasa

Extracto Seco No Graso
Acidez

- Dulce de leche
Humedad
Materia grasa
Cenizas

.




Estafilococos coagulasa pasitiva/g
Hangos y levaduras/ g

- Quesa (todos los tipas)
Humedad

Materia grasa

Colifarmes/ g (30°C)
Coliformes/ g (45°C)
Estafilocacas coag. positiva /g
Hongos y levaduras/ g
Salmonellaspp/25¢g

Listeria monacytogenes/ 25g

- Tapas de empanadas
Materia grasa

Humedad

Acidez

Recuenta de Hongos y levaduras UFC/ml

- Huevas
Control de calidad
Salmanella spp/ 25 g

- Conserva de praductos vegetales
Cenizas
Contral de esterilidad a 37°Cy a 55°C

- Harinas
Humedad g/100 g
Cenizas g/100 g
Absorcidn g/100 g

Recuento de aerohios meséfilas (UFC/g)
Recuenta de hangas y levaduras (UFC/g)
Recuenta de califormes (UFC/g)

Recuenta de presuntos Bacillus cereus {(UFC/g)

VIANDAS: comidas listas para consumir. Articulo 156 tris

64



Determinaciaones microhicldgicas

Recuenta de Entercbacterias (UFC/g)

Recuento de E. cali (NMP/g)

Recuento de Estafilocacos coagulasa positiva (NMP/g)
Salmanella spp.

Listeria monocytogenes

Recuento de presuntos Bacillus cereus (UFC/g)

Recuento de aerobias mesdfilos (UFC/g)

ALIMENTQS LIBRES DE GLUTEN

Contral de inscripcién del praducto

«
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ANEXO 2 - PRESUPUESTO

@bro

Descripcién

Monto (en pesos

Insumos

-Insumos basicos para control
cualitativo en trabajo de campo,
visita a establecimientos.
-Reactivos y consumibles de
laboratorio fisicoquimico y
microbiolégico.

-Material de vidrio para laboratorio.

-Articulos de libreria.

7.100.000

Contratos Personal

-Coordinacion de tareas.

-Equipo de trabajo para el anélisis
de pliegos

-Desarrollo de herramienta
informatica para el control de
remitos. Asesoramiento continuo.
-Equipos de trabajo para visita a
escuelas.

-Equipo de trabajo para la
realizacién de ensayos de
laboratorio fisicoquimico y
microbiologico.

51.300.000

Bienes de Uso

-Equipamientos de laboratorio

(balanza, Ph-metro, refractdmetro).

-Equipamiento basico para visita a
establecimientos (termdmetro,
conservadora)

-Computadora

6.100.000

Sub total

64.500.000

Gastos de Administracion (5%)

3.225.000

TOTAL

67.725.000

o jzo/
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FACULTAD DE | 0. UvERsonD

CIENCIAS MEDICAS | 0% DELAPLATA

CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA Y DIAUDE CENTRO
DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES

Entre DIAUDE CENTRO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES (DICEEDIFA S.R.L.) con domicilio en
calle 70 N° 343 de La Plata, Prov. de Buenos Aires, en adelante “DIAUDE”, representada en este acto
por su Socia gerente Lic. Maria Paz Aude Berizonce par una parte, y la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
LA PLATA (UNLP), con domicilio en Av. 7 N° 776, Ciudad de La Plata, en adelante “LA UNIVERSIDAD",
representada en este acto por la Vicepresidenta del Area Institucional, Dra. Andrea Mariana Varela, y
como responsable natural del mismo el Decano de la Facultad de Ciencias Médicas Prof. Dr. Juan Angel
Basualdo Farjat, se suscribe el presente Convenio Especifico sujeto a las clausulas que a continuacion
se establecen:

PRIMERA: El objeto del presente Convenio Especifico es la incorporacion de las instalaciones de
DIAUDE a la Catedra de Radiclogla a efectos de posibilitar a los estudiantes tomar contacto directo con
la especialidad en un entorno real de practica meédica, como asi también favorecer la concertacién de
actividades de cooperacién y complementacién para la ejecucion de proyectos de investigacion,
docencia de pre y postgrado y asesoria en areas de mutuo interés.

SEGUNDA: Se establece que en dicho centro de diagnéstico médico por imagenes los
alumnos tendran la posibilidad de participar en "actividades académicas” que comprendan tanto
aspectos tedricos como asl también practicos de la radiologia. Las clases teéricas seran dictadas por
docentes de la catedra, asegurando la continuidad y calidad del contenido académico.

TERCERA: Las practicas se llevaran a cabo en las instalaciones de la DIAUDE sito en la calle 70 N° 343
de La Plata, Prov. de Buencs Aires, donde los estudiantes podran observar y, en alguna oportunidad,
bajo supervision, participar en procedimientos diagnésticos en todas las modalidades, enrigueciendo su
formacion y desarrollando habilidades practicas esenciales.

CUARTA: La cantidad de alumnos que participaran de las actividades sera determinada de acuerdo con
las necesidades de la catedra y la capacidad de DIAUDE para proporcionar una experiencia educativa
de calidad.

QUINTA: Se nombra como responsable ad hoc de la ejecucion del presente convenio por parte de la
UNLP al Profesor Titular Raul Simonetto.

SEXTA: Se autoriza al Decano de la Facultad de Ciencias Médicas de la UNLP Prof. Dr. Juan Angel
Basualdo Farjat a firmar acuerdos accesorios en caso de que fueren necesarios en la ejecucion del
presente convenio.

SEPTIMA: El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro (4) afios a partir de su firma.

OCTAVA: Las partes acuerdan dar publicidad del presente convenio en sus respectivos sitios web
institucionales, incluyendo en la noticia correspondiente un enlace al sitic de la contraparte. Debera
enlazarse a la Universidad Nacional de La Plata mediante la direccién de su portal institucional en
http://www.unlp.edu.ar.

NOVENA: A los efectos legales, las partes constituyen domicilios en los indicados ut supra donde se
tendran por validas y eficaces todas las notificaciones y comunicaciones que se cursaren, Para la
resolucién de cualquier controversia que no pueda serlo de comun acuerdo, en el marco de la buena fe
contractual, se someten para su interpretacién y ejecucion a la jurisdiccion y competencia de los
Tribunales Federales de la Ciudad de La Plata.

En prueba de conformidad se suscriben dos (2) ejemplares de un mismo tenor a un solo efecto, en la

Ciudad de.a Plata, ajlosAgdias del mes Jejembtcde 2024,
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CONVENIO ESPECIFICO ENTRE UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA
A TRAVES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
Y CILFA

De una parte, [a Camara Industrial de Laboratorios Farmacéuticos Argentinos (CILFA),
con domicilio legal en Av. del Libertador 602 - Pisc 6 (C1001ABT), Ciudad Autonoma de
Buenos Aires — Argentina representada por Eduardo Rall Franciosi Banon, DNI
17.855.726, su Director Ejeculivo conforme acta de Comisién Directiva N°844 del
20/11/2013, y por la otra, La Universidad Nacional de La Plata — en adelante UNLP-,
creada por ley 4699/05, con domicilio en Av. 7 n® 776 de La Plata, Bs .As, Argentina,
representada en este acto por su Vicepresidenta Institucional Dra. Andrea Mariana
VARELA (D.N.l. N° 23.684.084) , a través de |a Facultad de Giencias Economicas — en
adelante la FACULTAD, con domicilio en calle 6 N 777 de La Plata, Bs As, Argentina
representada en este acto por el Sr. Decano Mg. Eduardo Andrés De Giusti, DNi
26.250.165 en calidad de responsable natural, acuerdan suscribir este convenio

especifico, que se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: Objeto El presente convenio tiene por objeto estimar la presién tributaria de la
cadena econdémica del sector de laboratorios farmacéuticos, teniendo en cuenta los
impuestos nacionales, los provinciales de 4 provincias mas la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires y de 3 municipios por cada pravincia elegida, en funcidn de la disponibilidad
de iNfOrMEACION. =« s e e e e e e e e

SEGUNDA: Tareas lLa Facultad a requerimiento de CILFA, realizara las tareas
encomendadas, segun el siguiente detalle:

1) Relevar las estrucluras impositivas vigentes aplicables sobre el sector.

Esta actividad supone relevar la normativa vigente, distinguiendo el disefio de los
impuestos, principalmente bases imponibles y estructuras alicuotarias.

2) Identificar la estructura econémica estilizada del sector:

Esta actividad supone construir una cadena dg valor para el sector, |dent|flcando gasto en
Insumos ut‘lzados mano de obra y otros gastos, ventas y rentabilidad.
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Para ello se prevé realizar entrevistas con la contraparte y procesar datos de empresas
testigo, con la debida confidencialidad, el andlisis de balances de empresas de cada

sector y demas informacion que sea suministrada.

Cabe sefialar que es un hito critico disponer de informacion necesaria que debe ser
suministrada por la contraparte, a los efectos de realizar la estimacidn.
3) Estimacion de |a presion tributana ,l

Se prevé realizar un modelo de estimacion de la presion tributaria distinguiendo las

caracteristicas de cada tributo y las particularidades del sector en cada etapa.

De esta forma se prevé identificar ta incidencia de cada impuesto, en cada etapa de la

cadena, para cada jurisdiccién (provinciaf municipio) analizada.

Como subproducto surgira una comparacion de la incidencia de los impuestos con el

agregado de sectores economicos y entre jurisdicciones.
4) Conclusiones

Con base en los resultados obtenidos se analizara la carga de los impuestos para el
sector. Se presentara un documento que agregue las actividades y los resultados
obtenidos.

La Facultad presentara un informe de avance a los 80 dias y un informe final.

TERCERA: Plazo El plazo de ejecucién sera de 5 meses.

CUARTA: Responsable ad-hoc Sera 'responsabie ad-hoc del presente acuerdo, en los
terminos de la Ordenanza 295/18 UNLP el Sr. Marcelo Jorge Garriga, por la Universidad

Nacional de La Plata a través de la Facultad de Ciencias Econdmicas y el Sr. Mauricio
Claveri por CILFA.
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QUINTA: Publicidad Las partes acuerdan dar publicidad del presente convenio en sus
respectivos sitios web institucionales, incluyendo en la noticia correspondiente un enlace
al sitio de la contraparte. Debera enlazarse a la Universidad Nacionai de La Plata

mediante la direccion de su portal institucional en http://www.unip.edu.ar

SEXTA; CONFIDENCIALIDAD : "LA FACULTAD" y CILFA , convienen guardar absoluta
confidencialidad respecto de la informacién utilizada en el presente, la que no sera
utilizada para ningln otro propdsito que no sea el cumplimiento de las obligaciones
previstas en el presente Protocolo, con excepcion de las inherentes a las tareas de
investigacion con el debido resguardo de la que sea considerada como sensible o que la
misma sea requerida por organismos judiciales, en cuyo caso la parte requerida

informara en forma inmediata a la otra parte.

SEPTIMA Administracion. La UNIVERSIDAD pone en,éonocimiento de CILFA que la
FUNDACION DE LA FACULTAD DE INGENIERIA' PARA LA TRANSFERENCIA
TECNOLQGICA Y LA PROMOCION DE EMPRESAS DE BIENES Y SERVICIOS,
matricula 13705 de la Direccidn de Personas Juridicas de la Provincia de Buenos Aires .
con domicilio en calle 47 n° 247 de la ciudad de La Plata, Provincia de Bs. As., en
adelante LA FUNDACION, administrara, conforme lo normado por Ord. 219/91 vy
convenios preexistentes enire la UNLP y la Fundacién, Yos fondos contemplados en el
presente convenio. CILFA toma conocimiento de lo manifestado por la UNIVERSIDAD vy
presta conformidad a la participacién de LA FUNDACION, cuyo PRESIDENTE Ing.
Marcos Daniel Actis DNI 16.210.421 da conformidad al pie del presente, al solo efecto de
dar cumplimiento a la presente clausula-. Como consecuencia de ello LA FUNDACION
sera la encargada de confeccionar las facturas correspondientes y recibir los pagos, a
cuyo fin CILFA acepta esta modalidad.

OCTAVA: Retribucion y forma de pago Como retribucion a las tareas que se deberan
efectuar conforme al objeto del presente Convenio, la Empresa pagara a la Faculiad la

suma total de US$ 16.500 convertibles a pesos al tipo de cambio oficial tipo vendedaor at
momento del pago.

20% a la firma del presente convenio,

- 40% a la ntrega del primer informe de avance.
@ |
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. 40% a la entrega del informe final.

Los pagos seran realizados mediante transferencia bancaria a nombre de la Fundacion
de la Facultad de Ingenieria (CUIT 30-67798003-2 IVA Exento), en la Cuenta Corriente en
pesos N° 4916/2 CBU N° 0070172920000004916231 Banco Galicia, Sucursal 172/3. Los
mismos se haran efectivos de acuerdo al detalle de Certificaciones que se cansignan en

el Acta complementaria adjunta al presente convenio.

NOVENA: Exencién de responsabilidad. Cada una de las PARTES asume ser tnica
responsable por la administracién del personal que decida afectar a la ejecucion de las
tareas asumidas en el marco del objeto del presente, seglin corresponda, renunciando

expresamente a cualguier accién contra la ofra.

En este sentido, queda expresamente establecido que CILFA estard exenta de toda
responsabilidad, por cualquier concepto, frente a eventuales reclamos del personal de la
UNLP. Asimismo, la UNLP estara exenta de toda responsabilidad, por cualquier concepto,
frente a eventuales reclamos del personal de CILFA.

DECIMA: Prohibicién de Cesion, Tercerizacién o Subcontratacién. Las pares
acuerdan, que le resultara vedado a I:;a UNLP la cesitn, tercerizacion o suhcontratacion
de la ejecucién dei objeto principas del"ba‘esente canvenio,

DECIMA PRIMERA: Resolucion de controversias Las partes acuerdan la resolucion de
conflictos de forma consensuada entire ambas. De no ser posible, ambas instituciones
fiian domicilio a los fines que pudiera corresponder en los arriba indicados y se someten a

laos Tribunales Federales con asiento en la Ciudad de La Plata.

DECIMA SEGUNDA: Vigencia El presente convenio tendra una duracion de 5 meses.
Este convenio podra ser denuncliado por cualquiera de las partes mediante comunicacién
fehaciente, con un mes de anticipacion. La denuncia no enervard las acciones pendientes
de trabajos que no fueren expresamente rescindidos por los organismos signatarios. Ej
presente convenio especifico es celebrado en el marco del régimen establecido por
ordenanza 295/18 UNLP y sus normas complementarias.

DECIMIA TERCERA: Rescisién. Cualquiera de las PARTES podra rescindir el presente
CONVENIQ sin que ello genere derecha a indemnizacién alguna a favor de la otra parte,

4
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debiendo comunicarlo fehacientemente a la otra con una antelacién no menor a seis (6)
meses a la fecha en que pretenda la rescision tenga efectos. En cualquiera de los casos
de terminacion del acuerdo previsto, [0s trabajos que se encuentren en ejecucion a esa
fecha deberan ser cumplidos integramente, salvo decisién contraria tomada
conjuntamente entre las PARTES y que no perjudique a terceros. Asimismo, en ningan
caso la terminacién del CONVENIO afectara los pagos pendientes por los lrabajos

efectivamente concluidos.

En prueba de conformidad se expiden tres (3) ejemplares de un mismo tenor y efecto en

la ciudad de La Plata a los....... diasdelmesde.......c.oovunnnn. de 2024.

Por la Camara industrial de Laboratorios F uticos Argeptinos (CILFA)

Director Ejecutivo =T

IRB -
TR T £A VARELA
=OTEsan
je¥ Institucional
f oW Nacional de La Plata
(1

Por Universidad Nacional de La
Vice Presidente Institucional

Por |la Facultad de Cs. Economicas

Decana
. Mg. EDUARDQ A. DE GIUSTI
Por Fundacién Decano
" Facultad de Ciencias Econdmicas
Presidente Universidad Nugional de La Plta

Ing, MARC ~
P Op PI/ACTIS
F“ﬂdlcldﬂ Culsag
de Ingantarty
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION Y ASISTENCIA ENTRE EL
MUNICIPIO DE TAPALQUE Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA

Entre la MUNICIPALIDAD DE TAPALQUE - en adelante La Municipalidad- cen domicilio en
San Martin 179, ciudad de Tapalque, representada en este acto por su Intendente, Ing.
Gustavo Rodolfo Cocconi, y la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA - en adelante
UNLP-, creada por ley 4699/05, con domicilio en Av. 7 n° 776 de La Plata, Bs .As,
Argentina, representada en este acto por su Vicepresidenta Institucional, Dra. Andrea
Mariana VARELA, y en calidad de responsable natural del presente convenio, Dra. Eva
Ayelen SIDUN, Decana de la FACULTAD DE PERIODISMO Y COMUNICACION SOCIAL
— en adelante LA FACULTAD-, con domicilio en calle Diagonal 113 nimero 291 de La Plata,
disponen de comun acuerdo, celebrar el presente CONVENIO ESPECIFICO conforme
Ordenanza 295/18 UNLP y sus normas complementarias, que se regira por las siguientes

clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: E! presente Convenio Especifico tendra como objeto la
implementacion de acciones tendientes a desarrollar en forma conjunta proyectos
interinstitucionales de caracter académico, social, cientifico y cultural de interés comun para
LAS PARTES, y promover la oferta académica de nivel universitario, posgrado y de

extension universitaria de La Facultad entre el publico objetivo del Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA: Este Convenio Especifico se desarrollara en sus aspectos

concretcs mediante Anexos, los que estableceran los objetivos del plan propuesto, el
alcance de las actividades, las modalidades de gestion, las responsabilidades que en cada
\ caso se asuman y todas las condiciones que sean relevantes para la adecuada
consecucion de los objetivos que se propongan alcanzar. Los mismos contemplaran las
actuaciones a llevar a cabo, en los siguientes campos: Realizacion de actividades
formativas, culturales, de divulgacion o actualizacion cientifica o profesional, de modalidad
presencial, semipresencial o a distancia; Prestacion de servicios técnicos o docentes, asi
corno desarrollo de investigaciones de interés; Colaboracidn en los programas de

_~~ cooperaciéon con instituciones nacionales o extranjeras, organismos publicos y privados, y
P
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en proyectos de financiamiento nacional o internacional; Colaboracién en todas aquellas
actividades de interés para cada una de LAS PARTES.

CLAUSULA TERCERA: La colaboracién e intercambio entre LAS PARTES sera tan amplia
como lo requieran las aspiraciones y propésitos reflejados en este Convenio Especifico y
dentro de las facultades que le otorguen a cada una de ellas sus respectivas normativas
internas. No resulta taxativa la enumeracion de actividades a desarrollar en conjunto,

pudiendo adicionarse cuantas iniciativas o asuntos resulten de interés para LAS PARTES.

CLAUSULA CUARTA: LAS PARTES disponen, por este acto, la reserva de veinte (20)
vacantes anuales en favor de cursantes del Municipio, para el cursado de la Maestria en
Periodismo y Medios de Comunicacion de la FPyCS- UNLP (Acreditada CONEAU Sesion
414/20, Resolucion Ministerial 141/21).

El Municipio se compromete a entregar el aval a cada candidata/o en un plazo maximo de
hasta diez (10) dias previos al comienzo del ciclo académico, para su correcto registro por
parte de la UNLP.

CLAUSULA QUINTA: Se designa como responsable ad-hoc en los términos de la
Ordenanza 295/18 UNLP, Sclgo. Daniel Rosso DNI 16.255.404, Director de la Maestria en
Periodismo y Medios de Comunicacion de la Facultad de Periodismo y Comunicacion

Social.

CLAUSULA SEXTA: : Los documentos y/o proyectos de cualquier indole que se elaboren
con motivo y/o como resultado de las tareas realizadas en el marco del presente acuerdo,
sean parciales o definitivos, seran propiedad de ambas instituciones. Para los casos que,
como consecuencia de estos trabajos, se obtuvieren resultados susceptibles de ser
aprovechados comercialmente, y que constituyan fuente de recursos econémicos o de
cualquier de otra indole, sin perjuicio del reconocimiento de sus autores, el beneficio sera
compartido entre LAS PARTES de acuerdo al aporte efectuado por cada una, debiendo

determinarse el mismo de forma anticipada y en un convenio especifico.
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CLAUSULA SEPTIMA: LAS PARTES deberan dar trato confidencial a toda la informacion
considerada secreta que circule y sea intercambiada entre ellas en virtud del presente
acuerdo. Asimismo, se asegurardn por los medios que estimen pertinentes, que los/as
integrantes de cada una de ellas consideren sensible y confidencial toda la informacion
considerada secreta que reciban o llegue a su conocimiento con motivo del desarrollo de las
acciones que surjan a partir del presente, siendo responsabilidad individual de las
instituciones signatarias del presente las consecuencias de la divulgacion de dicha

informacidn por parte de ellas o de sus integrantes o terceros dependientes.

CLAUSULA OCTAVA: LAS PARTES acuerdan y se autorizan mutuamente a incluir dentro
de sus paginas web el/los logotipo/s y/o nombres, con el fin de dar a conocer las actividades

que se realizan en conjunto y la existencia misma del presente Convenio.

CLAUSULA NOVENA: LAS PARTES podran difundir el alcance del presente acuerdo, ya
sea de forma conjunta o individual, a través de los medios de comunicacion a los cuales
tengan acceso, con el fin de dar a conocer las actividades que se llevaran a cabo en forma

conjunta.

CLAUSULA DECIMA: En toda accién, programa o plan de trabajo llevado a cabo al
amparo del presente Convenio Especifico, LAS PARTES conservaran la autonomia de sus

respectivas estructuras técnicas y administrativas.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: El presente Convenio Especifico no implica para ninguna
de LAS PARTES en forma directa obligaciéon econdmica alguna. Oportunamente, de existir
necesidad de erogaciones, éstas seran establecidas para cada caso en particular, en [os

respectivos Anexos a suscribirse.
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CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: La suscripcion del presente acuerdo, no otorga

exclusividad a ninguna de LAS PARTES respecto de las obligaciones a cargo de cada una

de ellas, ni resultaran limitadas en ningdn aspecto frente a ulteriores acuerdos con partes

diferentes de las firmantes.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: El presente Convenio Especifico tendra una duracion de
2 (dos) afios. Podra ser prorrogado en forma expresa antes de su terminacion. Cualquier
cambio en los términos de éste convenio debera efectuarse a través de un acuerdo

accesorio debidamente consensuado entre las partes signatarias.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: En caso que alguna de LAS PARTES quisiera dar por
finalizado el presente Convenio Especifico antes de su vencimiento, debera notificarlo a las
otras partes en forma fehaciente con 2 (dos) meses de antelacion. Sin perjuicio de ello, en
caso de encontrarse en marcha la ejecuciéon de algun proyecto particular, [a rescision

respecto del mismo solo podra ocurrir una vez que finalice su implementacion.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: LAS PARTES se conducirdn con el mayor espiritu de
colaboracion entre ellas, fundando su proceder en los principios de la buena fe y
cordialidad, en atencién a los altos propdsitos en comun perseguidos con la celebracion del
presente convenio. En consecuencia, cualquier desacuerdo o discrepancia que pudiese
tener origen en la aplicacion, interpretacion y/o ejecucion del presente convenio, LAS
PARTES se comprometen a agotar las medidas tendientes a resolverlo en forma privada

entre ellas. No obstante ello, y a los efectos del presente convenio, ambas constituyen sus

. domicilios especiales en los indicados en el encabezamiento, donde se tendran por validas

{odas las nofificaciones extrajudiciales y/o judiciales que se cursen, sometiéndose a todo
efecto a la jurisdiccion de los Tribunales Federales con asiento en la Ciudad de La Plata,

renunciando expresamente a cualquier otro fuero o jurisdiccion que pudiera corresponder.
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En prueba de conformidad, se firman TRES (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto, a los dias del mes de de 2024, recibiendo cada parte el suyo

en este acto.

Por Municipalidad de Tapalqué Por Universidad Nacional de La Plata

.

LA,
- <_Q\ C« L La‘( ’
Ing.-Gustavo Rodolfo Cocconi Dra. Andrea Mari#na‘v rela
\
Intendente de Tapalqué Vicepresidenta Ins\jtuci nal UNLP
\

p

Por Facultad de Periodismo y

Comunicacion Social — UNLP

e

Dra. pElerrSidun 4
!
Dechna FPyCS - UN
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CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA Y LA
MUNICIPALIDAD DE TAPALQUE

Entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA - en adelante UNLP -,
institucién de educacion superior publica creada por ley 4699/1905, representada por su
Presidente, Mg. Martin Lopez Armengol , con domicilio en la Av. 7 N° 776 de la ciudad
de La Plata, Provincia de Buenos Aires, Argentina y la MUNICIPALIDAD DE
TAPALQUE, representada por su intendente, Gustavo Rodolfo Cocconi, con
domicilio en San Martin 179, ciudad de Tapalqué, se celebra el presente convenio de
cooperacidn conforme Ordenanza 295/18 UNLP y sus normas complementarias, que se

regiréd por las siguientes clausulas: --------

PRIMERA: Ambas instituciones favoreceran la concertacion de programas de
cooperacion para la cjecucidén conjunta y coordinada de proyectos de investigacion,

docencia y/o extension en areas de mutuo interés. - A

SEGUNDA: Las acciones a las que dé lugar este convenio serdn instrumentadas en
programas de trabajo o de¢ intercambio, segin el caso, en los que quedaran formulados

los objetivos, las unidades ejecutoras, los detalles operativos y la duracion. ---------------

TERCERA: Los Convenios especificos que en su consecuencia se firmen, o acuerdos
accesorios a €stos, seran suscriptos por las partes conforme a la normativa que lo rija.
Asimismo, se debera consignar expresamente los responsables de su ejecucion y control

por parte de UNLP, seglin lo establecido por el art. 9 Ord. 295/18 y cc. —=--=rmmmemmmmmnmmm

CUARTA: Los programas seran desarrollados — cuando fuera el caso — sobre la base de

Planes Operativos instrumentados mediante convenios especificos, en los que se

detallaran las acciones del periodo respectivo y los recursos a emplear.
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QUINTA: Las partes intercambiaran entre si, cuando una de ellas lo requiera, todo tipo

de datos, observaciones, memorias, publicaciones y toda otra documentacion necesaria

para el trabajo que los organismos realicen conjunta o separadamente.
En caso de divulgacion debera el receptor solicitar la conformidad previa y por escrito

de la entidad que suministra dicha informacién, asi como mencionar el nombre de la

misma.
La informacion que sea considerada de caracter confidencial no podra ser divulgada,

excepto que la misma sea requerida por organismos judiciales. ---

-

SEXTA: Los eventuales-aprovechamientos econdémicos que pudieren tener su origen en

este convenio, seran objeto de acuerdo separado entre ambas partes.

SEPTIMA: Este convenio podré ser denunciado por cualquiera de las partes mediante
comunicacion fehaciente, con seis meses de anticipacion. La denuncia no enervara las

acciones pendientes de programas que no fueren expresamente rescindidos por los

organismos signatarios. --------

OCTAVA: Las partes acuerdan dar publicidad del presente convenio en sus respectivos
sitios web institucionales, incluyendo en la noticia correspondiente un enlace al sitio de
Ja contraparte. Debera enlazarse a la Universidad Nacional de La Plata mecdiante la

direccién de su portal institucional en http:/www.unlp.edu.ar.-

NOVENA: El presente convenio tendrd vigencia por el término de 4 (cuatro) afios.
Podra ser prorrogado en forma expresa antes de su terminacién. Cualquier cambio en

los términos de éste convenio debera efectuarse a través de um acuerdo accesorio

debidamente consensuado entre las partes signatarias. - -

DECIMA: Toda publicidad, propaganda o promocién que del presente convenio quiera

realizarse debera ser consensuada por ambas partes. -
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DECIMO PRIMERA: A los fines que pudiera corresponder las partes fijan domicilio
en los arriba indicados y se someten a los Tribunales Federales con asiento en la ciudad

de La Plata. -

De conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en la

Ciudad de La Plata alos  dias del mes de de 2024 . --ccmmmmmmeeeee e

——

-

3. f(iustavo Rodolfo Cocconi
Intendente
Municipalidad de Tapalque

feidad Narianal de La Plata
~¥artin L.opez Armengol

Presidente
Universidad Nacional de La Plata
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION Y ASISTENCIA ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA A TRAVES DE LA FACULTAD DE
TRABAJO SOCIAL y LA CENTRAL DE TRABAJADORES Y TRABAJADORAS
DE LA ARGENTINA AUTONOMA

Entre la Universidad Nacional dc [.a Plata representada en este acto por su Vicepresidenta
del Area Institucional, Dra. Andrea Varela, con domicilio real en la calle 7 n° 776 de la
ciudad de La Plata, a través de la Facultad de Trabajo Social, representada por su Decana
Mg. Alcjandra Wagner, cn su caricter de representante natural de cste instrumento - cn
adelante la Facultad y la CENTRAL DE TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DE
LA ARGENTINA AUTONOMA., con domicilio en Bartolomé Mitre 748, Ciudad
Autonoma de Buenos Aires, representada en este acto por su Sccretario General, Hugo
GODOY, D.N.I. N° 11.485.762, en adelante CTA Autonoma.

Entendicndo que, a partir de sus propios fines, surgen intereses comunes que ameritan
coordinar sus acciones, las PARTES acuerdan celebrar ¢l presente convenio especifico de
cooperacion y asistencia, conforme Ordenanza 295/18 y en los términos quc
seguidamente se exponen:

CLAUSULA PRIMERA: Primera: De comin acuerdo, la Facultad y CTA Auténoma-—
llamadas cn adelante Las Partes-adoptaran programas de coordinacion y cooperacion para
la ¢jecucion conjunta, y/o a pedido de una de Las Partes en lo referido a: Acciones de
Capacitacion y Formacion Profesional de Grado y Posgrado, Desarrollo de Proyectos de
Cxtension ¢ Investigacion, Practicas de Formacion Profesional de Grado y Posgrado, y/o
toda otra iniciativa que resulte de mutuo interés y que se desprenda de los objetivos del
presente Convenio.

CLAUSULA SEGUNDA: Estc Convenio Especifico se desarrollard en sus aspectos
concretos mediante Anexos, los que cstableceran los objetivos del plan propuesto, cl
alcance de las actividades, las modalidades de gestion. las responsabilidades que en cada
caso sc asuman y todas las condiciones que scan relevantes para la adecuada consecucion
de los objetivos que sc propongan alcanzar.

CLAUSULA TERCERA: La colaboracion ¢ intercambio entre LAS PARTES scré tan
amplia como lo requicran las aspiraciones y propositos reflejados en este Convenio
Especifico y dentro de las facultades que Ie otorguen a cada una de cllas sus respectivas
normativas internas. No resulta taxativa la enumeracion de actividades a desarrollar en
conjunto, pudiendo adicionarsc cuantas iniciativas o asuntos resulten de interés para LAS
PARTES.

CLAUSULA CUARTA: Los proycctos conjuntos que s¢ acuerden estardn bajo la
responsabilidad directa de coordinadoras/es designados por las respectivas instituciones
\nteryinientes, quicnes daran cuenta de los proyectos a sus propias autoridades. -----------

G-
\[/'\ .

@

81



UNIVERSIDAD

Facultad de
Trabajo Social

\ | d
\.\;‘3;,} DE LA PLATA m:ma‘m
CLAUSULA QUINTA: En toda accién, programa o plan de trabajo llevado a cabo al
amparo del presente Convenio Especifico, LAS PARTES conservaran la autonomia de
sus respectivas estructuras técnicas y administrativas.

CLAUSULA SEXTA: El presente Convenio Especifico no implica para ninguna de LAS
PARTES cn forma dirccta obligacion econdémica alguna. Oportunamente, de existir
necesidad de crogaciones, ¢stas seran establecidas para cada caso cn particular, en los
respectivos Ancxos a suscribirse.

CLAUSULA SEPTIMA: LAS PARTES acuerdan y se¢ autorizan mutuamente a incluir
dentro de sus paginas web cl/los logotipo/s y/o nombres tanto propios como de las
asociaciones que integran CTAA, con ¢l fin de dar a conocer las actividades que se
realizan en conjunto y la existencia misma del presente Convenio. Debera enlazarse a la
Universidad Nacional de La Plata mediante la direccion de su portal institucional en
http://www.unlp.edu.ar

CLAUSULA OCTAVA: Con el fin de establecer canales permanentes y fluidos de
comunicacion para ¢l cumplimiento del presente Convenio, las Partes designan los
siguicntes represcntantes institucionales:

Por CTA Auténoma: Sr. Danicl Godoy

Por la Facultad: Mg. Silvina Cavalleri, Sccretaria de Investigacion y Posgrado de esta
unidad académica, sera designada representante ad hoc.

CLAUSULA NOVENA: El presente Convenio Especifico tendrd una duraciéon de 4
(cuatro) anos. Para su renovacion debera solicitarse con una antelacion no menor a sesenta
(60) dias dc la fecha de su vencimicnto. En caso de que alguna de LAS PARTES dccida
no rcnovarlo, sc debera comunicar por medio fchacicente a la otra parte, con 2 (dos) mescs
de anticipacion a su vencimiento. La decision de no renovar el presente no dara derecho
alguno a LAS PARTES a formular reclamos o pedidos de indemnizacion de cualquier
naturaleza. Sin perjuicio de ello, en caso de encontrarse en marcha la ejecucion de algin
proyecto particular, la rescision respecto del mismo sélo podra ocurrir una vez que
finalice su implementacion.

CLAUSULA DECIMA: Las partes se¢ conduciran con ¢l mayor espiritu de colaboracién
cntre cllas, fundando su proceder en los principios de la bucna fc y cordialidad, cn
atencion a los altos propositos cn comin perscguidos con la celebracion del presente
convenio. En consecuencia, cualquier desacuerdo o discrepancia que pudiese tener origen
en la aplicacion, interpretacion y/o cjecucion del presente convenio, las parles se
comprometen a agotar las medidas tendientes a resolverlo en forma privada entre cllas.
No obstante cllo, y a los efectos del presente convenio, ambas constituyen sus domicilios
especiales en los indicados en ¢l encabezamiento, donde se tendran por validas todas las
notificaciones extrajudiciales y/o judiciales que sc cursen, sometiéndose a todo efecto a
la jurisdiccion de los Tribunales Federales de La Plata, renunciando expresamente a
cualquier otro fucro o jurisdiccion que pudicra corresponder.
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En prucba de conformidad. en la ciudad de La Plataa los .......... dias del mes de
........................... dc 2024, cl sr. Hugo Godoy con DNI N° 11.485.762 cn

representacion de la Central de Trabajadores y Trabajadoras de la Argentina Autonoma,
firma tres (3) ¢jemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.

Sr. Hugo God.'(')y
Secretario General CTA Auténoma Vicep

ndrea Varela
idtnta Institucional UNLP

/

// /’
Mg. Alejandra Wagner
Decana Facultad de Trabajo Social
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CONVENIO ESPECIFICO DE LICENCIA DE USO DE SOFTWARE Y SERVICIO
DE ASISTENCIA TECNICA PARA EL MENCIONADO USO

De una parte, la Municipalidad de General Alvarado — en adelante MUNICIPIO -,
con domicilio en calle 28 N© 1084 de la Ciudad de Miramar, Partido de General Alvarado,
Provincia de Buenos Aires, representada en este acto por su Intendente Municipal, Mg.
Sebastian IANANTUONY; y por la otra, La Universidad Nacional de La Plata — en
adelante UNLP-, creada por ley 4699/05, con domicilio en Av. 7 n°® 776 de La Plata, Bs. As.
, Argentina, representada en este acto por su Vicepresidente Institucional, Dr. Ing. Marcos

Daniel Actis, y en calidad de responsable natural del presente convenio, la Sra. Decana de la

Facultad de Informatica, Lic. Patricia Pesado;
EXPONEN

Que en virtud del convenio marco suscripto por las partes con fecha................... , actualmente

vigente, acuerdan suscribir este convenio especifico, que se regira por las siguientes clausulas:
PRIMERA: La UNLP a través del LINTI-Facultad de Informatica otorgara una Licencia de Uso
de los Sistemas Informaticos de Gestidn que se detallan a continuacion y proveera el Sistema de
Asistencia  Técnica requerida para su correcto uso, funcionamiento e

implementacion.

El presente Convenio Especifico tiene por objeto la provision de:

a) Los siguientes sistemas informaticos de gestion:
e SEM - ESTACIONAMIENTO MEDIDO,
e KONTROLER - GESTION INFRACCIONES DE TRANSITO,
e Cenit - RECLAMOS,
e Bustop - PARADAS INTELIGENTES,
e Néctar - TAXIS, REMISES y COMERCIOS,
e Elektu - VOTO PARTICIPATIVO y
e Mobity — APPS PARA MUNICIPIOS.

b) el servicio de soporte técnico requerido para el buen funcionamiento de los sistemas

nombrados anteriormente;

¢) la capacitacion en el uso de los sistemas a los instructores que el MUNICIPIO designe;

Convenio Especifico 1de5
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d) actualizaciones que puedan surgir en los sistemas ofrecidos;
SEGUND A -~ === m e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
Unidad Ejecutora: La UNLP designa al LINTI (Laboratorio de Investigacion en Nuevas

Tecnologias Informaticas) de la Facultad de Informatica para llevar adelante la ejecucion de las

acciones previstas en el presente Convenio Especifico. -
Alcance: El alcance de las tareas incluidas en el presente son las definidas en los ANEXOS
ESPECIFICACIONES TECNICAS (Anexo I y II).

Actividades: Durante el plazo de ejecucidon del presente Convenio Especifico, la asistencia

técnica objeto del presente se desarrollara exclusivamente en ambitos de la UNLP y el
MUNICIPIO segun las necesidades que el proyecto lo requiera. Sera brindada por personal de
la UNLP quien debera suministrar recursos con probada experiencia para garantizar el correcto
funcionamiento de los sistemas. Como contraparte el MUNICIPIO debera disponer de un lider

del proyecto o supervisor con probada experiencia en dicha funcion a fin de ser el Unico vinculo

operativo con la UNLP.
Propiedad Intelectual: La Propiedad intelectual de los Sistemas Informaticos de Gestidn que
se detallan en la clausula PRIMERA inc. a) pertenece a la UNLP quien otorga una licencia de uso
por el plazo establecido en la clausula SEPTIMA (4 aios). Dado el caracter Intuitu Personae del
presente acuerdo, el MUNICIPIO no podra transferir y/o autorizar a terceras instituciones y/o
personas ajenas a la misma a utilizar los mencionados Sistemas Informaticos de Gestién. La
Propiedad intelectual que se genere como resultado de las actividades realizadas pertenecera
exclusivamente a la UNLP, quien podra ulteriormente cederla o licenciar su uso con o sin

costo. --

Confidencialidad: Las partes se comprometen a no difundir, bajo ningun aspecto, las
informaciones cientificas o técnicas de caracter confidencial pertenecientes a la otra parte 0 a
terceros a las que haya podido tener acceso en el desarrollo del presente Convenio

Especifico.
La informacion confidencial estara definida como cualquier objeto, grafico, informacion escrita,

informaciéon verbal u otra recibida en forma tangible o asimilable a esta, que haya sido

identificada por las partes como Informacion Confidencial.
La obligacion de confidencialidad no se aplicara en los siguientes casos:
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i. Si se trata de informacion que sea de dominio publico, o en lo sucesivo pase a ser de dominio
publico, por medios diferentes de una actividad no autorizada; o se trate de informaciéon que
obre en poder de una parte y no esté sujeta a obligaciones de secreto y no haya sido obtenida
de la otra parte; o se trate de informacién que deba divulgarse en virtud de la legislacion vigente
o por disposicion de la autoridad o tribunales de justicia.--

ii. Si la Informacién o cualquier parte de ella es legalmente obtenida por una de las partes de

una tercera parte o partes sin infraccion de este acuerdo, demostrando que la tercera parte es

una fuente legal de Informacion.
iii. Si la Informacion o cualquier parte de ella fue conocida por una parte antes de su divulgacién

por la otra parte siempre que la primera sea capaz de acreditar dicho

conocimiento.
Responsables técnicos: A los efectos de realizar la gestion y seguimiento del servicio, la
UNLP designa para este rol al Lic. Francisco Javier Diaz, Director del LINTI de la Facultad de
Informatica de la UNLP, de la colaboracidn establecida en este Convenio Especifico, mientras
que el MUNICIPIO designa al Sr. José Félix Casas, Director de Transito y Nocturnidad MGA

y/o quien en lo sucesivo designe formalmente cada una de |las

partes.
Costos del proyecto: El MUNICIPIO se compromete a pagar a la UNLP por la ejecucion del
servicio el importe que se calculara en base al cinco por ciento (5 %) de los ingresos brutos
devengados como consecuencia del servicio prestado al MUNICIPIO por cualquiera de los
sistemas mencionados anteriormente, entre el primer y ultimo dia del mes vencido, con un
minimo de cuatro mil quinientas horas (4500 hs) de estacionamiento medido que
sera cancelado mensualmente diez (10) dias corridos desde la fecha de factura en forma total,
requiriendo como Unica conformidad la prestacion del servicio segun lo expresado en la clausula
SEGUNDA (Alcance). Vencido el plazo, la mora se producira de pleno derecho, sin necesidad de
interpelacion judicial o extrajudicial alguna. El incumplimiento devengara un interés diario del

uno por ciento (1%) que debera abonarse junto con el pago de la obligacion

principal. -
La suma mencionada sera depositada en la cuenta bancaria que la Facultad de Informatica de
la UNLP posee, segun el siguiente detalle:
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Titular: Facultad de Informatica U.N.L.P. — Terceros

Banco: Banco de la Nacién Argentina, Sucursal 2170, La Plata

Tipo y N° de Cuenta: Cuenta Corriente N° 3000182/06

Moneda: Pesos

CBU: 01100303-20003000182068

CUIT: 30-54666670-7

IVA: Exento

Codigo SWIFT: NACNARBA
TERCERA: Financiamiento =--============mmmmomm oo em e c oo mo oo
Ambas instituciones contribuiran al financiamiento de estas actividades, en la medida de sus
posibilidades presupuestarias. Sin perjuicio de lo expuesto, las partes intentaran gestionar
financiamiento  externo para fortalecer las actividades previstas en el
presente.
CUARTA: Responsable ad-hoC ===========smmmmmme e e e e e e e e e

Sera responsable ad-hoc del presente acuerdo, en los términos de la Ordenanza 295/18 UNLP,

el Sr. Director del LINTI de la Facultad de Informatica, Lic. Francisco Javier Diaz, -=-=----
QUINTA: Publicidad ==-==========ccceccmmmm e mm e e e e e e e e e c e c e c e m e e

Las partes acuerdan dar publicidad del presente convenio en sus respectivos sitios web

institucionales, incluyendo en la noticia correspondiente un enlace al sitio de la contraparte.
Debera enlazarse a la Universidad Nacional de La Plata mediante la direccion de su portal

institucional en http://www.unlp.edu.ar.

SEXTA: Resolucion de controversias-----===========mcccocmccommm oo mmccomcmcccccoocaae

A los fines que pudiera corresponder las partes fijan domicilio en los arriba indicados y se
someten a los Tribunales Federales con asiento en la ciudad de La Plata.
SEPTIMA: Vigencia --------=-=-=-=-n-eommmuu--

El presente convenio tendra una duracion de CUATRO (4) aios. Este convenio podra ser
denunciado por cualquiera de las partes mediante comunicacion fehaciente, con seis (6) meses

de anticipacion. La denuncia no enervara las acciones pendientes de programas que no fueren

expresamente rescindidos por los organismos signatarios. ---

El presente convenio especifico es celebrado en el marco del régimen establecido por
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ordenanza 295/18 UNLP y sus normas complementarias.
En prueba de conformidad, se firma el presente instrumento electronico a un solo efecto en la

ciudad de La Plata, en las fechas indicadas en las respectivas firmas

digitales.

Firmado digitaimente por

| IANANTUONY Leandro Sebastian H
IANANTUO DN: SERIALNUMBER=CUIL ACTlS Firmado

ENSIANANTUONY Leandro Sebast digitalmente por
NY Leandrosay s st sewastan Marcos ACTIS Marcos Daniel
= | T % 3%?5;2?(;:0% firma se ubicara aqui - Fecha: 2021.12.16
Sebastian ErEass Daniel 16:18:24-0300
Mg. Sebastian IANANTUONY Dr. Ing. Marcos Daniel Actis
Municipalidad de General Alvarado Universidad Nacional de La Plata
Intendente Vicepresidente Institucional
PESADO PESADO
. . Patricia Mabel
Patricia 2021.12.10
Mabel 07:59:50 -03'00'

Lic. Patricia PESADQO
Facultad de Informatica —UNLP
Decana

Convenio Especifico 5de5

88



ANEXO |
ESPECIFICACIONES FUNCIONALES

SEM - SISTEMA DE ESTACIONAMIENTO MEDIDO

El Sistema de Estacionamiento Medido (SEM) permite la autogestidn del inicio y fin de
estacionamiento por parte de los conductores a través de medios diferentes y complementarios
entre si, y simultdneamente control por parte de los inspectores a través de dispositivos moviles
de todos los vehiculos estacionados.

El sistema incluye:

Médulo Administracidn:

Administracion de Dias Operables.

Administracion de Tarifas.

Administracion de Excepciones de Dias Operables.

Administracion de Supervisores, Funcionarios, Responsables de Finanzas,
Administradores, Empleados de Call Center.

Reseteo de Contrasefia de Usuarios Bloqueados.

Administracion de Tipos de Cuentas de Comercios.

Administraciéon de Marcas de Vehiculos.

Administracion de control para Inspectores,

Administracién de abonos.

Administracién de horario de cierre automatico, horario de alertas de permanencia,
valor de recarga minima de crédito para celular, cantidad de minutos para rechequeo
automatico, etc.

Configuracidon de envio automatico de mails de gestidén, alertas y reportes de
informacidn relevante de la jornada cerrada.

Configuracidn de mapa de ocupacidn, plazas, graficos estadisticos, etc.

Configuracidn de interfaces para terminales de recarga.

Ocupacién On-Line analitica.

Recaudacidn historica.

Remanente de crédito de estacionamiento sin utilizar.

Dashboard Mobile.

Graficos analiticos de indicadores de inicio/fin de estacionamiento.

Exportar informacidn de auditoria en formatos Excel, CSV y PDF.

Suspensién / Reactivacién de control,

Modificar contrasefia Administrador.

Médulo Comercios:

Venta de Estacionamiento Puntual.

Venta de Credito para Celular.

Registrar Pago Voluntario de Infracciones.

Venta de Abonos.

Consultar estado de una patente,

Consultar Saldo de un Namero de Celular.
Administracion de descarga de Drivers de Impresora.
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» Administracion de Empleados.

= Consultar Cuenta Corriente.

» Consultar Movimientos de cuenta corriente,
» Consultar Movimientos de pago.

= Consultar Ultima Liquidacion.

» Modificar Contrasefia de Comercio.

» Reseteo de Contrasefia de Empleados.

Médulo Supervisor de Inspectores:

= Consultar Comercios Adheridos.

= Administracién de Inspectores.

= Consultar Actividad de los Inspectores.

» Consultar Performance de los Inspectores.

= Consultar Chequeos sin completar de los Inspectores,

= Detalle de Infracciones y Chequeos de los Inspectores.

= Consultar Recaudacion Histérica y Resumen de Finanzas.

* Monitoreo y Panel de Transacciones de SMS.

= Monitoreoy Panel de Transacciones de Estacionamiento Puntual.

= Monitoreo y Panel de Transacciones de Mobile.

* Consulta de Estacionamientos activos y acumulados diarios discriminados por método
de pago (Puntual y Crédito de Celular).

= Consulta de Actas de un Conductor.

= Exportar informacion de Actas de un Conductor.

*= Reclamos de Conductor.

= Anulacion de Chequeo de Vehiculo.

* Anulacion de Infraccién.

* Consulta de Infracciones Anuladas.

= Consulta de Patentes exentas de Estacionamiento Medido.

* Finalizacién de Estacionamiento Manual.

= Estadisticas de usuarios nuevos registrados.

» Estadisticas de mensajes de texto de error.

= Estadisticas de vehiculos exentos de estacionamiento medido anualizados.

» Estadisticas de top 100 de cuentas corrientes de usuarios en negativo.

= Estadisticas de top 50 de vehiculos con mas infracciones.

= Modificar Contrasefia de Supervisor de Inspectores.

= Historial de deshabilitaciones del sistema.

* Generacién de Infracciones en PDF para impresion y/o envio a Justicia de Faltas
electrénico.

= Compensaciones de cuenta de crédito y/o débito.

= Panel de transacciones mobile.

= Resumen de transferencias de saldo entre usuarios.

= Mapa de calor.

* Mapa en tiempo real.

= Alertas de patentes investigadas.

Médulo Inspectores:

» Chequeo de Patentes.

» Chequeo de frentistas y exentos.

» Modificar Contrasefia de Inspector.
» Completar Infraccién,
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Comunicacion con el supervisor.

Ajustes de cantidad de chequeos en pantalla.

Impresidon de actas de infraccidn por duplicado a través de impresoras bluetooth,

Médulo Conductores:

Inicio de Estacionamiento dentro del horario operable,

Fin de Estacionamiento dentro del horario operable,

Estacionamiento anticipado (activacién / desactivacidn del estacionamiento a partir de
las 00:00 Hs. del dfa en curso entrando en vigencia a partir de la hora operable de
manera automatica).

Consulta de Saldo.

Gestidn de Clave de acceso al sistema por Internet (si corresponde}.

Consulta de Ultima patente utilizada.

Consulta de Ultimas transacciones realizadas.

Carga de crédito a través de medios de pago electrdnicos con tarjeta de débito y/o
crédito.

Pago de infracciones a través de medios de pago electrdnicos con tarjeta de débito y/o
crédito.

Transferencia de saldo.

Consultar lugares libres.

Consultar infracciones para una patente.

Activacion de estacionamiento puntual para mas de una patente desde web,

Médulo Ingresos y Finanzas:

Administraciéon de Comercios.

Liquidacién de comercios adheridos.

Suspensidn / Activacién de comercios por falta de pago.

Consulta de Cuentas Corrientes de Comercios Adheridos.

Registro de Pagos semanales.

Anulacién de Registro de Pagos semanales.

Anulacién de Ventas de Crédito de Celular.

Anulacion de Estacionamiento Puntual.

Anulacién de Pagos Voluntarios.

Anulacién de Abonos.

Anulaciones de cargas de crédito realizadas por medios de pago electrdnicos con
tarjeta de débito y/o crédito.

Anulaciones de pago voluntario de infracciones realizadas por medios de pago
electrdnicos con tarjeta de débito y/o crédito.

Compensaciones de cuenta.

Remanente de crédito sin usar.

Alertas de deuda vencida.

Alertas de cargas de crédito de montos altos.

Aplicacion Mévil:

La app para Smartphone Android incluye:

= Descarga gratuita desde el Play Store.

= Registracion de usuario.

= Recupero de contrasefia.

* Mapa geolocalizado de zonas y horarios operables.

* Mapa geolocalizado de puntos de venta autorizados.

= (Carga de crédito desde la app con tarjeta de crédito y/o débito.
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Pago de infracciones por pago voluntario desde la app con tarjeta de crédito y/o
débito.

Recordatorio de hasta 5 patentes frecuentemente utilizadas.
Lugares de estacionamiento por zona.

Consulta de saldo.

Historial de operaciones.

Busqueda de infracciones de un vehiculo.

Transferencia de crédito entre usuarios de SEM.

Preguntas frecuentes.

Notificaciones automaticas.

Vias de comunicacidn con oficina SEM.

La app para Smartphone iOS incluye:

Descarga gratuita desde el App Store.

Registracién de usuario.

Recupero de contrasefia.

Mapa geolocalizado de zonas y horarios operables.

Mapa geolocalizado de puntos de venta autorizados.

Carga de crédito desde la app con tarjeta de crédito y/o débito.
Pago de infracciones por pago voluntario desde la app con tarjeta de crédito y/o
débito.

Recordatorio de hasta 5 patentes frecuentemente utilizadas.
Lugares de estacionamiento por zona.

Consulta de saldo.

Historial de operaciones.

Busqueda de infracciones de un vehiculo.

Transferencia de crédito entre usuarios de SEM.

Preguntas frecuentes.

Notificaciones automaticas.

Vias de comunicacidn con oficina SEM.

El bot de Telegram incluye:

Descarga gratuita para Android e iOS.

Registro de usuario.

Recupero de contrasefia.

Inicio y fin de estacionamiento.

Consulta de saldo.

BlUsqueda de infracciones de un vehiculo.

Notificaciones automaticas.

Configuracién de alarma de aviso de estacionamiento activo.

El bot de Facebook Messenger incluye:

Descarga gratuita para Android e 10S.

Registro de usuario.

Recuperacion de contrasefia.

Inicio y fin de estacionamiento.

Consulta de saldo.

Busqueda de infracciones de un vehiculo.

Notificaciones automaticas.

Carga de crédito con pago electrdnico (solo en plataformas de pago que lo
permiten).
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= Pago de infracciones por pago voluntario con pago electronico (solo en
plataformas de pago que lo permiten).
» Configuracidon de alarma de aviso de estacionamiento activo.

El bot de Whatsapp incluye:

» Descarga gratuita para Android e iOS.

* Inicioy fin de estacionamiento.

= (Consulta de saldo.

» Notificaciones automaticas (dependiendo del tipo de notificacidon requiere revision
de Whatsapp previa).

» Configuracidon de alarma de aviso de estacionamiento activo.

Plataformas de pago electrdnico vigentes:

* La solucién propuesta en la actualidad se encuentra integrada con las siguientes
pasarelas de pago:

= E-Pagos.

« Pago Uno.

= Mercadopago.
= Todopago.

= SPS Decidir.

KONTROLER - SISTEMA DE GESTION DE INFRACCIONES DE TRANSITO

El Sistema de Gestidn de Infracciones de Transito permite la realizacidn de actas de infraccién
de transito de manera electrénica dentro de un subconjunto del total de las infracciones que
prevé la ley nacional de transito con la utilizacién de dispositivos mdviles,

El sistema incluye:

Mébdulo Administracién:

Administracién de Usuarios.

Administraciéon de Tipos de Infraccién,

Panel de Transacciones.

Modificar Contrasefia Administrador.

Resetear Contrasefias de Usuarios.

Actividad de los Inspectores de Transito,

Performance de los Inspectores de Transito.

Envio diario de resumen de actividad a autoridades con informacién de SISTRAN al
finalizar la jornada.

Consulta de Infracciones Labradas en el dia de |a fecha agrupadas por tipo.

Consulta de Infracciones Labradas en un periodo de la fecha agrupadas por tipo.
Configuracidn de mapa de ocupacidn, plazas, dashboard mohile, graficos estadisticos,
etc.

Configuracidn de interfaces para terminales de recarga.

Médulo Supervisor de Inspectores de Transito:

Administracién de Inspectores,

Actividad de los Inspectores de Transito.

Performance de los Inspectores de Transito.

Panel de Transacciones.

Anulacion de Actas de Infraccién labradas por un Inspector.,
Consulta de Actas de un Conductor.
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Modificar Contrasefia Supervisor.

Resetear Contrasefias de Inspectores.

Suspensidn / Activacidon de Inspectores.

Consulta de Infracciones Labradas en el dia de la fecha agrupadas por tipo.
Consulta de Infracciones Labradas en un periodo de la fecha agrupadas por tipo.
Impresidn de actas de infraccidn.

Exportar informacion de Actas de un Conductor.

Mapa en tiempo real.

Alertas de patentes investigadas.

Médulo Inspectores de Transito:

Labrar Acta de Infraccidon a Vehiculo.

Modificar Contrasefia de Inspector.

Comunicacion con el supervisor.

Ajustes de cantidad de chequeos en pantalla.

Impresidn de actas de infraccidén por duplicado a través de impresoras bluetooth,

Médulo Funcionario Municipal:

Consulta de Inspectores y Supervisores activos,

Consulta de Actividad de Inspectores.

Consulta de Performance de Inspectores.

Administrar Tipos de Infraccidn.

Consultar Panel de Transacciones.

Consultar Infracciones Anuladas.

Consulta de Infracciones Labradas en el dia de la fecha agrupadas por tipo.
Consulta de Infracciones Labradas en un periodo de la fecha agrupadas por tipo.
Modificar Contrasefia Funcionario Municipal.

Médulo Justicia de Faltas:

Busqueda e Impresion de actas de infraccién.
Modificar Contrasefia Justicia de Faltas.

CENIT - CENTRAL DE INFORMACION

CENIT es una herramienta de gestidn, control y notificaciéon de
municipios, acercandolos al paradigma de ciudad inteligente. Posee diferentes canales de
informacidn por el que contribuyentes y usuarios en general pueden enviar o recibir desde

diversos medios (smartphone, redes sociales, pantallas publicas, etc.).

CENIT permite la gestion de eventos relacionados a la actividad diaria municipal y puede
recibir y enviar informacion desde y a dispositivos electrdnicos (sensores) distribuidos en la

ciudad con los objetivos mas diversos.

El sistema incluye:

Médulo Administracion:

Administracion de Usuarios (Modificar, Habilitar o Deshabilitar, Reinicializar

Contrasefia, Asignar Perfil o Eliminar).
Administracion de eventos publicos y privados.
Administracién de notificaciones.
Administracion de delegaciones.
Administracion de alertas.

Administracion de dependencias.
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* Administracién de zonas.

* Administracién de localidades.

= Administracién de tipos de alerta y descripciones.
= Administracién y monitorizacién de tramos.

* Publicaciones en redes sociales.

* Administracién de estadisticas.

Médulo Supervisor de CENIT:

= Administracion de Usuarios y perfiles.

* Administracion de Contactos.

= Administraciéon de Dependencias.

= Administracién y monitorizacién de tramos.

= Reporte, consulta, impresidon y exportacidén de informacion de eventos.
* Historial de eventos.

= Consulta de estadisticas.

= Consulta de mapa.

Moédulo Moderador de CENIT:

= Administracién y monitorizacién de tramos.

= Modificar su contrasefia.

* Reportey gestion de eventos e imagenes.

* Administraciéon de bandeja de entrada de eventos.
= Historial de eventos.

= Publicacién en redes sociales.

* Administracién de contactos.

Moédulo Informador de eventos en CENIT:
*  Modificar su contrasefa.
* Reporte de eventos e imagenes.

Médulo Delegaciones:

* Modificar su contrasefia.

* Gestidn de eventos privados.

* Generacion y/o impresién de érdenes de trabajo.
* Gestion de 6rdenes de trabajo historicas.

BUSTOP - LOCALIZACION DE VEHICULOS DE TRANSPORTE PUBLICO

BUSTOP es una aplicacién que permite a los usuarios de transporte urbano de pasajeros
puedan saber cuando llega un vehiculo a una parada determinada. La informacidn se brinda a
través de mensajes de texto (SMS), de aplicaciones mbviles, de la web y de pantallas
electrdnicas ubicadas en la via publica, principalmente en las paradas de colectivos, trenes, etc.

BUSTOP permite conocer y acceder en tiempo real a la ubicacidn geografica de las unidades
- de transporte de pasajeros, tanto para los usuarios, como para el Ente de gestién y control.
La aplicacion incluye:

Médulo Administracién del Ente de Gestién y Control de BUSTOP:
* Administracion de Usuarios.

* Administracion del Tablero de Control.

* Control de los vehiculos de transporte de pasajeros.
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* Consulta de localizacidén de las unidades de transporte.

* Consulta de posicidn y velocidad de cada vehiculo.

= (Consulta de frecuencias de los servicios.

= Gestidn de reclamos de los usuarios.

= Consulta de estadisticas de velocidades maximas y minimas.
» Consulta de informacién de flujo de transito.

= Administracién y monitorizacion de zonas de recorridos.

= Administracién de notificaciones.

= Administracién de alertas.

Médulo Usuario de BUSTOP:

*= Consulta de horario de los préximos arribos a la parada/estacion,

» Consulta de recorridos de las unidades.

* Consulta de horarios del servicio.

= Configuracion de alarmas de aviso de arribo.

= (Calificar calidad del servicio.

= Realizar reclamos.

* Configuracion de favoritos.

= Recibir notificaciones del servicio de transporte a través de diferentes medios.

NECTAR - SISTEMA DE FISCALIZACION Y NOTIFICACIONES

NECTAR es una aplicacién que permite registrar las diferentes habilitaciones que el
Municipio desea controlar (taxis, remises, colectivos, transportes escolares, comercios, etc.} en
forma centralizada y de una manera muy simple. Ademas permite a los ciudadanos solicitar
Taxis y Remises en tiempo real, que seran asignados a choferes registrados en el Municipio,
pudiendo calificar el viaje y abonarlo mediante pago electrdnico a través de sus celulares.

La solucidn incluye:

Médulo Administrativo:

= Administracién de Agencias.

* Administracién de Celadores de Transporte escolares.

* Administraciéon de Conductores / Choferes.

* Administracién de Titulares,

* Administracién de Denuncias.

* Administracién de Paradas de Taxis.

* Administracién de Titulares de Remises, Taxis, Transporte Escolares.

= Administracién de Registro de Objetos (remises, taxis, transporte escolares, comercios,
etc.)

* Administracion de Inspecciones visuales.

* Administracién de Denuncias de ciudadanos.

* Administracién de Inspectores.

Médulo de Consultas y estadisticas:
» Actas realizadas por Inspectores.
» Consulta de objetos.

» Denuncias realizadas.
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* Panel de Control.

= Performance de Inspectores.

= Vencimiento de Objetos.

= Mapa de Denuncias realizadas por ciudadanos.
* Mapa de Paradas de Taxis.

Médulo de Inspectores:

» Verificacidn de estados de objetos por: Cddigo, matricula, licencia, NFC, Escaneo de
coédigos QR.

* Labrarinfracciones a Objetos (taxis, remises, comercios, etc).

Médulo de Titulares:

* Conductores asociados.

* Objetos registrados.

*» Vencimiento de sus objetos registrados.

Mbdulo de Ciudadanos:

» Verificacidn de estados de objetos por: Cddigo, matricula, licencia, NFC, Escaneo de
cédigos QR.

» Registrar denuncias.

= Administracidn de solicitudes de remises/taxis.

* Pago electrdnico de remises solicitados.

» Historial de remises y taxis solicitados.

Médulo de RadioTaxi Municipal:
» Administracion de solicitudes de remises/taxis.
» Historial de Viajes realizados por ciudadanos.

Médulo de Chofer:

* Viajes asignados.

» Historial de viajes realizados.

» Cobro electrdnico de viajes realizados por ciudadanos.

ELEKTU - VOTACION PARTICIPATIVA

El sistema de votacion participativa ELEKTU permite la organizacion, difusion, y recopilacién de
votos en concursos de distinto tipo, donde los ciudadanos puedan votar algin elemento
elegible de su agrado.

El sistema incluye:

Médulo Administracién:
» Configurar permisos.
4 » Configurar fin de votacidn y envio de resultados.
/ » Configurar login social para votante.,
» Configurar requisitos de un elemento elegible o participante.
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Médulo Organizador:

* Organizar y programar concurso.

* Registrar solicitudes de elementos elegibles o participantes.

* Aceptar o rechazar solicitudes de participacidn, creando usuarios participantes y
elementos elegibles.

* Fiscalizar elementos elegibles o participantes.

* Premiar elementos elegibles o participantes.

* Auditar elementos elegibles o participantes.

* Preseleccionar elementos elegibles o participantes.

Médulo Participante:

* Administrar solicitudes de participacion.

»  Difundir su participacion en el concurso.

* Socializar y publicitar su participacién en el concurso.

Médulo Votante:

* Realizar votacion sobre un elemento elegible o participante.
* Difundir sus elementos elegibles o participantes favoritos.

* Socializar un elemento elegible o participante.

MOBITY - SOLUCION INTEGRAL DE APPS PARA MUNICIPIOS

La solucién MOBITY permite agrupar las aplicaciones méviles desarrolladas por la UNLP y por
el MUNICIPIO, donde cada ciudadano elige para su propio uso las apps Utiles para él,
directamente desde su dispositivo moévil Android o Iphone.

La solucién incluye:

Médulo Administracién:

* Configurar las aplicaciones habilitadas.
* Agregar aplicaciones moviles.

* Agregar aplicaciones web.

Médulo Usuario:
= Mostrar/Ocultar/Ordenar una app en la pantalla principal.
= Mostrar/Ocultar una widget en la pantalla principal.
/ = Asignar/Modificar/Eliminar una cuenta a una app.
= Acceder a las apps configuradas.
» Usar los widget habilitados.

ALCANCE DE LAS TAREAS A REALIZAR

Se incluyen las siguientes tareas:

*» Asesoramiento en el marco regulatorio necesario para implementar SEM,
KONTROLER, CENIT, BUSTOP, NECTAR, ELEKTU y MOBITY.

» Dimensionamiento de infraestructura necesaria.

o Licenciamiento de uso del software y actualizaciones.

s Instalaciény puesta en marcha inicial.
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FUERA DEL ALCANCE

Adecuacion acorde al MUNICIPIO incluyendo contenidos y aspectos visuales.
Capacitacidén a personas encargadas de capacitar a los distintos perfiles de
recursos involucrados en el sistema.

Periddicamente los servicios seran analizados, por un equipo especializado en
blusquedas y clasificacién de vulnerabilidades, como también la deteccidn de
patrones andmalos de traficos. Esta actividad sera reportada para tomar acciones
en caso de ser necesario. Vale destacar que este equipo actla en forma
independiente de los grupos que gestionan los servicios de soporte técnico. La
seccién del informe correspondiente al servicio objeto del convenio estara
disponible a solicitud del MUNICIPIO.

Estan fuera del alcance de este proyecto;

La resolucidn de aspectos no relacionados directamente con el SEM, KONTROLER,
CENIT, BUSTOP, NECTAR, ELEKTU y MOBITY.

Soporte sobre temas relacionados con Hardware y/o Servicios de Redes internos
del MUNICIPIO y los comercios adheridos.

Cualquier tema relacionado con la atencidon a usuarios finales del sistema
(Automovilistas, Comercios, etc.).

Papeleria de cualquier tipo para inspectores y/o comercios adheridos.

Discos y/o sefializacion en la via publica dentro y fuera del rea de concesién,
Equipamiento tecnoldgico de los comercios (computadora, impresora, insumos y
conexién a Internet).

Equipamiento tecnoldgico de los inspectores.

Mensajerfa SMS, nimero telefénico local para IVR, mensajes de respuestas, gestion
de numero corto.

Recursos Humanos.,

Publicidad y Difusién.

Indumentaria distintiva de Inspectores

Hardware necesario de ningun tipo (servidores, equipos de monitoreo, impresoras,
etc.).

Licencias de Uso de Software de Sistema Operativo, Software de Base, y Base de
Datos.

PRECONDICIONES Y SUPUESTOS

La incorporacion de nueva funcionalidad y mejoras como asi también resolucion de
eventuales errores se haran fuera del horario operable del sistema, sin interrumpir los
procesos que se realizan dentro de esa franja horaria y restableciendo todos los
servicios una vez terminado el despliegue.

La propiedad intelectual de SEM, KONTROLER, CENIT, BUSTOP, NECTAR, ELEKTU vy
MOBITY es exclusiva de la UNLP.

El MUNICIPIO solo adquiere Licencias de Uso.
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ANEXO ||
SOPORTE TECNICO

DESCRIPCION DEL SERVICIO

El servicio de soporte se estructura con tres niveles:

El Nivel 1 funcionara como soporte de resolucion a los requerimientos operativos e incidentes
basicos de los usuarios finales del SISTEMA DE ESTACIONAMIENTO MEDIDO y/o del SISTEMA DE
GESTION DE INFRACCIONES DE TRANSITO y/o del SISTEMA CENTRAL DE INFORMACION y/o de la
solucion de LOCALIZACION DE VEHICULOS DE TRANSPORTE PUBLICO y/o del SISTEMA DE
FISCALIZACION Y NOTIFICACIONES y/o del sistema de VOTACION PARTICIPATIVA y/o de la
SOLUCION INTEGRAL DE APPS PARA MUNICIPIOS. Este servicio de primer nivel debe ser prestado
por el MUNICIPIO. Cuando un incidente no pueda ser resuelto en este nivel, el mismo debe
escalarse al Nivel 2.

El Nivel 2 funcionara como “Soporte Técnico” para la resolucidn de los problemas e incidentes
que escalen del Nivel 1, exclusivamente relacionados con problemas surgidos en la
administracion, uso y configuracion del SISTEMA DE ESTACIONAMIENTO MEDIDO y/o del SISTEMA
DE GESTION DE INFRACCIONES DE TRANSITO y/o del SISTEMA CENTRAL DE INFORMACION y/o de
la solucién de LOCALIZACION DE VEHICULOS DE TRANSPORTE PUBLICO y/o del SISTEMA DE
FISCALIZACION Y NOTIFICACIONES y/o del sistema de VOTACION PARTICIPATIVA y/o de la
SOLUCION INTEGRAL DE APPS PARA MUNICIPIOS. Este rol estara a cargo de la UNLP.

Finalmente, el Nivel 3 estara soportado por el o los fabricantes de los productos de software
utilizados en la organizacion.

NIVEL 1: SOPORTE OPERATIVO:

Las responsabilidades del primer nivel de soporte pueden resumirse en:

» Atender los requerimientos referidos a usuarios finales del SISTEMA DE ESTACIONAMIENTO
MEDIDO y/o del SISTEMA DE GESTION DE INFRACCIONES DE TRANSITO y/o del SISTEMA
CENTRAL DE INFORMACION y/o de la solucién de LOCALIZACION DE VEHICULOS DE
TRANSPORTE PUBLICO y/o del SISTEMA DE FISCALIZACION Y NOTIFICACIONES y/o del sistema
de VOTACION PARTICIPATIVA y/o de la SOLUCION INTEGRAL DE APPS PARA MUNICIPIOS.
Registrar los requerimientos en el sistema de administracién de reclamos provisto para tal fin.
Escalar los requerimientos que no pudieron ser resueltos, al Nivel 2 de Soporte.

Realizar el seguimiento del requerimiento hasta su resolucion.

Confirmar la satisfaccion de los usuarios con respecto a las soluciones brindadas.

yvywyeyey

NIVEL 2: SOPORTE TECNICO

En el segundo nivel las responsabilidades son:

» Resolver los problemas que no puedan ser resueltos por el Nivel 1, Unicamente a través de la
herramienta de gestion de incidentes provistas por la UNLP.

» Resolucion en conjunto con las areas del MUNICIPIO involucradas en el proyecto.

» Escalar los problemas que no pueden ser resueltos a este nivel, al Nivel 3 (Soporte Técnico del
Fabricante) y hacer un seguimiento de los mismos, hasta lograr la efectiva resolucién.

» Intervenir técnicamente ante problemas en la configuracibn o funcionamiento de Ia
plataforma.
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» Solucidn a los incidentes de procedimientos de resguardo y esquemas de disponibilidad de la
solucion sobre la plataforma.
» Brindar soporte a los requerimientos de cambios (actualizacidn de versiones o aplicacion de
patches sugeridos y recomendados para resolver un incidente) sobre la plataforma.
» Mantenimiento de las Bases de Datos:
= Administracion de copia y recuperacion de datos (Backup & Restore).
» Realizar analisis de optimizacion, performance e integridad.
» Chequeos de Seguridad de Ias bases de datos y control de |as politicas de acceso a
las mismas.
* Monitoreo permanente y ajuste de umbrales para monitoreo.

NIVEL 3: SOPORTE TECNICO DEL FABRICANTE

Finalmente en el nivel 3, las responsabilidades comprenden:

» Proveer soporte técnico via telefonica, mail o a través de bases de conocimiento sobre
configuracion, operacion y administracion de los componentes y sistemas que conforman Ia
plataforma.

» Proveer workarounds, patches y nuevas versiones de |05 productos y software que conforman
la plataforma en caso de ser necesario para la resolucion de un incidente.

» En caso de requerir otra forma de soporte o un acuerdo de tiempos de respuesta menares
sera necesario que el MUNICIPIO contrate |os servicios extendidos con los fabricantes.

ROLES INVOLUCRADOS Y RESPONSABILIDADES

A continuacion se detallan los roles involucrados y quien debe llevar a cabo cada actividad
para la correcta prestacion de los servicios dentro del proceso de soporte definido por la UNLP.

Rol MUNICIPIO UNLP
Usuarios Finales (Automovilistas, X
Comercios)
Mesa de Ayuda de Primer Nivel X
Centro de Atencion de Incidentes X
y Errores de |os sistemas.
Gestidon de Incidentes y Errores X

ACUERDO DEL NIVEL DEL SERVICIO (SLA):

Tiempo de caida del SISTEMA DE ESTACIONAMIENTO MEDIDO y/o del SISTEMA DE GESTION DE
INFRACCIONES DE TRANSITO y/o del SISTEMA CENTRAL DE INFORMACION y/o de la solucién de
LOCALIZACION DE VEHICULOS DE TRANSPORTE PUBLICO y/o del SISTEMA DE FISCALIZACION Y
NOTIFICACIONES y/o del sistema de VOTACION PARTICIPATIVA y/o de la SOLUCION INTEGRAL DE
APPS PARA MUNICIPIOS debe ser inferior a 60 minutos semanales por cada sistema
respectivamente.
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ALCANCE DE LAS ACTIVIDADES

ALCANCE DEL SERVICIO

» Soporte exclusivamente remoto para los dias y horario en que esté activo el Estacionamiento
Medido.

» Elsoporte remoto sera prestado desde las Oficinas de la UNLP via acceso remoto, telefonica,
e-mail o mensajeria instantanea segun se considere adecuado.

» Todos los servicios seran prestados exclusivamente sobre el SISTEMA DE ESTACIONAMIENTO
MEDIDO y/o del SISTEMA DE GESTION DE INFRACCIONES DE TRANSITO y/o del SISTEMA
CENTRAL DE INFORMACION y/o de la solucién de LOCALIZACION DE VEHICULOS DE
TRANSPORTE PUBLICO y/o del SISTEMA DE FISCALIZACION Y NOTIFICACIONES y/0 del sistema
de VOTACION PARTICIPATIVA y/o de la SOLUCION INTEGRAL DE APPS PARA MUNICIPIOS
entregado/s.

LIMITES DEL ALCANCE

Estan fuera del alcance de este proyecto:

» La resolucidn de aspectos no relacionados directamente con el SISTEMA DE
ESTACIONAMIENTO MEDIDO y/o del SISTEMA DE GESTION DE INFRACCIONES DE TRANSITO
y/o del SISTEMA CENTRAL DE INFORMACION y/o de la solucidn de LOCALIZACION DE
VEHICULOS DE TRANSPORTE PUBLICO y/o del SISTEMA DE FISCALIZACION Y NOTIFICACIONES
y/o del sistema de VOTACION PARTICIPATIVA y/o de la SOLUCION INTEGRAL DE APPS PARA
MUNICIPIOS.

» Soporte sobre temas relacionados con Hardware y/o Servicios de Redes internos del
MUNICIPIO y los comercios adheridos.

» Cualquier tema relacionado con la atencién a usuarios finales del sistema (Automovilistas,
Comercios, etc.).

PRECONDICIONES Y SUPUESTOS DEL PROYECTO

» Se asume que se tendrd acceso a toda informacidon gue se considere necesaria para la
realizaciéon de las tareas. Se firmaran a tal fin los acuerdos de confidencialidad que se
requieran.

» Se asume que el MUNICIPIO dispone de las licencias de uso y de servitcio de soporte y
actualizacién de la plataforma.

CONDICIONES DE ACEPTACION

En esta seccion deben definirse de forma clara, completa y explicita cuales seran las
condiciones de aceptacidn de los servicios de la UNLP.

Estas condiciones deben definirse en conjunto con el MUNICIPIO y no deben contemplar
ambigledades, no deben estar sujetas a diferencias de opinidén ni subjetividades y deben ser
concretas, simples y medibles.

En base al analisis realizado y de comun acuerdo con el MUNICIPIO se especifican como Unicas
condiciones de aceptacion de los servicios de la UNLP los siguientes puntos.

Condicién o Caso de Prueba Resultado Esperado

Servicio de soporte ante incidentes. Brindar servicios de soporte de
acuerdo al SLA establecido.
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PROCESO DE ESCALAMIENTO DE RECLAMOS

Todos los incidentes se deberan reportar a la herramienta de registro de reclamos provisto
por la UNLP, donde se realizard la apertura del mismo y se le asignara un numero de gestion
(Ticket), siendo éste el Unico canal de comunicacién para la atencion de reclamos.

El Centro de Atencion de Soporte, analizara el perfil del recurso necesario segun el tipo de
incidente reportado y derivard el mismo al consultor que se hara cargo. La atencion del reclamo

se realizard en el lapso comprometido segun el SLA.

Toda la informacion sera registrada en una base de incidentes, y de esta forma poder contar
con el seguimiento, estadisticas e informacion de resolucion del problema, para ser consultado

por el MUNICIPIO en todo momento.
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