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Presentacion

Transversalidades en clave de desafios
del presente. Una introduccion

a las investigaciones, experiencias

y reflexiones en desarrollo

Evelina Diaz, Karina Broggi, Ana Maria Ungaro, Natalia Frers




Transversalidades E

Presentacion

Desde la Especializaciéon en Docencia Universitaria y la Direccion de Capacitacion y
Docencia de la Secretaria de Asuntos Académicos de la Universidad Nacional de La Plata
(UNLP), las Jornadas sobre las Practicas Docentes en la Universidad Publica, se constituyen
en un espacio de reflexion y construccion colectiva de conocimiento.

Desde su inicio en 2016, las Jornadas, con una periodicidad bienal, se han consolidado como
un espacio fundamental de dialogo, intercambio y reflexién critica en torno a las practicas
docentes. A través de sus ediciones anteriores (2016, 2018, 2020 y 2022), este evento ha
trascendido su caracter exclusivamente académico, afirmandose también como una apuesta
profundamente politica de la Universidad Nacional de La Plata (UNLP), comprometida con la
garantia del derecho a la educacion superior para todos y todas.

En este marco, las “5° Jornadas sobre las practicas docentes en la Universidad Publica. La
ensefanza en cuestion: preguntas sobre su condicidn transformadora”, que se desarrollaron
los dias 15, 16 y 19 de agosto de 2024, de forma bimodal, plantearon un desafio central:
problematizar los modos en que las instituciones universitarias pueden asumir su condicién
transformadora en un contexto marcado por la profundizacion de las desigualdades. Este
desafio involucra no solo el compromiso con la justicia educativa, sino también la necesidad
de repensar y jerarquizar las condiciones de trabajo docente y fomentar su formacion continua
como pilares fundamentales para el fortalecimiento de la universidad publica.

Con la participacion de mas de 1500 docentes universitarios e investigadores -entre
asistentes y expositores- de la UNLP y otras Universidades Nacionales y una convocatoria
de mas de 390 articulos bajo la modalidad de relatos de experiencias, resefias de
investigacion y reflexiones sobre las practicas, las Jornadas son una invitacién a interpelar
nuestras practicas, a construir preguntas criticas y a producir colectivamente caminos
alternativos que permitan responder a las demandas del presente, para profundizar el rol de
la Universidad como agente de transformacion social.

Este libro, titulado “Transversalidades. Derechos humanos, ciudadania y democracia: la
universidad y los retos urgentes del presente” forma parte de una coleccion que recopila y
sistematiza los principales ejes de discusién y produccion académica de estas Jornadas,
haciendo foco en: temas transversales y derechos en la Universidad, la perspectiva de género
en las instituciones, la ensefanza y el curriculum; el derecho a la educacion en perspectiva
ampliada; discapacidad, interculturalidad, formacion de ciudadania, DESCA (Derechos

Humanos, Econdmicos, Sociales, Culturales y Ambientales).
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Transversalidades en clave de desafios del presente. Una
introduccioén a las investigaciones, experiencias y
reflexiones en desarrollo

Evelina Diaz, Karina Brogqgi, Ana Maria Ungaro, Natalia Frers

En el marco de las 5° Jornadas sobre las practicas docentes en la Universidad, el Eje
Transversalidades constituyd uno de los espacios de reflexién, analisis e intercambios.
Docentes e investigadores presentaron de manera individual y en equipos, treinta y ocho
trabajos distribuidos en las distintas modalidades propuestas. Los mismos abordan las
vertientes sugeridas, reponiendo preocupaciones y desafios desde y sobre las propias
practicas asi como debates actuales que recuperan la diversidad de perspectivas tedricas y
metodoldgicas.
Estos intercambios no sélo documentaron experiencias y metodologias innovadoras, sino que
constituyeron una invitacion a reflexionar de manera colaborativa sobre el derecho a la
educacion, la integracién de la perspectiva de género y los principios de los Derechos
Humanos, Econdmicos, Sociales, Culturales y Ambientales (DESCA) en el curriculum
universitario.
En el panorama educativo actual, es esencial adoptar enfoques que consideren la diversidad
de sus estudiantes. La educacion debe ser entendida como un derecho humano fundamental.
En este sentido, se requiere un encuadre ampliado que contemple no solo el acceso a la
educacién, sino también la permanencia y la terminalidad/el egreso, acompanando y
sosteniendo las trayectorias educativas.
Esto supone considerar las necesidades y requerimientos de los estudiantes para garantizar
que todos ellos, independientemente de sus condiciones personales o contextuales, tengan
igualdad de oportunidades. En este sentido, es necesario desarrollar estrategias que faciliten
la inclusion de estudiantes con discapacidad o aquellos provenientes de contextos culturales
diversos. Por otra parte, la perspectiva de género resulta particularmente relevante, ya que
permite cuestionar y transformar las dinamicas tradicionales de poder en el aula y en el
curriculo.
Lo antedicho implica formar a los estudiantes no solo en conocimientos académicos sino
propiciando una formacién de ciudadania que impulse la construccion de una sociedad mas
justa. Se requiere reconocer las desigualdades existentes e implementar practicas
pedagdgicas que promuevan la equidad. Integrar esta perspectiva es fundamental para
desafiar estereotipos y promover un ambiente educativo mas inclusivo.
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Los trabajos presentados exploran como las practicas docentes pueden ser transformadas
para incorporar estas consideraciones.

A través de esta compilacién de ponencias, se espera contribuir al debate académico sobre
esta tematica, ofreciendo perspectivas y propuestas concretas que impulsen la
transformacion necesaria para que la ensefianza universitaria contribuya a cumplir con estos
requerimientos.

Como corolario de los intercambios surge como imperativo no sesgar en el compromiso de
sostener derechos y dar lugar a estos temas y preocupaciones transversales que impactan
en las trayectorias formativas de manera sustancial.

Se desarrolla a continuacion una sintesis introductoria referida a las principales cuestiones
abordadas por los trabajos presentados en las mesas de discusion, elaborada por los/as

coordinadores de mesa.

Transversalizar como ética-politica y perspectiva pedagogica

Evelina Diaz, Karina Broggi

En el marco de las Jornadas sobre practicas docentes nos encontramos compartiendo
diversas experiencias con colegas de todo el pais en la mesa cuyo eje ordenador fue
“Transversalidades”. Desde esta categoria buscamos indagar nuestras realidades docentes
con un espectro mas amplio, que contenga lo disciplinar particular pero que al mismo tiempo
pueda entenderse desde un atravesamiento mas integral. Los relatos de experiencias,
resefas de investigacion y reflexiones sobre las practicas presentadas configuran un interés
presente en los equipos, catedras y docencia en general, por seguir problematizando y
desarrollando preguntas en torno al sentido transformador o no de lo que hacemos dentro y
fuera del aula.
Transversalizar en educacion implica revisitar experiencias de ensefanza y aprendizaje todo
el tiempo, significa tomar esas preguntas que en su interpelacion van haciendo posible
construir propuestas situadas, plurales y con potencial transformador. Transversalizar como
ética-politica y perspectiva pedagogica.
Temas de investigacion en desarrollo
En términos generales, los temas transversales que reunieron a la mesa fueron la presencia
y ausencia de perspectiva de género en las instituciones, programas, curriculums, la
ensefanza y el derecho a la educacion en perspectiva ampliada. Desde estas propuestas se
puso en comun los trabajos presentados compartiendo exposiciones colectivas y
11
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colaborativas, en la mayoria de los casos. Se realizaron breves presentaciones de sus
trabajos para luego intercambiar sobre los aspectos comunes.

Dentro de las contribuciones desde estudios de investigacién para la transversalizacion
encontramos el abordaje de las corporalidades en plural en clave socio-juridica desde la
perspectiva de género y los ecofeminismos; las posibles relaciones entre los dispositivos de
ensefanza sobre Educacion Sexual Integral y las concepciones construidas por estudiantes
de la carrera de Ciencias de la Educacion que realizan practicas profesionales; la indagacion
de la presencia o no de perspectiva de género en la ensefianza del derecho a partir del
analisis de programas de estudios y de la perspectiva de docentes y estudiantes de la carrera;
ordenando también retos y limites de la transversalidad del enfoque de género y diversidades
en la carrera de Abogacia.

En la modalidad de experiencias pedagdgicas de docentes y de gestion institucional para la
transversalizacion aparece la necesidad de visibilizar la integralidad y transversalidad de la
ESI en la formacién docente universitaria; experiencias de acompanamiento de Nifieces
Trans en la ensefianza del Derecho; la insercion de las mujeres en carreras cientifico-
tecnologicas abordando conceptos como estereotipos, interseccionalidad y brecha salarial
asi como apuntes y coordenadas para transversalizar la Educacion Sexual Integral en las
propuestas educativas. Se presentan también propuestas observaciones de secuencias
didacticas que aborden problemas contextualizados desde la Educacion Sexual Integral,
Educacion Ambiental Integral y Derechos Humanos.

En cuanto a las experiencias curriculares para la transversalizacion se compartieron procesos
de inclusion educativa y transformacion curricular a través de la perspectiva de género, como
experiencias en dos asignaturas de administracion e ingenieria o las reflexiones sobre el
proceso de ensefianza y aprendizaje construido como docentes en el marco del Seminario
“Perspectivas de Género en la Intervencion Profesional”, perteneciente al trayecto formativo
del Profesorado en Trabajo Social. Por otro lado, algunas ponencias relataron lo que
consideran una evolucion de la agenda de géneros y feminismos en Argentina, con un
enfoque especial en el ambito universitario y los desafios que tiene para promover la
investigacion, sensibilizacién y formacién en materia de género y diversidad sexual, asi como
para garantizar igualdad de oportunidades. También contamos con propuestas que buscan
incorporar de manera transversal la perspectiva de género en la asignatura Extension Rural.
Temas/problemas relevantes que movilizan-preocupan a les docentes

Reflexionando sobre las problematicas sociales actuales aparece fuertemente el desafio de
transversalizar la ensefianza de la Educaciéon Sexual Integral tanto en las materias en tanto

contenido asi como fortalecer dicha perspectiva en la formacion profesional y las practicas de
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las distintas carreras. Por otro lado, de diversas exposiciones se concluye la necesidad de
transversalizar como ejercicio que fortalece la democracia y la pedagogia de la pregunta.
Por otro lado, muchos de los trabajos y posteriores presentaciones remarcan la permanencia
de enunciados sexistas y enfoques androcéntricos en las curriculas actuales y planes de
estudio. Incluso en algunas carreras, se limita la perspectiva transversal y la necesidad de
incorporar la perspectiva de género a sumar autoras mujeres en los programas. En sintonia,
algunos trabajos retoman los procesos de institucionalizacién de las politicas de prevencion
de las violencias por motivos de género y de formacién en las universidades, pero que
presentan limitaciones concretas a la hora de ser politicas transversales, como pueden ser
las situaciones de precarizacion y falta de presupuesto especifico que atraviesan.

A modo de reflexién, el espacio permiti6 compartir claves analiticas vy estrategias
metodolégicas que pueden favorecer la implementacion de dispositivos potentes para
consolidar instancias formativas con docentes y responder a las dificultades que se presentan
para la consolidacion de iniciativas para la transversalizacion. Retomando los aportes de las
pedagogias criticas feministas, los ecofeminismos, la perspectiva de la diversidad corporal y
los abordajes multidimensionales, donde se retome lo afectivo y vincular, podremos construir

propuestas de ensefianza integrales y transversales.

La transversalidad en los procesos de formacion en la universidad
Ana Maria Ungaro

En el marco de este este capitulo introductorio que se ocupa sobre la problematica de las
transversalidades en la educacién superior, interesa recuperar algunas perspectivas que
desde las Jornadas se ha propuesto para abordar el tema, como también, recuperar la voz
de los diferentes equipos de trabajo que se encuentran produciendo saber educativo y
propuestas formacion y tiene como organizador el desafio de practicas transversales.

Es ente sentido retomo lo planteado en el panel correspondiente en las Jornadas desde
donde se enmarca el abanico de temas que dan cuenta de la transversalidad en la ensefianza
universitaria y como estas problematicas ha emergido la luz de los procesos de trasformacion
que la universidad en tanto institucion socio historica transita y va reconfigurando. Desde esta
mirada reconocer que la transversalidad acerca un abordaje en clave de ampliar el derecho
a la educacion y como tal toma cuerpo en la perspectiva de género y en su trama tanto en la

ensefianza como en el curriculo, también los procesos de inclusion de diversos colectivos, la
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accesibilidad de personas con discapacidad y la interculturalidad en la construccion de
proceso educativos respetuosos y garantes de los derechos humanos.

Como columna vertebradora de las discusiones y reflexiones en la mesa, es relevante
recuperar la propuesta de las Jornadas que orienta la tarea a pensar las diferentes
dimensiones de la ensefanza en la universidad publica a partir de “problematizar las
condiciones de transformacion que garanticen la justicia educativa en un escenario de
profundas desigualdades®. El desafio de construir preguntas e interrogantes que nos inviten
a la reflexion como también a la puesta en comun de experiencia y construccion de
alternativas, que, en el caso de estos trabajos, se centra en la transversalidad en los procesos
de formacién en la universidad.

Las producciones y experiencias que compartimos en la mesa se identificaron con una serie
de conceptos comunes que dieron identidad al grupo, como también dieron cuenta de un
perfil para el abordaje de la tematica, en este sentido las claves para la reflexion grupal se
orientan a pensar los derechos humanos, memoria, genero, inclusion, racismo, accesibilidad,
discapacidad, practicas docentes, procesos de formacion, educacion superior, comunicacion,
estudiantes, poder, politicas institucionales. Estos conceptos evidencian una amplitud en el
abordaje de las ponencias que en la lectura detallada se pueden reconocer al menos 3 ejes
para el intercambio.

Por otro lado el intercambio se dio entre equipos provenientes de diferentes instituciones y
disciplinas entre las que podemos mencionar: UNC, UNS, UNT, UNQUI, UNA, UNPA
UACO UNPA UASJ, UBA, UNLP,CPM, IFDC Bariloche, FURB.

En virtud de los ejes podemos identificar que las presentaciones se orientaron a reflexiones
y propuesta sobre:

1. Practicas y propuestas inclusivas que interpelan a instituciones, estudiantes y docentes.
Abordajes y tensiones.

En este sentido los planteos giraron en torno a practicas institucionales y de formacioén que
tiene como interés principal generar condiciones de inclusion y accesibilidad para les
estudiantes. Practicas que dejan huellas marcas que evidencias prejuicios y traman las
trayectorias sociales y escolares. Practicas de ensefianza y pedagdgicas con perspectiva de
inclusion que desde la formacion docente ponen en juego la responsabilidad y el compromiso
institucional sobre la inclusién de sujetos a los espacios de formacion.

2. Indagaciones y practicas sobre Accesibilidad y Discapacidad, Salud mental, tensiones en
la formacion y de las instituciones. Interpelar para construir.

Las practicas naturalizadas en torno a las barreras y dificultades en la accesibilidad

académica encuentran en los escenarios institucionales mecanismos que legitiman las

14

COLECCION DOCENCIA UNIVERSITARIA | 6 | Derechos humanos, ciudadania y democracia: la universidad y los retos urgentes del presente



Transversalidades E

condiciones de desigualdad. La accesibilidad académica, formacion docente, los dispositivos
de inclusion educativa que favorezcan las trayectorias estudiantiles son las estrategias y
recursos tecnologicos y digitales, que permiten la construccion de una perspectiva de
accesibilidad inclusion y derecho

3. Derechos Humanos, género y el desafio de la memoria en las practicas de construccion y
deconstruccion en la formacién de ciudadania. Propuestas, miradas y concepciones
Experiencias que interpelan y narran los modos de construccion de la memoria, desde
representaciones, imagenes, practicas, saberes del pasado reciente. Invitan a plantear el
compromiso en la garantia de derechos de estudiantes en general e ingresantes atendiendo
a la diversidad de situaciones de discapacidad y salud mental, conmoviendo culturas y
practicas desde una perspectiva transversal y de intercambio como fuente de construccién
de propuestas de ensefianza.

Propuestas pedagadgicas que interpelan desde un orden epistemoldgico, didactico los vacios,
silencios y ocultamientos sobre DDHH y crimenes de lesa humanidad, apelando a un
contenido ético que interpela sobre la primacia de lo justo sobre lo bueno.

Desde situaciones complejas que se transitan en los escenarios educativos la construccion
de propuestas a partir de la generacion de conflictos y recuperacién de la autoridad
pedagogica pueden ser recurados metodoldgicos y pedagogicos que promuevan practicas
colectivas en clave de derechos.

Como cierres de esta presentacion es interesantes reconocer que la universidad publica es
una institucion de formacion y produccion de saber, que se pate del tejido social y como tal
es tramada de modo continuo por problematicas nuevas que la interpelan y reconfiguran de
manera continua, en este sentido reconocer la transversalidad en la educacion superior
implica incluir temas y problemas que interpelan y tensionan las practicas instituidas en virtud
de la reflexion y buscar alternativas creativas, novedosas contextualizadas. El desafio es
construir una institucion que aloje y reciba, para lo cual, reconocer al otro en su diversidad y

heterogeneidad es un punto de partida.

La educacion superior como un derecho
Natalia Frers

En el marco de las 5° Jornadas sobre las practicas docentes en la Universidad Publica, se
reunieron autores de once trabajos en la Mesa 6 C bajo el eje tematico Transversalidades.
Mas alla de sus diversidades, estas ponencias encuentran su punto en comun en la
concepcion de la educacion superior como un derecho. Sus desarrollos se dirigen a elaborar

15

COLECCION DOCENCIA UNIVERSITARIA | 6 | Derechos humanos, ciudadania y democracia: la universidad y los retos urgentes del presente



Transversalidades E

la responsabilidad docente e institucional en garantizar el acceso a ese derecho en las
distintas personas que aspiran a estudiar en la universidad. Teniendo ese horizonte como
rector, las presentaciones se dedicaron a trabajar distintas dimensiones del problema: las
especificidades de la ensefianza en la actualidad, analisis de las practicas que pueden
reproducir desigualdades de poder y la construccion de dispositivos alternativos.

En primer lugar, se dedicaron a realizar diagnésticos sobre lo que supone ensefar y aprender
en la universidad en la actualidad. Mauro Leturia y de Luciana Diomedi abordaron distintos
aspectos de este tema. El primero destaca las dificultades de la ensefanza de la era de la
inmediatez. El autor problematiza el ritmo actual que va a contramano del necesario para
estudiar. El segundo trabajo se enfoca en las nuevas tecnologias y subjetividades
universitarias, principalmente en el avance de las nuevas derechas y sus criticas hacia la
universidad publica. Ambos trabajos detectaron amenazas especificas para la educacién
superior y sefalaron la importancia de su defensa.

En segundo lugar, pusieron el esfuerzo en conocer en qué medida la universidad puede
contribuir a reproducir desigualdades o relaciones de poder si no revisa sus propias practicas.
Asi, hubo trabajos que analizaron desde una perspectiva de género aspectos de sus practicas
docentes y otros trabajos que ahondaron en la perspectiva decolonial y sus implicancias en
la ensefianza. También, un conjunto de trabajos se dedica a conocer especificidades de los
docentes y distintas dimensiones de sus practicas. Verénica Norma Mailhes, teniendo como
horizonte la internacionalizacién, explor6é qué lenguas utilizan les docentes del Departamento
de Derecho y Ciencia Politica de la Universidad Nacional de La Matanza (UNLaM), para
indagar también como las emplean en la ensefianza. Desde una perspectiva de género,
Gabriela Cuellar Santillan y Fabiana Ramona Lépez recuperaron en su trabajo la situacion de
docentes e investigadoras durante la pandemia por COVID 19 en sus actividades cientifico-
académicas en la Facultad de Humanidades de la UNSa. También desde esta perspectiva,
Milagros Rocha retomd en su ponencia algunos resultados de su tesis doctoral titulada
Culturas universitarias y escolares generizadas. Acerca de la ensefanza de la historia en y
desde la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacién, de la Universidad Nacional
de La Plata (FaHCE, UNLP), 1993-2019, que aborda el ingreso de la perspectiva de género
en la carrera de Historia de la UNLP. Retomando las herramientas tedricas del enfoque
decolonial, Osvaldo Cappannini se dedicé a realizar un andlisis de la ensefianza de las
ciencias naturales poniendo el foco en la nocién de colonialidad y a proponer estrategias para
decolonizar el aula.

Finalmente, se dedicaron a relatar la experiencia de creacion de dispositivos originales e

innovadores teniendo en cuenta la diversidad y heterogeneidad estudiantil, y también
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proponiendo practicas novedosas que enriquecen las situaciones de ensefianza vy
aprendizaje.

Félix Alejandro Aloé, Lucila Daniela Calderdn, Galo Glattstein y Nicolas Kepes presentaron
una experiencia educativa de construccion de apoyos para ensefar y aprender matematica.
En la misma, se establecié un trabajo colaborativo entre distintos docentes y el estudiante
que presenta una disminucion visual severa, para la toma de decisiones en la construccion
de dispositivos alternativos en el aprendizaje y la evaluacion de la asignatura Matematica 2,
de la Facultad de Informatica de la UNLP.

Verdnica Rafaelli desarrolld una experiencia pedagégica implementada en la materia
Traduccion Literaria 1, de la carrera Traductorado Publico Nacional en Lengua Inglesa,
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educaciéon, UNLP. La misma se basa en el
aprendizaje basado en proyectos en que los estudiantes se encuentran con situaciones
verosimiles que permiten integrar teoria y practica, desde una perspectiva de derechos.
Victoria Torres Moure relaté una practica pedagaogica - didactica innovadora, propuesta por la
profesora Natalia Lorena Barriviera, en el marco de la materia Derecho Notarial y Registral,
de la carrera de Abogacia de la FCJyS - UNLP. La practica establece una pausa dinamica en
la que se propone una obra de arte en relacién con el contexto de ensefianza de la
asignatura.

Victoria Obregén y Maria Eugenia Dichano compartieron la relatoria de una experiencia de
tutorias en educacion virtual, en la que contemplan la heterogeneidad del perfil de los
estudiantes de la UNQ.

Silvina Rapossi, desde la asignatura Introduccion al Conocimiento de la Sociedad y el Estado
del Ciclo Basico Comun de la UBA, retoma una intervencion novedosa para la ensefianza de
la historia argentina y latinoamericana que articula su encuentro con la memoria a partir de la
entrevista a sujetos que vivieron distintos acontecimientos histéricos.

El compromiso con la universidad publica y gratuita como garante del derecho a la educacion
superior se comprueba en la diversidad de trabajos que, de diversas maneras, exhiben un
ejercicio de la docencia que se compromete con su practica y la revisa a través de una

produccion de conocimientos especifica.
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Acuerpar la Educacion Sexual Integral en la formacién
docente universitaria

Maria Belén Galarraga
Facultad de Educacioén Fisica. Universidad Provincial de Cordoba
mbgalarraga@upc.edu.ar

RESUMEN

Este trabajo presenta una reflexion en torno a la presencia de la Educacion Sexual Integral
en la formacion docente universitaria en Educacion Fisica en el espacio curricular Practicas
Corporales Ritmicas y Expresivas. Se presenta un analisis a partir de la categoria tedrica-
metodolégica acuerpar de los feminismos comunitarios. Se despliega alrededor de este
concepto una serie de reflexiones en torno a la experiencia de la practica docente y
profesional en el marco de la Especializacion en ESI de la Universidad Provincial de Cérdoba.
Recuperamos experiencias y las abordamos desde marcos conceptuales que complejizan y
nutren la perspectiva que asumimos: la necesidad de visibilizar la integralidad vy

transversalidad de la ESI en la formaciéon docente universitaria.

PALABRAS CLAVE: educacién sexual integral; acuerpar; danza; educacion fisica, formacién

docente
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INTRODUCCION

Este analisis nace a partir de la experiencia de la Practica Docente y Profesional de la
Especializacion en Educacion Sexual Integral de la Universidad Provincial de Cérdoba (UPC)
en el espacio curricular Practicas Corporales Ritmicas y Expresivas (PCRYE) del Profesorado
Universitario de la Facultad de Educacién Fisica (FEF IPEF). Nos movilizé contribuir a
potenciar la integralidad de la ESI en la formacidon docente universitaria a partir de la
indagacion del estado de situacion en la formacion disciplinar especifica. Participaron de este
proceso estudiantes y docentes de dicho espacio curricular semestral, que se dicta en el
primer afo de la formacion.

Para ello realizamos un diagnostico’ y luego una propuesta de intervenciéon?, la cual fue
material de andlisis para nuestro Trabajo Final Integrador (TFI)3. Compartimos aqui algunas
develaciones a las que arribamos fruto de esta experiencia. Desarrollamos categorias del
campo de las Practicas Corporales Ritmicas y Expresivas* desde la perspectiva de los

feminismos comunitarios como aporte a una practica transformadora.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

Tomamos como foco del analisis la experiencia realizada para la Practica Profesional y
Docente de la Especializacion en Educacion Sexual Integral de la UPC. Disefiamos una
propuesta de intervencion que consistié en pensar articulaciones posibles entre la ESI y las
PCRYE colectivamente con les estudiantes® y las docentes del espacio curricular en

encuentros con modalidad taller. En coincidencia con Cano, resaltamos el valor que se le da

' Se anexa diagnostico y analisis de PDyP en PCRYE.

2 Se anexa propuesta de intervencion del Taller de ESI y PCRYE.

3 EI TFI esta entregado en proceso de evaluacién del Tribunal.

4 Entendemos que esta Unidad Curricular no esta presente en todos los Profesorados de Educacion
Fisica del Pais. Anexamos la malla curricular. Compartimos de todos modos inquietudes en relacién
a la presencia de la ESI en la formacién docente universitaria. Consideramos que mas alla de las
reflexiones especificas en este espacio curricular, nuestros hallazgos pueden colaborar con otras
practicas corporales especificas.

5 Con el soporte de la Resolucién Rectoral 33/21 de la UPC, hemos elegido en este trabajo usar
lenguaije inclusivo. Consideramos que el lenguaje esta vivo y se transforma con las sociedades que lo
construyen, la eleccién de utilizar la “e” interpela los binarismos instalados y pone en jaque la
utilizacion clasica del masculino genérico. La Resolucion nombrada habilita el uso del lenguaje
inclusivo no sexista en todos los ambitos de esa casa de estudios, conforme a la “Guia para un
lenguaje no sexista” del Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) y la “Guia para una comunicacion
con perspectiva de género” del Ministerio de las Mujeres, Géneros y Diversidad de la Nacién. En
linea con este logro universitario, el articulo N°33 del Anexo Il de la Resolucion Rectoral 12/20 de
Creacion de la Carrera Especializacion en ESI, expone la habilitacién del uso del lenguaje inclusivo
en cualquiera de sus variantes para la elaboracion de los TFI.
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a la modalidad taller desde la educacion popular y la importancia que el mismo tiene para la
posibilidad de una praxis transformadora (2012, p. 23).

Elegimos el taller como una propuesta fértil que prepara el terreno para que germine la
diversidad, un espacio donde mover, zarandear, regar, cuidar sean acciones metaféricas que
posibiliten el encuentro. Este preparar las condiciones para la construccion de nuestra
intervencion refuerza el valor de colectivizar, como dice Delmy Cruz Hernandez “entendemos
el verbo como creacién conjunta de conocimientos, militancias, afectividades y vida misma”
(2015, p.2). Entender lo colectivo como aporte de la construccion necesaria de la ESI.
Realizamos dos talleres especificos de ESI y PCRYE los cuales tuvieron una duracién de dos
horas cada uno. Estos encuentros tuvieron como objetivo principal problematizar un contenido
de la PCRYE desde la mirada de los cinco ejes conceptuales de la ESI: Garantizar la equidad
de género, respetar la diversidad, garantizar los derechos, valorar la afectividad, cuidar el
cuerpo y la salud. Elegimos explicitar y profundizar en el contenido de la Unidad Il del
programa “La comunicacion grupal a través del movimiento: Los ritmos populares y el ritmo
en las Danzas Folcléricas Argentinas. Composiciones coreograficas ritmicas y expresivas
(Colectivas, de parejas e individuales)”. A partir de explorar una danza colectiva fuimos
construyendo reflexiones en relacion a las PCRYE y la ESI.

La nocion de acuerpar de los feminismos comunitarios fue central en nuestra experiencia.
“Hace falta recuperar las metodologias que pasan las discusiones por nuestros cuerpos, que
permiten mezclar las emociones con los analisis sesudos” (Cabnal Lorena, 2010, p. 33).
Acuerpar las PCRYE desde la ESI afirma un posicionamiento tedrico metodolégico: el modo
en que se ofrecen las clases esta en dialogo permanente con el contenido. Mover, bailar,
respirar, mirar, son construcciones que se desprenden de una red de saberes que hacen
parte de la sexualidad plena y que construyen la integralidad. Acuerpar es evidenciar nuestro
cuerpo-territorio.

Para ello abordamos la ESI haciendo énfasis en metodologias criticas, desde una mirada que
contempla a las personas en su cultura, de manera situada y en contexto. Karina Rodriguez
y equipo van a diferenciar la propuesta de ensefianza como construccion socio cultural de
una metodologia académica tradicional. Esta ultima “prioriza las formas convencionales de la
danza, centrado en lo coreogréfico, a partir de un modelo de instruccion cuyo soporte es la
técnica” (2020, p. 131). En cambio la posicién que asumimos “privilegia la recuperacion del
sentido historico que portan, reconstruyendo en su transmision el contexto de creacion, pero
no con una mirada anquilosada del tiempo, sino con una visién transformadora” (2020, p.

101). Recuperar los sentidos de las danzas posibilita la reconstruccion de quienes las bailan.
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En un esfuerzo de deconstruccion epistémica para “restituir el pensar con el vivir’ (Gerénimo,
2020, p.41), nuestra practica educativa se enmarcd bajo esta mirada, recuperamos el
concepto de acuerpar desde la mirada de diferentes voces: estudiantes, docentes, comunidad
y malla curricular. Nuestro taller propuso sentipensar desde la practica situada y las
singularidades las vinculaciones y reflexiones de quienes participaron.

Dice Lorena Cabnal “sentir la palabra como un acto de descolonizacion de la racionalidad que
tenemos impuesta, como una manera positivista de interpretar una realidad. Somos cuerpos
sentipensantes. Con eso rebatimos lo que la filosofia occidental nos ha ensefiado como
pienso, luego existo” (2017, p. 298). Cuestionamos a la racionalidad moderna en la
construccion de la Educacion Fisica. Entendemos que si recuperamos distintas trayectorias
de quienes constituimos las practicas docentes, aportamos a una vivencia mas integra en la

formacién universitaria de docentes.

VALORACION ANALITICA - LOGROS Y DESAFIOS FUTUROS

Compartimos con los nuevos posicionamientos criticos, que entienden a las practicas
corporales en una dimension amplia del universo cultural, para incorporar aqui la necesaria
transversalizacion de la ESI. La EF como practica educativa que amplia posibilidades de
conocimiento y saberes sobre el cuerpo y el movimiento, que atiende a la accesibilidad y a la
igualdad en sus propuestas diversas.

Como conceptos develadores a los cuales arribamos en nuestro trabajo, a partir del analisis
de la experiencia, plant(e)amos algunas categorias que nos ayudan a mirar esta
transversalidad: habitar el espacio, el tiempo y el peso/sostén. Sembrar, cuidar y regar como
acciones que atienden a la presencia de la ESI en la formacién especifica disciplinar de danza
en educacion fisica.

La nocién de cuerpo/espacio/habitado hace referencia a una doble mirada en referencia al
cuerpo singular y colectivo. Reconocemos en la categoria espacio las relaciones de poder y
las multiples opresiones que ha generado el sistema (capitalista, patriarcal y colonial) y
ofrecemos pistas para habitarlo. Proponemos abordar el trabajo con la espacialidad
atendiendo tanto a las particularidades como al contexto. En relacion a lo primero atender al
modo de estar, de ocupar y por ende habitar el cuerpo es fundamental para alojar una
escucha del mismo; compartimos elementos de la sensopercepcion para orientar la
propuesta. En relacién a lo segundo advertimos sobre la necesidad de mirar el ordenamiento

del espacio y la necesaria reflexion sobre la diversificacion del mismo en el aula®.

6 Anexamos el taller en dénde distintas formaciones espaciales de la danza trabajada fueron
disparadores para pensar la ESI
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La nocién de habitar el tiempo cuestiona el tiempo lineal, productivo y acelerado que propone
el capitalismo. Ofrecemos revisar el tiempo de nuestras clases atendiendo a la ciclicidad de
los procesos y a cuidar la calidad de los encuentros. Incorporamos el concepto de sutilezas
metodoldgicas “esta idea refiere a la definicion, planificacion, puesta en valor y en circulacion
de pequenos gestos (en contraposicion con grandes estrategias) con un fin pedagdgico y/o
metodolégico (Nicolas, 2023, p. 31) para ofrecer una mirada que atiende al detalle.
Problematizamos el uso de la musica y el silencio como elementos constitutivos de las PCRyE
que permiten transformar la vivencia del tiempo. En el primer caso preguntarnos acerca de la
musica que elegimos para nuestras clases ;Qué paisaje sonoro construyen? Atender a la
influencia de la cultura mediatica (Rodriguez, 2020, p.105) y el consumo de sonoridades
hegemonicas es un punto a tener en cuenta, desandar lo comercial y ofrecer musicas que
permitan acercarse a diversas sonoridades. El tiempo de seleccionar la musica que
ofrecemos en nuestras practicas habilita ciertos modos de estar en el cuerpo. Por su parte el
trabajo con el silencio apunta a desarrollar la escucha. Habitar el silencio en tanto nos permite
escuchar/nos. Sintonizar con las sonoridades que hay e invitarse a permanecer en esa
escucha. De ninglin modo el silencio ha de ser un silencio del miedo o de la castracion’ sino
mas bien, y en resonancia con los feminismos comunitarios, comprenderlo como la musica
de la naturaleza.

En relacién a habitar al peso/sostén proponemos incorporar a la histérica relacion de peso en
las PCRYyE la nocién de sostén. Esta doble fuerza que opera en los trabajos con la gravedad
en danza, permite visibilizar las necesarias relaciones de fuerza que estan presentes en
nuestros cuerpos. A nivel colectivo visibilizamos las multiples opresiones que atravesamos y
las tramas en que nos sostenemos para trascenderlas. La resignificacion del peso como
elemento a mirar en la singularidad, disloca el modo peyorativo de entenderlo y propone el
sostén como un mecimiento que acuna y recicla la vivencia del cuerpo.

Para evitar el riesgo que pueden correr las PCRyYE de reproducir saberes desde las logicas
racionales positivistas y sostener asi, la concepcion dominante patriarcal que cristaliza
modelos hegemonicos que descartan la singularidad; revisamos estas tres nociones a la luz
de un entendimiento integral de la ESI. Restituimos el valor de la afectividad en nuestras
practicas y nos preguntamos ¢ Qué usos hacemos del tiempo y del espacio en clave de ESI?

¢ Qué sonoridades acompanan nuestras practicas? ;Cdémo incorporamos el trabajo del

" “No estaria nada mal pensar el silencio méas bien en lo que tiene de calma (pero no de parsimonia);

no estaria mal si se sintiera al silencio como un aliado de la mirada (pero no de la mirada hostigadora
o halagadora, sino, simplemente, de la mirada); y no estaria mal si, todavia se percibiera el silencio
como una vigilia, como un estar alertas, sobre todo, en relacién a esos estafadores de palabras”
(Skliar, 2011, p.339).
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peso/sostén en la formacion de EF?  De qué caudal creativo nutrimos nuestras clases? Estas
preguntas abren un océano de posibilidades que componen distintas profundidades y

densidades de nuestras practicas.

CONCLUSIONES

Creemos que los desafios de hoy estan vinculados a ejercer el dialogo con las distintas voces
de la practica educativa y a poner el cuerpo. El acuerpar permite dar visibilidad a lo que
acontece. Transitamos un camino con geografias disimiles, las tensiones y dolores emergen,
como asi también la compasion y el encuentro. Afirmamos que la ESI atraviesa las
dimensiones politicas, pedagodgicas y artisticas del cuerpo, defendemos la presencia de
practicas que habiliten curiosidad, investigacién y pluralidad. Ponemos en valor, para la
formacion docente universitaria en EF, las practicas que diversifiquen la posibilidad de
resoluciones y operen con una logica vinculada al pensamiento feminista. Insistimos en torno
al abordaje de la ESI desde este sentipensar, contextualizando y entrando en la zona
profunda, porosa y misteriosa de la vida.

Creemos que es necesario seguir indagando en metodoldgicas que permitan integrar la ESI
a la formacién universitaria, visibilizar normativas, luchas sociales y posicionamientos
epistemolégicos que entienden la vinculacion necesaria entre contenidos y metodologias.
Tomamos referencia especifica de los feminismos comunitarios porque creemos que sus
aportes son valiosos en el marco de una trama decolonial.

A modo de cierre ofrecemos nuestras inquietudes, la pedagogia de la pregunta como un
camino posible a transitar ;Qué afluentes son parte de este océano que es la ESI en la
formacion universitaria en EF? ;Qué derivas nos esperan? ; Cémo podemos dar presencia a
los procesos colectivos que han abierto caminos para abordar la ESI? ;Cuales son las
singularidades en el campo de las PCRyE? ;Y en cada campo especifico? ;Qué

particularidades deben actualizarse en funcién de los cambios sociales y los contextos?
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ANEXO
Analisis de la Practica Docente y Profesional.
https://drive.google.com/file/d/1U80j9F HpdPpeBKUkdn968ksyHBouFe8-/view?usp=drive link

Diagnéstico del estado de situacion de la ESI en PCRYE.
https://drive.google.com/file/d/1nvr20gR87ivV8dAgbkmJrf8lkO HXDhT/view?usp=drive link
Programa de estudios de PCRYE (2023).
https://drive.google.com/file/d/1zBQ9bDbhin55dn1QfgFX2e AxdOkKh5CJ/view?usp=drive link
Propuesta de intervencion PDyP.

https://drive.google.com/file/d/15rYOXaPz1 -pzbldkj2iZ5cLjRaW7PRn/view?usp=drive link

Reflexiones en torno a las figuras espaciales: Espirales, Alas, Canastas y Puentes.
https://drive.google.com/file/d/11Qd8HMIwrTXkk4KQZ9F pi7hLe5heYOI2/view?usp=drive link
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Corporalidades, territorios y ecofeminismos
Propuesta de grupo de estudios en clave socio-juridica

Marina Lanfranco
Instituto de Cultura Juridica. Universidad Nacional de La Plata
mllanfranco@yahoo.com.ar

RESUMEN

Corporalidades, territorios, ecofeminismos. Tres enormes categorias donde pueden ingresar,
a su vez, un universo de variables distintas. Combinadas entre si de maneras diferentes,
ecosistémicas, en interaccion constante y permanente (Lanfranco, 2016), somaticas (Zuain,
2023), interseccionadas (Crenshow, 1991), imbricadas (Falquet, 2022) en y con la bidsfera
(Lanfranco, 2023).

Se propone trabajar desde la investigacion cientifica en clave socio-juridica, las categorias
analiticas mencionadas sobre cuerpos, cuerpxs, corporalidades en plural, con los
atravesamientos propios de la historia y situadas en territorios determinados por sus
diversidades y contextos socio-politicos, singulares y colectivos.

Nos encontramos navegando entre polisemias y homogeneizaciones heteronormadas,
imposiciones discursivas, contradicciones e incomprensiones, divergencias propias de la
construccion de un entendimiento, hacia (nuevas) epistemologias, que nos den sentido y que
den lugar a esas/otras/tantas comprensiones.

¢cuan ligada esta la idea de cuerpo al suelo o cuan separada epistemolégicamente puede
estar?

¢cuan cercana/distante de su historia?

¢cuanto de ello es decision propia y cuanto es impuesto?

¢el derecho (como herramienta, o como ciencia) ha servido (una vez mas), como facilitador
de estas desigualdades?

Nos posicionamos desde la perspectiva de género y los ecofeminismos como marco tedrico

que subyace y le da cauce a este recorrido.

PALABRAS CLAVE: corporalidades; territorios; ecofeminismos
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INTRODUCCION/JUSTIFICACION

El interés en abrir la mirada hacia estas categorias como linea de trabajo individual se dio
luego de la defensa de mi tesis doctoral que versaba sobre un analisis juridico ambiental del
uso del suelo urbano y rural (Lanfranco, 2016). Posteriormente, comencé a integrar la
perspectiva de género en mi investigacién y poco a poco fue mutando en el mejor de los
sentidos, hacia los intereses actuales donde se ve nutrida de elementos transversales que
los enfoques de género requieren, y de alli que conoci y adopté a los ecofeminismos como
marco teorico de referencia.

Pero como el trabajo colectivo, colaborativo y horizontal siempre es mas enriquecedor que el
individual, presenté la propuesta de un grupo de estudios sobre corporalidades, territorios y
ecofeminismos en el Instituto de Cultura Juridica, unidad de investigacion de la Universidad
Nacional de La Plata®, donde me desempefio como investigadora.

Con la idea de conformar un grupo de trabajo interdisciplinario que trascienda el campo
juridico (Galletti, 2019) y que decante luego de la experiencia de recorrido colectivo en un
proyecto de investigacion formal del programa incentivos; se invitd en el marco de una
convocatoria abierta a principios del afo 2024, a investigadores, docentes, becaries,
estudiantes de posgrado y de grado®.

La propuesta del grupo de estudios, en la triada de categorias analiticas corporalidades,

territorios y ecofeminismos cuenta con actividades previas mas puntuales en eventos tales

8 Formo parte hace varios afios del ICJ en varios proyectos de investigacién y areas de estudio:
Estudios Culturales de la Ciencia y Estudios econdémicos y juridicos; y en el presente me desempefio
en el rol de sub-directora, elegida por el Consejo Directivo del ICJ-UNLP en el acta de fecha 28/3/2022.
% La conformacién de este grupo de estudios “Corporalidades territorios y ecofeminismos” bajo la
coordinacién de Marina Lanfranco, cuanta con la aprobacién del consejo directivo del ICJ, por acta
firmada en mes de marzo de 2024. En la actualidad, mi categorizacion es del grado IV (desde el afo
2009), por tanto, no me permite dirigir proyectos del programa de incentivos, no obstante haber
solicitado la re-categorizacion para el grado 3 en el aino 2014. En el presente se esperan los resultados
del nuevo proceso de categorizacion del programa SICADI, 2023.
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como el XXII Congreso Nacional de Sociologia Juridica 2022 y en las IV Jornadas del
Instituto de Cultura Juridica 2023™. Alli presentamos mesas de trabajo co-coordinadas junto
con otras personas: Abril Quintana Thea y Eugenia Pérez Cubero, en ambas oportunidades.
Luego de esas experiencias sigue latente la necesidad de conformar un proceso sostenido

con esa historia recorrida y construccién conjunta.

PROBLEMA DE INVESTIGACION / INTERROGANTES PRINCIPALES/
OBJETIVOS
“¢Coémo atrevernos a imaginar otros mundos y otros cuerpos con nuestros vocabularios
pedagdgicos plagados de tecnicismos y terminologias neoliberales que cancelan el conflicto
y la politicidad del deseo?” (val flores)

“Abrir preguntas sobre modos de acercarnos a nuestro deseo” (Federice Moreno Vieyra)

A continuacion, se exponen algunos interrogantes sobre los que se desarrolla el trabajo, ya
que no se han disefiado hipétesis de punto de partida. En el marco de esta investigacion no
haran falta aseveraciones, ya que se valora especialmente /a pregunta como forma de ampliar
la mirada, la percepcion de subjetividades, heterogeneidades y no discursividades impuestas,
tomando esa decision en términos metodoldgicos.

Es asi que acercamos algunas de las preguntas que nos permiten delinear la problematica:
£, qué elementos constituyen nuestra corporalidad?

¢, qué del territorio la conforma, la marca, le deja una huella?

10 En el afio 2022 presentamos, junto a Abril y Eugenia, una mesa en el XXIl CONGRESO NACIONAL

y XII LATINOAMERICANO DE SOCIOLOGIA JURIDICA. "La Sociologia juridica entre la vida cotidiana
y el acontecimiento. Reflexiones actuales sobre problemas sociales". 10, 11y 12 de noviembre, FCJyS-
UNLP, La Plata. Mesa 20: “Cuerpos, territorios y ecofeminismos” Marina Laura Lanfranco Vazquez.
ICJ-UNLP; Eugenia Pérez Cubero CIIVEA-FCEJS-UNSL y Abril Quintana Thea. ICJ-UNLP. Se
produjeron dos publicaciones: Lanfranco Marina, Quintana Thea Abril y Batista Alejandro (2023) Libro
de ponencias recuperado de https://sedici.unip.edu.ar/handle/10915/162335, acceso 23.5.2024 y
Gonzalez Manuela, Zaikoski Biscay Daniela, Begala Silvana y Lanfranco Marina (2023) libro de
Relatorias, FCJyS-UNLP recuperado de
https://sedici.unlp.edu.ar/bitstream/handle/10915/155922/Documento_completo.pdf-
PDFA.pdf?sequence=4&isAllowed=y acceso 23.5.2024.

" En el afio 2023, presentamos junto a Abril y Eugenia la mesa 4 titulada “Corporalidades, territorios y
ecofeminismos” en las IV Jornadas Nacionales del Instituto de Cultura Juridica: Mujeres, diversidades,
politicas publicas, acceso a la justicia y salud mental, 9 y 10 de noviembre de 2023 FCJyS- UNLP, Centro
de Posgrado de la Universidad Nacional de La Plata “Sergio Karakachoff’y el Colegio de la Abogacia La
Plata. Se esta trabajando en la publicacién del libro de ponencias y relatorias de las IV Jornadas, el que
saldra en corriente afio por la editorial EDULP y esta dirigido por Gonzalez Manuela y Lanfranco Marina
y coordinado por Quintana Thea Abril, Landeyro Camila y Aguirre Yasmine.
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¢qué de la historia personal y colectiva deja rastros?

¢qué matrices de pensamiento nos pueden colaborar a pensarla la corporalidad de manera
ecosistémica?

¢y cuales de manera sensible?

Se abre la exploracién del marco teérico en lineas inconsistentes por descubrimientoy derivas

hacia epistemologias en absoluta construccion, compartidas para pensar con otres'2,

ENTRADAS Y SALIDAS DE UN TEXTO-TERRITORIO"

Corporalidades, territorios y ecofeminismos. Tres categorias escritas en plural dan cuenta de
las distintas formas, estados, momentos que un cuerpo singular puede tomar a lo largo de la
vida, con el paso del tiempo y en interaccion con otres.

Podriamos pensar, a priori, que el término corporalidad, aunque material, es mas conceptual
que cuerpo. Este Gltimo nos remite al cuerpo humano, organico, esquelético.

La palabra corporalidad ademas, tiene otro peso semantico. Abre el espectro de analisis mas
alla de lo anatémico, permea dentro de ella la posibilidad de llenarla de un sentido distinto, al
menos no masculino o en clave no binaria, toda vez que la naturaleza humana y en todas las
especies de la biésfera no lo es.

En este caso si elijo una afirmacion, aseveracion, acierto con rigor cientifico, proveniente de
las ciencias de la naturaleza'. En otro orden, también me respaldo en el sistema juridico
argentino donde se consagran distintas leyes en ese sentido destacando especialmente la
Ley nacional sobre identidad de género 26.743 del afio 2012, la que consagra el derecho
humano a decidir sobre su identidad de género, a su reconocimiento y libre desarrollo, asi
como también a ser tratada como tal por los organismos del estado y por toda la sociedad

(conf. Art 1 Ley 26.743). Dice Moira Perez en un articulo de la revista Nueva Sociedad titulado

2 Me permito citar una vez mas a Federice Moreno Vieyra (2024) y su libro La pregunta como
estandarte. En esta oportunidad me interesa para dejar en claro la necesidad de un lenguaje que al
menos no excluya, y por ello: “Si bien en la escritura también es habitual el uso de la letra x para estos
fines, su lectura es de muy dificil pronunciacion, muchas veces generando un silencio en esa voz
interna que nos acompafa al leer en intimidad. Siendo que somos lenguaje, aquello que no se nombra
queda en un borde riesgoso de la inexistencia” (Moreno Vieyra, 2024:43).

'3 En esta presentacion, la idea era escribir todo en mintscula, con la inspiracién en bell hooks y val
flores que aportan desde la escritura como resistencia politica, mecheando al decir de Kekena Corvalan
esos usos tan hermosos del lenguaje que si nos lo apropiamos se hacen mas, mas nuestros. Pero se
ha flexibilizado tal intencidn en esta instancia para hacer la escritura (y su lectura) mas fluida.

4 Solo a los efectos informativos, acerco el texto de Agustin Fuentes (2022) “ La ciencia bioldgica
rechaza el sexo binario, y eso es bueno para la humanidad” en Sapiens.org recuperado de
https://www.sapiens.org/es/biology-es/biological-science-rejects-the-sex-binary-and-thats-good-for-
humanity/, acceso 22/5/2024. Tambien es muy hermosa la charla TEDx Rio de La Plata de Brigitte
Baptiste “No hay nada mas queer que la naturaleza” disponible en YouTube en el enlace recuperado
de https://www.youtube.com/watch?v=zJC1fsaCbnl acceso 22/5/2024
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No binario. Discursos y paradojas que “reivindicar lo no binario implica no solo hacer lugar a
las identidades y experiencias no binarias del género, sino también cuestionar hasta que
punto nuestras ontologias, nuestras epistemologias y nuestra praxis estan hundidas en la
colonizacién binaria de la mente” (Pérez Moira, 2022:120)

A esto sumamos que “un cuerpo no binarie es casi ininteligible” segun mencioné Claudia
Rodriguez en una visita a La Plata en mayo de 2023, en el marco de un taller de escritura con
muchas personas en un centro cultural platense y resoné en el auditorio como una revelacion,
en una clara invitacién a trascender el binarismo epistemoldgico.

Construir, escuchar, atender una vez mas a lo que consideramos obvio, para poder
reescribirlo y hacerlo tangible.

Volviendo a las categorias de anadlisis y su mutacion constante de cuerpo a cuerpx y
corporalidad en una triada incobmoda pero necesaria (Moreno Vieyra, 2024) observamos el
clasico libro de Jean Luc Nancy (2006) donde el autor francés realiza un estudio denominado
58 indicios sobre el cuerpo. Son afirmaciones, pero en cada una, se abre una pregunta.

El indicio 1 dice “el cuerpo es material. Es denso. Es impenetrable. Si se lo penetra se lo
disloca, se lo agujerea, se lo desgarra”. Otras afirmaciones aparecen frente a las previas y
proponen que “todo lo fijo es de temer” como menciona Macky Corbalan (2008) en su
poemario surefio Como mil flores.

El cuerpo humano presenta un limite visual y tactil: la piel, pero en ella tan amplia, tan unica
al parecer, guarda heridas, marcas y rastros de nuestra vida y nuestra historia, del pasaje del
tiempo.

La piel, el 6rgano mas grande del cuerpo humano

¢es un limite?

¢ O es un vehiculo?

Es un portal de contacto con el resto del mundo sensorial. Un portal que conecta con
otredades, con materialidades, con corporalidades.

Universo de pieles en todas las superficies.

Sobre si la piel puede ser limite o vehiculo, superando el binarismo y trayendo un tercer
elemento como posibilidad (Moreno Vieyra, 2024), interseccion (Crenshow, 1991) o
imbricacion (Falquet, 2022) ha sido (y es) ambas cosas y muchas intermediaciones entre

esas dos puntas, pero es posible que no sea solo o exclusivamente una cosa u otra.

ABORDAJE METODOLOGICO

las construcciones epistemologicas y sus mil pieles (Lanfranco, 2023)
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“¢las teorias tienen cicatrices? ;Qué sucede con los tajos en los modos de hacer
trabajo tedrico? ...una cicatriz pica cuando se recomponen los tejidos rotos...

¢Cuéando pica una teoria? ;0 es la teoria una cicatriz? (Bardet y flores, 2021).

Es necesario que esas aperturas, ingresen en las hendijas de las teorias y de las posibles y
(nuevas) construcciones epistemoldgicas que puedan surgir y se visibilicen definitivamente,
toda vez que, la pregunta como potencia politica aparece desplegada y compartida (flores,
2018).

Como se menciond en el acapite relativo a la problematica, esta investigacion no disefiara
hipétesis de punto de partida provenientes del método hipotético-deductivo. Se valora
especialmente la pregunta como herramienta metodolégica, como forma de ampliar la mirada,
la percepcidn de subjetividades, heterogeneidades, como fugas de las discursividades
impuestas, tomando esa decision en términos metodolégicos.

Los ecofeminismos aparecen como matriz tedrica. Estos han nacido de luchas sociales
muchas de ellas de mujeres y disidencias, situados en los conflictos de cada territorio
resignificandose (Lanfranco, 2019; Lanfranco 2023). Algunos elementos caracterizantes de
los ecofeminismos tienen que ver con la necesidad de pensarnos en términos de
interdependencia y en términos de ecodependencia para el sostenimiento de la vida.
Dependemos e interactuamos con nuestra propia especie, con otras especies y elementos
de la biésfera de manera constante, transformandonos en condiciones de igualdad
ecodependiente (Mies y Shiva, 2016; Herrero, 2012; Herrero 2018, Puleo, 2008; Puleo, 2019).
En este cruce inacabado y de bordes difusos se propone pensar otras logicas de relacion con
la naturaleza, en perspectiva de género, superadoras del agotamiento y extractivismo
(Svampa y Viale, 2014).

En el plano documental se trabajara a través de la formulacién de preguntas al marco tedrico
y para la construccion del mismo. Se realizaran busquedas, relevamientos y sistematizacion
de materiales bibliograficos.

Para el trabajo de campo, se trabajara en la construccion de fuentes primarias en encuestas,
entrevistas a informantes clave y la realizacion de observaciones conscientes. Esta ultima es
una herramienta metodologia propuesta y utilizada en el seminario “Desafios del arte para el
mundo juridico” el que contd con 4 ediciones desde el ano 2019, las primeras presenciales y
las siguientes en contexto de pandemia (Pinardelli, Godoy y Lanfranco, 2021).

Se prevé la posibilidad de hacer recorridos, derivas, caminatas en el territorio para re-pensar

la corporalidad en la cotidianeidad cruzada de distintas variables y asi llevar hacia la
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construccion de una cartografia sensible (Garcia Agud y Camacho Tarraga, 2023; Lima
2022).

Se recuperan investigaciones somaticas, situadas, experiencias realizadas que dan cuenta
de construcciones parecidas, de haceres participativos donde se ofrecen herramientas

posibles de ser adaptadas/reversionadas/citadas para esta propuesta (Lima, 2019).

CONCLUSIONES PROVISORIAS O MAS PREGUNTAS

Abro azarosamente el libro de Nancy para ver qué indicio me toca leer. Indicio 5: “un cuerpo
es inmaterial. es un dibujo, es un contorno, una idea”

Contradictorio ¢,no?

“Abrazar la contradiccion, abrazarnos en la contradiccion” (Moreno Vieyra, 2024:111).

El indicio 1 decia que un cuerpo es material e impenetrable. En el indicio 5 es lo opuesto. Es
volatil y sobre todo abierto.

¢,No encontramos, acaso, una enorme riqueza en la contradiccién?

A veces nos desorienta a veces duele, a veces nos cuesta tomar una decision, porque parece
que siempre (0 casi siempre) hay que hacerlo. Nos encontramos navegando entre
polisemias, homogeneizaciones heteronormadas, contradicciones e incomprensiones,
divergencias propias de la construccion de un entendimiento que nos de sentido y que de
lugar a que esa corporalidad sea asi, y no de otra forma.

Contexto multiverso que deja sus marcas en las corporalidades que lo habitan y desde alli,
desde este, tal vez y a simple vista, caos epistemoldgico, aparecen y se multiplican un
sinnumero de posibilidades de pensarnos en plural, heterogénexs y biodiversxs en interaccién

constante.
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RESUMEN

La Educacién Sexual Integral se erige como uno de espacios relevantes en la formacion de
los sujetos en la actualidad. La necesidad de formar sujetos capaces de reconocer sus
derechos, y comprender la importancia de una formacion inclusiva en torno “al cuerpo”, la
“sexualidad”, y el “género” es de vital importancia para la ejecucion real de la Ley N° 26.150.
Entendemos que en el trayecto formativo de los futuros profesionales se van configurando
concepciones acerca de las implicancias de la Educacion Sexual Integral, que tiene
consecuencias en las configuraciones de género que desarrollaran los sujetos. Por ello
desarrollamos un tipo de investigacion mixta de orden descriptivo y analitico que mediante
encuestas semiestructuradas y entrevistas en profundidad pretende generar datos que
permitan comprender las posibles relaciones entre los dispositivos de ensefianza sobre
Educacion Sexual Integral y las concepciones construidas por los estudiantes de la carrera
de Ciencias de la Educacién que realizan practicas profesionales en los niveles Nivel Inicial y

Primario en contextos rurales de la provincia de Salta.

PALABRAS CLAVE: dispositivos; educacion sexual integral; género, formacion, practicas
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INTRODUCCION

La Educacion Sexual Integral se erige como uno de espacios relevantes en la formacion de
los sujetos en la actualidad. La necesidad de formar sujetos capaces de reconocer sus
derechos, y comprender la importancia de una formacién inclusiva en torno “al cuerpo”, la
“sexualidad”, y el “género” es de vital importancia para la ejecucion real de la Ley N° 26.150.
Entendemos que en el trayecto formativo de los estudiantes de los estudiantes de Ciencias
de la Educacion se van configurando concepciones acerca de las implicancias de la
Educacion Sexual Integral, que tiene consecuencias en las configuraciones de género que
desarrollaran los sujetos y que tiene su impronta en las practicas profesionales que realizan
en diversos ambitos, interesandonos particularmente las practicas que realizan co ayudando
a docente de nivel inicial y primario de escuelas primarias de la provincia de Salta.

En este marco estamos desarrollando actualmente indagaciones' de orden descriptivo y
analitico que mediante encuestas semiestructuradas y entrevistas en profundidad pretenden
generar datos que permitan comprender las posibles relaciones entre los dispositivos de
enseflanza sobre Educacién Sexual Integral, la formacion y las practicas docente y las
concepciones que se construyen sobre género y diversidad, especialmente en contextos
rurales.

Basandonos en estas investigaciones presentamos algunas consideraciones que lejos de ser
resultados finales, son desarrollos y reflexiones parciales que nos permiten orientar nuestra
labor, procurando brindar elementos tedricos y practicos que nos ayuden a repensar la

formacion docente en términos de empatia y respeto por las diversidades.

PROBLEMA DE INVESTIGACION / INTERROGANTES PRINCIPALES

En América Latina y especialmente en nuestra regidon noroeste de la Republica Argentina, se
reconoce abiertamente la concepcion machista entre géneros, ademas de contar con uno de
los indices mas altos de violencia y muertes producidas por esta situacion. A consecuencia

de la masificacion de situaciones de violencia en todos los 6rdenes y el acceso a la

'S Trabajo enmarcado en los proyectos de investigacion Tipo A N° 2921/0 “Dispositivos de ensefianza
sobre ESI en el nivel inicial y primario en contextos rurales” Res. N° 169/2023- CCl y el Proyecto Tipo
B N° 3006/0 denominado “Configuraciones en la formaciéon docente: Un estudio desde la experiencia
de los estudiantes ante la educacion sexual integral y alfabetizacién tecnolégica en carreras de
profesorado universitarias y no universitarias” Res. N° 254/2023- CCI financiados por el Consejo de
Investigaciones de la Universidad Nacional de Salta, tienen por finalidad desandar los entramados en
las construcciones que al interior de las practicas educativas se desarrollan, y son, en muchos casos,
practicas conformadoras de estereotipos sobre género y diversidad tanto en la primera infancia como
en la misma formacién docente, siendo los debates curriculares elementos centrales de analisis.
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informacion, observamos como a través de los medios de comunicacion y la globalizacién de
la tecnologia se naturaliza la violencia como vinculo entre las personas, especialmente entre
ninos y jovenes. ¢ CoOmo evitar esta naturalizacion o como romper con estas formas vinculares
entre los sujetos a través de la violencia? Proponemos a la educacién como el medio mas
adecuado de lograr mejores condiciones de acceso al capital simbdlico y obviamente la
conformacion de estructuras cognitivas que le permitan defenderse de la multiplicidad de
situaciones de violencia, a partir del conocimiento en torno al cuerpo, la sexualidad, y el
género como forma de desestructuracion de preconceptos y prejuicios en torno al “otro”.

Si bien la Ley de Educacion Sexual Integral N°26.150 sancionada en el afio 2006 implica un
avance significativo en materia de derecho y posibilidades, a 18 afios de su sancién sigue
siendo materia de debate y genera la necesidad de avanzar en estudios que permitan
comprender su real aplicacién y configuracion, particularmente en tiempos de postpandemia.
Entendemos a la Educacion Sexual Integral como un derecho y una posibilidad para combatir
la violencia de género que dia a dia atraviesa a la sociedad, siendo las mujeres
particularmente el foco de estas violencias machistas encubiertas en practicas naturalizadas.
En las Instituciones educativas existen violencias en diferentes formas que pueden
identificarse con construcciones referidas a las diferencias de género, que desde las mismas
practicas educativas se co-construyen. Esta forma de violencia que atraviesa la escuela es el
resultado de multiples practicas, entre ellas la de ensefianza, que se producen a nivel
institucional, curricular, social, cultural, que se articulan y potencian a partir, en muchos casos,
de la invisibilizacion de la problematica. Estas violencias sistematicamente negadas se
observan en las instituciones educativas en las acciones y en formas de hostigamiento y
violencia emocional referidas a su condicion en el acto de ensefiar y aprender. Asi por ejemplo
el género “mujer” se aprende en la escuela como subordinado al género “masculino”.

Por lo tanto, entendemos la necesidad de investigacién y analisis para visibilizar como se
producen muchas de estas concepciones en torno al género. Particularmente proponemos
pensar estas configuraciones de los futuros docentes a partir de dispositivos de ensefanza y
sus posibles vinculaciones con la construccion de estereotipos de género especificamente.
Entendemos que en el trayecto formativo de los estudiantes se van configurando
concepciones acerca de las implicancias de la Educacion Sexual Integral que tiene
consecuencias en la construccion de estereotipos de género que muchas veces se terminan
consolidando en las propias practicas profesionales. Creemos necesario el abordaje de la
tematica desde las configuraciones de ensefanza de los docentes en formacion, a fin de
brindar herramientas conceptuales y reflexivas en base a datos concretos en torno a la

problematica, para repensar las configuraciones de género que construyen, y de esta forma
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analizar nuevos dispositivos para encarar el trabajo con otros, desde una vision critica de la
educacion que contemple las cuestiones de género como constitutivas de la sociedad actual.
Por lo expuesto, nos proponemos comprender los dispositivos de ensefianza sobre
Educacion Sexual Integral en Nivel y sus posibles vinculaciones con las concepciones que
los estudiantes van construyendo en su trayecto académico principalmente en sus practicas

profesionales con insercidén en escuelas rurales de nivel inicial y primario.

OBJETIVOS

Como objetivo general nos planteamos comprender las vinculaciones entre los dispositivos
de ensefianza sobre Educacion Sexual Integral y las concepciones construidas por los
estudiantes (docentes en formacién) con relacion a la idea de géneros. A partir de este
lineamiento central, nuestros objetivos especificos son:

e Caracterizar las concepciones subyacentes en docentes en formacion que realizan
practicas profesionales en contextos rurales de nivel Inicial y primario de la provincia
de Salta sobre Educacion Sexual Integral

e Describir las configuraciones de ensefianza sobre Educacion Sexual Integral que
desarrollan los docentes en formacion en escuelas rurales de nivel inicial y primario
de la provincia de Salta

e Analizar las posibles vinculaciones entre las configuraciones de ensefianza de los
docentes en formaciéon sobre Educacion Sexual Integral y las concepciones que

subyacen en torno a los estereotipos de género

ABORDAJE METODOLOGICO
Nuestro trabajo de investigacién se enmarca en una légica cualitativa de analisis de casos.
Desde esta perspectiva podriamos pensar a la investigacion educativa, como un proceso
holistico para comprender una realidad que se pretende estudiar, a partir de un analisis
contextual e histérico. EI ambito educativo, se caracteriza por su naturaleza cambiante y
compleja, como todo fendmeno social, pero en donde lo distintivo pasa por las redes que le
dan caracteristicas particulares a un sistema que contempla niveles y estructuras macros y
micros, con fuerte connotaciones politicas y formativas en las sociedades actuales. Abordar
una investigaciéon educativa, es abordar, un sistema complejo de redes de poder y control
social, con una estructura legislativa entrecruzada entre politicas nacionales, provinciales y
municipales, con sujetos que abarcan un amplio sector de la poblacién total de un pais e
incluye desde nifos, nifias, adolescentes y jovenes. El tipo de investigacién propuesto es
exploratorio- descriptivo ya que no existen antecedentes directos, ni datos fehacientes que
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sirvan de base para realizar un trabajo de analisis y comprension en profundidad. Por tanto,
nuestro trabajo busca un primer acercamiento de indagacion que permita esbozar un mapeo
de situacion. En cuanto a las actividades, nuestro trabajo se centra en dos etapas (de dos
anos cada una): en la primera etapa (actualmente en desarrollo) se aborda la construccién
de un estado inicial de situacion con ampliacion de marco conceptual de referencia,
elaboracion de instrumentos de recoleccién de la informacién, y analisis documental de
produccion nacional- jurisdiccional, y relevamiento de datos mediante la aplicacion de
encuestas y entrevistas en profundidad. En una segunda etapa, se prevé profundizar la
recoleccién de datos a partir de una nueva tanda de entrevistas en profundidad, aplicacion
de encuestas y la realizacién de observaciones no participantes.

Vale indicar que nuestras indagaciones buscan una mirada holistica de los datos recogidos a
través de la ftriangulacion de datos, respaldado por los instrumentos mencionados
anteriormente. En cuanto a las herramientas de procesamiento, sistematizacion y analisis de
la informacion relevada se utiliza el analisis de contenidos como técnica de interpretacion de
la documentacion indagada, y anadlisis del discurso para los datos de las entrevistas y
encuestas. Todos los datos son sistematizados en registros rigurosos de cuadros de doble

entrada para el entrecruzamiento de la informacion y se analizan mediante infografias.

CONCLUSIONES (PROVISORIAS)

Las construcciones sobre género tienen amplia repercusién en la vida social, y es la escuela
una de las instituciones donde se naturalizan ideas, concepciones y practicas que se
reproducen a lo largo de la vida de los sujetos. Es necesario indagar sobre estas
construcciones que se producen y reproducen desde la primera infancia, a partir de practicas
escolarizadas que van marcando las vidas de los sujetos y nos permite entender la real
dimensidn de ciertos estereotipos instaurados histéricamente que son generadoras de fuertes
desigualdades.

En este sentido, las practicas educativas en distintos espacios de formacion se convierten en
espacios claves para un trabajo transversal e inclusivo que rompa estereotipos de género que
segmentan, discriminan y estigmatizan a las personas a partir de la construccion de
estereotipos que se naturalizan y se reproducen en las escuelas.

En este sentido, entendemos que los estereotipos son construcciones socioculturales que
atraviesan e interpelan a los sujetos en funciéon de su género, y estan presentes en distintos
ambitos, aunque en el ambito rural adquiere caracteristicas distintivas por su fuerza y
reproduccion. Los estereotipos de género en ambitos rurales estan mas arraigados por

tradiciones culturales machistas y patriarcales que persisten a pesar de los avances en
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materia de reconocimiento de derechos hacia la mujer, y la necesidad de deconstruccién
social que desde hace décadas se reclama. Algunas caracteristicas en relacién con los
estereotipos de género en ambitos rurales pueden entenderse a partir de manifestaciones
como la distribucién tradicional de roles en relacién con la imposicion de un género, siendo
estas distribuciones de roles estructuradas y cerradas. Por ejemplo, se espera que los
hombres trabajen en el campo y realicen trabajos fisicamente exigentes, mientras que se
espera que las mujeres se encarguen del hogar y la crianza de los hijos. En muchos casos,
los estereotipos de género limitan las oportunidades disponibles para las mujeres en los
ambitos rurales (también en los urbanos), como la falta de acceso a la educacion y al mercado
laboral, ademas de enfrentar discriminacién y acoso sexual en el trabajo y en otros lugares
debido a los estereotipos de género y la falta de apoyo institucional. En este contexto, es
imprescindible que la educacién en los distintos niveles del sistema educativo, pero
particularmente en el nivel inicial y primario, fomenten la igualdad de género y promuevan
actividades de inclusion y atencion a la diversidad. Para ello se hace necesario enfocar las
miradas en la formacién de docentes a partir de las construcciones que estos hacen en
relacion con la necesidad de aplicacion de ESI en las escuelas, para que ellos como futuros
agentes de transformacion social puedan generar dispositivos de ensefianza acordes a la
necesidad de convivencia sana y empatia por la otredad.

En este sentido creemos que la formacién docente es la clave para orientar practicas
profesionales que, en el marco de la ley de Educacion Sexual Integral, se conviertan en
herramientas de cambios, que reconfiguren los estereotipos tradicionales sobre género, y de
esta manera, las instituciones educativas se conviertan en lugares de nuevas configuraciones

marcadas por la tolerancia y el respeto por las diversidades.
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RESUMEN

Pensar la ensefianza juridica desde una perspectiva de género y diversidad requiere
analizar las condiciones de exclusion y subordinacion que cada grupo en particular
presenta. En este sentido, el reconocimiento del derecho a la identidad de género de
las infancias trans encuentra fuertes resistencias, tanto sociales como juridico-
administrativas. La presente ponencia tiene la intencionalidad de visibilizar la
experiencia de acompafamiento en la ciudad de Viedma, Rio Negro y a partir de ésta,
dar cuenta del entretejido pedagdgico llevado adelante en la materia de Derechos

Humanos de la carrera de Abogacia de la Universidad Nacional de Rio Negro.

PALABRAS CLAVES: colectivo LGBT; nifieces TRANS; derecho a la identidad de género;

cisteheronormatividad; perspectiva de géneros

41

COLECCION DOCENCIA UNIVERSITARIA | 6 | Derechos humanos, ciudadania y democracia: la universidad y los retos urgentes del presente


mailto:mplambrechtsepulveda@unrn.edu.ar

Transversalidades E

INTRODUCCION

El siguiente trabajo tiene la intencionalidad de visibilizar la experiencia de acompafamiento
de nifienes trans en la ciudad de Viedma-Rio Negro y las constantes busquedas de elles y
sus familias por garantizar su derecho a ser nombrades y reconocides segun su identidad de
género autopercibida.

En este marco, de forma esquematica y a partir de un trabajo de diagndstico realizado en la
asociacion Infancia Arcoiris, de la referida ciudad, se detallan las principales problematicas
que han atravesado y su vinculacién con los organismos de Administraciéon de Justicia.

Por ultimo, se intentara plasmar brevemente las estrategias de innovacion pedagdgica
llevadas adelante en la materia de derechos humanos de la carrera de Abogacia de la
Universidad Nacional de Rio Negro para incorporar y visibilizar las voces travestis-trans vy

partiendo de esto, avanzar en practicas disruptivas en la ensefianza del derecho.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

LAS NINECES DISIDENTES: BREVE REFERENCIA AL MARCO NORMATIVO Y SOCIAL
El colectivo travesti-trans es, y fue, uno de los grupos mas vulnerados e invisibilizados en
relacion al reconocimiento de derechos. Entre los numerosos problemas que deben enfrentar
como consecuencia de la discriminacion por no tener una identidad cisgenérica, sobresalen
las dificultades para acceder a los sistemas de salud y educativos y al mercado de trabajo’,
sumado a las diversas formas de violencias especificas que operan en razén de los géneros.
Si bien las organizaciones LGBT han recorrido un largo camino para visibilizar, garantizar y
respetar el derecho del colectivo de la diversidad a una vida libre de violencias y
discriminaciones, y han, sin dudas, obtenido un piso de dignidad e igualdad a partir del
reconocimiento de una serie de derechos', la realidad demuestra que existen grandes
barreras en el acceso a la justicia y una fuerte reticencia/resistencia a respetar las libertades
sexuales y de géneros.

En nuestro pais, una de las mayores conquistas en lo que refiere al respeto por la identidad
de género, se dio a partir de la sancion de la Ley Nacional N° 26.743'. En pocas palabras,
esta ley garantiza el respeto de la identidad de género autopercibida de todas las personas;

estableciendo los mecanismos que posibilitan la modificacién del nombre de pila y el sexo en

'8 Para mayor profundidad se aconseja la lectura del informe publicado por la Asociacién de Travestis,
Transexuales y Transgéneros de Argentina y Fundacion Huésped, 2014.
" la Ley de Salud Sexual y Procreacion Responsable, la Ley de Educacién Sexual Integral, la Ley de
Matrimonio Igualitario, la Ley de Identidad de Género, la Ley de Reproduccion Médicamente Asistida
y el Cédigo Civil y Comercial de la Nacion
'8 Sancionada el 9 de mayo de 2012
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la documentacion personal y garantiza el acceso al goce de su salud integral, a intervenciones
quirurgicas totales y parciales y/o tratamientos integrales hormonales para adecuar su cuerpo,
incluida su genitalidad sin necesidad de requerir autorizacion judicial o administrativa.

El articulo 12 de la ley establece que: "Debera respetarse la identidad de género adoptada
por las personas, en especial por nifias, nifios y adolescentes, que utilicen un nombre de pila
distinto al consignado en su documento nacional de identidad. A su solo requerimiento, el
nombre de pila adoptado debera ser utilizado para la citacion, registro, legajo, llamado y
cualquier otra gestién o servicio, tanto en los ambitos publicos como privados.

Estos cambios se inscriben en el marco de la implementacién de Tratados Internacionales
de Derechos Humanos, con rango constitucional y los llamados Principios de Yogyakarta
sobre la Aplicacién del Derecho Internacional Humanitario en Relacion con la Orientacion
Sexual y la Identidad y/o expresion de género, que fueron presentados en marzo de 2007 en
la sesién del Consejo de Derechos Humanos de la ONU.

Solo en el caso de nifios, nifas y adolescentes se ordena la intervencion de sus
representantes legales y de un/a abogado/a del/la nifio/a en los términos del articulo 27 de la
Ley Nacional N° 26.061'° y se requiere la autorizacion judicial para intervenciones quirdrgicas.
A pesar de la claridad del art 5 respecto del procedimiento y requisitos para el cambio registral,
luego de 12 afios de entrada en vigencia de la Ley de Identidad de Género, todavia se
advierten serias resistencias respecto a los derechos que asisten a las nifieces. En este
punto, me parece interesante reflexionar sobre cuales son los paradigmas que operan dentro
del sistema sociojuridicos en el marco del proceso administrativo de cambio de identidad de
género de nifieces trans®.

Vale aclarar que si bien el abordaje tutelar sobre las infancias, —hoy en crisis a partir del
paradigma de proteccién integral—, ha permeado todo el ordenamiento juridico, se encuentra
profundamente enraizado respecto de algunos temas como la libertad sexual o de géneros.
Es, a mi criterio, importante develar dos estructuras que reproducen una mirada tutelar de las
infancias respecto a este punto: a) la concepcion de que la identidad de género autopercibida
es estatica y que el realizar un cambio registral en edades tempranas se genera un cambio
irreparable para el resto de la vida b) la interseccion del paradigma cisheterosexista y el

adultocentrismo?' que hacen presuponer que las nifieces no se encuentran preparadas para

9 Ley N° 26.061 de Proteccién Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes. Sancionada:

28 de septiembre de 2005

20 Lo relacionado a las intervenciones quirlrgicas requiere de otros matices de analisis que por la

extension de este trabajo, impiden su abordaje.

21 Categoria con una doble acepcién: como una estructura de dominacion de caracter sistémico y

concatenada con otros modos de dominio —clasista capitalista, racismo, patriarcado-, y como un
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tomar decisiones respecto a temas que son considerados de adultos.

FAMILIA ARCOIRIS

Familia Arcoiris es una organizacion social que surge en Viedma, Rio Negro en el afio 2019,
impulsada por un grupo de familias que ma-paternaban infancias trans ante la necesidad de
refugiarse de la soledad de no encontrar respuestas sensitivas y respetuosas a los derechos
humanes de sus hijes.

Ante las constantes revictimizaciones que sufrian, decidieron acuerparse para poder
acompanar los procesos de transicion de las infancias y adolescencias, como asi también
llevar adelante un trabajo de visibilizacién y reconocimiento de estas identidades en una
sociedad que hasta entonces parecia no dar cuenta de ello.

A partir de ese afio Familia Arcoiris inici6 un trabajo comprometido con aquellas personas
que integran la organizacion, como asi también para la sociedad toda. Algunas de las

acciones que llevaron adelante en una primera instancia, fueron por ejemplo:
— La gestion de los primeros cambios registrales.

— La creacion de un equipo interdisciplinario con pleno conocimiento y ejercicio de la

Ley de Identidad de Género.

— Participacion en conversatorios e intervenciones en los diferentes espacios

institucionales y ambitos que intervienen en el desarrollo y crecimiento de Ixs nifixs.
— Espacio fisico para encuentros y acompafiamiento.

— Larealizacion de talleres ludico-expresivos para acompanar la construccion de las

identidades y la sociabilizacion.

— Acompanamiento y articulacion con los diferentes ambitos administrativos, de salud,

registro civil, etc.

— Promover la implementacion de la Ley de Identidad de Género y la Ley de

Educacion Sexual Integral en todos los ambitos institucionales, publicos y privados.
— Contacto y comunicacién permanente con otras organizaciones de todo el territorio.

— Organizacién de actividades, festivales, manifestaciones socio-comunitarias y de

integracion social, en conjunto con otras organizaciones locales.

paradigma que remite a un y a una matriz sociocultural que incide en la construccién de imaginarios
(Duarte: 2012).
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— Intervenciones e incidencias desde una mirada integral y feminista que se corre del
paradigma heteronormativo, biologicista y adultocentrista.

Uno de los factores mas resaltados por FA, es que a medida que la persona se expresa en
disonancia a la cisheteronormatividad, frecuentemente son expulsadas de todos los ambitos
de socializacién, tanto primarias como secundarias.

Entre los principales problemas que las mamas y papas que formaban parte de Infancia
Arcoiris encontraban en el acompafnamiento de sus hijes trans, eran la falta de pertenencia
que estos podian desarrollar en sus ambitos de socializacion secundaria, como la escuela o
clubes deportivos. Reconocen en estas instituciones fuertes mecanismos de discriminacién y
estigmatizacién que les apartaban del resto de les nifies.

También se resalta, en esta instancia, lo dificil que resulta puertas adentro de los hogares
aceptar y procesar que su hije, es une nifie trans. Muchas veces, son las madres las que
fuerzan a su comparnere de parentalidad a acompanar esta transicion en un marco de afecto
y cuidado. En muchos otros casos, la respuesta de la familia es sumamente violenta y hostil,
con un fuerte discurso performativo.

Estos breves e incipientes diagndsticos, que no son para nada un hallazgo, estan lejos de
reflejar la realidad de las nifieces trans. Aun en los casos en donde las familias acompafan
el camino al reconocimiento de la identidad trans de sus hijes con amor y respeto, se
encuentran con un sinfin de violencias institucionales y sociales que deben atravesar en
soledad.

Las denegaciones de acceso a la Justicia se repiten de forma constante y de diferente
manera. En el caso de las infancias trans, en la provincia de Rio Negro, se registran,
principalmente, las siguientes:

1. La falta de informacion y perspectiva de género de les operadores que tiene que
realizar los tramites o asistir a las familias.

Dilaciones en los cambios registrales.
Una constante patologizacion de las nifieces trans (requerimiento de examenes
médicos, aval de profesionales de la salud, asistencia a un espacio terapéutico)

4. Falta de perspectiva de género en las escuelas y no cumplimiento de la ley de
Educacion Sexual Integral y la Ley de Identidad de Género. Esto llevo a que muchas
veces, las familias sean violentadas en los ambitos educativos cuando exigen que sus
hijes no sean nhombrades con su nombre anterior o0 por su género bioldgico.

5. Falta de politicas publicas y recursos para el acompanamiento de las familias.

En este caso, me detengo especialmente, para hacer mencion a la principal problematica que

ha registrado desde el afio 2019 por la falta de abogades de les nifies en la provincia de Rio

45

COLECCION DOCENCIA UNIVERSITARIA | 6 | Derechos humanos, ciudadania y democracia: la universidad y los retos urgentes del presente



Transversalidades [

Negro. Figura creada por la Ley de Identidad de Género en su art. 12. Esto ha generado que
todos los cambios registrales realizados a la fecha, como requieren de la firma de une

abogade, tengan que ser gestionados de forma privada.

PROPUESTA DE INNOVACION EDUCATIVA

LA IMPORTANCIA DE LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO
Y DERECHOS HUMANES EN LAS UNIVERSIDADES DE DERECHO

Algunas de las interrogantes que nos hemos realizado dentro del equipo docente de la
materia de Derechos Humanos de la carrera de Abogacia de la Universidad Nacional de Rio
Negro, estuvieron orientadas a responder cémo impulsamos una ensefanza-aprendizaje
sensitiva y basada en el respeto de las identidades disidentes.

En este marco, me parecen importantes los aportes de Manzo, en tanto sostiene que: “Las
practicas educativas transmiten reglas implicitas y explicitas de competencia profesional.
Dichas practicas educativas involucran el aprendizaje de roles, de maneras de “pensar, sery
actuar’ comunes a todos los individuos que han transitado el mismo camino educativo.”
(2008, 151)

Si tomamos como cierta la relacidon que existe entre la formacion académica y el posterior
ejercicio de la profesion, podemos dimensionar la enorme responsabilidad de quienes
ocupamos algun cargo de labor docente y pretendemos hacerlo en pos de desarticular
discursos hegemonicos y excluyentes.

Parto, en este sentido, por comprender al fenédmeno juridico desde una dimensién plural,
como un instrumento de cambio social, generador y productor de un nuevo espacio
comunitario, caracterizado por lo publico, lo descentralizado y lo participativo (Manzo, 2008.
p 153)

En este marco, la propuesta realizada para la incorporacién de la perspectiva de género y la
visibilizacion de las discriminaciones de la comunidad TRANS, se articuld, a grandes rasgos
de la siguiente manera:

1) Una critica al lenguaje binario y cisheterosexista: A partir de la lectura del texto Feminismo,
género y patriarcado de las autoras Alda Facio y Lorena Fries, se invito a les estudiantes a
realizar una reflexién sobre el lenguaje y el derecho.

2) Marcar la ausencia de las personas trans en el derecho, el lenguaje y nuestras

cotidianidades. Esto se propuso a partir de las siguientes interrogantes:
— ¢ Ellenguaje nos incluye a todes? ;Quiénes faltan?

— ¢ El derecho nos incluye a todes? ;Quiénes faltan?
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— Para ambas interrogantes, les estudiantes pudieron visibilizar el sesgo de género y la

invisibilidad de la poblacion trans.

— Ante este diagndstico, y advirtiendo que todes daban por supuesto que la comunidad

TRANS no se sentia incluida, se les pregunto:
— ¢ Esto alguna vez se lo preguntaron a una persona trans?

— ¢ Las personas trans son parte de la ensefianza-aprendizaje del derecho?
Esto intento dejar en evidencia que las personas trans no forman parte de nuestros entornos
académicos y que la discriminacion a la que hacemos alusién es mucho mas profunda vy dificil
de mensurar que pensarlo en términos discursivos.
Luego, se desarrollaron los instrumentos de derechos humanos y estandares internacionales
de proteccion del colectivo LGBT.
1) Como cierre de esta unidad, a través de peliculas?®® se propuso una dinamica de trabajo
tendiente a motivar el aprendizaje a través de la empatia y la conexién subjetiva-emocional
de les estudiantes con la realidad trans.
2) A partir de los hechos referidos en la pelicula, tuvieron que desarrollar un ensayo grupal
asumiendo su rol como operadores del derecho en la defensa de los derechos del colectivo
LGBT.

VALORACION ANALITICA - LOGROS Y DESAFIOS FUTUROS

Esta propuesta de innovacion educativa, simple en su formato, nos parecié una buena forma
de comenzar a desarmar las relaciones de poder que estan presentes en el derecho y el
discurso juridico, incentivando a les estudiantes a reflexionar sobre los estereotipos y valores
patriarcales. Como asi también, hacia la identificacion de la justicia material y el derecho de
acceso a la justicia.

En este marco, se pretende romper con la ensefianza juridica acritica y neutral, orientada
racionalmente hacia fines y no hacia valores (Weber, 1998).

Me parece importante resaltar, ademas, que al indagar por estas interrogantes se busca
repensar las concepcion de “sujeto de derecho”tan presente y arraigada en nuestros marcos
normativos y el rol transformador que les abogades pueden tener en la vida de las personas.
Se retoma, en esta instancia, la experiencia de Familia Arcoiris, buscando profundizar con

les estudiante, el rol social que nos convoca.

22 Este trabajo forma parte del proyecto de investigacion UNRN C-40-967 “Derecho, teoria
politica, literatura y cine: puentes e intersecciones” radicado en la Universidad Nacional de Rio Negro.
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Asi como Manzo resalta la importancia de la relacién sujeto-sujeto entre las personas y les
abogades, recalco la importancia de pensar a la ensefianza del derecho como una relacién

entre sujetes en construccion y bilateral, donde les estudiantes tienen un rol fundamental.

CONCLUSIONES

Para incorporar la perspectiva de género en la ensefianza del derecho, se requiere
que les estudiantes comprendan y dimensionen las condiciones de discriminacion y
sometimiento que cada grupo, en particular, sufre. Para esto, se requiere de
propuestas de innovacion pedagdgica que permitan traer a las aulas a sujetes que
han sido histéricamente invisibilizades y silenciades, con sus vivencias y sentires.

Las nifieces trans se presentan, en este caso, como una muestra de ello
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RESUMEN

Este trabajo presenta avances de una experiencia para incorporar la perspectiva de género
en la asignatura "Introduccion a la Problematica del Conocimiento” en la Universidad Nacional
de San Antonio de Areco (UNSAdA). La asignatura busca reflexionar sobre las problematicas
sociales actuales y desarrollar habilidades de alfabetizacién académica. El enfoque
pedagogico promueve la problematizacion, reflexion y dialogo sobre temas relevantes. La
estrategia implementada, denominada "Laboratorio de investigacién", guia al conjunto de
estudiantes en la elaboracion de trabajos académicos mediante la definicion de problemas,
establecimiento de objetivos, uso de marcos tedricos y metodologias, y el empleo de fuentes
bibliograficas. El tema seleccionado para esta experiencia fue la insercion de las mujeres en
carreras cientifico-tecnoldgicas. Durante el curso, se observaron intercambios en el aula que
permitieron abordar conceptos como estereotipos, interseccionalidad y brecha salarial. Se
destacan tres casos significativos surgidos de las experiencias personales, que ilustran las
dificultades y reflexiones sobre la incorporacién de mujeres en ambitos laborales
tradicionalmente masculinos y la influencia de los estereotipos de género. Finalmente, se
resaltan desafios futuros, subrayando la importancia de una formacion universitaria que

aborde estereotipos de género para promover una mayor igualdad en el ambito laboral.

PALABRAS CLAVE: perspectiva de género; alfabetizacion académica; STEM; estereotipos

de género; educacion inclusiva.
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INTRODUCCION

El presente trabajo describe la experiencia de implementacién de una estrategia para la
incorporacion de la perspectiva de género en la formacion técnica y profesional en el marco
de la asignatura “Introduccién a la Problematica del Conocimiento” de la Universidad Nacional
de San Antonio de Areco (UNSAdA). Esta estrategia se inscribe como parte de los contenidos
de la asignatura vinculados al analisis de las problematicas que caracterizan a las sociedades
actuales y al desarrollo de habilidades de alfabetizacion académica.

Se selecciona la tematica de género, como una de las problematicas que desafian a las
sociedades actuales, pero también, por ser un tema de interés para la UNSAdA, ya que desde
su creacion realiza esfuerzos para ampliar y democratizar el acceso a la educacion superior.
Uno de los factores que deben ser atendidos en este sentido tiene que ver con la
implementacién de estrategias que promuevan el acceso a las mujeres en carreras vinculadas
a las tecnologias y a la produccion.

Como lo expresa el informe de la IESALC (2021), la infrarrepresentacion de las mujeres en
las areas de estudio STEM, que tiene su correlato luego en la poca participacion en estos
campos en los que las oportunidades de trabajo se encuentran en aumento, representa una
problematica a atender. Mas alla del incremento significativo que ha experimentado la
UNSAdA desde su puesta en marcha en 2017, la instituciéon no escapa a las estadisticas que
se dan a nivel regional y a nivel pais. Segun los reportes de la secretaria Académica, en 2023
el ingreso de sexo femenino representd el 57%. La concentracion se da particularmente en
las carreras agrupadas en la Escuela de Desarrollo Social y Humano, de acuerdo con el
siguiente detalle: licenciatura en administracion (promedio: 67% de mujeres inscriptas);
tecnicatura universitaria en administracion y gestion (promedio: 72%); licenciatura en gestiéon
educativa (promedio: 89,5%). Los porcentajes de las carreras vinculadas con el cuidado de
las personas superan el 90% (area de la salud). En contraposicion, las carreras vinculadas
con las informéticas y el ambito industrial no superan el 30% de mujeres inscriptas: analista
en informatica: 29%; licenciatura en informatica: 20%; tecnicatura universitaria en
mantenimiento industrial: 15%.

Por ultimo, es importante recalcar que el presente trabajo se trata de un estudio en desarrollo,
por lo que las conclusiones que se extraen representan ideas preliminares. A pesar de su
condicién preliminar es importante adelantar algunas de las observaciones realizadas con la
intencién de ordenar la informacion recabada y evaluar el impacto de las estrategias

implementadas.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA
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CARACTERIZACION DE “INTRODUCCION A LA PROBLEMATICA DEL
CONOCIMIENTO”

La propuesta se desarrolla en el marco de la asignatura “Introduccion a la Problematica del
Conocimiento”. Esta asignatura apunta a generar un espacio de reflexion en torno a las
problematicas de las sociedades actuales con la intencion de que la comunidad de
estudiantes adquiera y desarrolle habilidades que le permita comprender el cambio de las
matrices de la produccion del conocimiento en relacion con las transformaciones sociales,
culturales y econdmicas, brindarle herramientas para evaluar los problemas en torno al
conocimiento y reflexionar criticamente sobre la practica profesional.

Los contenidos de la asignatura estan organizados en cinco unidades, en las cuales se
aborda el conocimiento como objeto de estudio desde distintas perspectivas gnoseoldgicas,
los cambios de paradigmas, el impacto sociocultural y econémico de la aplicaciéon del
conocimiento, la responsabilidad en la produccion y gestién de conocimientos, las politicas
cientificas. Por ultimo, se incluyen aspectos de la alfabetizacién académica.

Se busca promover un ambito de aprendizaje que refleje la dinamica de las sociedades
actuales en las que el ejercicio profesional implica aplicar los conocimientos a contextos
cambiantes y a problematicas multidimensionales. Esta perspectiva, que aparece en el
Proyecto Institucional de la UNSAdA, sostiene que las organizaciones publicas o privadas
estan condicionadas por la velocidad con que se transforma el conocimiento.

En este contexto, las organizaciones requieren estructuras flexibles y personas con
habilidades para adaptarse a nuevos contextos, desenvolverse en ambitos dindmicos y cada
vez mas complejos, debido al impacto que tienen en ellas los desafios de las sociedades
actuales. La adquisicion de competencias de resolucion de conflictos, aptitudes para la
gestion del consenso o del disenso, el pensamiento critico, la comunicacién oral o escrita, la
capacidad de aprender y desaprender de manera autbnoma, se ha vuelto esencial en la
formacion ciudadana y profesional.

ENFOQUE PEDAGOGICO DE LA ASIGNATURA

El enfoque pedagdgico de la asignatura busca vincular la ensefianza, el aprendizaje y la
evaluacion con el objetivo de desalentar el aprendizaje memoristico, promover la
problematizacién de los fenémenos de la realidad, la reflexion, el didlogo con los problemas
de las sociedades actuales y su impacto en los territorios de influencia de la UNSAdA.

La docencia es una practica mediadora entre estudiantes y el conocimiento (Cebrian de la
Serna, M. y Vain, P., 2008). A su vez, la practica docente se puede situar desde el punto de
vista de diferentes concepciones de la ensefianza. En este sentido, se propone un enfoque

pedagogico dialogico en el cual la verdad es puesta en tension a partir de la puesta en escena
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de perspectivas diferentes, se cuestionan los supuestos y se fomenta la reformulacién de las
representaciones empiricas del mundo. Este enfoque concibe la evaluacion como un proceso
y una instancia de aprendizaje, es decir, que es un momento formativo mas, en contraposicién
a lo que se conoce como evaluacion como juzgamiento.

Pablo Vain (2016), sostiene que la ensefianza, el aprendizaje y la evaluacion estan
articulados a partir de un modelo formativo, comprensivo, transparente y reflexivo, y que
fomenta competencias o habilidades evaluativas, creativas, cooperativas, socialmente
comprometidas, entre otras. Al respecto, este autor, reconoce en este modelo cierta dificultad
en torno a la objetividad de la evaluacién, sostiene que toda evaluacion debe considerar la
singularidad de las personas, ser transparente, promover el aprendizaje reflexivo, pero es
categoérico en relacién con las pretensiones de objetividad que deben tener los(as) docentes,
al respecto sostiene que se debe “renunciar a la pretension de una evaluacion objetiva”,
aunque se debe garantizar “cierto grado de objetivacion y transparencia” (Vain, P., 2016).
Sin dudas, el problema de la objetividad en la evaluacion debe ser atendido. En este sentido,
Vain hace referencia a pruebas objetivas y pruebas no objetivas. Las pruebas objetivas
permiten cuantificar resultados, pero los aprendizajes se presentan segmentados, se pondera
la memorizacion y se dificulta la promocion del pensamiento critico. Por otro lado, las pruebas
no objetivas, contribuyen a mejorar la expresion escrita, desarrollan el pensamiento critico,
estimular la comprension, posibilitar la integracién de conocimientos y la argumentacién, pero
dificultan la cuantificacion y estan sujetas a la subjetividad del evaluador (Vain, P., 2016).

Lo interesante que propone este autor es el corrimiento del foco de la objetividad a la
transparencia y la complementacién de pruebas objetivas y no objetivas permite generar una
diversidad de elementos para una evaluacion que no quede atada a resultados meramente
sumativos y, de esta manera, diversificar las estrategias para vincular la ensefanza, el
aprendizaje y la evaluacion.

IMPLEMENTACION EN LA ASIGNATURA: LABORATORIO DE INVESTIGACION

Para implementar el enfoque pedagdgico descrito en la seccion anterior se elaboré una
consigna denominada “Laboratorio de investigacion”. Esta consigna busca orientar al
conjunto de estudiantes a través de los pasos que implica la escritura de un trabajo
académico: definicién del problema, establecimiento de objetivos, identificacién del marco
tedrico, seleccién de metodologias para abordar el objeto de estudio, uso de fuentes, entre
otros. La denominacion de “Laboratorio” busca destacar el aspecto experimental y pretende
ser un ejercicio que fomente actitudes creativas e innovadoras, que estimule la construccion

de conocimientos propios.
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El tema es definido por el equipo docente y es el mismo para todos los grupos. El criterio para
la seleccién del tema se basa en problematicas relacionadas a las sociedades actuales y
generalmente varian de un cuatrimestre a otro. El motivo por el que se trabaja con un unico
tema radica en la intencion de poner en debate las distintas miradas que puedan surgir entre
los diferentes grupos y, de esta manera, también recrear el dialogo que se establece entre
las producciones cientificas.

En este sentido, se selecciond como tema la insercion de las mujeres en las carreras
cientifico-tecnoldgicas. El motivo de la eleccion de este tema se vincula a que el equipo
docente esta trabajando en un proyecto de investigacion aprobado en el marco de la
convocatoria “Formacion y Fortalecimiento de Nucleos de Organizacion y Ejecuciéon de
Actividades Cientificas y Tecnoldgicas” (Res. CS N°438/2024). El proyecto busca generar
conocimiento en la interaccion entre el sistema educativo y el sistema socio-productivo,
particularmente, en atencion a uno de sus objetivos para “generar insumos que permitan a la
UNSAJA desarrollar estrategias para despertar vocaciones tempranas en las mujeres en
areas tecnologicas, propendiendo a la ampliacion de la igualdad en el mundo del trabajo”.
Para estudiar el tema se eligid el material elaborado por ONU Mujeres (2024) en el toolkit
(herramienta interactiva): “Impulsar la inclusion de mujeres y nifias en educacion STEAM”.
Alli se encuentra material de apoyo para personas que quieran impulsar la insercién de
mujeres y nifas en la educacién relacionada a las areas de ciencia, tecnologia, ingenieria y
matematicas (STEAM en sus siglas de idioma inglés). Las herramientas consisten en material
de estudio relacionado a diferentes publicaciones, entre ellas, sobre la educacién en las
disciplinas STEAM y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, de la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO); informes sobre las
experiencias de fomento para la insercion de las mujeres y nifias de América Latina y el Caribe
en areas STEAM, o sobre la situacion de las mujeres de Chile en el sector tecnolégico, ambos
elaborados por ONU Mujeres.

Por otro lado, la plataforma ofrece guias practicas para trabajar las tematicas de autoestima,
el uso del lenguaje inclusivo al género o la identificacion de los estereotipos de género en la
vida diaria. Por ultimo, el toolkit contiene acceso a dos cursos en linea, de diferentes niveles,
para fortalecer competencias a docentes y talleristas en materia de género. Los documentos
mencionados, permiten al estudiantado acceder a distintos enfoques sobre una misma
tematica. A su vez, el sitio propuesto permite disponer de fuentes de estudio fiables y
validadas, lo que da ciertas garantias de respetar diferentes perspectivas.

INTERCAMBIOS CRITICOS EN CLASE: ANALISIS DE CASOS
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En principio se presenté la consigna en clase, la cual también fue subida al aula virtual, a fin
de que el conjunto de estudiantes tenga a disposicién toda la informacion relativa al desarrollo
de las clases practicas y su correspondiente evaluacion. Durante el desarrollo de las clases,
el equipo docente logré llevar adelante intercambios criticos en el aula. Se debatio, de manera
abierta y respetuosa, sobre diversas problematicas de género que el estudiantado atraviesa
en su cotidianidad. En esta instancia surgieron intervenciones que es importante destacar por
su valor como aportes para la reflexién de la problematica abordada. A continuacién, se
destacaran algunos de los casos que surgieron durante las clases:

Caso 1: Impacto de los estereotipos en el ambito laboral
Durante una de las clases, en donde se estaba trabajando sobre la eleccion del tema que
cada grupo tomaria para realizar el trabajo, intervino un estudiante de la carrera de
mantenimiento industrial, quien expresd su experiencia con el ingreso de una nueva
companera en la misma area de trabajo, lo que representé una situacion de incomodidad para
él y sus companeros varones. Uno de los motivos de incomodidad que expresé fue la
dificultad para relacionarse con ella con los mismos cddigos y términos que utilizaban entre
ellos. El tema de la voz fuerte o los gritos normales en el ambito laboral les hacia replantear
si era la mejor manera de dirigirse a esta compafiera. Este intercambi6 derivo en la reflexion
sobre los conceptos de nuevas masculinidades y los estereotipos de género con los que
conviven muchos varones, en el ambito laboral pero también en otros de la vida cotidiana.
Otro aspecto que se resalté en este caso fue el de la fuerza fisica como atributo del varén. El
debate sobre este punto se torné interesante a medida que el grupo lo analizaba desde
diversas perspectivas: ¢Solo los varones poseen cuerpos caracterizados por la fuerza?
¢ Como se puede desafiar la asociacion entre la fuerza fisica y la masculinidad? ;Coémo
influye la expectativa en torno a la fuerza fisica en la contratacion laboral de varones y mujeres
para tareas especificas? ¢Son las industrias propensas a discriminar a las mujeres por
prejuzgar que tienen menor fuerza fisica?
La presentacion de este caso ayudd a examinar los estereotipos de género que prevalecen
en la sociedad en relacién con el mundo laboral, es decir, aquellas caracteristicas o
cualidades que, por razones de género, se dan por supuestas y asumidas en la persona y
determinan las ocupaciones laborales asociadas a cuestiones genéricas.

Caso 2: Segmentacioén horizontal
En uno de los encuentros una estudiante expres6é que su trabajo como empleada de una
carcel implica lidiar con prejuicios y creencias arraigadas culturalmente, debido a que es una
ocupacion donde predominan los varones y estd relacionado al paradigma social

heteronormativo. Estos determinismos arraigados en la sociedad establecen que existen
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profesiones eminentemente masculinas (construccion, industria, transporte) porque requieren
actitudes de valentia en situaciones de tensién en el ambito publico. En cambio, se asocian
a profesiones tradicionalmente femeninas (trabajo doméstico, tareas de cuidado, ensefianza)
las relacionadas con tareas de cuidado y carifio en el ambito de la vida privada. Este caso
permitié introducir el concepto de segmentacion horizontal como la divisién social del trabajo
de acuerdo con el género de las personas. A su vez, esta segmentacion suele estar
naturalizada, e inclusive suelen existir prejuicios de que varones y mujeres son mas aptos/as
para determinados trabajos y no otros. Sin embargo, tras esta segmentacion se ocultan
procesos de discriminacion y precarizacion de las mujeres (Maldonado y Lépez Mendez,
2021).

Caso 3: Conflictos y desafios para derribar la brecha de género
El tercer caso que se selecciond se trata del conflicto relacionado con la dificultad que
representaba para los varones contarle a sus esposas o0 parejas que compartian el ambito
laboral con una compafiera mujer. Al mismo tiempo, otro estudiante comenté que en una
fabrica de la ciudad habian incorporado mujeres a diferentes areas en las que antes no co-
existian varones y mujeres, pero que habian dejado de llevar adelante esta politica porque
asociaban el incremento de conflictos intrafamiliares de los trabajadores varones a causa de
la incorporacioén de estas mujeres. Esto dio lugar para debatir en torno a los vinculos toxicos
y las nuevas masculinidades.
El debate en el aula se desarrollé alrededor de diversas posiciones, a saber, el impacto
negativo que implica para la insercién laboral de las mujeres, la injusticia evidente en buscar
una solucion a partir de la discriminacion por causa de género, se reflexiond sobre otras
soluciones que podrian haberse implementado sin necesidad de llegar a situaciones de
discriminacion, también, sobre la importancia que tiene la universidad para formar
profesionales que puedan identificar este tipo de situaciones y generar soluciones que
incluyan a las mujeres, sobre todo, en aquellas areas que permitan reducir la brecha de
género en el ambito laboral. La brecha de género es una construccion empirica que explica
las desigualdades en cuanto a recursos y oportunidades que existe entre varones y mujeres.
La brecha de género en el campo laboral se define por distintas dimensiones: nivel
socioecondémico, edad, orientacion sexual, identidad de género, entre otras (Maldonado y
Lépez Mendez, 2021).

VALORACION ANALITICA - LOGROS Y DESAFIOS FUTUROS
El desarrollo de las clases ha permitido importantes avances en la comprension del

estudiantado sobre la problematica de género. Uno de los principales logros es la transicién
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desde una posicion de escucha pasiva hacia una participacion activa y reflexiva. La
incorporacién progresiva de conceptos como "estereotipos", "segmentacién horizontal y
vertical", "techos de cristal", etc., ha promovido una mayor conciencia sobre las desigualdades
de género. Durante este proceso se ha observado que el conjunto de estudiantes pudo
relacionar los conceptos con situaciones cotidianas, lo que permitio visibilizar problematicas
anteriormente ignoradas.

Un aspecto que resulté ser central fue la vinculaciéon de la problematica de género con la
propuesta de redactar un trabajo académico. El tratamiento de la perspectiva de género a
través de un enfoque académico le dio un caracter de objetividad al abordaje del tema; esto
posibilitd que el estudiantado estableciera una relacion distante con el objeto de estudio, sin
la interferencia de juicios de valor personales, y generé un espacio de reflexion colectivo con
el objetivo de lograr una mejor comprension del tema antes de intentar imponer una idea
personal.

Otro punto importante fue el analisis de casos concretos que, al relacionarlos con los
conceptos, generd cierta cercania entre la teoria y las experiencias cotidianas. Ambas
perspectivas, es decir, la objetividad, mas la utilizacion de los conceptos clave de la
perspectiva de género para analizar las experiencias personales, permitieron que el conjunto
de estudiantes pueda resignificar los sentidos y transformar sus juicios de valor a partir de

sus propias concepciones sobre el género.

CONCLUSIONES

El presente trabajo ha mostrado los avances y desafios en el contexto de la UNSAdA. La
implementacién de esta estrategia ha evidenciado que, a través de un enfoque pedagdgico
dialégico y reflexivo, es posible generar un espacio de aprendizaje que fomente la
comprension critica de las problematicas de género en las sociedades actuales.

Uno de los principales logros del proyecto ha sido la transicion del estudiantado desde una
posicion inicial de escucha pasiva hacia una participacion activa y reflexiva. A su vez, hay que
destacar que el estudiantado ha podido incorporar conceptos clave para la comprensién de
la perspectiva de género y, en consecuencia, darles mayor visibilidad a las desigualdades de
género en situaciones cotidianas.

Por otro lado, el hecho de haber enmarcado la problematica de género en la redaccién de un
trabajo académico resulté ser fundamental. Este enfoque permitié abordar la tematica desde
una perspectiva con pretension de objetividad, lo que ayudd a los y las estudiantes a

mantener una relacion distante y analitica con el objeto de estudio, y evitar asi la confrontacién
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de opiniones personales. Esta metodologia promueve un espacio de reflexion colectiva,
centrado en la comprension del tema en lugar de la imposicion de ideas irreflexivamente.

El analisis de casos concretos, presentados por los propios estudiantes a partir de sus
experiencias personales, resulté ser una herramienta pedagdgica significativa. Estos casos
permitieron relacionar la teoria con situaciones reales, haciendo mas tangible y relevante el
aprendizaje de los conceptos de género. Los debates generados a partir de estas situaciones
aportaron a que la comunidad de estudiantes pueda resignificar sus propios juicios de valor y
a transformar sus concepciones sobre el género.

Por ultimo, la experiencia de implementacién de la perspectiva de género en la formacién
técnica y profesional en la UNSAdA ha mostrado que, aunque se han logrado avances
significativos, es necesario continuar trabajando para enfrentar los desafios pendientes. La
formacion de profesionales criticos, comprometidos socialmente y capaces de promover la
equidad de género en el ambito laboral es un objetivo fundamental. Este estudio preliminar
proporciona una base valiosa para desarrollar instrumentos que permitan evaluar y mejorar
el impacto de las estrategias implementadas, contribuyendo asi a la construcciéon de una

sociedad mas justa e inclusiva.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Barrancos, D. (2011). El mercado sexista. Voces en el Fénix N° 6, junio de 2011, 44-

49.

Cebrian de la Serna, M. y Vain, P. (2008). Una mirada acerca del rol docente universitario,
desde las practicas de la ensefianza en entornos no presenciales. Revista Pixel Bit. Medios
y Educacion. Numero 32. Universidad de Sevilla, 117-129.

Instituto Internacional de la UNESCO para la Educacién Superior en América Latina y el
Caribe (IESALC). (2021). Mujeres en la educacion superior: ¢la ventaja femenina ha puesto
fin a las desigualdades de género?. UNESCO.

Maldonado, F. y Lopez Mendez, E. (2021). Brechas de género y segmentacion en el empleo
publico nacional Un andlisis a partir de la Base Integrada de Empleo Publico. Margenes,
revista de economia politica, 7(7), 81-100.

revistas.ungs.edu.ar/index.php/margenes/article/view/130/141

ONU Mujeres. (2024). Impulsar la Inclusién de Mujeres y Nifias en Educacion STEAM.
https://lac.unwomen.org/sites/default/files/2024-
01/20240105 un women toolkit esp web.pdf

Sansarricq, S., Longarzo, M. F., Tarullo, R. y Coronel, I. (2022). Género y universidad.

Implementacion de estrategias para el abordaje, la formacién y la transversalidad de la

57

COLECCION DOCENCIA UNIVERSITARIA | 6 | Derechos humanos, ciudadania y democracia: la universidad y los retos urgentes del presente


http://revistas.ungs.edu.ar/index.php/margenes/article/view/130/141
https://lac.unwomen.org/sites/default/files/2024-01/20240105_un_women_toolkit_esp_web.pdf
https://lac.unwomen.org/sites/default/files/2024-01/20240105_un_women_toolkit_esp_web.pdf

Transversalidades E

perspectiva de género en la UNSAdA. Il Congreso Politicas Publicas contra las Violencias de

Género. Volumen 2°. Compilacién del 2° Congreso del Ministerio de las Mujeres, Politicas de

Género y Diversidad Sexual. Disponible en:
https://www2.ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar/congreso 2023/CONGRESO LIBRO DIGI
TAL Vol2.pdf

Trupia, G., Sansarricq, S. y Comelli, S. (2023). Mujeres en la industria: Experiencia de co-
creacion de un programa de empleabilidad de mujeres para el desarrollo local. VIl Jornadas
Académicas de la RedVITEC *Vinculacion tecnolégica en las universidades: desarrollo y
transformacion territorial”. 6 y 7 de diciembre de 2023, Ciudad de Santa Fe, Argentina. En
edicion.

Vain, P. (2016). Perspectiva socio-histdrica de las practicas de evaluacion de los aprendizajes

en la universidad. Revista Trayectorias Universitarias, Vol.2, M 2, 20-26.Universidad Nacional

de La Plata.

58

COLECCION DOCENCIA UNIVERSITARIA | 6 | Derechos humanos, ciudadania y democracia: la universidad y los retos urgentes del presente


https://www2.ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar/congreso_2023/CONGRESO_LIBRO_DIGITAL_Vol2.pdf
https://www2.ministeriodelasmujeres.gba.gob.ar/congreso_2023/CONGRESO_LIBRO_DIGITAL_Vol2.pdf

Transversalidades

Extension Rural y Perspectiva de Género,
interseccionalidades en la practica docente

Andrea Porporato
Amparo Heguiabehere
Azul Barbeito

Adriana Barrios

Bruno Suarez

Facultad de Agronomia y Veterinaria. Universidad Nacional de Rio Cuarto
Facultad de Ciencias Humanas. Universidad Nacional de Rio Cuarto
aporporato@ayv.unrc.edu.ar

aheguiabehere@ayv.unrc.edu.ar

abarbeito@ayv.unrc.edu.ar

noemibarrios06@gmail.com

suarezbruno27@gmail.com

RESUMEN

La asignatura Extensién Rural de la carrera Ingenieria Agrondmica, es el escenario de este
trabajo, en el cual se pone en foco la desvalorizacion de la extension y su relacion con la
perspectiva de género. Se reconocen tres motivos que podrian incidir en esta problematica:
los contenidos sociales y el enfoque constructivista de la asignatura, en una carrera técnica y
con enfoque positivista, ademas el hecho de ser docentes mujeres en este contexto pareciera
predisponer negativamente la vinculacion con Ixs estudiantes. Esto nos ubica en una
transversalidad ser docentes, investigadoras y extensionistas mujeres en la carrera de
agronomia, colocandonos en un lugar de desigualdad. Teniendo en cuenta el perfil de la
carrera, que sitla a Ixs egresadxs como promotores del desarrollo capaces de atender
demandas sociales en sistemas complejos, como es el medio rural, es que nos parece
importante incorporar de manera transversal la perspectiva de género en la asignatura
Extension Rural. En este sentido, la propuesta del equipo de catedra consiste en continuar
con nuestra formacién en el area e incorporar la perspectiva de género a través de diferentes
dimensiones: Visibilidad, Curricula, Referencias Bibliograficas y Actividades de

Comunicacion.

PALABRAS CLAVE: perspectiva de género; extension rural; ingenieria agronémica
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CARACTERIZACION Y PROBLEMATIZACION REFLEXIVA DE LOS PROCESOS
FORMATIVOS O DE LAS PRACTICAS DOCENTES QUE SE ABORDAN

La asignatura Extension Rural (ER) de la carrera Ingenieria Agronémica, que se cursa en el
segundo cuatrimestre del cuarto afio de la carrera, es el escenario de este analisis. A la
misma, asisten un promedio de 70 estudiantes por afio, las clases suelen dictarse en una
Unica comision con modalidad tedrico-practica. El equipo esta conformado por tres docentes,
mujeres cis, dos de ellas Ingenieras Agronomas y una Licenciada en Cs. de la Comunicacion,
en un contexto donde la mayoria de Ixs docentes son varones al igual que Ixs estudiantes.
Para comenzar, nos parece interesante sefialar como antecedente principal el trabajo final de
especialidad en docencia superior realizado por Ing. Agr. Amparo Heguiabehere (2022) en el
cual se investiga acerca de la problematica de la disminucion de cursantes entre 2009 y 2019,
que se condice con el aumento de los estudiantes que eligen rendir libre Extension Rural sin
haber cursado nunca. Como equipo de trabajo, suponemos que la desvalorizacion de la
extensién rural en la carrera (ligada a una desvalorizacion de la extension como funcion
universitaria) y la falta de interés/motivacion por aprender contenidos de extension rural (que
provienen principalmente de las ciencias sociales) se relaciona con la disminucién de
cursantes. En este sentido, nos preguntamos acerca de cuales son los motivos que alimentan
esta situacion, y a grandes rasgos nos animamos a nombrar tres:

Por un lado, los contenidos de la asignatura estan mas relacionados a las ciencias sociales
que a los contenidos técnicos inherentes a la carrera, lo que presenta un desafio para Ixs
estudiantes que no suelen relacionarse con estas ciencias. A lo largo de su formacion,
desarrollan habilidades y estrategias mas relacionadas con las ciencias duras.

Por otro lado, en la carrera prevalece un enfoque positivista que entra en conflicto con la
propuesta de la catedra, en donde trabajamos desde un enfoque constructivista, estimulando
el pensamiento critico. “Entendemos por constructivismo toda concepcidén que parta de
comprender el aprendizaje como un proceso en el cual el sujeto, en interaccion con el entorno,
va construyendo representaciones, teorias acerca del mismo. (Trillo y Sanjurjo, 2008). Los
temas y las actividades estan muy orientados al “hacer” en Ix estudiante, en que lean,
analicen, se debata y se construyan los aprendizajes grupalmente. Elegimos explicitamente
abordar los contenidos de la asignatura de este modo ya que “Consideramos al
constructivismo una teoria superadora acerca del aprendizaje por cuanto explica, mejor que

otras, como procedemos cuando aprendemos conocimientos complejos...” (Trillo y Sanjurjo,
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2008). Temas complejos y dinamicos como son, el “como”, el “dénde”, el “con quién” y el
“‘qué” de la extension en el medio rural.

Por ultimo, percibimos que el hecho de ser docentes mujeres en este contexto pareciera
predisponer negativamente la vinculacion con Ixs estudiantes. El imaginario profesional del
Ingeniero Agrénomo se proyecta en una imagen masculina, el trabajo en el campo
tradicionalmente se asocia a estos roles especialmente cuando se trata de la produccién. A
diferencia de lo que ocurre en la otra carrera ofrecida por nuestra facultad, Medicina
Veterinaria, que en los Ultimos afos presenta un proceso de feminizacion. Esta carrera se
asocia mas al cuidado, a la salud, en definitiva a la reproduccién de la vida.

En este escenario, ser docentes, investigadoras y extensionistas mujeres en la carrera de
agronomia nos coloca en un lugar de desigualdad, ya que aparentemente Ixs estudiantes no
nos perciben con la misma calificacion de nuestros pares varones. Esto genera situaciones
en las cuales se pone en jaque nuestra credibilidad, no sobre las bases de nuestro
conocimiento académico sino por el hecho de ser mujeres. Lo que se condice con lo que
aporta Atiade: “se construyen formas hegemonicas de ser femeninos y masculinos como
también se moldean los modos en que los géneros se relacionan y, estas relaciones estan
generalmente atravesadas por desigualdades en perjuicio de las mujeres” (Atiade, 2019).

En este contexto nos parece sumamente importante incorporar de manera transversal a la
asignatura Extensién Rural la perspectiva de género. Visualizamos una especie de
interseccion entre diferentes factores que nos atraviesan, como fuimos nombrando somos:
docentes, mujeres, en una carrera de hombres, con mayoria de estudiantes varones (hasta
un 90%), con contenidos sociales dentro de una carrera técnica, trabajando desde un enfoque
pedagdgico constructivista en un ambiente positivista.

Esta complejidad nos atraviesa y nos interpela, y es desde ahi que pensamos el plan de
accion para la asignatura extension rural. En palabras de Angela Davis, “no aceptemos lo que

no podemos cambiar, si no, cambiemos lo que no podemos aceptar”

DESAFIOS FUTUROS

Un Ingeniero Agronomo, segun el perfil de la carrera (Facultad de Agronomia y Veterinaria,
2022), es un promotor del desarrollo que actua como un agente de cambio, movilizador de
las potencialidades regionales y comunitarias. Por lo tanto, la formacion de estos
profesionales debe acompafar la dinamica de los procesos que esta vivenciando el sector
agropecuario y la sociedad en su totalidad.

La formacién de Ingenieros Agronomos sustentada en un modelo productivo que desconoce

de costos ambientales, simplista y cortoplacista ha traido como consecuencia profesionales
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con serias dificultades (Porporato, 2023). EI campo disciplinar del ingeniero agronomo
comienza a demandar una nueva manera de intervenir en el medio rural, y una manera de
aportar a la solucion a esta situacion es “la formacion de profesionales facultados para
abordar los sistemas agrarios como sistemas complejos desde un abordaje multidimensional”
(Peredo Parada, 2015). El desafio que debera afrontar es el de disefar y gestionar sistemas
que sean, no sélo econdmicamente rentables, sino también ecolégicamente adecuados y
socioculturalmente aceptables (Sarandon, 2008).

En este sentido, no se puede pensar en un proceso formativo completo e inclusivo si no
tenemos la perspectiva de género en ella. En un marco donde prevalece el patriarcado como
gramatica es necesario problematizarlo en algin momento de la formacion. Patriarcado, es
el nombre que recibe el orden de estatus en el caso del género, es, por lo tanto, una estructura
de relaciones entre posiciones jerarquicamente ordenadas que tiene consecuencias en el
nivel observable, etnografiable, pero que no se confunde con ese nivel factico, ni las
consecuencias son lineales, causalmente determinadas o siempre previsibles (Segato, 2003).
Pensar en términos de género es fundamental, a partir de reconocernos como mujeres
inmersas en un contexto patriarcal machista, podemos construir procesos formativos mas
completos. Se requiere una ruptura en las practicas docentes, pero también en las estructuras
de pensamiento, para lo cual primero hay que indagarlos para reconocerlos. “Se hace
necesario una transformacién de teorias para transformar la practica. Esta no se modificara
si el profesorado no analiza su propia practica y toma conciencia de las contradicciones de
su modelo de ensefianza” (Baena Cuadrado, 2000). Reflexionar sobre el conocimiento que
se ensefia es un motor para la ensefianza, tal como lo plantea Ortiz et al (2006), por ello
revisar y reflexionar como estamos ensefiando es importante. Es necesario que como
profesionales seamos conscientes de nuestros pensamientos, posicionamientos, y cémo
estos afectan la calidad de nuestras practicas.

Actualmente, en la asignatura no se aborda la perspectiva de género de ninguna manera, es
por ello que proponemos comenzar un proceso gradual de transformacion consciente,
buscando constituir un espacio mas inclusivo. De esta manera, también reconocemos que
nuestros estudiantes son personas que merecen respeto y esfuerzo para comprender los
contenidos complejos y que nosotras como docentes, tenemos un compromiso con los
aprendizajes individuales pero también con la sociedad toda, nos ubica en una suerte de
buenas practicas educativas, ya que somos responsables de la formacion de futuros
profesionales (Sanjurjo, 2011).

Incorporar la perspectiva de género permite visibilizar el territorio en su complejidad vy

problematizar la mirada inocente de los fendmenos sociales, especificamente en el medio
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rural. En este sentido, desde el equipo de catedra de Extension Rural proponemos un plan

de accion.

POSIBLES LINEAS DE TRANSFORMACION
A partir de la contextualizacién de la catedra de Extension Rural definimos un plan de accién
acorde a nuestra realidad, siendo nuestro territorio de intervencion nuestras propias practicas,
consideramos comenzar por acciones pequefias que sean graduales y sostenibles en el
tiempo. En este sentido, se trabajaron las dimensiones: Visibilidad, Curricula, Referencias
Bibliograficas y Actividades de Comunicacion.
Asumimos el compromiso de incorporar la Perspectiva de Género en lo inmediato desde dos
aristas: por un lado, dandole continuidad a nuestra formacién en el tema; y por el otro, a través
de la modificacion del programa de la asignatura, que se materializa en el siguiente plan de
accion:
VISIBILIDAD
e Acciones especificas: Resefar en cada clase, a las autoras y unidades que seran
atravesadas por la perspectiva de género
e Indicadores a mensurar: Numero de autoras y unidades resefiadas
e Relevancia: Visibilizar las trayectorias de diferentes autoras femeninas y LGTBQ+
resulta importante porque permite reconocer las contribuciones que las mismas hacen
a la investigacion y estudio de la Extension Rural desde la perspectiva de género.
e Plazo: Durante el dictado de la asignatura obligatoria y las optativas que se asocian al
trayecto de extension. (aproximadamente 4 meses)
CURRICULA
e Acciones especificas: Incorporar la perspectiva de género de manera transversal en
el programa de la asignatura Extension Rural
e |Indicadores a mensurar: Proporcion del proyecto de catedra en el cual podemos
incorporar la perspectiva de género
e Relevancia: Nos resulta muy importante generar cambios en la materia desde la
incorporacion de la perspectiva de género
e Plazo: El andlisis del programa se realizara previo al dictado de la asignatura
Extension Rural (aproximadamente 4 meses)
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
e Acciones especificas: Diagnosticar la proporcion de autorxs masculinos, femeninos y

diversidades presentes actualmente en la bibliografia de la asignatura
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e Indicadores a mensurar: Numero de autorxs masculinos, femeninos y diversidades
presentes actualmente en la bibliografia de la asignatura

e Relevancia: Reconocer la desigualdad de género en Ixs autorxs de la asignatura
resulta primordial para generar cambios en la estructura de la misma

e Plazo: El analisis la bibliografia se realizara previo al dictado de la asignatura
Extension Rural (aproximadamente 4 meses)

ACTIVIDADES DE COMUNICACION

e Acciones especificas: Explicitar en el aula la perspectiva de la catedra frente a las
problematicas de géneros

e |Indicadores a mensurar: Grado de aceptabilidad de la incorporacién de la perspectiva
de género de los estudiantes

e Relevancia: Reconocer en donde estan parados nuestros estudiantes en relacion al
tema género

e Plazo: Durante el dictado de la asignatura obligatoria y las optativas que se asocian al

trayecto de extension. (aproximadamente 4 meses)
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RESUMEN

En los ultimos afios, la agenda de género y feminismo ha cobrado relevancia en las
universidades. Sin embargo, su incorporacion formal en los curriculos de ensefianza superior
sigue siendo limitada. Las estadisticas muestran que, aunque las mujeres representan una
mayoria en la poblacion estudiantil universitaria, su presencia disminuye en los niveles altos
de la jerarquia académica. Este fendbmeno responde a la estructura tradicional de divisién
sexual del trabajo y a estereotipos de género arraigados en la sociedad. En un contexto que
presenta avances en el reconocimiento de derechos, ain queda un largo camino por recorrer
hacia la igualdad. El involucramiento de las universidades en la problematica de género es
un proceso fundamental para la instauracion de politicas igualitarias. Este trabajo analiza la
evolucion de la agenda de géneros y feminismos en Argentina, con un enfoque especial en
el ambito universitario y los desafios que tiene para promover la investigacion, sensibilizacion
y formacién en materia de género y diversidad sexual, asi como para garantizar igualdad de
oportunidades. La incorporacion de la perspectiva de género en los curriculos es fundamental
para construir una sociedad equitativa. Se destacan los avances logrados en la Universidad

Nacional de San Antonio de Areco y las politicas implementadas.

PALABRAS CLAVE: género; feminismo; derechos; universidad
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LA AGENDA DE GENEROS Y FEMINISMOS EN LOS ULTIMOS ANOS

La aplicacion del concepto género esta vinculada con las estructuras de poder. Para Pierre
Bourdieu (2000), el género es la forma paradigmatica de violencia simbdlica que enmarca las
demas relaciones (sociales, politicas, religiosas y cotidianas) y se ejerce sobre el agente
social con su complicidad y consentimiento.

La teorizacion feminista y de los estudios de género ha demostrado que la desigualdad entre
hombres y mujeres es producto de una construccion cultural y no resultado de capacidades
naturales diferenciadas entre los sexos (Buquet Corleto, 2011).

En Argentina, un hito que marcé el proceso de profundizacion de politicas de género en las
universidades fue el lanzamiento de la Red Interuniversitaria por la Igualdad de Género y
contra las Violencias en la Universidad Nacional de San Martin en el afio 2015, con la
participacién de mas de 20 universidades, facultades e institutos. Luego, en 2018, esta Red
se incorporo al Consejo Interuniversitario Nacional (CIN), con las siglas “RUGE”, proponiendo
el desarrollo de politicas de género en todo el sistema universitario.

Las actividades mas destacadas que lleva a cabo dicha organizacion a dia de hoy son las
“clinicas de casos” (espacios donde se intercambian y debaten experiencias) y las
capacitaciones en el marco de la “Ley Micaela”, aprobada por la CIN en 2019.

En el camino hacia la incorporacion de politicas de género hubo un punto unanime en cuanto
al cual coincidieron las universidades: la adopcion de un protocolo contra la violencia de
geénero. Esto, junto a la evolucion del concepto de violencia, permitié que se incluya en la
lucha contra la misma, no sélo a la que es fisica, sino también a la violencia psicolégica,
politica y cultural, entre otras. Sin embargo, a pesar de haberse ampliado el alcance del
protocolo, hay hechos que no son pasibles de ser sancionados, en cuyo caso la salida es la
transformacion cultural (Torlucci, 2022).

Oftro paso trascendental en este camino fue la toma de conciencia acerca de la necesidad de
creacion de espacios de género y de nuevas logicas de funcionamiento y produccion de
conocimiento dentro de las instituciones educativas. Actualmente, existen universidades que
ya cuentan con una secretaria o direccion destinada a tratar temas de violencia de género,
con financiamiento especifico para ello.

A pesar de los avances comentados, la incorporacion de la perspectiva de género en los
curriculos de ensefianza del nivel superior no ha logrado, hasta la fecha, instalarse de manera
formal ni definitiva y tampoco en todos los planes de estudios ni en todas las universidades.

Por otro lado, en cuanto a la poblacion académica, se puede observar una tendencia de
segregacion vinculada a los nombramientos, categorias y niveles. Puede decirse que a mayor

jerarquia, menor participacion de mujeres; por lo que el género femenino en el ambito
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académico aun sigue respondiendo a la estructura tradicional de la division sexual del trabajo
(Buquet Corleto, 2011). La responsabilidad adquirida en los ultimos tiempos por la mujer en
el ambito laboral no la eximié de su rol tradicional de ama de casa, responsable de las tareas
domésticas y de cuidado; lo cual la puso en desventaja con respecto a sus colegas de género
masculino.

En los ultimos afos se vislumbra una tendencia hacia una mayor paridad entre hombres y
mujeres en el acceso a los cargos de gestion, docencia, investigacion y extension. La misma
es producto de un contexto nacional e internacional, en el cual los derechos de las mujeres
han sido reconocidos y defendidos por diversas normativas y politicas, tendiente a visibilizar
las desigualdades e inequidades, a la vez que convoca a pensar y desarrollar politicas
publicas que faciliten, con menores costos, el acceso efectivo de las mujeres a los espacios
de poder (Rodigou Nocetti et al., 2011).

Entre la poblacion estudiantil, el sesgo humanistico de las elecciones de las mujeres respecto
de las carreras, es significativo. Segun una investigacion de la IESALC (2021) la proporcion
de mujeres que cursan carreras de ciencias, tecnologia, ingenieria y matematicas es 24% por
debajo de la proporcion que cursa carreras de artes, humanidades y ciencias sociales (30%;
54%, respectivamente).

Segun el relevamiento Mujeres en el Sistema Universitario Argentino 2022-2023 llevado a
cabo por el Ministerio de Capital Humano en Argentina (2024), la participacién de las mujeres
en el sistema universitario nacional respecto a cargos superiores de autoridad es inferior a la

del género masculino.

DESAFIOS FUTUROS

Actualmente, diversos autores se remiten a la nocion de “segunda reforma universitaria”, en
la cual es inevitable discutir cuestiones de género.

Cualquier discusion programatica de cara a los siguientes 100 afios de nuestras
universidades publicas no puede olvidar que una sociedad mas justa e igualitaria es una
sociedad que se piensa y se desea a si misma libre de cualquier opresion de género, y
proponiendo la ampliacion de las pluralidades de los sujetos que la componen. (RUGE, 2018)
Hoy en dia, se reconoce un avance significativo de las mujeres en los espacios de
conduccién, gestion y participacion politica. Las mujeres avanzan para darse paso en
espacios tradicionalmente masculinos pero conllevando costos personales, individuales y
colectivos, ligados a las dificultades visibilizadas en las trayectorias laborales de estas en la
Universidad, a las que se le suman los complejos mecanismos para afrontar la interaccion

entre el trabajo y la familia (Rodigou Nocetti et al., 2011).
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Como lo menciona la autora Buquet Corleto (2011), una de las dificultades que enfrentan las
mujeres en el ambito académico es que los parametros bajo los cuales opera el espacio
laboral continian respondiendo a la estructura tradicional de la division sexual del trabajo.
Asimismo, esta autora hace alusién al hecho de incorporar en los procesos de construccion
de sociedades mas justas e igualitarias el aporte de hombres y mujeres, no sélo de una parte
de la poblacién sino del total de ella; y propone la igualdad entre hombres y mujeres como un
asunto de justicia social, y también como una necesidad para el desarrollo econdmico y social
de cualquier sociedad.

De cara al futuro, el agregado de temas de géneros a los curriculos universitarios, de manera
formal, es un punto fundamental a tener en cuenta para contribuir al proceso de
sensibilizacién sobre el tema y a la construccion del tipo de sociedad que buscamos. Esto
permitiria a los(as) estudiantes contar con herramientas para la comprensién de la realidad,
deconstruccion de ideas discriminatorias y formacion de valores de equidad.

La incorporacion de cambios curriculares en espacios académicos que puedan proyectar
perspectiva de género, busca que se conozca una nueva perspectiva de analisis dentro de la
disciplina que estudian. Esto tiende a modificar tanto el curriculum formal como el oculto y
omitido.

Otro punto fundamental a tener en cuenta es el proceso hacia la institucionalizacion del
enfoque de igualdad de género, que en las universidades es reciente. La logica de la
institucionalizacion de la equidad de género requiere que las instituciones educativas
reconozcan los obstaculos y desventajas a que se enfrentan las mujeres a causa de factores
como la desigualdad acumulada histéricamente, la doble jornada o los estereotipos de
género; y que reconozcan también la consecuente discriminacién de la cual son objeto.

En cuanto a géneros, existen muchas disidencias que sufren discriminacion, si bien las
mujeres son discriminadas, también hay otras como las personas transgénero, género fluido,
bigénero, género no binario.

En ese sentido, se considera un principal desafio para las universidades publicas lograr la
inclusion e igualdad en el ingreso y la permanencia, mediante la puesta en marcha de politicas
especificas. Un claro avance en el proceso de visibilizar las comunidades de géneros
disidentes fue el pedido por parte del sistema informatico universitario SIU, de la incorporacion
de la variante de géneros. Esto produjo un cambio importante en el médulo académico
Guarani utilizado en la inscripcion de los(as) estudiantes. Hasta el 2021, el sistema s6lo daba
la opcién binaria de géneros masculino-femenino. A partir de la implementacion de la variante
de géneros en el sistema, muchas personas de género no binario, pudieron manifestar su

verdadera identidad.
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POSIBLES LINEAS DE TRANSFORMACION

Las universidades se encuentran atravesando un periodo de reflexion que tiene un largo
camino por recorrer en cuanto a lograr la igualdad de oportunidades para los distintos
géneros. Reconocer que las mujeres atraviesan de diferentes maneras el “laberinto de
cristal”’, segun Ballarin (2015), lleno de barreras y obstaculos, es el punto de inflexion para
lograr una equidad en puestos de poder en las instituciones. Algunas acciones que deben
considerarse a la hora de seguir avanzando hacia una sociedad mas justa son:

e Promover la participacion igualitaria de mujeres y personas de otras identidades de
género en los espacios de toma de decisiones.

e Fomentar la investigacion y la produccidon de conocimiento sobre género y diversidad
sexual en todas las areas de la universidad.

e Promover la sensibilizacion y formacion de la comunidad universitaria en materia de
geénero y diversidad sexual, mediante la organizacioén de cursos, talleres, charlas y otras
actividades de formacion.

e Fomentar la diversidad en la contratacion y promocion de personal académico y
administrativo, garantizando la igualdad de oportunidades para mujeres y personas de
otras identidades de género.

Las politicas de género en las universidades nacionales argentinas conforman un avance
significativo en el camino hacia la igualdad de género y la lucha contra la discriminacién y la
violencia de género en el ambito universitario. Sin embargo, aun queda mucho por hacer para
garantizar una universidad verdaderamente inclusiva, respetuosa de la diversidad y libre de
violencia y discriminacién. Es necesario seguir trabajando en la implementacion y
consolidacién de estas politicas, como en la adopcion de una cultura universitaria acorde.

En la Universidad Nacional de San Antonio de Areco (UNSAdA), el Programa Institucional de

Politicas de Género reconoce la importancia de integrar la perspectiva de género en la

docencia universitaria como un paso fundamental para combatir la desigualdad, la
discriminacién y la marginaciéon por motivos de género, y para fomentar la formaciéon de
profesionales criticos y reflexivos, capaces de tener en cuenta la diversidad y el respeto en
sus practicas. Es crucial abordar los sesgos y estereotipos de género que de manera
frecuente se reproducen en el aula. Para ello, se proponen iniciativas de formacion destinadas
a mejorar las competencias del personal docente en la integracién de la perspectiva de
género en su ensefanza, a través del andlisis critico de experiencias y la reflexion sobre
practicas docentes. Ademas, se plantea la posibilidad de incorporar la perspectiva de género

en las actividades de investigacion y extension, mediante la realizacion de investigaciones
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que aborden esta tematica y la organizacion de talleres, seminarios o charlas abiertas a la
comunidad. Para finalizar, se destaca la importancia de que docentes e investigadores se
capaciten de manera continua en este tema, para que la perspectiva de género impregne

todas sus practicas académicas.

LA AGENDA DE POLITICAS DE GENERO EN LA UNSAdA
La UNSAJA fue creada en el 2015 con una fuerte impronta regional. Su propuesta académica
ha sido disefiada con el objetivo de ofrecer formacién cientifica, técnica, profesional y
humanistica, sin dejar de lado la importancia de formar personas responsables, con
conciencia ética y solidaria, reflexivas, criticas, capaces de mejorar la calidad de vida de sus
comunidades, respetuosas del ambiente, de las instituciones del pais y de la vigencia del
orden democratico (2022).
Para el logro de sus fines, la UNSAdA ha generado espacios de trabajo y de estudio
respetuosos con la dignidad de las personas y sus derechos fundamentales. Los nuevos
paradigmas de género plantean la necesidad de crear, a su vez, ambitos de reflexion, de
discusion y de acceso a herramientas conceptuales y procedimentales sobre la tematica. Esto
con el fin de incentivar y comprometer a las personas que integran los distintos claustros de
la Universidad en la configuracién de un cambio cultural necesario, como aporte a la mejora
de la institucion y de la sociedad en la que se inserta. Algunas de las principales iniciativas
que forman parte de la agenda de géneros de la UNSAdA constituyen:

e La creacion del “Protocolo de accién institucional para la prevencién e intervencion ante
situaciones de violencia o discriminacion por sexo, identidad de género u orientacion
sexual” (Resolucién CS N° 117/2018), como marco procedimental y de promocion de un
ambiente libre de violencia, hostigamiento y discriminacion de cualquier tipo y, en
particular, por razones de género.

e La realizacion de capacitaciones a autoridades y personal no docente, en cumplimiento
con la Ley 27.499 (2018) que establece en todos los niveles del ambito publico la
capacitacion en temas de género y violencia contra las mujeres.

e La adhesion del Consejo Superior a la resolucion del CIN sobre la “guia de lenguaje no
sexista", como herramienta para las comunicaciones institucionales.

e Lacreacion del “Programa Institucional de Politicas de Género de la UNSAdA” (Resolucion
CS N°414/2023), que tiene por objetivo generar las condiciones institucionales para
impulsar politicas de género integrales, transversales y sostenibles que promuevan la
igualdad de las personas, generando ambientes respetuosos de la dignidad y de los

derechos fundamentales, al interior de la UNSAdA y en el territorio de su influencia.
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La participacion de la UNSAdA, cada afio, en el Foro de Rectoras y Vicerrectoras de
Universidades Publicas de Argentina, el cual fue constituido con el fin de asesorar en torno
a acciones que fomenten la mayor participacion de mujeres en cargos de decision y
promuevan la transversalizacidn de la perspectiva de género en las politicas universitarias.
Ademas, tiene representacion en la RUGE y participa de sus reuniones durante la actividad

anual.

Se entiende que la formacion en tematicas de géneros y diversidades constituye un desafio

y, @ su vez, una oportunidad para generar una transformacién que impacte directamente en

las comunidades del territorio de su influencia. Es por eso que a tal fin, la Universidad lleva

a cabo actividades de extension universitaria como:

El “Dia Internacional de las Mujeres y las Nifnas en la Ciencia” declarado por la
Organizacion para las Nacional Unidas (ONU) todos los 11 de febrero, en reconocimiento
al papel clave que desempefian las mujeres en la comunidad cientifica y la tecnologia;
apoyar a las mujeres cientificas y promover el acceso de las mujeres y las nifias a la
educacion, la capacitacion y la investigacion en los ambitos de la ciencia, la tecnologia, la
ingenieria y las matematicas. La UNSAdA celebra este dia ofreciendo a las infancias
actividades en los laboratorios de la Institucion.

La realizacion de un “Rally de Mujeres Innovadoras”, una actividad que pretende incentivar
vocaciones cientificas-tecnolégicas en jovenes que estén terminando el nivel secundario
y, de esta manera, promover el ingreso a la Universidad.

El conversatorio "Mujeres, género y arraigo”, con una serie de encuentros que convocaron
a mujeres referentes en diferentes ambitos, y a partir del cual se generd la publicacion
“Arraigadas”. La misma reune los testimonios de quienes participaron de la propuesta. Se
destacan personalidades como Dora Barrancos, Diana Maffia, Estela Diaz, entre otras.
La implementacion del “Programa de Formacién Técnica para Mujeres en la Industria”
(Res. CS.N° 315/2022), una propuesta que busca dar herramientas de formacioén a las
mujeres de la region, para que puedan ingresar al ambito laboral industrial. Hasta la fecha
se han realizado dos ediciones, una en la ciudad de Baradero y otra en la ciudad de

Pergamino, con las empresas Ingredion y Rizobacter Argentina, respectivamente.

En lo que refiere a la investigacion, se destaca el proyecto “Trayectos Formativos el Noreste

de la Provincia de Buenos Aires y su Adecuacion al Perfil Socio-Productivo de la Regién”, en

el marco de la convocatoria Nucleos de Organizacion y Ejecucion de Actividades Cientificas

y Tecnolégicas (NACT) 2024, de la Secretaria de Investigacion e Innovacion de la UNSAdJA,

que tiene como objetivo establecer un diagndstico respecto de los trayectos formativos

elegidos por las ingresantes y generar insumos que le permitan a la UNSAdA desarrollar

72

COLECCION DOCENCIA UNIVERSITARIA | 6 | Derechos humanos, ciudadania y democracia: la universidad y los retos urgentes del presente



Transversalidades

estrategias para despertar vocaciones tempranas en las mujeres en las areas STEAM
(Science, Technology, Engineer, Arts, Math, por sus siglas en inglés). Con ello se busca
incrementar la cantidad de mujeres inscritas en carreras con perfiles tecnologicos, pero
también en las carreras vinculadas con la produccion y la industria.

Por ultimo, la UNSAdJA propone desarrollar acciones tendientes a la incorporacion y
transversalizacion de las tematicas de género en las carreras que se dictan, como parte de
las responsabilidades de estudiantes y docentes. El proceso de adecuacion curricular busca
integrar, a partir del trabajo en los espacios académicos, actividades de extension e
investigacion, de manera de abordar la perspectiva de género a través de la docencia, la
generacion de conocimientos y la transferencia a la comunidad universitaria.

Mediante este proceso se busca incluir la perspectiva de género en la formaciéon académica
de la Universidad, a través de la revision y transformacién de contenidos curriculares y las
practicas pedagogicas; fomentar la creacion y desarrollo de proyectos de investigacion y
extensién para una educacion en perspectiva de género que fortalezcan las trayectorias
formativas; generar espacios de formacién con respecto a la tematica de género, a través de
la sistematizacioén y difusién de informacion académica y cientifico-tecnoldgica y contribuir a
la transformacion del rol de las mujeres en la vida universitaria, a través de la

institucionalizacion de areas o programas que atiendan la perspectiva de género.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Ballarin Domingo, P. (2015). Los coddigos de género en la universidad. Revista
Iberoamericana de Educacién, vol. 68 (2015), 19-38 - OEI/CAEU.

Bourdieu, P. (2000). La dominacién masculina. Anagrama.

Buquet Corleto, A.G. (2011). Transversalizacion de la perspectiva de género en la educacién
superior. Problemas conceptuales y practicos. Perfiles Educativos, vol.33, Ciudad de México.
Ley N° 27.499 (2018). Ley Micaela de capacitacion obligatoria en género para todas las
personas que integran los tres poderes del estado.

Ministerio de Capital Humano (2024). Mujeres en el sistema universitario argentino 2022-
2023. Buenos Aires, Argentina.

https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/mujeres _en_el sistema_universitario_argenti
no - estadisticas 2022-2023.pdf

Rodigou Nocetti, M., Blanes, P., Burijovich, J. y Dominguez, A. (2011). Trabajar en la

Universidad (Des) Igualdades de Género por transformar. Universidad Nacional de Cérdoba.
RUGE (2018). Pronunciamiento de la Red Universitaria de Género (RUGE) en el Centenario

de la Reforma.

73

COLECCION DOCENCIA UNIVERSITARIA | 6 | Derechos humanos, ciudadania y democracia: la universidad y los retos urgentes del presente


https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/mujeres_en_el_sistema_universitario_argentino_-_estadisticas_2022-2023.pdf
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/mujeres_en_el_sistema_universitario_argentino_-_estadisticas_2022-2023.pdf

Transversalidades |

Torlucci, S., Socolovsky, Y., Trotta L., Duarte, Y., Rodriguez Duran, A. - Yamila Duarte
(2022). Conversatorio con Sandra Torlucci "La Universidad en clave feminista" [Video]
YouTube. https://www.youtube.com/watch?v=ZC5qwYAK4NQ

UNESCO IESALC (2021). Informe de UNESCO IESALC afirma que la desigualdad de género
en la educacion superior sigue siendo un problema universal.

Universidad Nacional de San Antonio de Areco. (2018). Resolucion CS N° 117/2018.

Protocolo de Accion Institucional para la Prevencion e Intervencién ante Situaciones de

Violencia o Discriminacion por Sexo, Identidad de Género u Orientacion Sexual. San Antonio
de Areco, Buenos Aires, Argentina.

Universidad Nacional de San Antonio de Areco (2022). Informe de gestiéon 2017 - 2022.
Buenos Aires: Universidad Nacional de San Antonio de Areco.

Universidad Nacional de San Antonio de Areco (2023). Resolucion CS N° 414/2023.
Programa Institucional de Politicas de Género de la UNSAdA. San Antonio de Areco, Buenos

Aires, Argentina.

74

COLECCION DOCENCIA UNIVERSITARIA | 6 | Derechos humanos, ciudadania y democracia: la universidad y los retos urgentes del presente


https://www.youtube.com/watch?v=ZC5qwYAK4NQ

Transversalidades I:

Perspectiva de género como curriculum nulo y
androcentrismo como curriculum oculto. Insistencias en
la ensenanza del derecho

Julieta Evangelina Cano

Eliana Debia

Instituto Universitario de la Policia Federal Argentina

Instituto de Cultura Juridica. Universidad Nacional de La Plata
Facultad de Ciencias Sociales. Universidad de Buenos Aires
cano.julieta@gmail.com

edebia@sociales.uba.ar

RESUMEN

La presente ponencia resefa el trabajo que venimos realizando desde el afio 2021 en relacion
a la formacion juridica que brinda la carrera de Abogacia del IUPFA. Hemos relevado vy
producido datos cualitativos a lo largo de dos proyectos de investigacion (5ta y 6ta
convocatoria IUPFA) con el objetivo de analizar cémo se introduce la perspectiva de género
en la ensefanza del derecho a partir del analisis de programas de estudios y de la perspectiva
de docentes y estudiantes de la carrera.

En esta ponencia compartimos el analisis de 52 programas de estudios del ano 2022,
correspondientes a 26 espacios curriculares, en el cual observamos que la perspectiva de
género continua siendo un curriculum nulo en cuanto a los objetivos, la fundamentacion y los
contenidos de los programas. Asimismo, el androcentrismo del derecho constituye un

curriculum oculto cuando analizamos la bibliografia y el lenguaje en los programas.

PALABRAS CLAVE: formacion juridica; perspectiva de género; curriculum formal; curriculum

nulo; androcentrismo
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INTRODUCCION

Esta ponencia se enmarca en el trabajo de investigacion que venimos realizando de manera
sostenida a través de sucesivos proyectos desde el afio 2021, siendo el actual “Ensefianza
del derecho con perspectiva de género en el IUPFA. Institucionalidad, representaciones y
experiencias”, dirigido y codirigido por quienes suscriben respectivamente. En esta ocasion
nos centraremos en el estado actual del proyecto en curso, su desarrollo y principales
resultados. Para ello, presentaremos cual es nuestro problema de investigacion, sus objetivos
y metodologia de abordaje, asi como también expondremos las conclusiones preliminares a

las cuales hemos arribado en base a lo relevado a lo largo de las sucesivas investigaciones.

PROBLEMA DE INVESTIGACION

El Instituto Universitario de la Policia Federal Argentina (IUPFA) es una instituciéon de
educacion superior que aloja, entre otras carreras de grado, la de Abogacia. Nuestra inquietud
principal, y la que guid los tres proyectos de investigacion desarrollados?®, es conocer si la
perspectiva de género se introduce -y como- en la formacién juridica de futuros abogados y
abogadas. En esta oportunidad, nos proponemos indagar en profundidad sobre el curriculum
formal de las asignaturas, con el fin de identificar si la misma sigue siendo un curriculum nulo
(Debia et al, 2023) o la retdrica estatal a favor del reconocimiento y respeto de los derechos

humanos de las mujeres y disidencias sexuales ha impactado -y como- en los programas.

OBJETIVOS

El objetivo general de nuestro proyecto es analizar cémo se introduce la perspectiva de
género en la ensenanza del derecho a partir de recuperar la perspectiva de los/as docentes
y de los/as estudiantes de la carrera de abogacia en el IUPFA. Para ello, nos propusimos
como objetivos especificos: 1) identificar las representaciones de los/as docentes sobre la
importancia/prescindencia de la incorporacién de la perspectiva de género en la ensefianza
del derecho - a través de entrevistas en profundidad-, 2) explicar cémo influyen estas
representaciones en la construccion de sus programas de estudios y de su practica aulica
de la ensefnanza del derecho -a partir de un analisis documental- y 3) conocer y comparar

cémo son las experiencias de los/as estudiantes de 5to. afio de la carrera respecto a la

23 Se trata de los proyectos de investigacion “La formacion de abogados y abogadas desde la perspectiva de
género en el [IUPFA” (5ta. Convocatoria IUPFA, 2021-2022) y “Experiencias y representaciones de género en la
formacion juridica del [IUPFA. Un estudio de caso” (6ta. convocatoria IUPFA, 2022-2023). Para el periodo 2024
(7ma. Convocatoria) estamos desarrollando el proyecto antes mencionado.
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formacion juridica recibida, y la presencia/ausencia de perspectiva de género en las
materias cursadas -por medio de una encuesta-. En esta ponencia, nuestro analisis hara
foco en el abordaje del objetivo 2) esto es, de la dimensién del curriculum formal -

programas de estudios-.

ABORDAJE METODOLOGICO
En nuestro equipo de trabajo entendemos al proceso de investigacion como un espacio de
construccion de conocimiento de forma colectiva y colaborativa, y como un espacio
pedagogico para aprender a hacer haciendo. Con el fin de alcanzar los objetivos antes
mencionados, nuestra investigacién empled una metodologia cualitativa. Para abordar el
objetivo 1) y 2), se utilizaron los instrumentos de recoleccion de datos construidos en el
proyecto de la 5ta. Convocatoria (un guién de entrevistas en profundidad semiestructurado y
la matriz de analisis de programas); mientras que para el objetivo 3) se construy6 una
encuesta destinada a estudiantes de la carrera del 5to afo. En este sentido y a partir de estos
instrumentos de recoleccién de datos cualitativos, durante la 6ta convocatoria hemos relevado
52 programas de 26 propuestas curriculares de materias, seminarios y talleres del primer
cuatrimestre del afio 2022. Asimismo, realizamos 8 entrevistas en profundidad a docentes de
la carrera y, durante el segundo cuatrimestre de 2023, administramos la encuesta a
estudiantes de 5to afo de la carrera, con 32 respuestas sobre 48 estudiantes.
El plan de estudios de la carrera de Abogacia del IUPFA?* esta distribuido en 5 afios de
cursada, contiene 45 espacios curriculares, de los cuales, como dijimos, analizamos 26
espacios (52 programas, porque cada espacio curricular tiene mas de una catedra). El
armado de la matriz para analizar los programas se organizé en funcién de dimensiones que
fueron elaboradas desde la perspectiva de género. Siguiendo el trabajo de Gilas (2021) las
dimensiones abordadas son las siguientes: docentes a cargo, contenidos minimos, fecha de
aprobacién, objetivos, fundamentacion, metodologia de ensefanza, contenidos minimos,
bibliografia, lenguaje no sexista, jurisprudencia relativa al género, mencion a problematicas
del colectivo LGTBI+ y ausencias destacadas. Y esto es relevante porque:

Para lograr la igualdad de géneros, todos los aspectos del sistema educativo (estatutos,

legislacién y politicas, planes de estudios, contenidos educativos, desarrollo curricular,

pedagogias, didacticas y entornos de ensefianza y de aprendizaje) deben tener en cuenta la

perspectiva de géneros. Es decir, deben atender a la posiciéon de poder, de facto asimétrica,

en la que han sido puestas mujeres y personas del LGBTIQ+, ver como estas han impactado

24 Segun el Nuevo Plan de Estudios para la carrera, del afio 2018.
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en desmedro de sus derechos, e implementar medidas transformadoras para todas
(MJyDDHH, 2023, p. 47).

Se decidio realizar el analisis sobre todos los programas de estudios de las materias del
primer cuatrimestre de 202225, que fueron proporcionados por la Direccién de Abogacia del
IUPFA. Para realizar un analisis mas sistematico, se decidi6 agrupar los programas
analizados por rama del derecho, de acuerdo al esquema que sigue:
e Derecho Administrativo (Fundamentos de Derecho Administrativo y Derecho
Administrativo Profundizado) - 4 programas.
e Derecho Civil y Comercial (Contratos Civiles y Comerciales, Derecho Comercial y
Societario, Derecho Procesal Civil y Comercial) - 8 programas
e Derecho Constitucional (Fundamentos de Derecho Constitucional y Derecho
Constitucional Profundizado) - 4 programas
e Derechos Humanos (Taller de Derechos Humanos y Garantias, Seminario Electivo
I: Estudios de Género y Derecho) - 5 programas
e Derecho de Familia - 1 programa
e Derecho Penal (Derecho Penal Profundizado, Seminario Electivo Il “Seguridad

LTS

ciudadana” y “Estudios de politica criminal”, “El sistema penal en las sentencias de la
Corte Suprema de Justicia de la Nacién. Hacia una teoria del precedente judicial”,
Derecho Penal Profundizado y Sociologia del delito) - 10 programas

e Practicas Profesionales (I y Il) - 5 programas

e Filosofia del derecho (Teoria del Derecho y Filosofia del Derecho) - 3 programas

e Formacion General (Elementos de Economia y Elementos de Sociologia) - 7
programas

e Otros (Derecho Ambiental y de los Recursos Naturales, Seminario de Justicia
Restaurativa, Resolucion Alternativa de Conflictos, Sistemas Juridicos Comparados)

- 5 programas.

ENTRE LA AUSENCIA, LA TIMIDEZ Y LA CONTUNDENCIA
En el proyecto de investigacion de la Sta convocatoria que inaugura la secuencia, analizamos

22 programas del afio 2021, correspondientes a 12 espacios curriculares de la carrera. Del

25 Todos los cuatrimestres los y las docentes deben presentar ante la Direccion de Abogacia un programa
actualizado de la materia, seminario o taller que tienen a cargo. Esta Direccion los sistematiza y remite a la
Secretaria Académica del Instituto.
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analisis de los mismos habiamos concluido que la perspectiva de género era un curriculum
nulo?® en los programas de las materias de ese afo analizados:
En lineas generales, y salvo alguna excepcion, se puede afirmar que los programas
analizados no cuentan con perspectiva de género, asi como tampoco cuentan con temas de
actualidad (jurisprudencia, investigaciones, libros actualizados) a pesar de los cambios
legislativos de los ultimos afios en relacion al género y la comunidad LGTBIQ+, muchos de
ellos pioneros a nivel regional e internacional (Debia et al, 2023, p. 1971).
En el proyecto que continia la secuencia (6ta convocatoria) -en el cual como dijimos
analizamos 52 programas correspondientes a 26 espacios curriculares- observamos un leve
movimiento que impacta en los programas analizados, pero que no llegan a conmover la
estructura androcéntrica de ensefianza del derecho.?” Es decir, persiste la conclusion de
nuestra primera aproximacion al campo que sostenia que en las decisiones pedagdgicas
explicitadas por los y las docentes en los programas -sobre todo en aquellas dimensiones en
las que se da a conocer a les estudiantes cuales son los hilos conductores de un espacio
curricular, lo que se pretende que aprendan: “Objetivos”, “Fundamentacion” y “Metodologia
de la Ensefianza’- no presentan, practicamente, mencion alguna a la perspectiva de género
(en adelante PdG), salvo contadas excepciones. Por lo cual se infiere que, prima facie, la
perspectiva de género no se contempla como un objetivo de ensefianza ni una practica
docente en los espacios curriculares analizados.
De los 52 programas, y excluyendo del analisis a los seminarios especificos y optativos que
tiene la carrera sobre la cuestion de género, solo unos pocos hacen alguna mencion a la
PdG?2 en la descripcion de los objetivos y fundamentacién de sus propuestas curriculares.
Asi, por ejemplo, en la rama de Derecho Civil y Comercial, una materia menciona el rol
histérico invisibilizado de la mujer en el comercio y en la fundamentacion del programa sefiala
que queda pendiente, en la practica, una mayor participacion de la mujer en el ambito

comercial, mas alla de los avances legislativos.

26 En cuanto a los conceptos de curriculum nulo y oculto, seguimos las definiciones propuestas por Coscarelli
(2015): el curriculum nulo como aquel que hace referencia a aquellos contenidos y saberes que estan ausentes
del programa curricular, es decir, que no fueron contemplados explicitamente en el mismo ni puestos en practica.
Mientras que el curriculum oculto es aquel que se ensefia y/o se aprende mas alla del curriculum formal o explicito.
Debemos aclarar que para pensar el curriculum nulo hemos tenido en cuenta lo que dice Val Flores (2008)
respecto al binarismo que opera en las politicas de conocimiento en términos de género.

27 De ahi que Costa Wegsman (2019, p. 110) sefiale que “la transformacion de los programas de estudio se revela
lenta y las modalidades de ensefianza se mantienen firmes en la tradicion, dando poco o nulo lugar a los enfoques
de la educacion legal feminista”.

28 Segun el Documento Rector “Esta perspectiva de géneros en la ensefianza del derecho es el enfoque necesario
para que quienes transitan una formacion juridica puedan comprender y resolver conflicto en los que participen
diferentes personas, con la totalidad de intersecciones que las atraviesan —a veces, a lo largo de toda su vida;
otras, en determinadas situaciones-." (MJyDDHH, 2023, p. 22). En ese sentido, consideramos que la PdG esta
presente en los programas cuando mencionan de manera explicita contenidos, materiales (bibliografia y
jurisprudencia), normativas, teorias y/o cualquier referencia que estén relacionadas con las problematicas de
géneros, sexualidades, feminismos, comunidad LGBTIQ+, sus derechos y/o sus luchas.
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En la rama DD.HH., dos de los cinco programas analizados hacen mencion a la PdG en sus
objetivos y fundamentacion, e incluso mencionan la Ley Micaela, como asi también el estudio
de las nuevas reivindicaciones del rol de la mujer y la violencia de género en sus distintas
manifestaciones, proponen un analisis de la ley 26485 y el estado actual de la doctrina y
jurisprudencia en materia de defensa de género. En la rama de Derecho Penal, aparece el
sistema patriarcal como un articulado capaz de explicar la selectividad de las agencias
penales respecto de algunos delitos de autoria femenina:
se analizara el tratamiento diferenciado que recibié la mujer criminal (...) en el derecho penal
[...] se propone que les estudiantes adquieran la capacidad de reflexionar criticamente en
torno a las relaciones de fuerza y de dominacién existentes al momento del surgimiento de
cada uno de los discursos legitimantes del poder punitivo. Cual era el rol que la mujer
ocupaba en el contexto especifico? ;Cudl es la relacion que puede trazarse entre la
especificidad de los crimenes cometidos por mujeres y el lugar que éstas ocupan en una
sociedad patriarcal? ;Qué lugar ha tenido el saber criminoldgico en la perpetuacion de este
orden instituido? (Programa de Sociologia del delito, Abogacia, IUPFA, 2022).
En la rama Otros, el Seminario de Justicia Restaurativa menciona a las mujeres como sujetos
vulnerables. Por ultimo, en un programa de la rama Filosofia del Derecho se plantean como
objetivos de ensefanza: “Explorar las implicancias de la maxima feminista “lo personal es
politico” 'y “Deconstruir el binomio y binario ‘publico/privado”, mientras que en su
fundamentacién dice que:
constituira un desafio constante y estructural nutrirnos de las luchas de los movimientos
sociales de mujeres, diversidades y colectivos LGTBQI+, asi como de las teorias y criticas
feministas que desde Simone de Beauvoir para aca han construido el espacio reflexivo y
dialéctico que le ha permitido a tales movimientos reflejarse, proyectarse y potenciarse”
(Programa de Filosofia del Derecho, Abogacia, IUPFA, 2022).
Respecto de los contenidos, se observa que la perspectiva de género esta ausente tanto en
los contenidos curriculares como en la bibliografia y jurisprudencia ofrecida en los programas
de las siguientes ramas: Derecho Administrativo, Filosofia del Derecho (a pesar que uno de
los programas incluy6 en sus fundamentos y objetivos la tematica, no los desplegd en los
contenidos), Derecho Civil y Comercial (en el que también aparece alguna mencion en la
fundamentacién pero sin correlato con los contenidos enunciados) y en Practicas
Profesionales.
La PdG aparece con timidez en algun contenido de los programas de las siguientes ramas:
Derecho Constitucional (a partir de la indicacion de trabajo con el fallo CIDH “Campo
Algodonero”), en Formacion General (en uno de los programas se consigna como contenido

la “dominacion masculina”), en Derecho Penal (a partir del tratamiento de la Interrupcién
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voluntaria del embarazo a partir de la Ley 27.610 en vinculo con el fallo CSJN “FAL s/ medida
autosatisfactiva” y el plenario “Natividad Frias”, o la introduccién del femicidio y los crimenes
de odio como elementos agravantes de los homicidios del art. 80 C.P.).
La PdG aparece con mas contundencia en Derecho de Familia, asignatura en la cual se
proponen en la bibliografia lecturas con perspectiva de género explicita, y a autoras que
enmarcan su produccion académica dentro de los feminismos juridicos. Asi, en los contenidos
de la Unidad | se menciona lo siguiente:
La violencia familiar, sus conductas e ideologias legitimantes. Familias en crisis y familias
transgeneracionalmente violentas. El perjuicio social de la violencia familiar. Proteccion contra
la violencia familiar, violencia de género y proteccién de personas especialmente vulnerables,
del nifio, de la mujer, del colectivo LGBTQ+... (Programa Derecho de Familia, Abogacia,
IUPFA, 2022).
Por ultimo, se trabaja también la “violencia familiar y de género” en el Seminario de Justicia

Restaurativa englobado en la rama del derecho “Otros”.

Hasta aqui podemos decir que en la mayoria de los programas de estudios analizados, la
perspectiva de género sigue siendo un curriculum nulo y cuando aparece, suele hacerlo de
forma timida y con escasa consistencia interna, es decir: aparece en la fundamentacion pero
no en los contenidos, o aparece en los contenidos pero no en la bibliografia para
desarrollarlos. Se refuerza asi el androcentrismo de la disciplina:
Dado que el androcentrismo es constitutivo del campo juridico, esta impugnacién o advertencia
hecha por los feminismos juridicos a la tan reputada y defendida neutralidad juridica
desenmascara la idea de un sujeto juridico unico, universal, a quien van dirigidas las normas
abstractas y generales; un sujeto “neutro” que, en realidad, se corresponde con quien ostenta
una posiciéon dominante en la sociedad: un vardn, blanco, propietario, joven y con plenas
capacidades (MJyDDHH, 2023, p. 20).
En ese sentido, es importante remarcar que en el primer proyecto (5ta. convocatoria) notamos
que la bibliografia era eminentemente masculina (Debia et al, 2023; Cano et al, 2023). La
bibliografia, entonces, sigue la misma linea de ausencia de la PdG, no s6lo en las tematicas
de los libros y articulos propuestos como material de estudio sino también en la autoria del
material. En general hay una presencia mayoritariamente de autores varones v,
excepcionalmente, aparecen algunas autoras mujeres, siendo esta tendencia la misma si se
compara la bibliografia obligatoria (aquella que, si o si, se aborda en la clase y en la

evaluacion del curso) con la bibliografia complementaria. La jurisprudencia sigue la misma
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perspectiva de género en los programas analizados.?°

Bibliog. obligatoria
de autoria masculina

Bibliog. obligatoria
de autoria femenina

Bibliog. optativa de
autoria masculina

Bibliog. optativa de
autoria femenina

481

94

353

91

Fuente: elaboracion propia a partir de datos de la matriz de analisis de programas, 1° cuatrimestre 2022, IUPFA

Podemos afirmar que “las mujeres aparecen subrepresentadas en las referencias
bibliograficas utilizadas, lo cual contribuye -entre otros elementos- a sedimentar la idea de
que la autoridad juridica tiene nombre de varén” (Cano et al, 2023, p. 365). Tal como lo plantea
Acuiia Moenne (2018), retomando a Boaventura de Sousa Santos®’, este tratamiento de la
produccion de conocimiento por parte de las mujeres se traduce en un epistemicidio, o
epistfemicidio (Piccone y Heim, 2019), es decir la situacion de sedimentar el “privilegio
epistémico de los hombres blancos occidentales es que este se funda o se sostiene no en su
“excelencia” o mayor capacidad sino en la destruccion y desaparicion de otras formas de
produccion de conocimientos y reflexiones” (Acufia Moenne, 2018, p. 113). En ese mismo
sentido, y conociendo la vasta produccién de mujeres y disidencias sexuales sobre las mas
variadas ramas del derecho, es que se pone de manifiesto la simultaneidad de los procesos
de invisibilizacién y “borradura” de las mujeres y de su contribucion teérica a la disciplina
(Santana, 2020)*'. El Documento Rector plantea que:
Abandonar la comodidad de las referencias doctrinarias a las citas de autoridad masculina
puede servir de motor no solamente para explorar otras miradas del derecho, situadas en
contextos mas préximos y posiblemente mas frescas, sino también para incorporar la critica
feminista a las distintas instituciones juridicas (MJyDDHH, 2023, p. 75).
Por ultimo, las ausencias se completan con la utilizacion de un lenguaje masculino genérico

en los programas, que junto con lo anterior, refuerza -como curriculum oculto- que el derecho

29 En relacion a por qué se incluyen tan pocas mujeres en la bibliografia de los programas de licenciatura, Lépez
Miranda (2021, p. 109) sostiene que se debe a un proceso de “desigualdad en la academia e inercia patriarcal”,
es decir, la desigualdad histérica que existe en la academia es incorporada y reproducida “de forma casi
inconsciente y problematica al momento en que seleccionan los titulos de la bibliografia de los programas que
disefian”. En otras palabras, la poca o casi nula presencia de las mujeres en la bibliografia “es una manifestacion
concreta de la inercia de formarse con referencias mayormente masculinas” (p. 112).
30 Eg importante aqui hacer un paréntesis y contar que este autor, referente internacional de la sociologia, esta
denunciado por colegas y discipulas por violencia sexual y epistémica, y por ello fueron suspendidas sus
actividades académicas en centros prestigiosos de produccion de conocimiento como CLACSO.
31 “Mientras que invisibilizacion aludiria a que la presencia de alguien nunca ha sido reconocida como significativa,
borradura lo hace a que una vez se tuvo presencia en una comunidad pero que después fue eliminada del registro”
(Santana, 2020, p. 70-71).
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lo piensan varones -ya que la bibliografia que mayormente se indica para leer es de autoria

masculina- y se dirige a alumnos y abogados, también varones.

Masculino genérico Neutro Binario Inclusivo (uso de x,
@ o variante)

29 programas 4 programas 15 programas 4 programas

Fuente: elaboracion propia a partir de datos de la matriz de analisis de programas, 1° cuatrimestre 2022, IUPFA

Sin embargo, algunos programas se animan a un lenguaje binario o eligen una forma neutra
de comunicacion, incluso hay cuatro programas que se animan al uso del lenguaje inclusivo.
Si comparamos la cantidad de programas que estan escritos en masculino genérico (29)
versus la cantidad de programas escritos en lenguaje neutro, binario y/o inclusivo (23)
podemos afirmar que al menos en esta dimensién algo se ha modificado respecto del analisis
realizado en la investigacion anterior. Esto es importante porque el lenguaje no sexista se
traduce en
las multiples formas de uso del lenguaje que buscan, por un lado, denunciar la situaciéon de
desigualdad vy, por el otro, producir un cambio sociocultural que modifique los patrones
socioculturales, como lo exigen los mandatos convencionales, para evitar la exclusion, la
invisibilizacién y la discriminacion de las personas en razén de sus géneros (MJyDDHH, 2023,
p. 27).

CONCLUSIONES

En la presente ponencia hemos resefiado el trabajo que venimos realizando desde el afio
2021 en relacién a la formacién juridica que se despliega en la carrera de Abogacia del
IUPFA. Asi, hemos compartido el analisis realizado sobre 52 programas de estudios del afio
2022 y que se corresponden con 26 espacios curriculares, los cuales tienen dentro de su
plantel docente -de acuerdo a los programas- a 48 varones y 37 mujeres.

En el estudio de estos programas, hemos observado que la perspectiva de género continta
siendo un curriculum nulo en términos de objetivos, fundamentacién y contenidos, y el
androcentrismo del derecho constituye un curriculum oculto cuando analizamos la bibliografia
y el lenguaje en el que se comunican los programas. Dado que, la Corte IDH y distintos
organismos de DD.HH insisten en la importancia “de la formacion juridica con inclusion de
perspectiva de géneros para garantizar la igualdad y los derechos humanos de las mujeres,
y evitar el uso de estereotipos de género en pos de una aplicacion imparcial y no

discriminatoria del derecho” (MJyDDHH, 2023, p. 37) es que, insistimos en que la PdG en la
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formacion juridica no es discrecional, ni debe quedar sujeta al interés personal/profesional de
los/as docentes, sino que es una obligacion que se deriva de la Constitucion Nacional (art.
75, inc 22).

Respecto de los avances en relacion con la indagacion anterior (proyecto de la 5ta.
convocatoria) se observa lo que podriamos caracterizar como “timidez”, es decir, algunos
avances inorganicos que no conmueven la tradicion fuertemente androcéntrica de la
disciplina. Ello es preocupante porque el hecho de no cuestionar la matriz androcéntrica y
heteropatriarcal de la disciplina “alimenta un imaginario profesional que [...] empobrece la
disciplina y mina la arquitectura intelectual del estudiantado” (Navarro Fosar, 2022). Y, por
otro lado, porque “los estudios de género y feministas implican una critica reflexiva radical.
[...] cuestionan, asimismo, los modos tradicionales de la ensefianza legal, a la vez que
interpelan la coherencia de los saberes del canon juridico tradicional (Costa Wegsman, 2019,
p. 112). Pero también es dable marcar que, respecto del uso del lenguaje en el que se
escriben los programas de estudios, si “lo que no se nombra no existe”, empezar a nombrar
es, como sabemos, un acto politico con muchisima potencia para la visibilizacion, la denuncia

y la transformacion.
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RESUMEN

En este trabajo se reflexiona sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje construido como
docentes en el marco del Seminario Perspectivas de Género en la Intervencién Profesional,
perteneciente al trayecto formativo del Profesorado en Trabajo Social (UNLP).

Dicha reflexién se encuentra motorizada desde una perspectiva de género y con un enfoque
interseccional, es decir, que desde alli se revisan y repiensan no soélo el accionar docente
sino también las posibilidades de apropiacién de les estudiantes, como modo de pensar el
proceso educativo.

El escrito, trae a cuenta y dialoga con los desafios que conlleva el espacio aulico hoy en dia,
por un lado con la virtualidad como una herramienta que genera rupturas y continuidades en
el proceso de ensefianza, y por otro, con el avance de las derechas, los discursos de odio y
el sefalamiento sobre la perspectiva de género. Sobre el final se esbozan caminos posibles

para enfrentar esos desafios y transformar las practicas.

PALABRAS CLAVE: perspectiva de género, interseccionalidad, educacion
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CARACTERIZACION Y PROBLEMATIZACION REFLEXIVA DE LOS PROCESOS
FORMATIVOS O DE LAS PRACTICAS DOCENTES QUE SE ABORDAN

El presente trabajo reflexiona acerca del proceso de ensefanza y aprendizaje que como
docentes construimos en el marco de una asignatura perteneciente al trayecto formativo del
Profesorado en Trabajo Social (FTS-UNLP). La asignatura en cuestién, denominada
Seminario Perspectivas de Género en la Intervencion Profesional tiene una duracién de 32
horas y se dicta dos veces durante el ciclo lectivo, en formato de cursada virtual y en formato
de cursada presencial con aula extendida. Para las actividades asincronicas y las cursadas
virtuales, el equipo de catedra utiliza la plataforma AulasWeb de la Universidad. Es importante
aclarar que, este seminario es la Unica asignatura que aborda especifica y exclusivamente la
perspectiva de género en la Licenciatura y el Profesorado en Trabajo Social.

El equipo de catedra es interdisciplinario, conformado por profesionales del trabajo social y
de la psicologia. A su vez, las integrantes han transitado diferentes experiencias formativas
en perspectivas de género y diversidad, asi como diversos espacios de insercion profesional,
principalmente educacion y salud.

El seminario tiene como objetivo pedagdgico realizar una lectura critica de las propias
concepciones genéricas, resignificando conocimientos adquiridos e incorporando la
dimensién de género en las practicas profesionales y docentes en el ambito educativo.

Les®? estudiantes que cursan el seminario, inscriptes en el Profesorado, son en su mayoria
graduades de la Licenciatura en Trabajo Social (70%) y se encuentran trabajando en ambitos
como educacion, salud, nifiez. Mientras que, un porcentaje menor (30%), se ubica entre tercer
y cuarto aio de la Licenciatura. Estos porcentajes se mantienen afo a afio, lo que permite al
equipo de catedra el disefo de la propuesta pedagdgica, los contenidos y las actividades,
acorde al perfil de les estudiantes. Cabe aclarar que, a partir de lo que refieren les estudiantes,
en muchas ocasiones el seminario es su primer acercamiento, en términos de educacion
formal, a la perspectiva de género.

Frente a esta primera caracterizacion sobre quiénes son les interlocutores, estudiantes con
quienes construimos colectivamente conocimiento, es necesario abordar y profundizar en
torno al marco conceptual de los estudios de género y feministas y su potencial de
transformacion, fundamentalmente en el ambito educativo. Cabe destacar que, dentro de los
estudios de género, nos detenemos en el enfoque interseccional, pensado como un aporte

fundamental de los feminismos negros (La Colectiva Rio Combahee, 1989) para abordar

32 En este trabajo se utiliza un lenguaje inclusivo y no sexista, por lo que se hace uso de “e” para
promover un lenguaje que no recaiga en estereotipos discriminatorios y reconozca la pluralidad de
identidades.
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problemas complejos, en funcién de los distintos sistemas que ejercen opresién de manera

especifica en cada cuerpo.

ALGUNAS CONSIDERACIONES SOBRE LA PERSPECTIVA DE GENERO Y EL
ENFOQUE INTERSECCIONAL

Cuando nos referimos a perspectiva de género, hacemos alusion a una forma de mirar y
concebir las relaciones entre las personas, relaciones de poder que se ejercen de un género
(masculino) sobre otros (femenino/identidades no binarias). Esta perspectiva es construida
social y culturalmente y da cuenta de como se configuran en la sociedad una serie de roles,
lugares, estereotipos, en funcion del sexo asignado en el nacimiento, generando
desigualdades y violencias para mujeres e identidades no binarias.

La perspectiva de género puede resultar una herramienta con poder transformador en las
practicas educativas si se construye de manera critica. Con esto, nos referimos a que no
alcanza solo con reconocer la desigualdad y las violencias por motivos de género, sino que
desde los espacios que ocupamos tenemos que trabajar para transformar esas situaciones
de desigualdad en equidad y en vidas libres de violencias.

También, entendemos que esta perspectiva es critica cuando incorpora el enfoque
interseccional en el analisis, intervencién y ejercicio docente. Este enfoque es una
herramienta de denuncia frente a distintas fuentes estructurales de poder, sistemas de
opresion como el colonialismo, el capitalismo y el patriarcado, que oprimen de manera
simultanea y especifica a una misma persona. En este sentido, sostiene Falquet (2022):

Las comparieras del Combahee desarrollan una practica politica, un trabajo organizacional
concreto, lo mas cerca posible de la gente. Afirman que no se quieren quedar en la teoria,
sino también realizar un trabajo de organizacion cotidiana, junto con la gente, el marco de “la
organizacion de base”. (p.148)

Coincidimos con los aportes de Bell Hooks (2000) en torno a la potencia del enfoque
interseccional y los feminismos en la academia, en tanto la autora sostiene que “producir un
cuerpo de literatura feminista junto con la exigencia de recuperar la historia de las mujeres
fue una de las intervenciones mas poderosas y exitosas del feminismo contemporaneo”
(p-42).

En definitiva, entendemos que la categoria de género atraviesa todas las esferas de la vida
cotidiana de los sujetos como asi también las relaciones que establecemos con un otre.
Desde nuestra catedra, proponemos el constante desafio de evidenciar el rol que cumplen
las instituciones educativas en los procesos de socializacion, de construccion de
subjetividades e identidades a partir de la reproduccion de estereotipos de género, para poder

poner en tensién los saberes aprehendidos y deconstruirlos, ya que consideramos que
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transversalizando la perspectiva de género en las intervenciones se propiciaran practicas mas
equitativas, que rompan con el binomio varon-mujer impuesto por la sociedad, permitiendo
visibilizar las diferencias y pensar estrategias desde la interseccionalidad.

Entonces creemos que es fundamental, “recuperar los saberes, practicas y ejercicios de los
feminismos como una oportunidad para la pregunta, la empatia y la desnaturalizacion de las
desigualdades” (Carrefio, Vieira, Altonaga, Selvaggio Cuomo y Etcheverry, 2023, p.14).
Cambiando la “posicion de la lente”, con énfasis en las trayectorias biograficas de quienes

son parte del proceso de ensefianza y aprendizaje.

DESAFIOS FUTUROS

Uno de los desafios que se nos presenta es el nuevo tipo de educacion impuesto en tiempos
post pandémicos, donde frente a una necesidad se comenzoé a implementar la educacién en
entornos virtuales vy, si bien hoy a 4 anos de la pandemia ya no es exclusiva, si es una forma
de garantizar la accesibilidad al sistema educativo. Pero esto trae consigo nuevos desafios y
nuevas propuestas para pensar la formacién universitaria.

La educacion no presencial requiere de otra metodologia, como refieren Duart y Sangra
(2000), ya que la misma debe ser mas flexible y abierta, pero al mismo tiempo promover una
formacion de calidad. Esté sistema, como todos, supone una serie de ventajas y desventajas
que se ponen en juego constantemente. Como algunas de las ventajas, evidenciamos como
refiere el autor mencionado, la superacion de los problemas de llegar a un lugar, ya sea en
tiempo o distancia, la posibilidad de poder continuar con la formacién a pesar de los horarios
laborales, debido a otra disponibilidad horaria.

En lo que respecta a los desafios que se nos presentan desde el rol docente, se relacionan
con una organizacion, planificacion y puesta en acto de manera diferencial a una educacion
presencial, donde son otros los tiempos y la participacion de les estudiantes. Los curriculums
deben adaptarse a la modalidad virtual, como asi también las formas de evaluacion y
acompafamiento.

Al implementar ambas modalidades, se evidencia que la participacién no es igual. En el
espacio de la presencialidad surge de forma fluida y sin dificultades, mientras que en la
virtualidad observamos mayor resistencia a la misma y esto se debe principalmente a las
conexiones de internet y en muchas ocasiones a que la cotidianeidad de los hogares
imposibilita una escucha activa y una participacion en donde se logren apropiar del espacio
aulico. A su vez, la relacion entre les compaferes también necesita que como docentes
seamos proactivas e incitemos a la comunicacién entre pares, ya que el espacio aulico

presencial invita a conocer al otre mientras que en la virtualidad esto es mas dificultoso.
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Como docentes, estos desafios nos devuelven como interrogante 4, qué herramientas generar
para que la virtualidad sea un posibilitador de una accesibilidad educativa para todes, y no un
obstaculo en la apropiacion y construccion conjunta de conocimiento?

Por otro lado, nos parece importante destacar que, en el contexto actual con el avance de la
derecha a nivel mundial, con un gobierno que propone un modelo de pais liberal, conservador
y que lleva adelante politicas que arrasan con los derechos conquistados, con especial
ensafamiento sobre los derechos que los feminismos supimos conseguir, se propicia un
escenario que pone en tension constante la ensefianza con perspectiva de género.

Hoy la violencia viene escalando velozmente no sélo a nivel discursivo. Los discursos de odio,
la denigracién, negacion y silenciamiento de las diferencias y del otre, son practicas
habilitadas desde el anonimato que permiten las redes sociales. Sin embargo, de un tiempo
a esta parte podemos ver como hay un corrimiento de lo “politicamente decible” y también
una intencion de mostrarse como sostenedor de ese tipo de discursos de odio. Incluso,
podemos verlo encarnado en el presidente de la Nacion y sus funcionarios, quienes habilitan
y legitiman estos discursos diariamente tejiendo un entramado de odio habilitador y habilitante
de narrativas que afectan nuestra democracia y que tienen un efecto concreto en la vida de
las personas. Una coyuntura donde pareciera no haber una real conciencia del peso de las
palabras y el impacto que esto implica en el cotidiano de las personas y en la construccion
de los vinculos sociales. Evidenciandose en hechos y consecuencias concretos, como el triple
lesbicidio de Barracas.

Actualmente, varias politicas publicas y programas nacionales con perspectiva critica de
género, fueron desmantelados a través del desfinanciamiento, la acefalia y la nula
direccionalidad politica, como también, el despido y la precarizacion de cientos de sus
trabajadoras/es. Recientemente, en la misma semana del “3J Ni una menos”, el gobierno
disolvio la Subsecretaria contra la Violencia de Género, area a la que habia quedado reducido
el ex Ministerio de Mujeres, Géneros y Diversidades. Es decir que, en la actualidad, no existe
organismo estatal a nivel nacional para prevenir la violencia por motivos de género ni
acompanar a las victimas.

Estas politicas y programas son las que dan sustento y base de los derechos conquistados
por los feminismos y que cotidianamente en las aulas compartimos en debate con les
estudiantes del seminario. Como consecuencia de las medidas tomadas por el gobierno de
turno, creemos que se encuentran en riesgo aquellas politicas publicas especificas del ambito
educativo y pensamos especialmente en el Programa Nacional de Educacion Sexual Integral.
Por lo cual, como docentes creemos fundamental la articulacion con instituciones y

organizaciones que implementan la politica en los territorios, apostando a la conformacion de
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redes de trabajo colectivo y acompafiamiento frente a tantos discursos (y actos) que pregonan

la individualidad y el salvese quien pueda.

POSIBLES LINEAS DE TRANSFORMACION

Frente a los desafios que hemos desarrollado en el apartado anterior, nos parece interesante
repensar como logramos superar y sortear las dificultades propias de la virtualidad y del
contexto sociopolitico en el que nos insertamos como formadoras educativas en la
Universidad Publica. En lo que respecta a la educacion en entornos virtuales debemos tomar
sus potencialidades y utilizarlas a favor de generar mayor accesibilidad y una apropiacion de
los conocimientos, a partir de la utilizacion de diferentes recursos audiovisuales o propios de
las nuevas tecnologias. Hoy nos encontramos aprendiendo junto con les estudiantes estas
nuevas modalidades, por ende, al ser innovadoras se nos presenta la posibilidad de darle
forma de la manera mas acorde segun los objetivos pedagdgicos, con las potencialidades
propias de la innovacion.

En primer lugar, consideramos que para comenzar a superar estos desafios debemos
construir en conjunto, no podemos hacerlo solas, sino que debemos pensarlos con les
estudiantes y con otres compafieres. En lo que respecta a les estudiantes, consideramos que
deben apropiarse del proceso de aprendizaje, teniendo un rol activo en el mismo para que
haya una retroalimentacion. La virtualidad dificulta la formacion de vinculos interpersonales,
por ello la importancia de que docentes y estudiantes estén en la misma linea y construyan
el proceso formativo en conjunto, involucrandose y teniendo una participacién activa
fomentada por les docentes.

Se vuelve fundamental entonces, reconstruir las trayectorias educativas, los saberes y las
vivencias personales de les estudiantes en dicho rol, para construir desde ahi y no desde lo
que une presupone. En este sentido retomamos los aportes Lopes Louro (2012) al destacar
que histéricamente “en el campo de la educacion, la ignorancia siempre fue concebida como
lo otro del conocimiento y, en consecuencia, repudiada. Ahora, la idea es comprender cémo
esta implicada en el conocimiento o que debe considerarsela valiosa” (p.118).

En este sentido, también nos parece necesario recuperar las voces y experiencias de otros
territorios, es decir, de como se implementa la ESI y otras politicas de género, a lo largo y
ancho del pais, para intentar tener una mirada federal de la politica publica. Por un lado, como
un posicionamiento ético y politico en nuestro rol docente, y también comprendiendo el
alcance a nivel nacional que tiene el titulo de grado de les estudiantes con quienes

compartimos el espacio aulico, en ambas modalidades.
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Por ello, como mencionamos, creemos necesaria la consolidacién de redes intra e
interinstitucionales, ya que las transformaciones se dan desde la colectividad. En lo que
respecta a esto, como catedra articulamos con la Direccién de Educacion Sexual Integral de
la provincia de Buenos Aires, ya que consideramos que los aportes de les comparieres son
esenciales para la formacion docente y mas aun en un contexto en donde la ESI se ve
desmantelada, desfinanciada y demonizada por el gobierno nacional. Esto lo llevamos a cabo
en ambas modalidades de la materia a partir de un encuentro en donde les comparieres dan
cuenta de los ejes fundamentales de la ESI y explicitan como se encuentran trabajando con
las dificultades presentadas. A su vez, proponemos que les estudiantes sean quienes piensen
con anterioridad qué preguntas les harian a les compaferes que les puedan aportar en las
practicas de formacion.

Tenemos la necesidad de encontrarnos y construir con otres compafieres de nuestra misma
institucion, pero también con otras instituciones territoriales educativas, barriales, sociales, de
salud, etc., ya que es alli donde nos insertamos en el cotidiano de nuestro trabajo y la
Universidad Publica no puede ser ajena a lo que ocurre en los territorios.

En definitiva, desde nuestra catedra nos encontramos formando a quienes el dia de mafiana
seran docentes o integrantes de un Equipo de Orientacién Escolar, por ello es de suma
importancia la participacion activa y la problematizacion de los procesos de aprendizaje
actuales. Aqui la perspectiva de género es fundamental, entendiendo a la misma cémo una
forma de transitar el mundo, como un posicionamiento ético y profesional que nos supone el
motorizarla incluso cuando las instituciones o los gobiernos de turno no acompafien con sus
politicas, ya que entendemos que la transformacién de la educacion se da aqui, apostando a

la formacion de docentes con una perspectiva critica de género.
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Perspectivas de género en la formacion docente
universitaria. Coordenadas para transversalizar su
ensenanza en las propuestas educativas

Mariela Andrea Carassai
Universidad Nacional de Quilmes
macarassai@ung.edu.ar

RESUMEN

La propuesta de esta presentacion®?, se vincula al Diploma de Posgrado en Géneros,
feminismos y derechos humanos, y pretende presentar los fundamentos de la propuesta
como asi también reflexiones sobre la experiencia formativa del curso “Cuerpos sexuados en
la escuela: implementacion y desafios de la Educacion Sexual Integral (ESI)3* en la escuela”.
Este curso, desde sus inicios, se planteé como una contribucién a la formaciéon desde una
perspectiva de género, feminismos y diversidad sexual; proponiendo al mismo tiempo
reflexionar desde el abordaje tedrico, un pensamiento critico acerca del significado de la
diferencia sexo-genérica en las instituciones educativas. Al mismo tiempo que promueve la
integracion de la Educacion Sexual Integral a partir de su abordaje y de delinear propuestas

de intervencion incorporando un enfoque transversal de equidad de género.

PALABRAS CLAVE: género; formacién docente; universidad; transversalizacion

33 Para la redaccién de este escrito se utilizaran pronombres y algunas palabras expresadas en un
género no binario, con la pretensién de no cargarlo de lenguaje sexista.

34 De aqui en adelante se podra utilizar la referencia “Educacién Sexual Integral” o bien la sigla “ESI”.
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INTRODUCCION

La ensefanza de la Educacién Sexual Integral, trasciende a todos los niveles educativos.
Este tramo formativo de posgrado, se considera de suma importancia para la formacion
universitaria, ya que a partir de la sancion de la Ley Nacional 26.150, se sientan las bases de
la Educacién Sexual Integral (ESI) para su ensefianza formal en el sistema educativo;
incluyendo a partir de dicha ley, lineamientos curriculares nacionales y regionales, como asi
también documentos que promueven su ensefianza desde una perspectiva integral.
Asimismo, se promueve su abordaje en todos los niveles del sistema educativo, tanto
formales como no formales.

En estas definiciones, un componente clave, resulta en reafirmar la responsabilidad del
Estado como garante de los derechos de nifios y adolescentes y como generador de
condiciones para igualar el acceso a la informacién y formacién. La educacion sexuada
requiere ser abordada desde sus multiples aspectos: bioldgico, psicologico, sociocultural,
juridico, histérico, entre otros. Para ello, el abordaje basado en el enfoque de género resulta
imprescindible; ya que sexualidad y género resultan ser lugares de entrecruzamiento de lo
bioldgico y lo cultural que hacen referencia a formas de percibirse y de relacionarse ancladas
en las representaciones acerca del cuidado del si y de los demas. Las diferencias que se
perciben entre los géneros son un elemento fundamental y constitutivo de las relaciones
sociales. Las categorias de género e identidades de género, en tanto construcciones sociales
y politicas, dan lugar a distintas formas de ser ciudadanes.

Esta presentacién recuperara las distintas experiencias, aportes y testimonios que se
desarrollaron a lo largo de su dictado (que ya contempla su cuarta edicién). La finalidad
vinculada a los textos, actividades, recursos, esta asociada a “desentramar” los sentidos
vinculados a la ensefianza de la sexualidad en las instituciones educativas, al mismo tiempo
que reconocernos como sujetes sexualizades, requiere repensar las teorias que adoptamos
para la ensefanza, sean implicitas o explicitas, expresan nuestro posicionamiento respecto
a los procesos de ensefianza-aprendizaje, sobre los estudiantes y el docente. Decir que
nuestro posicionamiento es el “no posicionamiento” implica cuestiones valorativas tedricas,
éticas y morales que se escurren en el modo en que se desarrollan las formas de lo escolar.
Es asi que resulta necesario advertir que esas formas de lo escolar, transcurren en las
instituciones educativas, que refieren “a ese entretejido de, que podemos definir como una
cartografia de lazos” (Korinfeld, 2013, p. 67).

PENSANDO EN LA RESIGNIFICACION DE LA SEXUALIDAD, COORDENADAS PARA LA
IMPLEMENTACION INTEGRAL
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Se observa la presencia de discursos vinculados a la normalidad, la biologia sexista,
heteronormativa y/o moralizante, y lo religioso en la constitucion de la escuela moderna; y su
permanencia en la institucion educativa. Y aunque estamos en presencia de un Ley de
Educacién Sexual Integral, gran parte de las escuelas suelen demandar cuestiones
vinculadas a la version médico-biologicista preventiva; que en principio no seria en vano, pero
no implica un abordaje integral de la sexualidad.
Seguimos en presencia del sexismo como una forma de discriminacién que tiende a
encorsetar a las personas en parametros impuestos por discursos aun vigentes.
¢, Como interpelar esto; entendiendo a la sexualidad como una “dimensién de la construccion
de la subjetividad que trasciende ampliamente el ejercicio de la genitalidad™? ¢Cdmo
reconocer la dimensién politica y social de la sexualidad como espacio de subjetivaciéon y de
placer?
En principio diremos que un ejercicio de “vigilancia epistemoldgica’® del curriculum para
identificar estas categorias sexistas en un primer avance sobre el tema, advirtiendo:
e Si se presentan estas significaciones de género hegemonicas.
e Si esas significaciones que se traducen en un discurso hegemonico escolar, relativo
a las relaciones de género, tiende a legitimar la femineidad y la masculinidad
tradicionales.
e Si se niegan ciertas discusiones: curriculum nulo: silencio sistematico, ausencia del
discurso del deseo.
e La invisibilizacién, el ocultamiento de la sexualidad en el abordaje de los temas; ya
que éstas actuan como fuerzas autoreguladoras.
La vigilancia epistemoldgica, critica y reflexiva para observar y hacer observar las categorias
sexistas que sostienen las practicas y gobiernan las intervenciones debe ser una constante
en nuestra intervencién.
Es de suma importancia esta cuestion ya que:
“La pedagogia que se construyd en la modernidad y que funciona todavia como
orientadora de las practicas docentes, produjo lo que podriamos llamar la
pedagogizacién del curso, no sélo de estudiantes, sino también de maestras y
docentes” (Morgade y Alonso, 2008, p. 74).

Esas practicas fueron labradas de definiciones, pero también tradiciones y naturalizaciones;

3% Esta conceptualizacion también es desarrollada por Chevallard y refiere a un ejercicio constante
por parte del docente, para indagar la distancia entre el conocimiento cientifico y el contenido escolar.
De este modo el docente debe realizar las adecuaciones necesarias para no descontextualizar los
contenidos de la ensefianza (que ya se presentan descontextualizados en el disefio curricular) y
promover su vinculacién significativa en la ensefianza.
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y fueron producto de configuraciones histéricas y de una una trama de representaciones y
habitus sobre las que se sustentan a las practicas educativas; y sobre las que se ha anclado
una determinada legitimidad de lo que se debe y no debe hacer.

REFLEXIONES SOBRE EL ABORDAJE DE LA PERSPECTIVA DE GENERO?3®

Como se senalé al principio, este trabajo reflexiona a una experiencia vinculada al Diploma
de Posgrado en Géneros, feminismos y derechos humanos, y pretende presentar los
fundamentos de la propuesta como asi también reflexiones sobre la experiencia formativa del
curso “Cuerpos sexuados en la escuela: implementacion y desafios de la Educacién Sexual
Integral (ESI) en la escuela”.

En este curso, se desarrollaron distintas intervenciones que promovieron espacios de
reflexion y aportes colectivos. Es dichos espacios, se propusieron a través de relativo,
audiovisuales, preguntas y documentos; interpelar las persistencias de discursos sexistas en
las instituciones educartivas.

En uno de los foros desarrollados en el curso, Yanela sefialaba que en la escuela “nos han
dejado huellas de todas indoles, constructivas y destructivas”; sobre todo las vinculadas al
geénero y la supuesta normalidad.

Frases surgidas en los foros que recordaban escenas de la escuela, planteaban mensajes

n»

como: “esas ufias no son de una "seforita" o “asi debes pintarte discreta y no provocativa”,
resultan en acciones pedagdgicas performativas.

Esto también se traducia en sefialamientos respecto a la vestimenta; o bien se legitimaban
en los actos escolares. Estos Ultimos, conforman uno de los rituales mas representativos del
curriculum oculto y nulo.

Otro de los aportes que contribuye lo desarrollado ut supra, fue compartido por Sandra
respecto a su paso por la escuela cuando decia: “mi trayecto de escolarizacion se desarrollé
durante la ultima dictadura militar” y lo sefalado respecto a la definicion de los espacios,
tiempos actividades, etc.; “Jamas compartiamos ni la entrada al establecimiento, ni salidas,
como tampoco recreos, todo estaba rigurosamente cronometrado para que esos encuentros
no se produjeran, tanto es asi, que lo que recuerdo, son las ausencias, lo que no pude ver, lo
desconocido de esa otra parte de la escuela a que asistia, pero de la que no podia ser
parte....por ejemplo, jamas pude entrar a ninguno de los talleres, no podiamos acceder a esa
parte de la escuela, a pesar de que no habia una separaciéon dentro del edificio, la
demarcacion, lo prohibido, lo que no debiamos, estaba ahi, latente, como una historia paralela

inaccesible.”

36 Estas reflexiones son representativas que los distintos cursos dictados en el Diploma de Género,
Feminismos y Derechos Humanos de la Universidad Nacional de Quilmes.
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Sabrina también aportaba en una de sus participaciones: “a las mujeres nos tildaban de
"charlatanas" y no nos dejaban sentar juntas. Inclusive, recuerdo el dia en que una profesora
nos saco a todxs del salon y nos ordend de tal manera que al ingresar nuevamente al aula
nos ubicamos/sentamos varon-mujer. Pues, segun esta creencia los varones no hablaban
tanto o no tendrian algun tema para charlar con una chica.”.

O bien con el aporte de Johana, que sefalaba “Al hablar de sistema genital, que durante toda

"n»

mi formacion se le llame "aparato reproductor™. O las formas en que se traducen o transponen
los contenidos como lo sefialado por Daiana, quien destaca su formacién en una escuela
catélica y “Al hablar de sistema genital, que durante toda mi formacién se le llame "aparato

reproductor" a cuestiones vinculadas a la sexualidad... y como dice Antonella “La Institucién
fue reproductora de la estructura patriarcal y sexista totalmente sostenida en sus valores
cristianos”.

De modo que las formas que asumen las practicas que se vinculan al curriculum oficial, oculto
y negado, a veces son muy evidentes y otras muy sutiles.

En esa accién pedagdgica se impone una arbitrariedad cultural, se reproducen estereotipos
de género que tienen a “normalizar” las conductas adecuadas segun el género y en todo caso
corregir aquello que se desvia o no responde a la “norma”.

En este sentido, queda latente otro de los aportes, que es la experiencia de Sofia con el
Docente de “Construccion de Ciudadania” y como se legitiman estos discursos de odio y
desinformacion; que van incluso, en contra de lo establecido en los contenidos curriculares.
En este sentido, se puede sefalar que la arbitrariedad cultural, sigue presente de manera
heteronormativa en el curriculum que se practica en lo cotidiano, como asi también en el
oculto y el negado. Lo que incluye, excluye y se niega, constituye una decision ético-politica
dominante, que es formativa y sus sentidos explicitos, implicitos o negados y que forjan y
legitiman la subjetividad en términos binarios y heteronormativos.

Esta cuestion planteada, reaparecia asociadas al género como una construccion cultural que
se renueva y reposiciona continuamente; constituye una oportunidad para deshacer antiguos
modelos legitimados y legitimantes, dando lugar a la formacion continua de nuevas
subjetividades. En este sentido, en uno de los aportes, Eugenio sefialaba que esa subjetividad
tenia asidero en la palabra o bien como él sefialaba “el control de la palabra del aula”. Esto
entrecruza el curriculum oculto y las practicas aulicas por parte del docente.

Estamos hablando de red de dispositivos de saber/poder que responde a un modelo politico
y cultural que construye subjetividad; es performativo.

En este sentido, retomando a Bourdieu (1991), se puede sefialar que son los habitus, los que

nos permiten pensar en una produccién y reproduccion de subjetividades. Pero al mismo
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tiempo, resultan una oportunidad para interpelar pensamientos, percepciones, expresiones y
acciones.
Advertir las permanencias de los estereotipos de género que derivan en conductas
normalizadas y normalizadoras, son una posibilidad para deconstruirlas. No es algo
inmediato, es una construccion, un desafio, una apuesta, una militancia... un derecho; y de
ahi deriva la importancia de transversalizar la ESI.
Muchas de esas vivencias nos quedan como “marcas” en la subjetividad, que nos
incomodaron, nos avergonzaron, nos vulneraron, pero que decidimos recuperarlas para
deconstruirlas, desnaturalizarlas y transformarlas; y nuevamente... constantemente... volver
a cuestionarlas, cuando reaparecen en los distintos espacios que habitamos.
IMPLICANCIAS DE UNA PERSPECTIVA DE GENERO: REFLEXIONES Y DESAFIOS
De las reflexiones expresadas, resulta una definicion irrenunciable y un concepto clave®,
transversal para retomar en la construccidon metodoldgica® de las diversas propuestas
educativas, el concepto de género. Segun Morgade
“Género se diferencia de sexo. Mientras los atributos bioldgicos se vinculan con el
sexo de las personas, las caracteristicas culturales refieren al género. De este modo
existen conductas consideradas apropiadas a cada sexo en una sociedad y un
momento determinados. Conductas y atributos a los que la sociedad les asigna
valores y jerarquias distintas. Esta diferencia de roles y posiciones no esta dictada por
la naturaleza, la biologia o la genética, sino que es el producto de construcciones
sociales. Estas construcciones refuerzan, consolidan y naturalizan los privilegios de
unos grupos humanos sobre otros, de un género sobre otro. El concepto de género
sirve para analizar las relaciones construidas entre mujeres y varones en una
comunidad”. (2008, p. 12)
De modo que las implicancias de una construccidon metodolégica que incorpore al género
como concepto clave, requiere:
e Que se historice y problematice las expectativas sociales en cuanto a los cuerpos
sexuados de mujeres y varones, los estereotipos y las desigualdades que concierne
a lo femenino y masculino.
e En el que la sexualidad sea comprendida en su integralidad e interpelada por los

mecanismos que en cada época definen las relaciones sociales.

37 Para Benejam (2004), los conceptos clave constituyen en aquellas definiciones que posibilitan un
abordaje curricular de las ciencias sociales de forma transversal.
38 | a “construccién metodoldgica”, en términos de Edelstein (1998), implica la necesidad de
resignificar conceptos clave en la ensefianza, tales como contenidos, intencionalidades, el lugar del
alumno y lugar del docente.
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e En el que se reconceptualice la mirada acerca de los cuerpos.

e Que incorpore en los discursos educativos la dimension del placer.

e Que promueva vinculos no sexistas.

e Que posibilite desnaturalizar la violencia cotidiana a la que con mas frecuencia que lo
comunmente reconocido esta sujeta la sexualidad.

e Que deconstruya y promueva la escucha de las/os adultas/os.

Se presenta un fuerte predominio de los estereotipos de género tradicionales, que reproducen
la binariedad heteronormativa, al mismo tiempo que hay tolerancia por la diversidad de
género. Asi, en el taller se generan encuentros que facilitan la reflexién critica y el
autocuestionamiento sobre temores, mitos e ideologias.

De esta manera, dichas problematizaciones resultan en irrenunciables que permitan
deconstruir aquellas persistencias performativas que siguen presentes en la vida escolar:

e La naturalizacion de los estereotipos de género en relacion a la division del trabajo en
la familia, el manejo del dinero, la dedicacion a lo doméstico y a los hijos. Esto no es
solo una cuestion que debe trabajarse con los estudiantes, pero debe intensificarse
con los docentes; ya que muchas de estas cuestiones circulan en las representaciones
de éstos ultimos.

e Las légicas de género binarias y heteronormativas se reproducen en el aula; ciertas
maneras de ser vardn y de ser mujer que se aprenden y reaprenden en contextos
escolares y regularizan un orden sexual jerarquizado.

e El desafio para la incorporacién de la Ley de Educacién Sexual Integral, es poder
pensarlo y reflexionarlo en forma transversal, en todos los niveles. Para ello
consideramos relevante el fortalecimiento en la capacitacion docente, como asi
también que su incorporacién en el curriculum de formacion inicial de docentes, de
manera que las futuras generaciones de profesores egresen habilitados para integrar
la educaciéon sexual en su quehacer educativo.

e Pensar en la formacién de la educacion sexual de forma inclusiva® implica a la vez

que las acciones no solo deben darse a través de contenidos sino también mediante

39 El término “integrador” connota significados asimilacionistas. Se acuerda con la definicién de
inclusioén por parte de Bolivar (2004), ya que en un sentido politico-moral: “inclusién significa que
dicho orden politico (democratico) se mantiene abierto a la igualacién de los discriminados y a la
incorporacion de los marginados sin integrarlos en la uniformidad de una comunidad homogeneizada”
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la accion educativa que proviene del conjunto de interacciones que tienen lugar dentro

de la escuela y que conforman la cultura escolar®’ y la gramatica escolar?’.
Se entiende que estas problematicas se encuentran asociadas a modelos de tipo biologicista
que han hegemonizado el abordaje de la Educacion Sexual en la escuela secundaria. Segun
Morgade y Alonso (2008) se tratan de modelos biologicista, médico o normativo, hegeménicos
en la tradicién de la Educacion Sexual en la Escuela Media.
La implementacion de la politica educativa en relacion a la educacion sexual integral no esta
exenta de la fragmentacion; si pensamos que ésta dinamica de diferenciacion, convergen
factores culturales y socio-econdémicos, que responden a las desigualdades instaladas en la
sociedad que se contindan y reproducen en el espacio educativo.
De modo que el abordaje del género y la sexualidad, sigue siendo una necesidad imperiosa
en el espacio educativo (sin distincién de niveles), un derecho conquistado en este tiempo
histérico, que debe trascender norma escrita, para ser un derecho pleno.
Pensar la sexualidad desde una perspectiva integral implica emanciparla de su reduccionismo
biolégico y genital y enfatizar su caracter social y cultural. Se entiende que estas
problematicas se encuentran asociados a modelos de tipo biologicista que han hegemonizado
el abordaje de la Educacién Sexual en la escuela secundaria, los cuales, segun Morgade y
Alonso (2008), han impregnado los tradicionales enfoques de ensefanza de la sexualidad en
la escuela.
El Programa Nacional de Educacion Sexual Integral encarna institucionalmente una politica
publica orientada a verter en todo el sistema educativo a la educacién sexual integral como
un Derecho Humano. En esta linea es que cobra sentido vincular la curricularizacién de la
ESI como una politica confinada a la inclusiéon educativa, eje sobre el cual se erigen los
preceptos que han moldeado la Ley de Educacion Nacional.
En este marco, puede advertirse que el abordaje de la ESI sigue fuertemente vinculado a

reducir la cantidad de embarazos adolescentes o enfermedades de trasmision sexual, cuya

40 Para Vifiao, la cultura escolar esta conformada por “un conjunto de teorias, ideas, principios, normas,
pautas, rituales, inercias, habitos y practicas (formas de hacer y de pensar, mentalidades y
comportamientos) sedimentadas a lo largo del tiempo en forma de tradiciones, regularidades y reglas
de juego no puestas en entredicho, y compartidas por sus actores, en el seno de las instituciones
educativas” (Vinao Frago, 2002:73). Extraido del Glosario de la Plataforma del curso Gobierno y
Planeamiento de la Educacion. FLACSO. Junio, 2015.
41 Remite a un conjunto de principios y reglas que rigen a las instituciones. Tyack y Cuban (1997)
sefalan que la gramatica estd conformada por diversos elementos, entre los cuales encontramos la
organizacién graduada de los alumnos en aulas por edades, las formas de dividir el tiempo y el espacio,
la organizaciéon de los estudiantes por cantidades determinadas, la clasificacion de los saberes a
ensefiar en materias o disciplinas y el otorgamiento de certificaciones para validar lo que se aprende.
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limitacion impide un abordaje integral del tema. Resulta insoslayable recuperar
permanentemente la pregunta de ;Que implicancias tiene un abordaje integral de la
sexualidad?

El enfoque integral entiende a la sexualidad como un campo complejo y multideterminado,
esto implica la posibilidad de contar con espacios y tiempos para reflexionar y planificar, e ir
reconociendo las necesidades de acceder a recursos didacticos y capacitaciones. Asimismo,
en cada escuela se puede pensar qué otras propuestas pedagogicas pueden hacerse eco de
los propdsitos formativos de la ESI; por ejemplo: en el proyecto institucional, en los programas
socioeducativos que estén funcionando en la escuela, en los proyectos de educacion no

formal y de participacion juvenil, en los proyectos extracurriculares, artisticos, entre otros.
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RESUMEN

La Practica Educativa ll, dictada en el cuarto ano del Profesorado en Ciencias Biologicas en
la Universidad Nacional de La Pampa, enfatiza la formacién docente con un enfoque politico,
promoviendo decisiones educativas equitativas que busquen mejorar la calidad de vida. Este
espacio curricular busca formar docentes capaces de enfrentar las demandas de una escuela
democratica y critica. Los/as estudiantes realizan practicas en colegios secundarios,
observando y disefiando secuencias didacticas que aborden problemas contextualizados
desde la Educacion Sexual Integral, Educacién Ambiental Integral y Derechos Humanos.
Estas practicas buscan fomentar la alfabetizacion cientifica, permitiendo a los/as futuros/as
docentes y estudiantes usar el conocimiento cientifico en decisiones relevantes. La materia
valora la integracién entre universidad y escuela, fomentando la unién entre lo practico y lo
tedrico en la formacién docente: los/as estudiantes registran sus observaciones en notas de
campo, vinculandolas con fundamentos tedricos, disefian secuencias didacticas a partir de

problemas motivadores, utilizando recursos y metodologias adaptadas al contexto.

PALABRAS CLAVE: practicas educativas; secuencias didacticas; Educacion Sexual Integral;

Educacion Ambiental Integral.
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INTRODUCCION

Practica Educativa Il es un espacio curricular que se dicta en el 4° afio para la carrera del
Profesorado en Ciencias Bioldgicas (Plan de estudio 1998), en la Universidad Nacional de La
Pampa (UNLPam). En este espacio de formacion se plantea el sentido politico de la formacion
docente, focalizando en trabajar en busca de la toma de decisiones, la igualdad de
oportunidades, mejorar la calidad de vida y la de las futuras generaciones (Meinardi, 2010) y
preguntar el para qué, por qué, como ensefiar Ciencias Bioldgicas en la actualidad.
Especificamente desde las Ciencias Biolégicas se puede educar poniendo énfasis en los
saberes en relacién a la salud y el ambiente, priorizando los derechos que todas las personas
poseen en relacion a una construccion de la ciudadania critica y responsable; centrando la
preocupacion en formar futuros/as docentes que puedan trabajar en pos de alcanzar las
exigencias que una escuela democratica requiere (Meirieu, 2013).

Este espacio curricular se articula con otros que fueron cursados con anterioridad, los cuales
son Practica Educativa |, Didactica y Curriculum, y se busca fortalecer los saberes aprendidos
en estos espacios, y establecer nuevas relaciones que sean necesarias para vincularse con
la Practica Educativa lll (Residencia).

Se propone trabajar con un curriculum integrado, donde se establezcan las relaciones
necesarias entre los espacios curriculares de la formacién docente y la disciplinar, entre la
universidad y la escuela. En palabras de Jurjo Torres (2006), un curriculum integrado es una
respuesta que se organiza desde el sistema educativo para poner en contacto a los/as
estudiantes con la realidad. El curriculum integrado intenta tomar una parcela de la realidad,
algo que sea relevante o significativo, la investiga, y establece puntos de encuentro con el
conocimiento disciplinar.

En Practica Educativa Il se trabaja en la articulacion entre la universidad y la escuela, territorio
donde se desarrolla la profesion docente. La practica docente es un campo de produccion de
saberes propios, que forman parte de los demas saberes que se aprenden en la formacion
disciplinar. Este vinculo entre universidad y escuela, formacion docente y disciplinar, exige
trabajar el doble sentido del saber y la otredad, sentido politico de la ensefianza en la
universidad.

En palabras de Davini (2015):

La valorizacion de la practica como fuente de experiencia y desarrollo; la importancia de los
intercambios situados entre los sujetos; el papel del docente como constructor de la

experiencia; la diversidad de situaciones en las aulas y su complejidad, asi como en sus
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dimensiones implicitas; el papel de la reflexion sobre la practica y la dimension artistica y

singular de la docencia, destacando o mencionando la dimension técnica (p. 19).

Pensar en este valor formativo ayuda a acercar los conocimientos académicos a problemas
reales y contextualizados. Perrenoud (2010) sefala que las practicas hacen referencia a
organizar situaciones de aprendizajes apropiadas para los/as sujetos/as y los contextos,
gestionar el desarrollo de la ensefianza y de los aprendizajes de los/as estudiantes,
programar secuencias de ensefanza y de aprendizajes mas amplias, utilizar nuevas
tecnologias, trabajar en equipo e integrarse en la escuela, afrontar los deberes y dilemas
éticos de la profesiéon y reflexionar sobre sus practicas, sus dificultades, obstaculos vy
progresos.

En Practica Educativa |l los/as estudiantes asisten para realizar practicas en dos Colegios
Secundarios de la ciudad durante todo el primer cuatrimestre. Las mismas consisten en
aportar en el disefio de trabajos practicos/consignas que los/as docentes estan trabajando,
acompanar a los/as alumnos/as en la resolucion de actividades que se presenten, en algunas
ocasiones los/as docentes le permiten llevar a cabo intervenciones para explicar un tema a
trabajar o actividades que pueden ayudar a seguir profundizando lo que se viene trabajando,
entre otras funciones.

En estas practicas educativas, los/as estudiantes deben focalizar sus observaciones en todo
las situaciones que se desarrollan en las aulas, a modo de ejemplo: cuales son los saberes
disciplinares que se presentan, cuales son los objetivos que los/as docentes se proponen
para abordar los mismos, qué actividades se disefian y trabajan para alcanzar la construccion
de esos saberes en conjuntos con los/as alumnos/as, cuales son los recursos que se utilizan,
cuales son las metodologias de trabajo que funcionan con mayor fluidez dentro de ese grupo
de alumnos/as, entre otras.

Mientras realizan estas practicas en los colegios secundarios, los/as estudiantes del
Profesorado trabajan en el diseno de secuencias didacticas, en las cuales deben recuperar
los conceptos que se estan trabajando en las practicas que realizan. Los mismos deben ser
presentados desde situaciones problemas en contexto situado, que permitan su abordaje
desde la Educacion Sexual Integral (ESI), Educacion Ambiental Integral (EAI) o Derechos
Humanos (DDHH).

Este abordaje permite trabajar en la alfabetizacion cientifica (Meinardi, 2010), tanto del/la
estudiante del Profesorado como la del/la alumno/a del colegio secundario, ya que permite

aprender a usar el conocimiento cientifico en la toma de decisiones que impactan en la vida
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social, politica, econdmica, cultural, etc. La alfabetizacion cientifica, por lo tanto, forma parte

de la construccion de la ciudadania y del derecho a la educacién.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

En Practica Educativa Il se prioriza la vinculacion entre la universidad y escuela, ya que se
considera que es el territorio donde los/as futuros/as estudiantes van a desarrollar su
profesién. Como se menciond con anterioridad, se llevan a cabo durante todo un cuatrimestre
practicas educativas en dos colegios de la ciudad. Del registro de estas practicas los/as
estudiantes deben completar y registrar semanalmente lo que observen en una nota de
campo (Anijovich, 2009), instrumento que sirve para que puedan plasmar las observaciones
e intervenciones que van suscitdndose en sus propias practicas. Este registro narrativo de la
observacion permite simultdneamente ir estableciendo y fortaleciendo relaciones con los
argumentos tedricos del sentido politico de la formacion de docentes en Ciencias Bioldgicas,
lo cuales se trabajan en las clases del espacio curricular.

Notas de campo

Se espera que con este instrumento puedan tomar “notas de campo” de lo observado en cada
una de las clases a las que asistan en el marco de la prictica educativa.

Informacion general a registrar:
Practicante:

Institucion:

Materia:

Docente g cargo:

Afio y division:

Horario:

Cantidad de estudiantes:

L Comentarios e
Hora Descripcion . .
inferencias

wrr_______an [ P B

Figura 1. Instrumento extraido de la Especializacion en Ensefianza de las Ciencias Naturales

La propuesta de ensefianza que se lleva a cabo desde el espacio curricular es establecer
vinculos tedricos y practicos, entre las practicas educativas que los/as estudiantes realizan
en los colegios y el disefio de secuencias didacticas situadas en relacién directa con los
saberes que se producen en las mismas.

Cada estudiante debe recuperar cuales son los conceptos que se estan trabajando en las
aulas donde estan llevando adelante sus practicas educativas. Se les presentan los disefios

curriculares del Ministerio de Educacién de la Provincia de La Pampa, y deben buscar en qué
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ejes se encuadran esos conceptos que fueron identificados, cuales son los objetivos y la
fundamentacion vigente que sostiene la importancia pedagoégica de trabajarlos en los afios
escolares del Nivel Secundario.

En Practica Educativa Il se entiende al disefio de secuencias didacticas como una de las
tareas mas importantes que tiene un/a docente (Sanmarti, 2002). Existe por lo tanto una
intencionalidad educativa orientada a la practica, dado que cuando disefiamos una secuencia
didactica se hace pensando en su implementacién (Taboada, 2021). Este proceso requiere
que los/as estudiantes deban tomar decisiones respecto a lograr resolver con estas
propuestas de ensenanza las necesidades que observen en el contexto aulico de los colegios
secundarios a donde asisten.

En este contexto no existen entonces recetas, ni Unicas formas de secuenciar. Por lo tanto,
desde este espacio curricular se invita a pensar las secuencias como un conjunto de
actividades didacticas que respetan un orden para la construcciéon de los saberes relevantes
(Sanmarti, 2002). Cada secuencia es una unidad de planificacion, que posee un principio y
un final, enmarcada en un curriculum prescripto (propuesta politico-educativa que regula el
quehacer de nuestras escuelas) y en decisiones curriculares asumidas en el nivel institucional
y aulico (Taboada, 2021).

Se propone a los/as estudiantes del Profesorado comenzar el disefio de las secuencias
didacticas pensando una situacién problema introductoria que resulte motivadora vy
significativa para los/as alumnos/as de los colegios secundarios donde realizan sus practicas
ya que conocen el contexto. Se entiende al problema como un hecho, una situacion, un
planteamiento que no puede resolverse automaticamente mediante los mecanismos que
normalmente utilizamos, sino que exige la movilizacion de ciertos recursos intelectuales
(Garcia & Garcia, 1995). Comenzar con una situacion que problematiza los saberes, permite
gue se genere una situacion novedosa que estimula la curiosidad cientifica. La situacién inicial
presentada, debe recuperarse a lo largo de toda la propuesta de ensefianza, ya que forma
parte de un proceso que se va desarrollando y reformulando en el transcurso de la
construccion (Garcia & Garcia, 1995).

Los/as estudiantes del Profesorado deben tomar algunas decisiones al momento de pensar
que situacion problematica pueden presentar para la construccion de los conceptos
seleccionados, ya que la misma debe permitir el trabajo desde un abordaje de temas
transversales (Meinardi, 2010) tales como la Educacion Sexual Integral (ESI), Educacion
Ambiental Integral (EAI) o Derechos Humanos (DDHH).

Una vez que definen desde que abordaje van a trabajar en sus propuestas, realizan una

lectura de la legislacién vigente para poder fundamentar su trabajo desde los derechos que
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estas politicas publicas prescriben. En las secuencias didacticas que abordan un encuadre
de trabajo desde la ESI realizan una lectura y analisis de la Ley 26.150, mientras que si lo

hacen desde la EAl revisan la Ley 27.621.

VALORACION ANALITICA - LOGROS Y DESAFIOS FUTUROS

De la experiencia en Practica Educativa |l los/as estudiantes del Profesorado en Ciencias
Bioldgicas de la UNLPam, disefian y presentan sus secuencias didacticas transversalizadas
desde un abordaje en DDHH, ESI y EAL.

Estas propuestas de ensefnanza son socializadas a través de un Padlet. Esta herramienta
digital permite que cada trabajo quede publicado formando parte de un repositorio donde
pueden leerse cada propuesta, intercambiarlas y utilizarlas en caso que sea necesario
trabajar algunos de esos conceptos en futuras propuestas.

Algunas de las secuencias que se disefiaron son: para trabajar conceptos en relacion a
reproduccidon humana abordada desde la intersexualidad; efectos sobre el sistema
respiratorio debido a los basureros a cielo abierto; el agua como un recurso natural y su
consumo como un DDHH en relaciéon a las enfermedades ocasionadas por el consumo de
agua contaminada; efectos del glifosato en el desarrollo embrionario humano; células y
homeostasis en relacién a las terapias hormonales cruzadas; puerperio: maternidades vy
paternidades en relacion al sistema reproductor humano; trastornos alimenticios y sus efectos

sobre el sistema digestivo.

Bienvenidxs al padlet de socializacién de secuencias didacticas. Deberdn pener el nombre/s y apellido/s de las personas que trabajan en la secuencia didéctica, y el

tema que han seleccionado. Saludos Beti, Noe, Mari y Vale!

Secuencia Didactica:
Nacaratti, Santiago;
Cardosi, Juan J.

Secuencia Didactica:
Aloisio, Luana; Burgués,
Julieta; Lezcano, Fabian.

. Secuencia Didactica:
| Vitale Ayelén, Vazquez
Ramos Nazarena

Secuencia Didactica:

Secuencia didactica

intersexualidad: Luis,
Mari, Mica.

Andrés Schamper y
Tomés Beneitez

secuencia didactica

Samanta Cejas y Natalia
& Mage

& Tema: Sistema Digestivo en
Relacidn a los Trastornos

§ Santiago Nacarattiy
| Juan J. Cardosi

Grupo: Vazquez
Nazarenay Vitale Ayelen

ema: Proteinas y Terapia
¥ Hormonal

Afo: éto.
§ Ciclo Orientado

SECUENCIA DIDAC-
Tica

Tema: Problematicas
ambientales y su impacte en la

Alimentarios.
Afo: ler Afo de la Secundaria
g Ciclo: Basico.

Figura 2. Padlet Practica Educativa Il: secuencias didacticas.

En cada una de estas secuencias didacticas los/as estudiantes tuvieron en cuenta los

conceptos que se estaban trabajando en sus practicas en los colegios, y lograron repensar
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cuales podrian ser otros modos de abordar las propuestas, desde la problematizacién y
teniendo en cuenta la ES| y EAI.

Del desarrollo de esta experiencia los/as estudiantes mencionan que esta forma de trabajar
(a través de la problematizacion y la incorporacion de este abordaje) al comienzo les resulta
dificultoso. Muchos/as de ellos/as sostienen que esto tiene que ver con que hasta ese afio de
cursada de la carrera tienen una formacion predominantemente monodisciplinar (Meinardi,
2010). Pero que al momento de presentarles esta experiencia van pudiendo descubrir y
proponer el diseno de propuestas de ensefianzas que les resultan mas motivadoras tanto
para ellos/as como para sus alumnos/as del secundario.

Sostienen, ademas, que con esta propuesta de trabajo encuentran la posibilidad de trabajar
con una diversificacion de recursos didacticos, actividades y consignas, y sienten que el
aprendizaje es relevante y significativo.

Otro de los logros que identifican los/as estudiantes es que cuando piensan en la
problematizacion inicial y un abordaje de la propuesta desde la ESI o EAI, identifican que se
pueden trabajar mas de un concepto en una misma propuesta de ensefianza. Es decir que
quizas una situacion problema que se presenta, se trabaje en mas de una secuencia didactica
a lo largo de un ano lectivo, ya que aborda mas de un concepto disciplinar para su
aprendizaje. A su vez, esta forma de trabajo permite que esta situacion-problematica sea
abordada en mas de una disciplina, transformandose en un trabajo interdisciplinario.

Otro de los logros que se identifican es como los/as estudiantes advierten rapidamente qué
propuestas podrian funcionar y cuales quizas no, debido a que conocen el contexto al estar
llevando a cabo las practicas educativas en los colegios secundarios. En este sentido dan
cuenta de qué actividades pueden funcionar, qué problematicas podrian ser significativas
para esos/as alumnos/as, cuales metodologias de trabajo proponer.

Por otro lado, los desafios que se presentan desde Practica Educativa Il son poder establecer
mayores vinculos con otros espacios curriculares de la carrera del Profesorado en Ciencias
Bioldgicas, para establecer formas de trabajo interdisciplinarias. Esto permitiria que al llegar
al 4° ano de la carrera los/as estudiantes tendran mayores ejemplos de propuestas de
ensefanza en este sentido. Y otros de los desafios que se desprenden de este es lograr
fortalecer la identificacion de situaciones problemas en contextos para iniciar sus propuestas
didacticas. En algunas ocasiones sucede que esta tarea presenta mucha dificultad en los/as
estudiantes del Profesorado porque desconocen que puedan iniciarse asi las propuestas de

ensenanza.

CONCLUSIONES
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En conclusion, a través de la integracién de conocimientos tedricos y practicos, desde la
Practica Educativa Il se facilita una comprension profunda de la docencia en contextos reales,
preparando a los/as estudiantes para enfrentar los retos de una educacién democratica y de
calidad.

El enfoque en la alfabetizacion cientifica, la vinculacidon con problematicas actuales y la
transversalizacion de temas como la Educacion Sexual Integral, Educacién Ambiental Integral
y Derechos Humanos, potencian el desarrollo de propuestas didacticas innovadoras y
significativas, enriqueciendo la formacion de los/as estudiantes del Profesorado. Estas
practicas también impactan positivamente en la formacion de los/as alumnos/as de Nivel
Secundario, propiciando una ciudadania critica y responsable.

Los logros alcanzados por los/as estudiantes del Profesorado evidencian la efectividad del
enfoque que propone el espacio curricular Practica Educativa Il, aunque persisten desafios
que invitan a seguir fortaleciendo la interdisciplinariedad y la capacidad de identificar y
abordar problemas contextuales en las propuestas didacticas. Continuar trabajando en estas
areas sera esencial para seguir mejorando la calidad y relevancia de la formacién docente,
asegurando que los/as futuros/as docentes presenten las herramientas para contribuir

significativamente al Sistema Educativo y a la sociedad en general.
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RESUMEN

En los ultimos afos, las instituciones educativas de nivel superior iniciaron procesos de
cambio organizacional mediante la incorporacién de la educacion inclusiva y con perspectiva
de género en los trayectos formativos de las carreras, en la formacion de los y las docentes
y en el disefio de programas. En este sentido, el objetivo de la siguiente ponencia es analizar
y comparar las asignaturas Teoria de la Organizacion y Organizacion Industrial teniendo en
cuenta las transformaciones implementadas a partir del “Taller de adecuacion de los
programas con perspectiva de género en las asignaturas del Instituto de Industria”. Esto
representd un hito para pensar la formacion y la ensefianza en administracion e ingenieria,
histéricamente establecida por varones, en los procesos de planificacion, desarrollo y

evaluacion, desde la interpretacion de dos docentes mujeres.

PALABRAS CLAVE: perspectiva de género; inclusion educativa; teoria de la organizacion;

organizacién industrial.
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INTRODUCCION

El contexto que nunca opera como “telén de fondo” pues son constitutivos y constituyentes
de la vida social en sus multiples esferas, significadas a la luz de las transformaciones
culturales, los modos de transmision, las subjetividades, el saber, el espacio y el tiempo -
dimensiones claves para repensar las politicas y practicas institucionales- (Cruz, Lopez y
Luquet, 2021:24).

En los ultimos afios, las instituciones educativas de nivel superior iniciaron procesos de
cambio organizacional mediante la incorporacion de la educacion inclusiva y con perspectiva
de género en los trayectos formativos de las carreras, en la formacion de los y las docentes
y en el disefio de programas. En este sentido, el objetivo de la siguiente ponencia es analizar
y comparar dos asignaturas teniendo en cuenta las transformaciones implementadas a partir
del taller de adecuacién de los programas con perspectiva de género, en los procesos de
planificacion, desarrollo y evaluacion, las asignaturas son Teoria de la Organizacion (TO) y
Organizacion Industrial (Ol), del Instituto de Industria (Idel) de la Universidad Nacional de
General Sarmiento (UNGS)*2. TO es una asignatura de primer afio que se ofrece para la
Licenciatura en Administracién de Empresas, la Licenciatura en Economia Industrial y el
Profesorado en Economia, mientras que Ol es una asignatura de quinto afo que se ofrece
para las carreras de Ingenieria Electromecanica, Ingenieria Quimica y la Licenciatura en
Administracién de Empresas. Por lo que pretendemos debatir lo establecido y lo naturalizado
en esas asignaturas en simultaneo al cambio de época en el que se circunscribe el Instituto
de Industria. De este modo, nos centramos en algunos discursos que posibilitan
transversalizar la perspectiva de género en el aula y fuera de ella (Cruz, Lépez y Luquet
(2021), facilitando la interpretacion de que la educacion no solo es sinébnimo de trabajo, sino
ademas lleva a la reflexividad liberadora de los sujetos*.

Es que los cambios estan atados a diversos niveles (macro, meso, micro) y el contexto -que

nunca opera como ‘telén de fondo”- permitié la participacion de mujeres en determinados

42 a Universidad Nacional de General Sarmiento fue fundada en 1993, esta ubicada en Los Polvorines,
partido de Malvinas Argentinas, en el Conurbano Bonaerense. Esta conformada por institutos. Entre
ellos, el Instituto de Industria que es el responsable de las actividades de formacion, investigacion y
vinculacioén asociadas al estudio, promocion y fortalecimiento del desarrollo econdmico sustentable, a
través del abordaje de problematicas tecnolégicas, econémicas, administrativas y sociales de las
actividades de produccidn de bienes y servicios. En este marco, es el responsable del dictado de las
carreras: Ingenieria Industrial, Ingenieria Electromecanica, Ingenieria Quimica, Licenciatura en
Administracién de Empresas, Licenciatura en Economia Industrial, Licenciatura en Economia Politica,
Licenciatura en Sistemas y Tecnicatura en Automatizacién y Control
43 Diria Skliar (2018), al referirse a la epojé, ese estado de ensofacion liberadora.
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ambitos institucionales que histéricamente fueron ocupados por varones, docentes
profesores e investigadores que adoptaron el paradigma del management implantado en
Argentina®, este es el caso del Instituto de Industria. Las politicas universitarias incidieron en
la insercidén de asistentes docentes e investigadoras mujeres, lo que generd un panorama
diferente, con expectativas y oportunidades. En tal sentido, el punto de partida que nosotras
identificamos como un hito formativo es el taller de “Incorporaciéon de la Perspectiva de
Género en las Asignaturas del Idel”. Desde ese momento, el enfoque de género en el disefo
curricular de la ensefanza (Caputo y Wainer, 2023; Lopez Louro, 2019) hizo visible la
necesidad de exponer otras formas para pensar la formacidon y la ensefanza en
administracion e ingenieria, conocida por las voces de varones. Como asi también, facilité la
interaccion entre mujeres de diversas disciplinas, y el sostenimiento de redes profesionales y
de colaboracion.

En relacién a la estructura de la ponencia, en primer lugar, abordaremos la caracterizacion
del problema alrededor de la necesidad de replantear los procesos formativos anclados en la
mirada de varones, que histéricamente se gestionaron en las carreras del Idel. Para ello,
identificamos los puntos de encuentro entre las disciplinas de la administracion y la ingenieria,
teniendo como referencia el panorama estadistico de mujeres y varones ingresantes, y asi
elaborar algunos supuestos sobre las barreras para ingresar a ciertos ambitos disciplinares
masculinizados, traducidos en cosmovisiones del sujeto idealizado.

En segundo lugar, describimos el desarrollo institucional de la educacién inclusiva y el
enfoque de género, a fin de aplicarlo a las experiencias en dos asignaturas, Teoria de la
Organizacion y Organizacion Industrial. Teoria de la Organizacion es una asignatura que
recibe estudiantes ingresantes, y Organizacion Industrial es una asignatura situada al final de
la curricula, a simple vista parecieran disimiles, sin embargo, advertimos que los programas
tienen sesgos y contenidos donde prevalece la mirada del mainstream, cuyo estereotipo es
el sujeto eficiente como si fuese un producto fabril (De Silva, 1999). En tercer lugar,
exponemos algunos alcances y desafios. Y, para finalizar, exponemos algunos lineamientos

estratégicos sobre los que esperamos continuar trabajando.

CARACTERIZACION Y PROBLEMATIZACION REFLEXIVA DE LOS PROCESOS
FORMATIVOS

44 En el sentido que lo dice Lobato (2002) en “Organizacién racionalidad y eficiencia en la organizacién
del trabajo en la argentina: el suefio de la americanizacion y su difusion en la literatura y la prensa”;
Gilli (2010) en “Construccion del saber administrativo en la Argentina”; o como se trata en “Matilda y
las mujeres en ingenieria en América Latina 2, Lerena y Paez Pino (2020).
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El Instituto de Industria de la UNGS surge en la década del noventa como una institucion
conformada por varones (ingenieros, economistas y, posteriormente, administradores) que
interpretaron a su modo la demografia y el tejido social, educativo, empresarial y productivo.
En los inicios, hubo muy pocas referentes mujeres, esto se reflejo predominantemente en
ingenieria, donde la representacién femenina fue nula durante los primeros anos; en
economia fue distinto debido al ingreso de algunas investigadoras-docentes reconocidas por
su trayectoria-; en administracion, fue tardia. En términos porcentuales, la planta permanente
actual de investigadores e investigadoras docentes (interinos y contratados) esta conformada
por un 70% de varones y un 30% de mujeres. En su mayoria, las mujeres ocupan puestos de
asistentes docentes, hay escasas profesoras adjuntas y solo dos profesoras asociadas.

En términos tedricos, la falta de representacidén femenina tiene antecedentes en los sistemas
neoclasicos que no contemplan a las mujeres como un sujeto econémico, segun Panaia et al
(2020) “desde lo institucional, las barreras para entrar en ciertas areas de trabajo muy
masculinizadas dificultan los avances, aumentan las posibilidades de acoso o de
desvalorizacion de su trabajo. (...) En el campo de la educacion, detras de un discurso
aparentemente igualitario positivo y transparente, se reproduce un reforzamiento de los
estereotipos de género y se esconde el miedo de la presencia masiva del otro sexo” (Panaia
et al, 2020: 167).

De alguna manera, este tipo de disefio institucional repercutio en el desarrollo de los primeros
proyectos de investigacién, asi como en la concepcién de la oferta formativa de grado y
postgrado. El Instituto fue posicionandose como un agente educativo reconocido en el nivel
superior, y con el correr de los aios, esos saberes entremezclados con saberes de mujeres,
promovieron el interés en el rediseio de las curriculas con enfoque de género, como asi
también, en diversas estrategias (acotadas) que suavizaron las estructuras de pensamiento
tradicionales.

Teniendo en cuenta esto, iniciamos un proceso de desnaturalizacion de la formacién y la
ensefianza de saberes en pos de la construccion de un “individuo eficiente y positivo”, es
decir, el self man made (Cabanas Diaz, 2013) un sujeto neoliberal contemporaneo que sigue
reproduciendo patrones de comportamiento y roles al interior de las disciplinas de manera
endogamica, sostenida por discursos y estereotipos del varon “el director”, “el gerente”, “el
supervisor”, “el ingeniero”, “el administrador”, jerarquizando hacia adentro de los ambitos
empresariales, como también hacia adentro de las propias profesiones, y asi deslegitimar el
rol de las mujeres. En concomitancia, es posible indagar en una institucién alternativa, donde

exista espacio para las practicas y los usos distintos y diversos. En concordancia,
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proponemos la mirada de Lopes Louro, Seaone, y Martinez. (2019) en Curriculo, género y
sexualidad: Lo "normal”, lo "diferente" y lo "excéntrico”, donde exponen:
“Los discursos resultan de un “saber”, como el que afirma, por ejemplo, que, frente a
las tragedias personales, las mujeres activan zonas cerebrales diferentes y mas
amplias que aquellas movilizadas por los varones. Los discursos se traducen,
fundamentalmente, en jerarquias que son atribuidas a los sujetos y que son, muchas
veces, asumidas por los propios sujetos. Por eso, para las educadoras y los
educadores es importante saber como se producen los discursos que instituyen
diferencias, cuales son los efectos que los discursos ejercen, quién es marcado como
diferente, cdmo los curriculos y otras instancias pedagdgicas representan a los
sujetos, qué posibilidades, destinos y restricciones la sociedad les atribuye” (2019:5).
En consecuencia, a partir de la intervencion de dos investigadoras docentes mujeres, se
inician nuevos proyectos mixtos e interdisciplinarios para el fortalecimiento de vocaciones
tempranas y la formacion inclusiva en profesiones tecnoldgicas, desde una perspectiva
innovadora y transformadora que discute los imaginarios laborales de la empresa, los
modelos ocupacionales, y los perfiles profesionales, heredados de la formacién
preuniversitaria -con orientacion en la educacidon técnica y de economia y gestién, del
bachiller y del técnico industrial. En efecto, desde hace mas de diez afios, se evidencian
nuevos discursos e instancias pedagdgicas que disienten con la unica y mejor manera

establecida por el disefio curricular de varones.

MUJERES Y VARONES QUE ESTUDIAN ADMINISTRACION E INGENIERIA EN EL
INSTITUTO DE INDUSTRIA

En el marco del proyecto de investigacién, donde estudiamos la conciencia ambiental en
pymes familiares de segunda y tercera generacion, surgio la necesidad de investigar los
modelos mentales de las generaciones de hijas e hijos, sus profesiones y los principales
aprendizajes en la gestién de la empresa. Estos intercambios nos llevaron a reflexionar sobre
la formacién en administracion e ingenieria y a identificar los puntos de encuentro y las
diferencias de las disciplinas, y de las asignaturas. Ademas, el cambio de época y la
transversalizacion de los esquemas cognitivos y de formacién, inciden directamente en como
es el proceso de identidad profesional que atraviesan los y las estudiantes. Mientras desde
la Ingenieria, en general, el énfasis esta puesto en atender cuestiones vinculadas a la
produccion y la gestién de las operaciones, al disefio y el mantenimiento de las instalaciones.
Desde la Administracion, se pone el foco en el cash flow y en la gestion de las areas

transversales de toda la organizacion. De las dos maneras, se ha emulado a las estructuras
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eficientes Tayloristas hacia adentro de la formacién universitaria al mismo tiempo que se
proyectaron estereotipos funcionales al varén.

Ahora bien, frente a este contexto de incertidumbre por diversas cuestiones sociales,
politicas, culturales y de mercado, sumadas las preocupaciones generadas en el aula, nos
preguntamos ¢ Quiénes estudian administracion? ;Quiénes estudian ingenieria? A partir de
datos provistos por la Direccidon de Planificacion de la Secretaria Académica de UNGS, es
posible obtener una mirada parcial de los ultimos cinco anos. En relacién a Ingenieria
Industrial, solo el 24% de personas que finalizan la carrera son mujeres. Mientras que, la
matricula de esta carrera esta compuesta por un 32% de estudiantes mujeres. Respecto a
Ingenieria Electromecanica, es notorio observar que tan solo el 10% de la matricula
corresponde a estudiantes mujeres y que solo el 8% de quienes finalizan esta carrera son
mujeres. En cambio, en Ingenieria Quimica el 60% de la matricula estd conformada por
mujeres y, un poco mas del 50% de graduadas/os son mujeres. En cuanto a la Licenciatura
en Administracion de Empresas, aproximadamente, el 63% de las inscripciones corresponde
a mujeres y, por su parte, quienes han finalizado la carrera, estan representados/as por un
67% de mujeres.

Entre los hallazgos es posible inferir que las mujeres que ingresan al Idel eligen mayormente
las carreras de Administracion de Empresas, luego Ingenieria Quimica, Ingenieria Industrial,
y, por ultimo, Ingenieria Electromecanica®*. En cierto modo, resulta interesante poder
plantearnos las siguientes preguntas que en algun momento retomaremos en el transcurso
de otras investigaciones: ; Qué imaginarios llevan a que las mujeres elijan Ingenieria Quimica
y Administracion? ¢ Por qué Ingenieria Industrial es una carrera elegida por varones mas que
por mujeres? ;Cuales son los motivos para que la Ingenieria Electromecanica no sea
motivadora para las mujeres? ; Qué entornos educativos, sociales y culturales promueven las
carreras tecnolégicas? ; Como implementar estrategias que relacionen a las mujeres con las
ofertas educativas que histéricamente posicionaron a varones?

Para finalizar esta seccién, es importante mencionar tres cosas. Por un lado, las estadisticas
nos interpelan sobre la existencia de barreras para entrar en ciertos ambitos disciplinares
masculinizados, como lo son las ingenierias, a diferencia de la administracién. Esto deviene
en cierto modo de la formacion preuniversitaria y de los discursos dominantes. Por otro lado,

este primer analisis nos lleva a priorizar el analisis de los procesos formativos y los discursos

45 Se especificaron las carreras que se estan analizando en este texto. Si consideramos todas las
carreras del Idel, la seleccion femenina por dichas carreras sigue este orden de prioridad: Licenciatura
en Administracion de Empresas, Ingenieria Quimica, Licenciatura en Economia Industrial, Ingenieria
Industrial, Licenciatura en Economia Politica, Licenciatura en Sistemas, Tecnicatura Universitaria en
Automatizacién y Control y, finalmente, Ingenieria Electromecanica.
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inclusivos, que derriban barreras, mitos y desincentivos sociales. Finalmente, pareciera que
las elecciones de las estudiantes mujeres, empiezan a marcar nuevos caminos disciplinares
e institucionales que apuntan a visibilizar los roles a futuro que tendran las “administradoras
de empresas’, las “ingenieras”, las “gerentas”, las “directoras”, las “supervisoras”, en demérito
de los atributos que ratifican al varén como el sujeto “eficiente”, “ingenioso” y uUnico. Las
generaciones venideras empoderadas y conscientes de sus derechos, tienen argumentos

que contrarrestan al modelo dominante que concibe a la mujer “objeto”, “sumisa”, “timida”,

“docil”, “nifa”, -en el sentido que lo dice Winkin (1991), en Los momentos y sus hombres.

LA EDUCACION INCLUSIVA Y EL ENFOQUE DE GENERO EN ORGANIZACION
INDUSTRIAL Y TEORIA DE LA ORGANIZACION
Es posible identificar diferentes direcciones desde donde se repiensa el papel de la
Universidad: en su relacion con el Estado, como aporte sustancial en la definicion y
elaboracion de politicas publicas; en su relacién con “La sociedad”, entendida
fundamentalmente a través de sus organizaciones, en lo que supondria un aporte directo al
mejoramiento de la calidad de vida y de solucién de problematicas especificas que
vehiculizan estas organizaciones; en la articulacion creativa y critica con el mundo del
empleo, no ya desde la perspectiva de la “empleabilidad”, sino desde una valoracion del
trabajo como espacio de desarrollo personal, pero también colectivo ligado al desarrollo
nacional y regional; y, fundamentalmente, en su capacidad de reconocimiento e inclusion
protagonica y efectiva de las nuevas generaciones y grupos minoritarios atravesados por las
dinamicas de sociedades con una herencia fuerte de desigualdades y exclusiones (Morandi,
Ros y Ungaro, 2014) (en Cruz, Lopez y Luquet, 2021:22-23).
Desde 2021 el Idel implementa el taller de adecuacioén de los programas con perspectiva de
género en las asignaturas, el mismo se diagramé para varias cohortes formativas a fin de
alcanzar las 124 asignaturas que forman parte de la 6rbita académica del Instituto. Esto
guarda relacién con los lineamientos y acciones de la universidad para generar y validar
resoluciones y normativas especificas, orientadas a promover mayores condiciones de

equidad y trato digno, asi como proteger y garantizar derechos*. En el marco de las politicas

46 E| Estatuto General de UNGS, reformado en 2017, establece en el articulo N°1 que "son propdsitos
constitutivos y fundamentales de la Universidad acompanar los acontecimientos y los cambios que se
operen en la sociedad; construir una Universidad democratica (...) sosteniendo como valores la
realizacion de la persona en libertad, el respeto a la diversidad (...). Por su parte, el articulo 4° revela
velar por “la garantia del derecho a la educacién universitaria de todas las personas sin distincion ni
discriminacion alguna; el respeto por las diferencias personales garantizando la integraciéon de todas
las perspectivas enmarcadas en los derechos humanos; la solidaridad con individuos y colectivos
sociales que se encuentran en situacién de vulneracién de derechos y el acompafiamiento en los
reclamos y luchas por su restitucion; (...) el desarrollo de una politica de inclusién educativa y laboral
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de la universidad, se vienen generando un conjunto de programas y proyectos que, de
manera articulada, apuntan a la formacion obligatoria con perspectiva de género, el lenguaje
inclusivo, el abordaje de situaciones de violencia y los lineamientos para la inclusién travesti,
transexual y transgénero®’.

La interpretacion de la perspectiva de género en los programas, consistido en realizar una
revision general de los programas escritos, pero también considerar su funcion como
herramienta de planificacion para orientar a las y los docentes sobre qué ensenar, como
hacerlo y qué aprendizajes debieran ir apareciendo en las cursadas. En la busqueda hacia
nuevas estrategias de ensefanza en el nivel superior es posible trazar recorridos amplios,
atravesando teorias pedagdgicas, teorias cognitivas que inciden en la variedad de estructuras
mentales. Es por eso que, nos adentramos en la revision disciplinar, no solo de los contenidos,
sino también del discurso, la escritura, la evaluacién, como de otras miradas posibles en cada
asignatura.

Organizacion Industrial y Teoria de la Organizacién son dos asignaturas que tienen como
objeto de estudio a la organizacién: una en términos practicos, la otra en términos tedricos,
en la medida solicitada por cada disciplina. En algunos casos nos detuvimos en darle
visibilidad a las referentes mujeres en la administracién y la ingenieria, las posibles
“Matildas”®, y, en normativas y legislaciones, en estadisticas, y en otras logicas, tales como:
el papel que desempefiaron las mujeres en la historia industrial y en la teoria de la
organizacién, la insercién de la mujer en actividades productivas y empresariales, la
construccion de un sujeto emocional que pueda transcurrir su formacién desde las vivencias

personales y el intercambio en el aula, la promocion de la continuidad de la cursada, la

plena y equitativa para las personas con discapacidad, a las que garantiza la accesibilidad fisica,
comunicacional, académica y los apoyos necesarios para el desarrollo de todas sus capacidades; la
promocién de una perspectiva de géneros transversal a todos los ambitos de la universidad,
estimulando su abordaje institucional a través de propuestas curriculares, orientaciones de
investigaciones y la implementacién de politicas que impulsen el respeto a todas las manifestaciones
de las identidades de género y las orientaciones sexuales dentro de la universidad.

47 Para més informacién, ver: Resolucién Consejo Superior (CS) N°5936/2016 de adecuacion registral
conforme identidad de género autopercibida; Resolucién CS N°6328/2017 que detalla los lineamientos
del Programa de Politicas de Género y define el procedimiento para el abordaje de situaciones de
violencia de género; Resolucion CS N°7400/2019 respecto al empleo del lenguaje inclusivo en
cualquiera de sus formas y modalidades en producciones académicas; Resolucion CS N°7291/2019
de formacion obligatoria con perspectiva de género para toda la comunidad UNGS; Resolucion CS
N°7878/2021 explicitando los lineamientos para la inclusion travesti, transexual y transgénero

48 E| “Efecto Matilda”, es acufiado por Margaret Rossiter como derivacion del concepto “Efecto Mateo”
de Robert Merton. Mientras que la nocién de Merton, describe la distribucién desigual de recompensas
en el ambiente cientifico a favor de cientificxs consagradxs —y en detrimento de aquellxs de menor
renombre-; el “Efecto Matilda” observa un fendmeno equivalente de generacion y persistencia de las
desigualdades en las oportunidades de carrera entre mujeres y varones. En este caso las mujeres son
victimas de un fendmeno de acceso desigual en materia de visibilidad de su produccién y en el acceso
a puestos de mayor jerarquia en el mundo cientifico y académico, en los cuales dominan los hombres.

120

COLECCION DOCENCIA UNIVERSITARIA | 6 | Derechos humanos, ciudadania y democracia: la universidad y los retos urgentes del presente



Transversalidades E

reflexion de otros esquemas de pensamiento vinculados a derribar sesgos de desigualdades,
violencias y estereotipos de género, como conceptos trascendentales: “segregacion
vertical”*®, “techo de cristal”®, “brechas de género™’.

Seguidamente analizaremos el proceso en términos del propdsito de las asignaturas, la
planificacion, el desarrollo y la evaluacion.

ORGANIZACION INDUSTRIAL. La asignatura Ol tiene como propésito que las y los
estudiantes adquieran conocimientos especificos relativos al funcionamiento de una
organizacién, la cual conforma un sistema complejo inmerso en un ambiente globalizado por
lo que requiere interactuar con el mismo de forma sistémica®?. El abordaje se realiza a partir
de una resefia histérica del sistema productivo, transitando posteriormente por distintos
aspectos y metodologias para la gestidon productiva de una organizacion. Para ello, se tratan
tanto aspectos humanos, como tecnoldgicos y econdmicos, buscando fortalecer la actuacion
profesional de quienes se graduen en las respectivas carreras®. Al ser una asignatura de
caracter tedrico-practico, hace énfasis en las caracteristicas distintivas de cada entorno
productivo y las decisiones operativas que se deberan tomar considerando cada entorno,
junto con las caracteristicas de cada organizacion. Contribuye a que las y los estudiantes

sean capaces de: gestionar, planificar, ejecutar y controlar proyectos de ingenieria; proyectar,

49 Segregacion vertical: refiere a que la insercién en puestos laborales de decisién es mas compleja
para las mujeres debido a los estereotipos de género -que definen la existencia de actividades
“masculinas” y “femeninas”-, como a la masculinizacion de los espacios de poder y conduccién (Buenas
practicas en la incorporacion del enfoque de género en el ambito productivo, Gabinete de Género del
Ministerio de Desarrollo Productivo, 2021).
%0 Techo de cristal (traduccion del inglés glass ceiling): “concepto utilizado para designar una barrera
invisible, pero con efectos reales, que dificulta o impide la promocioén de las mujeres a lo largo del
tiempo y aumenta la brecha salarial, independientemente de las calificaciones que estas tengan.” (Ley
Micaela en el sistema universitario nacional, 2020).
51 Brecha de género: “Diferencias existentes entre mujeres, varones y personas de identidades no
binarias, en relacion con las oportunidades y el acceso, uso y control de los recursos, asi como con el
disfrute de los beneficios de la organizacion y de la sociedad en general. Las brechas se manifiestan
en discriminaciones, desigualdades que limitan el ejercicio de los derechos humanos, el bienestar, y el
desarrollo integral de las personas” (Producir Igualdad, Ministerio de Desarrollo Productivo, 2021).
%2 Los contenidos minimos de Organizacion Industrial fueron actualizados en 2023 con los nuevos
planes de estudio de Ingenieria Electromecanica -Resolucion (CS) N°8594/23- e Ingenieria Quimica -
Resolucion (CS) N°8595/23-. Actualmente esos contenidos minimos incluyen los siguientes temas:
concepto de empresa; organizacion y gobierno; la perspectiva de género como herramienta para el
desarrollo de las organizaciones; planeamiento industrial; indicadores: productividad, eficiencia y
eficacia; logistica interna y externa; localizacion de proyectos industriales; localizacion y distribucion en
planta; métodos y tiempos; planificacion y control de la produccion; ingenieria del producto; ingenieria
de procesos; gestion de compras y almacenes; administracion del mantenimiento -mantenimiento
productivo total; calidad, gestidon de la calidad total, aseguramiento de la calidad; administraciéon de
proyectos, sistemas PERT y CPM.
%3 La asignatura Organizacion Industrial esta organizada considerando el tratamiento de las siguientes
unidades tematicas: 1. Industria y productividad; 2. Estudio del trabajo: métodos y tiempo; 3. Ubicacién,
distribucion y disefo de planta; 4. Planeamiento y programacion de la produccion y de los inventarios;
5. Gestion de la calidad industrial; 6. Mantenimiento.
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dirigir y controlar la construccién, operacion y mantenimiento de las instalaciones fisicas de
las organizaciones; y a desempenarse de manera efectiva en equipos de trabajo y
comunicarse con efectividad.

Planificacion. En 2021 se reformuld el programa y se reconsideraron particularmente los
siguientes aspectos: i) adecuacion de la redaccion con lenguaje inclusivo, particularmente,
buscando el uso de palabras genéricas, tales como “el estudiantado”, “el equipo docente”,
etc. o bien se reemplazd por la forma “femenino y masculino”; ii) redefinicidn de los resultados
de aprendizaje con especial hincapié en que cada estudiante incorpore la mirada inclusiva
para su vida profesional, atendiendo a los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
Organizacion de las Naciones Unidas; iii) redefinicion de los objetivos de la asignatura
considerando la perspectiva inclusiva y las incumbencias profesionales de cada una de las
carreras; iv) inclusion del tratamiento del papel que desempefaron las mujeres en la historia
industrial y del “Progreso y evolucién de la insercidon de la mujer en actividades productivas y
empresariales en América del Sur”, de esta manera, se espera que identifiquen la importancia
de la incorporacién del trabajo de la mujer y de otras identidades de género en la estructura
econdmica formal (CEPAL). Asimismo, al estudiar la definicién de instalaciones y distribucion
de plantas industriales, se realiza un tratamiento especial respecto de la importancia que tiene
la incorporacién de la mirada inclusiva en los puestos de trabajo; v) se actualizé la bibliografia,
particularmente, se agregaron textos especificos escritos por mujeres referentes de
universidades nacionales argentinas, saliendo de los autores habituales varones y de
origenes geocéntricos (europeos o norteamericanos), vi) finalmente, se redisefid el aula
virtual propiciando herramientas que posibiliten la continuidad pedagdégica de cada estudiante
(informacion relativa a los programas de género institucional).

Desatrrollo. i)Se incluy6 la realizacion de un trabajo evaluativo para asegurar la incorporacion
de conceptos que surgen de la vida laboral: “violencia de género”, estereotipos, sesgos,
“segregracion vertical”, “techo de cristal’, entre otros; ii) se procedi6é a la adecuacién de la
escritura de materiales didacticos con perspectiva de género: se reescribieron incorporando
terminologia inclusiva y también se buscé eliminar los sesgos de género (Por ejemplo: cuando

1]

un ejercicio indicaba “el gerente de produccién...”, se reemplazd por “la gerencia de
produccion...” o “la gerenta de produccion...”; iii) se planificd la realizacion de charlas
especificas buscando visibilizar puestos histéricamente masculinizados y actualmente

llevados a cabo por mujeres, buscando transmitir vivencias para asi derribar mitos y
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limitaciones -muchas veces autoimpuestas, como consecuencia de la educacién que hemos
recibido las mujeres en las instituciones educativas y en nuestros hogares-°.

Evaluacién. Se propuso la realizacion de un trabajo integrador, donde se solicita el armado
de grupos intergénero e interdisciplinarios (considerando la pluralidad de carreras que cursan
la asignatura). En el mismo, también se solicita que realicen un analisis respecto a la
redefinicion de roles que usualmente se esperan para mujeres y varones. También se
incorporaron ciertos cambios en el proceso de evaluacién de la asignatura: i) el trabajo
especifico para analizar estereotipos de género, fue orientado hacia el analisis de los campos
de accién futuro de las carreras. Dicho trabajo no solo busca la comprensién de aspectos
especificos de la tematica, sino que cada estudiante a través de una investigacion acotada,
encuentre ejemplos especificos para cada concepto mencionado, apelando a la generacion
de aprendizajes significativos. ii) se promueve la continuidad formativa de cada estudiante a
lo largo del cuatrimestre, atendiendo a problematicas particulares y especificas y favoreciendo
el aprendizaje implementando el uso de herramientas autogestionadas, tales como videos
especificos, cuestionarios en moodle, clases de consulta, etcétera.

TEORIA DE LA ORGANIZACION. La asignatura TO tiene como propdsito acercar a los y las
estudiantes a las problematicas del campo de estudio de organizaciones privadas, estatales
y sociales, y para lograrlo, se trata la evolucion histérica del pensamiento organizativo®. En
2023, dos docentes participaron en el taller de género, y a inicios de 2024, desde la
coordinaciéon académica del area de administracion se decidié avanzar con dicho proceso de
transformacioén. Esto significé que un equipo de trabajo mixto pudiera analizar de manera
transversal la problematica de género y de las diversidades en las organizaciones, a partir de

la revision de los contenidos y de la bibliografia de las ocho unidades®. Entre los objetivos

54 Para el desarrollo de las cursadas en cuanto a la efectivizacién de los cambios propuestos resultd
muy estimulante los diez afios de trabajo conjunto con el docente que diseid la asignatura, permitieron
observar ciertos sesgos habituales durante el cursado de la misma. Por ejemplo: dicho docente para
referirse al grupo de estudiantes indicaba: “muchachos”, ain cuando el grupo estuviera conformado
por varones y mujeres. En este sentido, actualmente se tiene un especial cuidado en la comunicacion
oral, durante las clases, incluyendo a varones, mujeres y disidencias.

%% | os contenidos minimos exploran las problematicas socio-organizacionales desde una perspectiva
histérica que abarca desde la Segunda Revolucion Industrial hasta la actualidad, haciendo foco,
ademas, en diversos acontecimientos en Argentina. Las unidades consideran la autogestion, la escuela
clasica, la teoria estructuralista, la escuela de relaciones humanas, la escuela de las nuevas relaciones
humanas y del comportamiento organizacional, la escuela neoclasica, el enfoque sistémico, las
problematicas del posfordismo, los efectos del proceso de modernizacién en las organizaciones
publicas y la emergencia de las organizaciones de la sociedad civil y de la economia social en el marco
de la implementacion de las politicas neoliberales en la region.

% En términos generales, las unidades pedagdgicas son: 1. Introduccién a los estudios
organizacionales; 2. Perspectiva clasica - La mirada instrumental; 3. Perspectiva estructuralista; 4. La
mirada organica. La perspectiva sistémica en las relaciones organizaciéon/entorno y
organizacion/trabajador/a. Los enfoques de la Psicosociologia de las organizaciones; 5. La
organizacion como escenario de interacciones sociales - Cultura Organizacional; 6. Perspectivas

123

COLECCION DOCENCIA UNIVERSITARIA | 6 | Derechos humanos, ciudadania y democracia: la universidad y los retos urgentes del presente



Transversalidades E

en ensefianza se incluyd: a) Enfocar los temas de la asignatura desde la perspectiva de
género, para entender la distribucién de roles en las organizaciones y en la produccion de
conocimiento. b) Introducir a los y las estudiantes en el estudio de las organizaciones desde
el enfoque de género, y de las diversidades. En lo que respecta a los resultados de
aprendizaje se incluyeron: i) Conceptualizar criticamente la realidad para comprender
diversas situaciones de trabajo en diferentes configuraciones organizacionales, reconociendo
sesgos de género, entre otras desigualdades sociales. ii) Familiarizar al estudiantado con el
marco regulatorio nacional e internacional sobre el reconocimiento y la igualdad de la muijer,
del colectivo LGTBIQ+ y de las diversidades socioculturales e identitarias en las
organizaciones.

Planificacion. En relacion al programa, se tuvo en cuenta el lenguaje inclusivo en la redaccion
para mencionar a integrantes del equipo docente y estudiantes “El/La/X”, al mismo tiempo
que se hace alusion al sujeto femenino en las organizaciones privadas o en el estado,
indicando categorias como “operaria”’, “funcionaria publica”, “gerenta”. Se incluyeron
estadisticas nacionales y globales y legislacion sobre las diversidades. Se adecuaron los
objetivos en cada unidad, siguiendo debates contemporaneos del mundo organizacional y
problematizaciones de mujeres que aportaron al campo de conocimiento de los estudios
organizacionales. Esto permitido actualizar contenidos de las perspectivas organizacionales
(del mainstream) alrededor de: los roles asignados a las mujeres en la fabrica, en la
burocracia estatal, y en los experimentos de grupo; debates anclados en las nociones “efecto
Mateo” y “efecto Matilda”, como en la ritualizacién de la feminidad en el contexto macro social
y Su expresion en las organizaciones (“mujer objeto”, “mujer sumisa y timida”, “mujer décil”,
“‘mujer nifa@”, “mujer juguete”, etc.). En la misma linea, se agregaron nuevos conceptos
transversales tales como: “techo de cristal”, “paredes de cristal’®’, “suelo pegajoso”,
“‘mercado sexista”, “brechas salariales” y “brechas de género”, desde la concepciéon de
autoras (Tal como Barrancos y Heller) que introdujeron otro modo de interpretar a las

organizaciones en contextos de diversidad, muchas de ellas provenientes de la sociologia

actuales de los Estudios organizacionales: el posfordismo y la organizacion en red. Los efectos de los
procesos de modernizacion en las organizaciones publicas. La emergencia de las organizaciones de
la sociedad civil y de la economia social en el marco de la implementacién de las politicas neoliberales;
7. Teoria critica de las organizaciones.
S’Paredes de cristal: muros invisibles que segmentan su desarrollo educativo y profesional,
concentrando a las mujeres en sectores menos dinamicos y peor remunerados de la economia y
manteniendo una predominancia masculina en ramas como Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y
Matematica
%8 Suelo o piso pegajoso: concepto que se refiere a que las mujeres tienen numerosas dificultades para
poder abandonar la esfera de lo privado (el ambito doméstico por tareas de cuidado), hacia el espacio
publico, y que le dificultan el acceso al mercado laboral y/o a dedicar tiempo a su desarrollo profesional
(Catherine White Berheide, 1992)
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feminista y de los estudios organizacionales criticos. Ademas, en el programa se incluyeron
aspectos vinculados al establecimiento de una dinamica pedagdgica inclusiva, donde la
participacion en el aula (presencial y virtual) garantice la cooperacion, el respeto y el
companferismo. Esto va en linea de la politica en favor de la no violencia y discriminacion.
Planificacién. Se dispuso de estrategias para el acompanamiento en el estudio, para ello se
utilizan técnicas de las neurociencias en los jovenes; se promueve la apropiacion de técnicas
de lectura, de escritura, y de abordaje de consignas de examen escrito y oral. Se realiz6 una
adaptacion de las guias de ejercicios y casos de organizaciones donde el rol de la mujer y de
las diversidades esté presente. Asimismo, docentes mujeres realizaron diversos relatos
audiovisuales que facilitaron la comprension del contexto de emergencia de las teorias de la
organizacioén, y adscriptas colaboraron en el disefio de audios con biografias de referentes
varones y mujeres, disponibles en Spotify.

Desarrollo. Para el desenvolvimiento de las clases se tuvo en cuenta el trabajo grupal
intergénero y la puesta en practica de juegos en el aula y la lectura colectiva. Se promueve
el trabajo inclusivo y el respeto al companero/a. Ademas, se incorporé el analisis de casos
con problematicas actuales, mediante relatos audiovisuales y presentaciones de referentes
de organizaciones en el aula. Evaluaciéon. Se facilita y se promueve la continuidad del
estudiante a lo largo del cuatrimestre, mediante dos parciales y dos recuperatorios, mas un
coloquio oral que tiende a la promocién de la asignatura. Se evita el abandono y el
desgranamiento a través del acompafiamiento en el proceso de aprendizaje con apoyos
tecnolégicos (Quiz, Genially, Kahoot, Google forms, etc.). Asimismo, es importante destacar
que, en el caso de estudiantes con discapacidad motriz, auditiva, y/o retraso madurativo, se

realiza un seguimiento personal y evaluaciones personalizadas.

DESAFiOS FUTUROS

Para seguir pensando la formacion y la ensefanza en administracion e ingenieria,
proponemos tres desafios: a) Estimular nuevas formas de relacionarse con las y los
estudiantes. Resulta importante que cada docente tenga especial cuidado en incluir a
varones, mujeres y disidencias en su comunicacion verbal y escrita, como en los ejemplos
que incluye en las clases. Consideramos que esto afecta y limita la formacion de la identidad
profesional y la personalidad de las personas. b) Promover en el aula la participacion de
mujeres y varones, en equipos mixtos de trabajo: se espera que las y los estudiantes lleven
a cabo ejercicios practicos donde aprendan y colaboren entre si a neutralizar el sesgo de
género en los puestos de jerarquia y en la toma de decisiones -donde predomina la figura

masculina en la literatura en ingenieria y administracion-. c) Realizar actividades de
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visibilizacion de mujeres en la industria: buscamos generar charlas con gerentes mujeres,
lideres de equipos y directoras que superaron “brechas de género”, el “techo de cristal” y el

“suelo pegajoso”, etc.

POSIBLES LINEAS DE TRANSFORMACION

Es imperioso avanzar en dos lineas transformadoras: por un lado, como equipo de
investigacion, consideramos necesario participar en redes académicas con mujeres de
ingenieria y administracion a fin de generar acuerdos para futuras investigaciones y acciones
conjuntas donde el foco esté puesto en la promocion de mujeres en carreras tecnolégicas.
Por otro lado, desde el rol de docentes promovemos el empoderamiento profesional de las
mujeres a partir de estrategias de mentoring -en el sentido que lo dice Gelambi Torrel (2019)-
que les permitan avanzar en la construccion de su identidad profesional en sus propias redes
de relaciones y de ese modo conocer mujeres que han tenido éxito en su vida profesional y
personal; brindandoles asi la posibilidad de “mirarse en un espejo” (Panaia et al, 2020).
Finalmente, como mujeres que logramos permear el sistema académico de varones, nos
interpela y preocupa, los debates globales donde el papel de la mujer se circunscribe a un
sujeto reproductor y de cuidado doméstico, y no como un actor o una actriz econdmica y

profesional que pugna por sus derechos laborales.
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RESUMEN

La educacion fue definida como un derecho humano por el Instituto Interamericano de
Derechos Humanos debido a que proporciona conocimientos y valores a los ciudadanos para
que puedan entender y proteger sus derechos.

En Argentina, se reconoce a la educacion como derecho humano en todos los niveles
educativos bajo la responsabilidad estatal de aplicarlos (Ley de Educacién Nacional N°
26206/2006 y Ley de Educacién Superior N° 24.521/1995-2915).

La Universidad Nacional de La Pampa incluyé esta nocién en su Plan Estratégico y Plan de
Desarrollo Institucional (2016-2020) para profundizar y transversalizar el abordaje de los
Derechos Humanos en las carreras. Durante el periodo de 2018 a 2020, se realizaron
modificaciones en el Plan de Estudios de la carrera de abogacia en la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Juridicas (FCEYJ) como parte del proceso de acreditacion por la CONEAU. El
proyecto de investigacién se focalizé en los cambios implementados en las practicas
educativas de la carrera. Especialmente, la incorporacién transversal de la perspectiva de
género y diversidades en la carrera de derecho porque el déficit de género constituye un
problema de calidad educativa, susceptible de generar practicas discriminatorias y lesivas en

el ejercicio profesional.

PALABRAS CLAVE: abogacia; transversalidad; derechos humanos; género; plan de estudio.
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INTRODUCCION

El marco tedrico sobre la educacién superior, especialmente en torno al derecho a la
educacion y la educacion juridica es vasto, asi como el marco juridico que ampara el derecho
a la educacién. Lo mismo puede decirse de la igualdad, como principio y como derecho, de
los estudios de género y mas recientemente los estudios sobre disidencias y derecho a la
educacion.

El marco normativo sobre el derecho a la educacion y en particular a la educacion superior
proviene de diversas fuentes nacionales e internacional, y se halla reforzado por su caracter
de derecho fundamental.

En el articulo 3, la Ley de Educacion Superior (Nro. 24521) sefala que la finalidad de la
educacién superior es “proporcionar formacioén cientifica, profesional, humanistica y técnica
en el mas alto nivel (...) que requiere la formacion de personas responsables (...) capaces de
mejorar la calidad de vida (...) y a la vigencia del orden democratico”.

Dada la relevancia social de la abogacia como profesion, se considera “un motivo mas que
suficiente para justificar que se dedique tiempo, esfuerzo y recursos a investigar la
problematica de la formacion que reciben los abogados durante su paso por la universidad”
(Gonzalez y Marano, 2014: 14). Como sefala Liliana Ronconi “la carrera de abogacia destina
gran parte de sus egresados/as a ocupar en forma directa espacios de poder o toma de
decisiones relevantes para el funcionamiento de la sociedad y para el disefio y efectividad de
politicas publicas” (Ronconi y Marallo, 2020: 14).

Por lo expuesto, consideramos necesaria la revision del nuevo plan de estudios y sus
impactos en el nuevo disefio curricular, modificaciones de areas formativas y contenidos en
los espacios curriculares. Si la educacién es un bien social y si a la Universidad publica le
corresponde no solo formar profesionales sino generar conocimiento y hacer extension, el
plan de estudios no puede obviar el tratamiento de la igualdad, la libertad y la justicia y
necesariamente debe incorporar contenidos sobre género y mujeres, diversidad sexual en los
programas de estudio. A partir de la aplicacion del nuevo Plan de Estudios queda la tarea
pendiente de observar y analizar de qué modo estos contenidos han sido incluidos,

ensefados y aprendidos.

PROBLEMA DE INVESTIGACION / INTERROGANTES PRINCIPALES

Entendiendo que la ensefianza es una practica social orientada a la realizacién de valores y
que a través de la educacion pueden conocerse y ejercerse otros derechos, el presente
proyecto de investigacion tiende a indagar sobre la comprensién de este proceso y a generar

propuestas superadoras en pos de una formacion integral de los/as futuros/as abogados/as
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egresados/as de la Universidad Nacional de La Pampa (UNLPam) en relacion a
transversalidad de la perspectiva de género y diversidades en su formacion juridica.
Elinterés de este proyecto se centra en que a través de la investigacion empirica sociojuridica
puede enriquecerse -por un lado la actividad de la planta docente de la carrera, proponiendo
nuevas problematizaciones sobre las especificidades de los géneros, y a la vez, acrecentar
el acervo de conocimientos sobre estas problematicas a nivel de los contenidos, en el marco
del plan de estudios implementado en el afio 2020 y la adaptacién curricular correspondiente
a la formacion general e interdisciplinaria.

Con este proyecto se procurara dar cuenta las formas de incorporacion de la perspectiva de
género y diversidad en la ensefnanza en la carrera de abogacia de la Facultad de Ciencias
Econdémicas y Juridicas (FCEYJ) de la UNLPam desde la perspectiva de la sociologia
juridica, que se constituye en una mirada problematizadora, externa al derecho vy
cuestionadora de la dogmatica juridica en cada area del saber juridico.

Se procura aportar y acrecentar el acervo de conocimientos para una mejor comprension del
fendmeno de la desigualdad estructural y discriminacion de las mujeres y los grupos sexuales

diversos en la formacion juridica de los/as operadores/as juridicos.

OBJETIVOS

A partir del marco tedrico y normativo propuesto, nos fijamos los siguientes objetivos:

1) Indagar sobre el grado de incorporacién e impacto en la formacion de la perspectiva de
género y diversidades en los contenidos, la bibliografia, la metodologia y las practicas
docentes que se utilizan en la ensefanza del derecho en la carrera de Abogacia de la FCEyJ-
UNLPam.

2) ldentificar los desafios que enfrenta la transversalizacion de la perspectiva de género y
diversidades en las distintas materias de la carrera de Abogacia de la

FCEyJ-UNLPam.

3) Identificar los modos en que el género y la identidad sexo-genérica se intersectan con otros
factores de discriminacion.

4) Indagar sobre el “curriculum oculto” a partir de la construccion de un mapeo de la aplicacion
de la normativa sobre paridad de género aprobada para los concursos, composicién del
cuerpo académico, de los proyectos de investigacion y sus resultados, de los cargos de
gestion, Proyectos y Espacios institucionales de Extension, ODH y Consultorios Juridicos

Gratuitos.
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5) Explorar la aplicacion en la carrera de las medidas de accidn positiva relativas a la igualdad
de género y diversidades que ha implementado la universidad y su impacto en las trayectorias

escolares/laborales de los/as integrantes de nuestra comunidad académica.

ABORDAJE METODOLOGICO
Se tomara a la carrera de abogacia de la UNLPam como caso de estudio. Se analizara los
programas curriculares vigentes durante el afo 2022 de todo el plan de estudio, se realizaran
entrevistas a informantes claves de las materias y encuestas a estudiantes para dar cuenta
de la incorporacion o no del enfoque de género y las voces de las mujeres de diversas
identidades de género.
Como técnicas de recoleccion de datos se desplegaron:
1. Analisis documental de los programas vigentes durante el afio 2022.
2. Entrevistas semi-estructuradas a docentes de todas las materias del plan de estudio.
3. Entrevistas en profundidad a docentes con capacidad de decision en los contenidos y
bibliografia que contienen los espacios curriculares.

4. Encuestas a estudiantes, a partir de una muestra intencional.

CONCLUSIONES
Segun Dabove (en Orler y Varela, 2008) los informes de investigacion constituyen un tipo de
trabajo cientifico destinado a dar cuenta y describir los avances mas significativos sobre los
que los/as investigadores/as pudieron arribar en un determinado lapso, en nuestro caso, entre
2021y 2024 en relacién a los temas y problemas investigados.
Para la presente ponencia, se describe brevemente algunas de las lineas arribadas desde el
proyecto, con la meta de brindar un panorama general de los niveles de analisis logrados.
-De qué hablamos cuando decimos ftransversalizacion de la perspectiva de géneros: el
hallazgo de la investigacion es que si bien existen contenidos (pocos) en algunas pocas
materias, el enfoque de género no esta transversalizado y menos aun que existe en los
programas de estudio una caracterizacion acorde a la literatura actual sobre disidencias
sexuales. El tratamiento de las problematicas de las mujeres para el ejercicio de sus derechos
esta fragmentado, es escaso y se enfoca con caracter casuistico, sin reconocer el caracter
estructural del patrén de dominacién patriarcal.
- Los derechos humanos con perspectiva de géneros como area de vacancia en la ensefianza
legal y la injusticia epistémica que provoca la omision de transversalizar la perspectiva de
géneros en todas las funciones de la universidad y la carrera: se advirtid una importante
disparidad en la incorporacion de la perspectiva de género y diversidades en el contenido de
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las asignaturas, y que los adelantos en su transversalizacion mas bien responden a la
voluntad de las/os interesadas/os que a una planificacion deliberada que responda a una
decision politica de intervenir ante las desigualdades, tal como lo obliga el derecho positivo
en nuestro pais. Por otra parte, la disimilitud de la composicién de las catedras y la falta de
una orientacion concreta y consistente que incentive la incorporacion de este enfoque en las
actividades de investigacion, ya que en Abogacia practicamente no se realiza extension o
vinculacién con la comunidad (a excepcion de lo que puede hacerse en la asignatura de
Practicas Comunitarias como manifestacion de la curricularizacion de la extensién) merecen
una accion mas consistente de parte de la comunidad académica a fin de mejorar la
ensefanza legal en términos de calidad.

- Los programas de estudio como vehiculos (o no) de la transversalizacion de la perspectiva
de género. La invisibilizacion de las mujeres en la bibliografia de la carrera: con algunas pocas
excepciones la estratificacién por género esta ausente como problema de la rama de derecho
de que se trate. En realidad, los programas de estudios no abordan contenidos especificos
sobre desigualdades sociales/econdmicas de género que puedan afectar el acceso a los
derechos, es decir que puedan interferir en el goce de los derechos conforme el principio de
igualdad y no discriminacion. Tampoco es explicita la posicion del/de la titular de la catedra o
de quien presento el programa sobre cual teoria de la justicia va a seguir o a la que adhiere
al ensefar los contenidos de la materia. El recorte, en general, lo conforman teorias de la
justicia liberales e igualitaristas, aunque pueden verse algunas pocas materias donde se
abordan contenidos que impugnen dicha mirada (al menos los mencionan y en menor medida
los tratan con bibliografia) y propongan otros enfoques acerca del conocimiento (por ejemplo,
decoloniales o criticos con distinto grado de profundidad).

En sintesis, a través del proyecto se puede observar una incidencia del género pero en menor
medida sobre las diversidades en el curriculum explicito de la carrera de Abogacia.
Ademas, las ausencias o vacancias en los contenidos minimos aprobados por el Ministerio
de Educacion, en el plan de estudios y en cada programa de las asignaturas que forman parte
del curriculum nulo, invisibilizacién que denominamos como una injusticia epistémica.
Desde un punto de vista propositivo, nos anima a plantear que, en el futuro, al momento de
aprobar programas de materias obligatorias u optativas, programas de investigacion vy
extensién se consideren a modo enunciativo los siguientes estandares minimos:

-Detectar sesgos androcéntricos en los programas, tratamiento de los contenidos y
bibliografia.

-La inclusion/exclusion de experiencias de vida de mujeres, nifieces y diversidades sexuales,

en articulacion con otras dimensiones de modo de favorecer analisis interseccionales.
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-La incorporacion de bibliografia de autoria de mujeres y de personas del colectivo de la
disidencia sexual, proponiendo incentivos a escribir sobre las materias que dictan a las
personas que integran las catedras.

Por lo expuesto, problematizar la historia de los derechos humanos y del feminismo, la
incidencia de la movilizacion legal y construir sinergias entre la dogmatica del derecho y los
estudios sociolegales, urge ante el avance de discursos de odio ya instalados en nuestra

comunidad.
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RESUMEN

A partir del ano 2020 y durante dos afos, a causa del brote de enfermedad por coronavirus
(Covid-19), la Universidad Nacional de Cérdoba suspendio las clases presenciales y adopté
el modelo virtual con distintos formatos; la situacion descripta ocasiond la aparicion en el
contexto educativo algo ya observado con anterioridad a la pandemia, un proceso cronico de
dificultad creciente en la comprension de los estudiantes.

Con los objetivos de mejorar en los sujetos la comprension y sus desempefios, el estudio
presenta una experiencia académica con los estudiantes de pregrado en la especialidad
Auxiliar Universitario de Sistemas de Informacién. El marco tedrico se corresponde con la
teoria del Aprendizaje Experiencial de John Dewey; la experiencia se disefiada a través de
dos perspectivas complementarias. Una, es el Liderazgo Pedagdgico; la otra, es el abordaje
socioemocional en el aprendizaje de la Psicologia Educacional. Ambos abordajes,
entrelazados y sustentado en los lineamientos de Dewey, permiten disefar actividades
practicas de proceso desarrolladas en las aulas de clase para alcanzar los objetivos

sefalados.

PALABRAS CLAVE: liderazgo pedagdgico; habilidades socioemocionales; agendas

estudiantiles
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INTRODUCCION

Para comenzar, el Liderazgo Pedagdgico es un constructo emergente (Gajardo y Ulloa, 2016)
que va abriéndose camino conforme se conocen y experimentan los beneficios de su
implementacién. Pone el acento en un tipo de liderazgo educativo que tiene propdsitos tales
como establecer objetivos educativos, planificar el curriculum, evaluar docentes, promover la
profesion de docente, evaluar la ensefianza y el aprendizaje; por lo tanto, como lo expresan
los autores, es un liderazgo para el aprendizaje y por ende al servicio de los estudiantes.
Los autores Gajardo y Ulloa (2016), referentes del liderazgo pedagdgico, consensuan en
torno a un conjunto de acciones pedagodgicas que realizan los lideres en educacion para
generar propuestas en valor académicas que permitan generar aprendizajes permanentes y
profundos. En otras palabras, los verdaderos aprendizajes son transformadores de los sujetos
y de la realidad. Aluden al proceso mediante el cual un individuo, en el interior de un ambito
de practicas entendidas como praxis, transforma o modifica el repertorio de su cultura para
actuar de un modo diferente al que lo habria hecho si el conjunto de sus disposiciones
culturales no hubiese cambiado. Lo que en palabras mas directas puede expresarse como
las transformaciones que ocurren dentro de un ambito de actividad, entendida esta ultima
como la unidad basica de la accién cultural humana.

El estudio del liderazgo en las instituciones educativa ha demostrado que favorece y potencia
el aprendizaje a nivel organizativo de la institucién (Maureira Cabrera, 2018). En el marco del
liderazgo transformacional, las dimensiones a utilizar son la gestion del plan curricular
pedagodgico y el fomento de un adecuado clima de aprendizaje en el aula.

En relacién con el abordaje socioemocional en el aprendizaje, proveniente de la Psicologia
Educacional, este ambito del conocimiento propone lineamientos de conceptos relacionados
a lo afectivo, tales como: emociones académicas y habilidades socioemocionales. Autores
como Pekrun (2006) y Jarvenoja y Jarvela (2009) acuerdan en valorar la incidencia de estos
aportes en el aprendizaje, en la interaccion entre pares y en los logros de los estudiantes.
Continuando con la caracterizacién de los abordajes socioeducativos y en linea con el
pensamiento de los autores mencionados en el parrafo anterior, las emociones pueden
influenciar los procesos de ensefianza y de aprendizaje en contextos académicos, de manera
positiva y negativa. Sin embargo, su investigacion en ambitos universitarios ha emergido de
forma gradual y con prudencia. A diferencia del constructo ansiedad (en situaciones de
examen) muy estudiado, el resto del universo de emociones que experimentan los

estudiantes en educacién superior y en pregrado esta poco estudiado.
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Complementando el parrafo anterior, Zeidner y Pintrich (2000) sostienen la necesidad de
lograr avances orientadores de cémo tratar las emociones y los afectos en ambientes de
educacion superior, cuestion que permite asumir que la investigacién sobre aquellas y su
regulacién — en el contexto del aprendizaje autorregulado— emerge como una necesidad a
satisfacer en el corto plazo en dmbitos de la Psicologia Educacional.

Finalmente completamos el marco tedrico al considerar las agendas de los estudiantes en el
nivel de pregrado. Al respecto, para abordar la complejidad de los procesos educativos,
sociales y politicos, Stephen Ball (2005) propone una caja de herramientas con conceptos y
contextos de analisis para desentranar los textos que operan en la realidad. El autor sostiene
que la politica son sistemas de valores y de significados polisémicos, a través de los cuales
adquieren significacion las acciones o comportamientos de todos los sujetos pedagdgicos.
El socidélogo inglés sostiene que en la practica las politicas son poco claras, incoherentes,
desordenadas, pero al mismo tiempo, como todo es politica, también son recursos y maneras
de significar lo que nos rodea y, por supuesto, una alternativa para generar cambios. Agrega
Ball, que la politica no son cosas u objetos, por el contrario, son procesos y resultados. En el
contexto de influencia de Ball hay voces privilegiadas que luchan por ser escuchadas; son las
voces de los estudiantes las que se imponen y se hacen escuchar; ellas configuran nuevas
agendas estudiantiles, en las que expresan lo que necesitan, o que padecen y lo que los
alegra y motiva; en suma, lo que les acontece en vistas a una formacién ciudadana para la
democracia. Las conquistas politicas de los estudiantes producen tensiones y fuerzas que
operan en el campo (Bourdieu, 1991); en el contexto de resultados, el escritor afirma que las
politicas tienen efectos, entonces ¢ los estudiantes seran capaces de analizar el impacto de
los resultados y las racionalidades que subyacen?

Para autores como Bourdieu (1991) y Coll et al. (2008) la busqueda de soluciones para
mejorar los procesos de ensefanza y aprendizaje en las instituciones de educacién superior
deben buscarse en dialogo entre la filosofia y la sociologia de la educacion, la pedagogia y
la didactica. Lo cierto, es que necesitamos entender y procesar nuestra época, nuestro
tiempo, y este es un oficio permanente de la filosofia. La educacion sera mejor educacion si
puede dialogar con la Filosofia de la Educacion (Noro, 2019). También se hace necesario
escuchar y dialogar con los sujetos en crecimiento y generar practicas educativas que los
ayuden a gobernar sus emociones, para que estas sean positivas en vista a procurar

aprendizajes significativos.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA
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La experiencia académica se plantea en dos momentos de una clase presencial de la
asignatura Programacion Légica (anual) de 1° afo de la carrera. El primer momento, clasico,
se desarrolla con propuesta de actividades practicas elaborados por el docente; otro, en el
gue se solicita a los estudiantes proponer una situacion practica, de su invencion, pertinente
al curriculum que se esta desarrollando en la clase; es decir, se solicita a los sujetos proponer
una actividad practica de proceso junto a la propuesta de solucion.

En el primer momento de la clase se presenta la actividad de proceso, es una situacion
practica profesional para modelizar. Algunos estudiantes resuelven el algoritmo y pasan al
pizarron para socializar y argumentar sobre las estrategias seleccionadas para abordar la
actividad y, ademas, presentar el codigo elaborado como respuesta légica a la actividad. Se
discuten las propuestas presentadas en clase. Los alumnos que no pudieron resolver el
ejercicio se les pregunta por las dificultades que experimentaron al tiempo que se les indica
como superarlas. También se les sugiere fotografiar el pizarrén, para que fuera de clase,
interaccionen con los codigos para comprender su funcionamiento y generar una nueva
propuesta y enviarla por mail al docente.

Acto seguido, el docente inicia el segundo momento. Los estudiantes proponen otra situacion,
de su invencidn, con los lineamientos y las conceptualizaciones de la clase. Esta etapa de la
clase resultdé mucho mas exitosa y placentera para todos los participantes del encuentro
pedagdgico. Todos los presentes disefiaron una actividad de proceso en la que recrean los
conceptos trabajados.

Los sujetos, que no pudieron hacer la primera actividad experimentaron, en el segundo
momento, emociones positivas, placenteras y de satisfaccion; asi, demuestran que los
contenidos del programa los conocen y los dominan al punto de llegar a usarlos
adecuadamente en una propuesta de su invencion. El clima de trabajo en aula resultd
altamente positivo. Se realizé una puesta en comun entre todos los sujetos con escucha
atenta y con formulacién de preguntas (lo que implica jerarquizaciones, similitudes,
dependencias, etc.) y de respuestas. Los momentos de la clase se desarrollaron con un
marcado respeto por los tiempos necesarios para exponer las propias producciones de codigo
y segun los distintos capitales culturales de todos los implicados en el encuentro pedagadgico.
Se manifestaron emociones vinculadas al asombro y la sorpresa personal; al constatar que
modificando la modalidad de la actividad todos los estudiantes podian producir cédigo.
También se registraron emociones vinculadas al disfrute y la fortaleza de saberse capaces
de construir codigo pertinente a la actividad.

El segundo segmento de la clase invita a participar desde la estructura personal, con lo que

sabe y puede hacer el aprendiz; modalidad que acepta la diversidad de estudiantes y permite
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que, a través de capitales culturales distintos, todos puedan sentirse capaces de llegar a una
meta y lograr el objetivo (construccion de una situacion practica para resolver un problema
l6gico).

En el cierre de la clase, el docente felicita a los estudiantes por el trabajo realizado en clase
y los alienta a no desanimarse si algo no sale al primer intento, a ser valientes y a ser

pacientes con el propio proceso y, por supuesto, a esforzarse.

VALORACION ANALITICA - LOGROS Y DESAFIOS FUTUROS

El segundo momento de la clase permitié trabajar con las emociones de logro. En acuerdo
con Pekrun (2005), las emociones tienen el potencial de influir los procesos de ensefianza y
aprendizaje en contextos académicos, tanto en forma positiva como en forma negativa. Los
estudiantes pudieron trabajar con una propuesta disefiada a sus posibilidades fomentando el
aprendizaje autorregulado, como participantes activos y productores de sus procesos de
aprendizaje.

A continuacion, presentamos argumentaciones positivas para el uso del verbo PROPONER.
Este verbo, amplio en su significacion, permite participar en clase con lo que el estudiante
comprende, entiende y le permite ampliar su universo de conocimiento con ayuda de sus
companeros y con la guia de su docente. Proponer incluye delinear situaciones conocidas y
experimentadas, pero también invita a arriesgar y por lo tanto a crecer, a dar el salto hacia la
propuesta de una situacion mas desafiante, e incluso innovadora, producida desde la propia
capacidad en desarrollo del estudiante.

La experiencia académica descripta en la seccion anterior, nos invita a la reflexién, a la
consideracion de las necesidades de los estudiantes, a escuchar lo que les acontece y por
supuesto a observar sus agendas. Estas contienen senalamientos, intensiones, deseos,
aspiraciones, temores, vacios disciplinares y reflexiones valiosas propias de su experiencia
como estudiante, pero también como sujetos politicos, como ciudadanos.

Un parrafo aparte merece la expresion de los sentimientos experimentado por el docente.
Quien como profesor tiene la oportunidad de experimentar el placer de honrar la profesion de
docente.

En el nivel de desafios, nos resta continuar trabajando con la teoria de Pekrun en el disefio
de nuevas situaciones de aprendizaje, en las que las emociones de logro sean aliadas nobles
para favorecer la adquisicién conocimientos, habilidades y destrezas que permitan dotar a los

sujetos pedagdgicos de aprendizajes significativos.

CONCLUSIONES
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El trabajo contribuyé a ampliar conocimientos acerca de las emociones de este grupo
particular de estudiantes. Nos resta como desafio a futuro, continuar pensando e indagando
acerca de la tematica, para contar con mejores herramientas para considerar las emociones
en diversos contextos de aprendizaje.

Finalmente, al interior de las instituciones de educacién superior, en el nivel de investigacion,
de ensefanza y de aprendizaje, los docentes y los estudiantes tienen que estar aliados, para
que atravesadas las relaciones entre unos y otros por una ética aplicada y de lo minimo
(Cortina, 2002), puedan comprender que la educacion y la formacién en la institucion no es
unicamente para obtener un empleo, sino especialmente visualizarlo como praxis para afectar

la realidad y la sociedad.
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RESUMEN

En presente escrito se enmarca en una investigacion® en curso que se propone comprender
criticamente las diferencias que desigualan en los procesos de formacién docente
universitaria, analizando aquellas asociadas al racismo, en términos de huellas, marcas,
prejuicios y estereotipos racistas configurados en las trayectorias sociales y escolares de
quienes eligen formarse como profesores; como también los discursos y practicas que
producen y reproducen el racismo y sus multiples formas en la universidad.

La investigacién indaga en documentos institucionales como planes de estudio y programas
curriculares, dispositivos de formacion y narraciones de estudiantes que cursan profesorados
en la universidad, identificando concepciones y discursos que circulan, persisten y /o se
naturalizan sobre las diferencias, discriminacion y racismo en el ambito universitario y escolar
en general.

Abordar investigativamente el racismo y sus multiples formas en la formacion docente
universitaria, posibilita un movimiento de de-construccion continuo de verdades impuestas
como unicas y absolutas, advirtiendo sus efectos en los mismos sujetos y en la posibilidad de
desarrollar condiciones materiales que alcancen condiciones subjetivas para una formacion

docente “otra”.

PALABRAS CLAVE: universidad; diferencias; racismo; formacion docente

%9 Proyecto de investigacion tipo A “ Diferencias que desigualan en la formacién docente inicial:
desnaturalizando practicas y discursos racistas.Estudio de casos en profesorados universitarios”
Ciunsa.
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INTRODUCCION

Compartimos avances de una investigacion que se inscribe en el campo de la formacion
docente universitaria, que venimos desarrollando como investigadoras del CISEN: Centro de
Investigaciones Sociales y Educativas del Norte argentino de la Facultad de Humanidades de
la Universidad Nacional de Salta.

Procuramos avanzar en la comprension de los procesos de formacion docente con fuerte
anclaje local y situado, focalizando diferentes dimensiones que colaboran en desenmaranar
el intrincado campo de la formacion docente en una universidad publica, de frontera, al norte
de Argentina.

A partir de las ultimas investigaciones hemos identificado que en la educacién superior, como
en otros niveles del sistema educativo, suele persistir la homogeneizacién de los sujetos,
como de los modos de actuar, de estar y transitar las practicas formativas, suprimiendo, in-
visibilizando las diferencias de género, raza, clase, entre otras, en sus complejas
intersecciones. Si bien la Ley de Educacion Superior establece que es responsabilidad del
Estado nacional y provincial promover politicas de inclusion, equiparar oportunidades vy
posibilidades a personas con discapacidades, diferentes identidades de género y de procesos
multiculturales e interculturales ,entre otros; siguen existiendo mecanismos de exclusion en
el ambito educativo y la universidad no es la excepcion .Al respecto consideramos que el
sistema de educacion superior resulta clave para asegurar los derechos de estos sectores de
la poblacion en todos los ambitos sociales, a decir de Mato (2020). Asimismo, los discursos
renovadores de los planes de estudio, disefios curriculares e incluso de estrategias didacticas
innovadoras, no alcanzan para transformar “formas de la formacion docente” fuertemente
arraigadas en la normalizacion, disciplinamiento, invisibilizacion de las diferencias, las cuales
historicamente y desde posicionamiento tedricos diversos, se consideran desde el
determinismo bioldgico, se asocian al déficit, a la desviacion de la norma, dando lugar a
sujetos estigmatizados, (Goofman, 1995), y con etiquetamientos que articulan la vida escolar
y familiar.

Al respecto, en la formacidon docente universitaria, esta suele ignorar diferencias,
singularidades; no soélo de grupos que histéricamente han sido discriminados y violentados,
como los pueblos indigenas, afrodescendientes, migrantes, entre otros; sino de todos/as
aquellos/ as que no responden a las practicas normalizadoras y hegemonicas, siendo
conceptualizados en el discurso docente como un “otro”, quien parece encarnar una realidad

ajena, distante a la realidad docente, y con la cual estos ultimos buscan des-identificarse. De
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este modo va generandose una relacién estereotipada docente-alumno, que limita la
participacién de estos ultimos y convierte a quien aparece como un “otro” en un sujeto
vulnerable y en desventaja.

En tal sentido, el didlogo conceptual que se procura en esta investigacion, se construye y
reconstruye entre educacion e interculturalidad critica, que pretenden socavar el nucleo duro
del racismo y la desigualdad estructural en términos de la “desactivacién de procesos

coloniales de produccion de la diferencia cultural”, (Corbetta 2021: 9-10)

PROBLEMA DE INVESTIGACION

La investigacion se plante6 a partir del analisis y reflexion sobre el abordaje de un tema
curricular; las diferencias en el ambito escolar, en una asignatura del 1er afio del Profesorado
y Licenciatura en Ciencias de la Educacién, y desde las inquietudes que suscitd en el
estudiantado, narrar sus propias experiencias en torno a ser identificados como “diferentes”
durante la trayectoria escolar; tanto por su color de piel, como por forma de hablar, portacion
de apellido, etc.

La mirada hegemonica sobre el ser estudiante, a lo largo de la escolaridad, se conjuga con
determinados estereotipos, cuya alteracion arroja diferenciacion negativa, discriminacion
racial, exclusion, la cual se padece y acompana la trayectoria personal y profesional, por lo
que resulta urgente abordar criticamente en la formacién docente.

De alli que en este proyecto focalizamos en las diferencias que potencian la reproduccion y
naturalizacién del racismo en el campo educativo, principalmente en los procesos de
formacion docente inicial universitaria, en interseccion con otras diferencias que suelen
desigualar negativamente a los/las estudiantes del profesorado. También en la discriminacion
que se manifiesta a través de algunas actitudes negativas y expresiones estereotipadas
usadas para referirse a las personas de un grupo social, culturalmente diferente,
indistintamente de la edad, género y procedencia étnica, (Mandepora Chundary, M. ,2021).
En relacién a lo enunciado, el equipo de trabajo se planted numerosos interrogantes, algunos
de ellos refieren a:

-¢,Qué marcas, huellas de vivencias racistas y/ o discriminacion en sus multiples formas
narran estudiantes de los profesorados de la UNSa?

- ¢ Qué visibilizan y/o invisibilizan los discursos, practicas y dispositivos de formacién docente
en relacion a las multiples formas del racismo en los profesorados de la UNSa?

- ¢Cuales son las condiciones y posibilidades de re-posicionar el discurso pedagdgico

hegemoénico de la formacion docente universitaria hacia una pedagogia “otra”, antirracista?
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El estudio colaborara en des-normalizar el racismo en el ambito institucional (universidad),
como nuevas miradas sobre las respuestas que la formacion docente y la educacion
universitaria en si, otorga a las diferencias, ya que consideramos que es posible de-construir
las relaciones de poder colonial, es decir aquellas relaciones jerarquicas que suponen
desigualdad entre los seres humanos, grupos, conocimientos, entre otras y que atraviesan
las practicas institucionales y pedagdgicas. Por ultimo colaborara en las recomendaciones de
la CRES 2018, referidas a “contribuir proactivamente a desmontar todos los mecanismos
generadores de racismo”... con el reto no solo de incluir, sino transformar las instituciones de

educacion superior , para que sean social y culturalmente pertinentes.

OBJETIVOS

Nos proponemos comprender criticamente las diferencias que desigualan en los procesos de
formacion docente universitaria, analizando aquellas asociadas al racismo, en términos de
huellas, marcas, prejuicios y estereotipos racistas configurados en las trayectorias sociales y
escolares de quienes eligen formarse como profesores en la universidad; como también los
discursos y practicas que producen y reproducen el racismo y sus multiples formas en la
universidad.

La formacion docente en Argentina, se institucionalizé ligada a los mandatos fundacionales
de la escuela, institucion producto de la modernidad-, que se impuso como hegeménica para
acceder a los bienes culturales, bajo un ideal de homogeneizacién, de normalizacién, de
ambicién civilizatoria y de eliminacién de las diferencias, equiparando las mismas a
“deficiencias”, “anormalidad”, “enfermos” o “incapaces”. La representacion del “otro-diferente”
encuentra su anclaje en aspectos étnicos, raciales, de clase, de género, entre otros; los
cuales cuando se “entretejen”, configuran tramas dificiles de penetrar, constructos dificiles de
movilizar, obturando miradas, perspectivas, haceres y hasta trayectorias. En este sentido
focalizamos en los procesos de racismo en la universidad, referido no solo como un marcaje
del fenotipo, etnicidad, sino en la interseccion con el género y la clase social, anudadas en
las relaciones de poder histéricamente constituidas (Segato, 2010). El racismo suele estar
normalizado en relacién a estudiantes indigenas y afrodescendientes, poniéndolos en una
situacion de desventaja histérica y de desigualdad estructural; pero también alcanza a otras
comunidades y a otros con caracteristicas que se distancian de lo hegemonico.

De-colonizar la formacion docente universitaria implica reconocer los saberes “otros”, no
oficializados por la matriz colonial, reconocer la pluralidad y diversidad de formas de vivir,
estar, ser, pensar de nuestros estudiantes, para no incurrir en acciones excluyentes en las

que subyace la colonialidad en alguna de sus dimensiones (Ortiz Ocafa, Arias Lopez, y
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Pedrozo Conedo, 2018). Desde este posicionamiento, nuestro objetivo es avanzar en la
comprension de los procesos de formacion docente con un fuerte enfoque local y situado,
centrando nuestra atencion en las respuestas que la formacién docente universitaria, en si
otorga a las diferencias.En este sentido, nos proponemos contribuir a la desnaturalizacion de
practicas exclusoras, coloniales, racistas y discriminatorias presentes en las practicas
docentes de los profesorados universitarios, como en las vivencias y trayectorias de los/las

estudiantes que eligen la profesion docente

ABORDAJE METODOLOGICO

Se trata de una investigacién cualitativa, donde se opta por el estudio de casos institucionales
y narraciones de estudiantes de los profesorados de la UNSa, que permite no solo la
descripcion sino también la interpretacion y el cuestionamiento, analizando sobre la
arbitrariedad e historicidad de concepciones y practicas racistas dominantes que silencian
diferencias, desigualdades e injusticias y que pueden transmitirse implicitamente como
sostén de relaciones formativas en los profesorados universitarios.

Al reconocer que la formacion docente es parte del interés de Estado, también estudiamos
los marcos curriculares y lineamientos ministeriales que la regulan y los modos en que
refieren a las diferencias, la raza, el racismo y los prejuicios y estereotipos que devienen, en
los procesos formativos docentes universitarios.

Focalizamos nuestra mirada en los Profesorados de Ciencias de la Educacién, Historia,
Filosofia , Letras, Quimica, Matematica y Biologia; en los estudiantes del ultimo afo.

El proceso de investigacion articula teorias y datos empiricos construyendo categorias
analiticas y comprensivas, en busqueda de sentidos que relacionen los discursos y practicas
en la trama de las narraciones de los/ las estudiantes de los profesorados universitarios.
Respecto a los avances que vamos teniendo en el marco del proceso investigativo, en esta
oportunidad compartimos algunos datos de un cuestionario aplicado a un grupo de 55
estudiantes de la Facultad de Humanidades, jévenes y adultos que cursan la carrera de
Ciencias de la Educacién. La mayoria son mujeres (76%), varones (21,8%) y un porcentaje
muy reducido se reconoce como no binario (1.8%). Es interesante destacar que el 18.2%
declara su pertenencia a alguna comunidad indigena.

El instrumento recogié informacion sobre huellas y percepciones sobre discriminacion y
racismo en distintos ambitos de la vida social alrededor de distintos rasgos y condiciones que
conllevan mayor discriminacion en nuestra sociedad, tales como género, color de piel,
nacionalidad, discapacidad, lengua, etnia, ocupacion, lugar de residencia, entre otros. Se

indagé  especialmente sobre la autopercepcion  construida como  sujetos
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inmersos/participantes en practicas sociales discriminatorias, experiencias que tienen efectos
en la construccion de las identidades del estudiantado del Profesorado.

Se solicité que identificaran diferentes ambitos sociales (laboral, educativo, salud, redes
sociales, via publica, entre otros) en los que vivenciaron o presenciaron situaciones de
discriminacion. De esta primera aproximacion se desprende que el 83,6%, sefiala al ambito
educativo como el espacio social donde tuvieron mayores experiencias de discriminacion. En
este mismo sentido, el 76,4% de los encuestados afirman que se sintieron discriminados
alguna vez, es decir, se reconocen como sujetos afectados en el marco de practicas y
discursos racistas y discriminatorios producidos y reproducidos en el ambito educativo.
También se invitd a reconstruir recuerdos sobre situaciones de discriminacién o racismo en
el trayecto de la escolaridad primaria o secundaria vinculadas con practicas de ensefanza y
evaluacion, discursos, seleccion de contenidos, rituales escolares y relaciones
interpersonales. Vale destacar que casi el 100 % de los estudiantes recuerdan haber sufrido
situaciones de discriminacion o racismo, practicas de segregacién y discriminacion, de
desvalorizacion de lo diferente en el marco de practicas educativas homogeneizadoras y
desiguales.

Entre las distintas opciones presentadas de discriminacion y racismo en el ambito escolar, se
destacan algunas, no solo por ser las mas frecuentes sino por la significatividad de los relatos
compartidos que expresan situaciones de trato desigual y racista.

El 74,5% de estudiantes identifica situaciones de racismo y discriminacion en las relaciones
interpersonales entre compafieros/as o pares. Se observa en muchos casos que el trato
desigual, estuvo vinculado con el color de piel, rasgos fisicos y nacionalidad, en el ambito

educativo, inclusive en la universidad.

CONCLUSIONES PROVISORIAS

Desde los avances investigativos, afirmamos que la formacién docente, en este caso
universitaria, requiere de experiencias formativas, de espacios, territorios que alberguen
intercambios, relaciones/ vinculos con y en las diferencias que nos desestabilicen, que nos
desnuden de esas categorias que histéricamente nos abrigaron de seguridad en el encuentro
con el otro/a, que silenciaron e invisibilizaron diferencias que desigualan (Soria, M.G;
Orellana, S.E. 2021).

Por otro lado, pedagdgicamente los procesos de transmision cultural que se sostienen en la
formacion docente universitaria, no suelen abordar de manera critica esta problematica a fin
de desaprender y desnaturalizar el “racismo aprendido” en la trayectoria personal y educativa,

todo lo contrario, se suelen ignorar, invisibilizar o contribuir a su permanencia
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inalterablemente. Ante ello, creemos posible colaborar en la co-construccion de una
pedagogia de la formacion docente “otra”, antirracista, otorgando a la educacion y a la
formacion docente en particular, una posibilidad central para contrarrestar y transformar los
discursos y las practicas que producen y reproducen el racismo en sus multiples formas,
generando posibilidades de cambio en la formacion docente universitaria, que ofrezcan una

esperanza de transformacion hacia la equidad.
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RESUMEN

Este relato de experiencia pedagogica se inscribe en el eje “Transversalidades” en virtud de
que el trabajo a referir se articula con Derechos Humanos que comprende varios de los temas
y perspectivas inscritos en tales Transversalidades. Desde la catedra Didactica de la
Educacioén Artistica 2 del Area Transdepartamental de Formacion Docente de la Universidad
Nacional de las Artes, nos proponemos compartir este trabajo que venimos ideando,
implementando, y sobre el que seguimos reflexionando por distintos aspectos, varios de los
que mencionaremos mas abajo. Para ello compartiremos una descripcidon que permita
caracterizar las practicas llevadas a cabo, referir la problematizacion desde la que surgen

como propuesta pedagdégico-didactica, y los propodsitos y la perspectiva que las fundamentan.

PALABRAS CLAVE: formacion docente en artes; interdisciplina; derechos humanos

149

COLECCION DOCENCIA UNIVERSITARIA | 6 | Derechos humanos, ciudadania y democracia: la universidad y los retos urgentes del presente


mailto:toranzofranco95@gmail.com
mailto:mcburre@gamil.com

Transversalidades E

INTRODUCCION

La Universidad Nacional de las Artes ofrece de manera gratuita la posibilidad de formacién
inicial en artes a estudiantes de todo el territorio argentino asi como también a estudiantes de
la region. Dentro de esta universidad, el Area Transdepartamental de Formacion Docente es
la unidad académica que se encarga, desde su creacion en 1996, de la formacion de docentes
en diferentes lenguajes artisticos, por lo que asisten estudiantes de los profesorados de artes
en Artes Visuales, Musica, Danza y Teatro, con sus diferentes orientaciones. De esta manera,
estudiantes de los diferentes profesorados comparten las cursadas de las asignaturas
dictadas en dicha unidad, y es parte de nuestra propuesta tender a la promocién de
promoviendo aprendizajes colectivos e interdisciplinarios.

Entre esas asignaturas se encuentra Didactica de la Educacion Artistica 2 en la que nos
desempefiamos, la cual forma parte del conjunto de materias que configuran el plan de
estudios del cuarto afio en la formacion inicial de profesores/as en artes. La misma se
construye como un espacio curricular perteneciente al Campo de la Formacion General en el
cual se despliegan los conocimientos sobre los que se construyen los marcos conceptuales
interpretativos y valorativos de la accion docente. La cursada es obligatoria y, en vinculo con
los propésitos de este campo, se promueve la reflexion critica sobre los aspectos didacticos
de la educacion artistica. Asimismo, desde nuestra propuesta se habilitan espacios para
pensar el vinculo entre la produccion artistica interdisciplinar y el pensar-hacer pedagogico
didactico. Esta cursada se organiza de manera cuatrimestral, dictandose en ambos
cuatrimestres de cada ciclo lectivo, en dos turnos diferentes (mafiana y tarde), disponiendo
de la promocion directa como modo posible de acreditacion de la materia.

Por ultimo, cabe agregar que como ocurre a menudo en catedras de larga trayectoria, en ésta
se han propuesto diferentes modificaciones en funciéon de los cambios observados en los
procesos de aprendizaje de les estudiantes, de la emergencia de nuevos conocimientos de
interés de la catedra -fruto de investigacion propia o de colegas- o en las condiciones del
contexto sociocultural local, regional y/o internacional. En particular, las practicas de
ensefanza de la catedra se han modificado desde antes de la pandemia pero, con otro
impulso, durante esa circunstancia y luego de ella en virtud de dos aspectos que
consideramos centrales: uno, la reevaluacion tedrica-conceptual de materiales bibliograficos
y documentales (tendientes a una reduccién cuantitativa como a un fortalecimiento de la
perspectiva critica); y otro, los desarrollos producidos en funcion de la virtualidad durante el

aislamiento para fomentar mas y mejores aprendizajes.

CONTEXTUALIZACION DE LA PROPUESTA
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Para introducir la experiencia resulta imprescindible dar cuenta del contexto en el que se ided
la misma asi como también el posicionamiento de nuestra catedra. Didactica de la Educacion
Artistica 2 adscribe a la perspectiva interpretativa-critica, vinculada con el trabajo de Freire
en latinoamérica. De esta manera, tenemos en cuenta la necesidad de dar lugar al trabajo
con metodologias participativas asi como la investigacion tematica para la construccion de
conocimientos comprometida con la solucién de problematicas sociales e incluyendo a
quienes ellas afectan. Entre las caracteristicas de este enfoque, entonces, distinguimos entre

otros rasgos el cuestionar las posiciones positivistas -la “objetividad”, la “verdad”, la
“neutralidad”-; el centrar su objeto de conocimiento en la practica, partir de ella y retornar a
ella para modificarla, conjugando teoria y practica; el participar activamente, tomar
decisiones, trabajar en grupo/s; el democratizar la produccion y circulacién de conocimientos;
el emplear distintas técnicas e instrumentos de investigacion y analisis; y analizar los
problemas en el contexto histérico social en que se situan.

En esta direccion, la experiencia pedagdgica especifica objeto de este trabajo la enmarcamos
en la continuidad de un trabajo en torno a otros modos de potenciar desarrollos
interdisciplinarios referidos a contenidos propios de los lenguajes artisticos. Dicha tarea
llevada a cabo al menos desde 2018, dio lugar al entrecruce de esos contenidos con tematicas
puntuales de la contemporaneidad. En este sentido, parte de los desarrollos artisticos de la
contemporaneidad abordan con intensidad, en especial en nuestro siglo, diferentes
problematicas comunes a tematicas o conflictos locales, regionales, y/o internacionales que
afectan de modo critico a amplios sectores de la poblacion. Asi, el analisis de esas practicas
se muestra como una forma potente de manifestacion acerca de esas problematicas desde
materialidades otras del texto, que posibilita a quienes se forman en la docencia en artes
conocer, explicitar su posicionamiento, y experimentar sobre su propio entorno y el de su
comunidad. Dicho esto, luego recuperamos esas experiencias para dar inicio a la que
queremos referirnos especificamente en este trabajo, y que comenzara en el primer
cuatrimestre del 2023. En ese afno fue declarado por decreto nacional de homenaje a los
cuarenta anos ininterrumpidos de democracia en nuestro pais. La relevancia de este
aniversario fue retomada por Franco Toranzo (Ayudante de catedra y ex estudiante de la
asignatura) para proponerlo como eje de la produccién artistica que aqui retomamos para su
analisis siendo aceptada de inmediato por la catedra. Reconocemos asi que al momento de
escribir este relato, es la tercera ocasion de implementacion de la propuesta con eje en los
derechos humanos, giro dado a partir de una propuesta de la docente a cargo de la materia
en virtud de una instancia formativa cursada en 2023 dictada por el Ministerio de Justicia y

Derechos Humanos de la Nacion. Esta aclaracion resulta entonces valida dado que con
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antelacion al 2023, incluso en la virtualidad total exigida por la pandemia, también se trabajo
en cada comision sobre la elaboraciéon de desarrollos artisticos pero sobre aspectos
propuestos por cada grupo de estudiantes desde su interés por (al menos) una problematica
del contexto actual de las practicas de ensefianza vistas en el marco de la asignatura.
Ahora bien; la centralidad del trabajo de ideacion desde los derechos humanos habilita que
cada estudiante indague y reflexione acerca de su propia situacién y experiencias en su
contexto, lo que luego comparte durante la apertura de una instancia de intercambio con sus
pares de grupo a fin de definir al menos un derecho priorizado por el grupo. En este sentido,
esta experiencia forma parte de la unidad de contenidos que refieren a las practicas de
produccion en artes en la contemporaneidad desde una mirada pedagdgica; esto implica
recuperar aspectos especificos de la produccion en artes desde las operatorias
contemporaneas, como aspectos propios del pensar-hacer educativo. A la fecha, las
propuestas han sido resueltas de manera grupal, y hasta poniendo en relacién estudiantes
de la presencialidad y a distancia en funcidon de necesidades y posibilidades excepcionales -
v. gr. elaboracion de grupo de estudiantes de la presencialidad con una estudiante a distancia
del régimen especial de cursada por cuestiones de salud-.

Otro aspecto que recuperamos en relacion con esta propuesta de 2023 fue el conversatorio
realizado en el marco de la asignatura durante el primer cuatrimestre de dicho afio. El mismo
tuvo como propdsito recuperar en profundidad y con testimonios de las expositoras algunas
de las tematicas y experiencias abordadas por las artes en la contemporaneidad. Asi es que
invitamos a tres mujeres especialistas/activistas que abordaron durante el desarrollo del
conversatorio cuestiones vinculadas a la perspectiva de género, a la identidad de hijos e hijas
de desaparecidos/as en dictadura, asi como también a cuestiones culturales.

En relacién con la consigna especifica de la propuesta, esta dada por la posibilidad de que
les estudiantes en pequefios grupos interdisciplinarios -v.gr. un estudiante de Danza, una
estudiante de Artes visuales y otre de Mdusica-, puedan llevar a cabo la ideacion e
implementacién de un desarrollo artistico que recupere alguna/s de las operatorias artisticas
de la contemporaneidad. Asimismo, en dicho desarrollo artistico se propone el abordaje de
alguno/s de los Derechos Humanos. También les invitamos a pensar en qué espacio de la
unidad académica decidiran implementar el desarrollo artistico y cual sera el caracter de ese
desarrollo, es decir, si sera efimero o permanente. En todas las propuestas, les pedimos que
la duracion de las mismas no supere los 5 minutos. Asi los desarrollos artisticos se
implementan en una misma fecha y les estudiantes asisten como espectadores o
participantes de las propuestas de sus companeres. El modo de organizacion en cuanto al

orden de las mismas, lo determinamos en funcion de los requerimientos tecnoldgicos y
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espaciales de cada una, atendiendo también a los tiempos de montaje y desmontaje de éstas,
como la participacion efectiva de todes les estudiantes, ya sea como intérpretes o
espectadores.

En cada fecha en la que se presentan los desarrollos, incluimos al término de las
implementaciones, una instancia de intercambio sobre lo vivenciado, tanto como
espectadores como intérpretes en el marco de la instancia de evaluacion. En dichos
intercambios, buscamos recuperar los temas abordados y aquellos aspectos que tienen que
ver con los procesos particulares de cada grupo asi como también cuestiones individuales

que a veces aparecen como obstaculos y otras como vehiculizacion de la propuesta.

CARACTERIZACION DE ALGUNAS EXPERIENCIAS

Las experiencias que tomamos, las comentaremos en orden cronoldgico (2023-2024), y
acompanadas de registros fotograficos. De esta manera, la primera imagen corresponde al
desarrollo artistico realizado por estudiantes de Artes Visuales, Danza y Teatro. El mismo se
proponia abordar varios derechos vinculados a los binomios dictadura-democracia, libertad-
opresion, tratando de interpelar a les espectadores presentes y muy préximos al grupo de
estudiantes protagonistas de la experiencia. Para la misma tomaron como operatoria la
creacion de una nueva version, de la obra instalacion “Bafio publico” de Roberto Platé, original
que fue presentada en el Instituto Di Tella en el afio 1968. En la puesta de la nueva version,
del personaje de la Democracia pendian carteles donde ella invitaba a que se la moviera “con
libertad”. De esta produccion queda entre otros el recuerdo de la intervencion de Marina
Burré, profesora titular de la catedra, que como espectadora parte del momento performatico
le quitd la mascara que cubria la cara la estudiante que simbolizaba la Democracia, luego de
que habia sido manipulada con cierta rudeza un par de ocasiones por otres estudiantes,

haciéndola desplazarse de modo inestable en diferentes direcciones. Esta situacién fue
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retomada para su fundamentacion desde lo pedagodgico y lo simbdlico en la instancia de
evaluacion.

En el segundo cuatrimestre del afno 2023, incluimos este registro fotografico de una
performance ideada por un grupo de estudiantes de Danza y Musica. Para ello, se
propusieron abordar la transicién del periodo desde la dictadura al reinicio de la democracia.
En ese desarrollo se recuperaron cuestiones vinculadas a los derechos: a la libertad de
expresion y a la informacion, en una reflexion sobre la liberacién de los pueblos. De ahi, la
presencia de los diarios ubicados en la pared, detras de elles, que en determinado momento
tomaron y rompieron simbolizando la obstaculizacién al acceso a la informacién durante el

periodo de dictadura.

Por ultimo, durante el primer cuatrimestre del 2024, un grupo de
estudiantes de Teatro y Artes Visuales, idearon una
performance en la cual se incorporé un trabajo audiovisual. La
misma abordd el derecho humano a la libertad de expresion,

como derecho puesto en jaque por discursos de odio, tomando

el concepto de antagonismo de Chantal Mouffe (2007). En la
puesta se puso en juego el audiovisual con definiciones
conceptuales y preguntas entramadas en la accién -entre los
conceptos, desacuerdo, antagonismo, modelo antagonista;
entre las preguntas, como percibimos y respondemos a las
opiniones diferentes?-,
fragmentos de discursos actuales agresivos atemorizantes
tomados de los medios y de figuras de poder, como fondo a
la accion de la performer que elaboraba, de modo rudo y casi
enajenado, una hamburguesa. También, el trabajo
audiovisual -mash up creado por estudiantes- recuperé
cuestiones de la violencia de género, y que también fue
retomado por la estudiante performer simbodlicamente a

través de la manipulacién de carne picada, que también

estruj6, amaso, y luego golped con una cuchilla, antes de
pasarla por la picadora de carne. Sobre el final, se invité a los asistentes a acceder con un
QR a un entorno digital desde sus celulares para expresar con una palabra su opinion sobre

la problematica presentada.

VALORACION ANALITICA. LOGROS Y DESAFIOS FUTUROS
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Con la intencién de abordar el analisis de la propuesta que forma parte de este relato creemos
necesario recuperar los aportes de una de las autoras que forman parte de la bibliografia de
la catedra. Desde las epistemologias feministas, Anna Maria Piussi (2000) invita a revisitar
los eventuales vinculos que tiene cada persona con el mundo, que para la autora es una
conexién atravesada por los sentimientos, los deseos y sus contradicciones. Al mismo tiempo,
y desde la perspectiva enunciada al comienzo del apartado anterior, la propuesta de Diaz
Barriga (2012) recupera la necesidad de proponer y fomentar aprendizajes significativos, que
les permitan a les estudiantes abordar problematicas del contexto en el que viven, pudiendo
transformarse al mismo tiempo que transitan dichos aprendizajes.

De este modo, teniendo en cuenta la informacion relevada en los intercambios posteriores a
cada fecha de implementacion de los desarrollos artisticos, encontramos que les estudiantes
ponen en palabras aquellos aspectos que identifican como obstaculos y también los aspectos
que reconocen como favorables. En este sentido, vale traer el comentario de una estudiante
que a partir de la reflexion requerida para el abordaje de la propuesta se did cuenta de que
habia un aspecto del orden de lo familiar que no estaba teniendo en cuenta en tanto se
vinculaba con una carga emotiva fuerte. Es decir, el proceso de la propuesta, con sus diversos
intercambios entre pares y docentes, estimul6 que partiera de si misma, de su propia historia,
al favorecer su reflexidon sobre aspectos no atendidos, o acallados, en su cotidianeidad. Otro
aspecto que identificamos como logro tiene que ver con el abordaje de conflictos, es decir
que hacia dentro del grupo pudieron resolver dificultades en la comunicacion y establecer
acuerdos, vinculados a decisiones artisticas. Estos forman parte, desde la perspectiva de la
catedra, de todo trabajo interpersonal y es fundamental que se pueda hacer lugar para el
didlogo, debate y la confrontacién desde condiciones que posibiliten el maximo respeto en el
grupo, sobre todo porque se fomentan practicas educativas democraticas.

En cuanto a los desafios futuros, identificamos la recuperacién de la primera parte de la
cursada para poner en dialogo con esta propuesta pedagdgica que tiende siempre a estar
ubicada en el ultimo tramo de la asignatura. Desde la catedra, estamos trabajando en la
posibilidad de compartir la propuesta que hemos generado con catedras de ofras
universidades. Encontramos que este tipo de intercambio se vuelve un desafio enriquecedor
para docentes y estudiantes, segun advertimos en los avances significativos realizados a

partir del interés en la propuesta.

CONCLUSIONES

Al reflexionar sobre las instancias de intercambio posteriores a la implementacion de los

desarrollos artisticos interdisciplinarios en torno al abordaje de los Derechos Humanos,
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encontramos que es una practica potente. En principio, si bien el fin es la concrecion de esos
desarrollos con las materialidades y procedimientos de las artes, es de destacar la relevancia
que cobra la palabra en todo el proceso de ideacion de cada propuesta y hasta cada puesta.
En este sentido, es la palabra la que va encontrando modos de discusion de practicas
artisticas diversas artistas de distintos lenguajes, la que construye vias de creacion, la que
posibilita vinculos nuevos mas préximos, y la que debe ser habilitada y fortalecida cuando el
silencio la acalla, le quita su poder, la corre de la resolucién de problemas que dan lugar a
conflictos. Es la palabra, entonces, la que recupera un rol sumamente valioso no sélo para el
despliegue de la practica artistica o docente con sus materialidades propias, sino para el
despliegue del ser humano en sociedad, es decir, en el sentido mas amplio. Y la que surge
en la evaluacion para interactuar acerca de las decisiones que tomamos como docentes,
frente a estudiantes en las practicas, frente a las obras, como sujetos sociales.

Asimismo, en relacién con tal potencia, las palabras de les estudiantes, reconocen el impacto
en sus individualidades a partir de todo el proceso artistico llevado a cabo, por lo que se
vuelve el insumo fundamental para considerar la pertinencia de la continuidad de dicha
practica. Ademas de que en tanto practica artistica se renueva en cada cuatrimestre con las
miradas nuevas y situadas de los grupos que deciden abordar tal o cual aspecto de los

Derechos Humanos.
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RESUMEN

La ensefanza universitaria, con el correr de los afios se debié adaptar a los cambios sociales,
algo que, en las aulas de medicina en sus primeros afios encuentra cierta resistencia, mas
aun cuando se trata de (ironicamente) ensenar con aplicacion en la asistencia médica, y con
una perspectiva de género. Pero dicha resistencia se encuentra en el propio cuerpo docente,
algo que se contrapone con la mirada del estudiantado, mas aun cuando se utiliza el método
de generacién del conflicto cognitivo como método pedagdgico, tal como se describe en esta
experiencia, donde se relata lo vivido en una clase sobre fecundacion en la materia Citologia,
Histologia y Embriologia en la Facultad de Ciencias Médicas de la UNLP, durante la cual se

interpelaron las cuestiones bioldgicas, sociales, culturales y legales.

PALABRAS CLAVE: ensefanza de la medicina; perspectiva de género; transdisciplina;

fecundacion
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INTRODUCCION

La ensefanza en el ambito universitario ha ido adoptando cambios ligados a los vaivenes
socioculturales, cientificos y tecnoldgicos, tomando postura respecto de éstos e intentando
realizar una intervencion constructiva.

A las ya multiples y estudiadas modalidades de acciones e intervenciones pedagdgicas,
actualmente se presenta de forma imperativa la necesidad de incorporar la Perspectiva de
Género en las aulas de la educacion superior, para asi animar desde la formacién profesional
de las diferentes areas del conocimiento, a incursionar con diferentes puntos en esta tematica
que atraviesa e interpela de manera transversal a toda la sociedad.

En este trabajo se relata la experiencia pedagégica dada en el marco de una clase
embriologia en el primer afo de la carrera de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional
de La Plata.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA
La experiencia pedagdgica que aqui relatamos se trata de lo accionado en la clase de
Fecundacién (segun figura en el programa analitico) de la materia Citologia, Histologia y
Embriologia, del primer afio de la carrera de Medicina de la Facultad de Ciencias Médicas de
la Universidad Nacional de La Plata.
Dicha clase correspondia a un trabajo practico que se estructur6 como un encuentro tipo
taller, en donde se aplicé el método hipotético deductivo, estimulando la inventiva docente y
motivando a la participacion activa de las personas asistentes, para que se puedan ilustrar
varios conceptos practicos que llamen a la discusion.
Dicho encuentro se llevé a cabo en una comisién a cargo de un JTP (médico de profesion, la
cual ejerce en ambito publico); en dicha comision también participan dos ayudantes
diplomados (de profesion ajena a la medicina, sin actividad asistencial)
Los objetivos de esta clase fueron:
Objetivos Generales: estudiar desde una mirada integral y trans-disciplinaria el proceso de
fecundacion humana.
Objetivos Especificos:

- Conocer la citologia basica de las gametas.

- Comprender el proceso de gametogeénesis, las formas de divisién celular eucariota

(mitosis y meiosis) la maduracion y la capacitacion.
- Analizar el proceso de fecundacién humana desde la perspectiva asistencial,
contemplando los aportes de las nuevas tecnologias, la sociedad y la cultura.

- Establecer los conceptos generales de sexo, genero, sexualidad y genitalidad.
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Para poder llevar adelante la implementacion de esta clase, la misma se estructuré en tres

momentos: La Generacién del Conflicto Cognitivo. El Analisis. La Sintesis.

a) Generacién del Conflicto Cognitivo

En relacién a este punto, para nuestra clase, primeramente, se re-tituld la clase como
“Fecundacién y Fertilizacion Humana, encuentro practico, de discusién y aplicacion a la
medicina”, a continuacion, realizamos los siguientes pasos:

Momento 1: luego de la presentacion formal, se realizd la siguiente pregunta a todas las
personas asistentes: “; Qué es la fecundacion?”. Dicha pregunta fue leida desde la proyeccion
de la presentacién Power Point.

En ese momento, el estudiantado participd leyendo, desde sus notas y apuntes las distintas
definiciones que tenian al respecto del tema.

Momento 2: Se proyectaron las fotos de todos los libros de la bibliografia recomendada por
la catedra, en donde figuraban las definiciones de fecundacién; que en mayor medida habia
mencionado en el momento 1. Seguidamente se procedio a preguntar: ;Estan de a acuerdo
con estas definiciones? ;Leyeron alguna otra? ;Cambiarian algo de ellas? El grupo

estudiantil, en ese momento afirmé estar de acuerdo y no mencioné cambios.

¢ QUE ES LA FECUNDACION?

EMBRIOLOGIA
HUMANA

GAMETOGENESIS

Tt ol rpermatranide como of vk som bl btz

REPAODUCCION SEXUAL

Fecundacitn y Pimera Semana de ko Gestacién - Encuentro Praclico y de Discusién —Mzd. Diaz, Pablo Javier

Momento 3: Se prosigui6 con las dos siguientes imagenes del Power Point, en donde en una
se mostraban parejas diversas que habian fecundado, y en otra un estudio cientifico en donde
se obtuvieron embriones a partir de células que no eran gametas, e incluso del mismo sexo
biolégico. En este momento no se hizo pregunta alguna, se dejo el espacio abierto a las

reacciones.
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¢ QUE ES LA FECUNDACION? ;QUE ES LA FECUNDACION?

Todas estas personas han concebido de forma natural o con ayuda de = ’
la ciencia, y usando sus propias gametas - genes b -
™ =

Kafsuhiko Hayashl - Universidad de Osaka

Production of pups from oocytes derived from male iPSCs

Ratones con dos padres: cientificos los crearon a partir de
dos células masculinas sin évulos femeninos

Luego de unos minutos de silencio, y sin estar previsto, un personal docente ayudante
diplomado que acompanaba en la clase (como se mecion6 antes) exclamo: “jPero esto no
es normal!”. Sin iniciar en este punto un analisis de la desarfutada y espontanea
intervencion, esto motivo a que el grupo de estudiantes pudieran romper el silencio, alzando
voces respecto del choque cognitivo que se habia producido. Se dej6 la libre discucién, sin
realizar intervenciones.

Momento 5: Luego de acabado el intercambio libre de ideas, se prosiguié a realizar la
siguiente pregunta. “Las definiciones que hemos leido y discutido ¢Incluyen las
fecundaciones de los ejemplos de las fotos?”. Aqui la respuesta fue unanime: “No”

En este momento, fue donde se logré reafirmar el conflicto cognitivo, que nos habilité a pasar
a la siguiente etapa de la clase.

b) EIl Anadlisis

Momento 6: Luego del intercambio, bullicioso, que se generd con anterioridad, se pidié de
forma voluntaria y azarosa, que pudieran dar una nueva definicion sobre lo que es la
fecundacién, contemplando no solo los casos ejemplificados, sino todos aquellos que puedan
imaginar. Aqui, el docente a cargo las fue escribiendo en el pizarron tal cual fueron
expresadas.

En éste punto es claro que se esta llamando a reflexionar, a crear conocimiento en unién con
sus saberes previos. Asi mismo, se busca poner en accién a las operaciones de segundo
grado; con ello se intenta generar un espacio para deliberar, e indefectiblemente llegar al
monitoreo mental propio y grupal. La meta aqui es que quienes participan se pregunten: ; Qué
pensé? ;Por qué lo pensé? ; Qué pensaron las otras personas del grupo? ¢ Por qué pensaron
eso? Aqui, se refuerzan o desechan las hipdtesis y las mismas se contraponen. Asi mismo,
el hecho de hacer explicita la nueva idea de fecundacién ante todo el equipo presente empuja

indefectiblemente a la discusion y empleo de las estrategias de compresion reconstructivas.
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Momento 8: Luego de escribir y leer todas las definiciones propuestas, se invitd a defenderlas
u objetarlas. Es este punto se pudo pesquisar si en el bagaje cultural del grupo estaban
presentes los conceptos de sexo, género, sexualidad, genitalidad, etc.., y a medida que fueron
aparecieron estas palabras se fueron escribiendo en el pizarrén, como también las
concepciones que tienen de las mismas.
c) La Sintesis
Momento 9: Luego de finalizada las colaboraciones del grupo, y para la sintesis, se utilizd
la intervencion de la inteligencia artificial, para que pueda echar luz al respecto. En este
caso, dicha inteligencia artificial, ofrecié la siguiente definicion: “la definicion de
fecundacion que propongo desde la perspectiva de un profesor universitario de
Embriologia, debe ser precisa, actualizada y respetuosa de la diversidad humana, para
poder abordar con rigor y responsabilidad la complejidad de este proceso clave para la
especie humana”.
Seguidamente se paso la a mostrar la definicion una definicidon con perspectiva, la cual

abarca todos los ejemplos citados.

Ponte en el lugar de un profesor universitario de Embriologia en la
Facultad de Medicina ;Que definicién darias de la fecundacién,
teniendo en cuenta los avances acluales de la ciencia, la

¢ QUE ES LA FECUNDACION? ¢ QUE ES LA FECUNDACION?

Proceso por el cual se fusiona el
material genético de dos personas,
resultado de ello una célula cigoto

perspectiva de género y las fecundaciones o enire parejas del
mismo sexo, frans-genero o familias monoparentales?

importante ds s exclusiva de parsjes heterosexuales, ya que grocias

osiole ka fecy
© mujeres solteras.

Quienes trabajamos en salud,
siempre debemos acompaiiar en los
cambios sociales y culturales, con
ciencia y con conciencia

nfido, s fundemental

Fecundacion y Pimera Semana de la Gestaci6n - Encuentro Préctico y de Discusion — heg) Diaz. Pablo Javier Fecundacitn y Frimera Semana de ta Gestacion  Encuentio Préalico y da Discusion — sl Diaz. Pablo Jovier

Momento 10: Se finalizé preguntando al grupo: ¢Cree que esta definicion contempla todos
los casos posibles de fecundacién, sin dejar de ser “biolégicamente” correcta? La respuesta
unanime, fue “si”.

La clase prosiguid, y de igual manera se traté el tema de “4 Cuando comienza la vida?”, lo
cual también se abordd de la misma manera, diferenciando fecundacién con concepcion,
contraponiendo los preceptos biologicos, con los integrales de las personas (incluyendo los
legales y los de responsabilidad médica). Esta situacidon también trajo momentos de

incertidumbre en parte del cuerpo docente acompanante.
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= Los derechos reproductivos infegran los derechos humanos: hay un
derecho a procrear y un derecho a no procrear.

= Eltérmino concepcién, contenido en el articulo 4 de la Convencién
i de D hos Hi fue asimilado al de anidacién. Se

reconocié que un ovocito fecundado da paso a una célula
diferente, con la consecuente informacién genética suficiente para
el posible desarrollo de un ser humano: pero si ese embridn no se
implanta en el Gters de una persona gestante, sus posibilidades de
desarrcllo son nulas, pues no recibe los nutrientes necesarios, ri esta
en un ambiente adecuado. Concepcién, presupone, pues,
existencia dentro del cuerpo de quien gesta. Prueba de esta
conclusién es que solo es posible establecer si se ha producido o no
un embarczo una vez gue el ovocito fecundado se ha implantadeo
en el Utero y se produce una hormena [hormena genadetrofing =
coriénica humana, hCG), defectable dnicamente en quien fiene un
embrion anidado.

= Un embrién no implantade [ya sea un embrién durante la primera
semana gestacional fransitando por la frompa del Gtero o un
embrién in vilra), no es persona y no debe ser fratado de igual
manera que una persona nacida, ni que fitularice un derecho a la
vida. El embrién y el feto gozan de una profeccién gradual e
i . no absoluta. Es decir, la pi i6n del derecho a la
vida desde la concepeién, se vincula al mayor o menor desarrollo
de ese embrién.

sta i wierda G der
eimaler de Colugg, Marisa Hemrera y

Fecundacién y Piimera Semana de la Geslacién - Encuentro Préclico y de Discusidn —ed. Diaz. Pabio Javier

VALORACION ANALITICA - LOGROS Y DESAFIOS FUTUROS
Tomando las palabras de Claudia Lomagno (2011), resaltaremos que los modelos de
comunicacion y educacion en salud, deben tener en cuenta no solo recursos para las
modificaciones del medio sino también la comprension de los factores potenciadores de la
salud contenidos en las relaciones humanas; se deben contemplar acciones que impliquen
el conocimiento desde los significados de la enfermedad y los condicionantes
socioecondmicos y culturales de la salud, perfeccionando la comunicacién entre sujetos como
racionalidad coordinadora.
Es asi, que el concebimos el proceso de ensefianza-aprendizaje es una forma de reinventar,
recrear, reescribir y todo esto, es tarea de un sujeto, no de un objeto (Doval L, 1998); lo que
hace que el aprendizaje sea una activa reelaboracién de la experiencia y no una pasiva
recepcion de informacion. (Farji-Brener, 2007); y en relacion a este proceso en la formacién
de profesionales de la medicina es que nos debemos preguntarnos Qué ensefio? ¢ Para
quienes? ¢ Para qué? ;Cdémo lo hago?
Para el caso de la clase relatada, las respuestas a estas preguntas fueron: ensefio medicina
para futuros profesionales de la misma, para que tengan una visién integral en cada paso de
vida profesional. Lo hago mostrando la realidad actual de lo que se vive en los hospitales,
bajando a un terreno practico y real todo lo referente a la propia materia, a las paralelas y a
las que vendran; muestro como integrarlo, no dejandolo al propio azar de cada estudiante.
Anudado a esto, debemos recapitular que el rol de quien hoy ejerce la medicina no es distinto
al que ejercio Imhotep (2.700 aC), Hipdcrates (460- 380aC), Cecilia Grierson (1859 — 1934)
o René Favaloro (1923- 2000); este rol fue, es y probablemente sera, el de tender a satisfacer
las demandas de la sociedad y del grupo de colegas en cuanto al proceso de salud-
enfermedad-atencién se refiere. El estado de salud de las personas se considera multi y
transfactorialmente dinamico; se debe comprender que la salud y la enfermedad son los
extremos opuestos de una extensa linea por la cual fluctuamos a lo largo de la vida y es en
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esa linea donde la medicina interviene para desplazar a las personas hacia el lado de la salud,
utilizando las herramientas disponibles (esto es la atencion). Ese transitar no solo depende
de lo estrictamente biolégico, ya que seria algo en extremo reduccionista y sin valor médico,
sino que posee componentes con representaciones historicas, sociales, culturales y legales,
que son las que determinaran como las personas enferman, sana o mueren, y es ello mismo
lo debe quedar claro desde el inicio de la formacién, sin importar que asignatura estemos
estudiando.

Cuando se ensefa o se estudia medicina, se debe tener muy en claro que es lo importante
en un mar infinito de informacién, dado que la manera de orientar ese conocimiento es
diferente, ya que cuando se aprende un tema en medicina, es menester dirigirlo a su
aplicacion practica y conmensurable. Quienes estudiamos y ejercemos la medicina, hemos
aprendido de otras personas que la ejercen, ya que la experiencia asistencial enriquece la
docencia, hace del aprender un proceso que va de lo tedrico o bibliografico a lo real,
aprendiendo desde el saber del otro.

Sin animos de discriminacion, acusacion o segregacion, afirmamos que no se puede ensefiar
lo que no se hace, como tampoco se puede hacer lo que no se ensefia; acaso, ¢Como
podriamos ensefiar a alguien andar en bicicleta si nunca hemos visto o montado en una?

Si hacemos ello, corremos el riesgo de ser simples repetidores de bibliografias, sin criterio y
sin capacidad de jerarquizacion del conocimiento, mas aun en materias basicas que
actualmente estan hipertrofiadas de informacién. Informacidén que en general esta
descontextualizada, y hace que se genere una grieta inconmensurable con las materias de
los afos préoximos.

Tal como dice Alberto Agrest (2008), es de vital importancia el contacto temprano con el
ejercicio real de la medicina, ya que permite comprender la realidad de la profesion y aplicar
de forma temprana los conocimientos adquiridos. Es por eso que se debe enfatizar desde el
inicio de la formacion médica, la importancia de una perspectiva integral, basada en la
personay en la medicina que se vive dia a dia en los pasillos de los hospitales. Y una manera
de lograrlo es utilizando, tal como se explico, la nocién del conflicto cognitivo, en la cual se
relaciona con un estado de desequilibrio que surge cuando una concepcién que tiene un
individuo entra en pugna con alguna otra concepcion que lleva el mismo individuo, o bien con
el ambiente externo. Este punto representa una oportunidad para llevar al grupo a un punto
ciego que le haga ver que los conceptos 0 métodos que maneja no son los adecuados para
llegar a una conclusion satisfactoria en la resolucidon de un problema. (Priciliano Aguilar,
Asuman Oktacg. 2004). Asi logramos un punto de tension imprescindible para que realice una

actividad metacognitiva y se aprendan contenidos nuevos. Sin ello, todo nuevo conocimiento

163

COLECCION DOCENCIA UNIVERSITARIA | 6 | Derechos humanos, ciudadania y democracia: la universidad y los retos urgentes del presente



Transversalidades E

correria el riesgo de ser adquirido mecanicamente. (Lomagno C. 1999), algo sumamente
peligroso para futuros profesionales, que tendran nada mas y nada menos, que la vida de las
personas en sus manos.

Es por ello que los estandares de educacion en salud se deberian fundar en el dialogo critico
en el cual un proceso comunicacional abierto se torne central, no solo para atravesar las
barreras que existe entre los grupos, sino también para exponer e identificar los diversos
intereses a partir de los cuales cada grupo estructura su conocimiento. Aqui es donde
reforzamos que quienes deben orientar y moderar esos conocimientos son quienes lo viven,
articulan y utilizan dia a dia, ya que una transdisciplina propia es la clave del proceso. Si le
pido al estudiantado que pueda unir conocimientos transdisciplinarios y el cuerpo docente no
logra hacerlo, algo esta fallando.

Es por lo antes dicho, que en la tarea docente el analisis se hace indisoluble respecto de la
generacion del conflicto cognitivo. Aqui se busca impulsar procesos de indole psicoldgico,
olvidando en buena medida la estructura de la disciplina a favor de una supuesta
espontaneidad en el aprendizaje. Su funcién es proporcionar formas de conocimiento que
espontaneamente dificiimente se alcanzarian. Se entiende por ellos, que es de particular
interés vigilar que la ensefianza no deje lagunas sin resolver, porque perjudican el logro del
conjunto de la empresa pedagdgica, especialmente en materia de formas de pensamiento o
de saber hacer fundamentales. (Pierre Bourdieu F. 1989). El tipo de clases y analisis
reconstructivo relatado, pretende ser una alternativa a la repeticion, sosteniendo que un
aprendizaje es significativo cuando puede relacionarse de modo no arbitrario y sustancial con
lo que las personas ya saben y su entorno real de trabajo y vivencia, generandose de ésta
manera un aprendizaje significativo subordinado, de forma que la nueva idea aprendida se
haya jerarquicamente subordinada a una idea ya existente en la mente de quien aprende,
echando un "puente cognitivo" en la laguna generada. (Guerra Montoya J. 2006).

Y aqui se genera un punto de quiebre tal como dice Claudia Lomagno (1999); cuando lo
nuevo contradice a lo que ya se habia elaborado hay dos opciones, o se lo deja de lado (ya
que incorporar contradicciones con lo que ya esta organizado significa el esfuerzo extra de
reelaborar y de modificar en profundidad las ideas previas, lo que se vio con el comentario de
quien no vive la realidad de lo que ensefia y lo tilda de “anormal”), o se transforma la
interpretacion de lo nuevo (de manera que guarde coherencia con lo que ya se sabia y esta
instaurado en coyuntura, que fue lo que hicieron los estudiantes).

Los conceptos de analisis y sintesis se refieren a dos actividades complementarias en el
estudio de realidades complejas, es asi que esta ultima nos permite conocer mas

profundamente las realidades con las que nos enfrentamos, nos simplifica su descripcion, y
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resalta relaciones aparentemente ocultas, construyendo nuevos conocimientos a partir de
otros que ya poseiamos. (Cuenca E. 2007) (Sanchez M. 2009).

En relacion a lo que consideramos como logros con esta experiencia fue poder realizar una
actividad en la cual se motiva a poner en critica la bibliografia, y atravesarla con la realidad
de forma cruda y sin vaivenes desde un escenario real, y aplicando la transdisciplina cuando
una misma persona puede hablar de contenidos bioldgicos, sociales, culturales y de doctrina
juridica para asegurar derechos saltando la barrera obstaculizante del enciclopedismo
catedratico. Asi también consideramos que se pudo tender un puente directo con la practica
profesional, algo que muchas veces se ve vedado (y hasta mal visto) en los primeros afos de
la formacién médica; cuestion que esta siendo puesta de relevancia ya en varias
universidades, tal como lo expresa Javier Crespo de la Universidad de Cantabria (Aragones
M, 2024).

También sabemos que queda aun mucho camino por recorrer, principalmente para que el
grupo docente, heterogéneo en su formacién base, y muchos sin ningun tipo de relacion
directa con la medicina, puedan al menos comprender la necesidad de impregnarle el olor a
hospital a los contenidos, y a su vez que estos tengan un marco de derechos (conquistados
desde las luchas y las leyes), algo que los mantendria vigentes en un momento donde azotan
vientos de retroceso al respecto; y ademas esta comprension que no se genere un cisma
entorpecedor al respecto o situaciones de discriminacion como se vio en la clase.

Para finalizar citaremos a Moscovici y Hewstone (1993) “Todo contribuye a hacer de la ciencia
una parte integrante de nuestra vision de la vida cotidiana. La ciencia es inseparable de

nuestra vida intelectual y de nuestras relaciones sociales”.

CONCLUSIONES

La ensefnanza de la medicina, sin importar de que area se trate y en particular en los primeros
anos, representa un gran desafio para el grupo docente, el cual debe estar a la altura para
poder generar un espacio de aprendizaje significativo, con jerarquizacion del conocimiento, y
con una real multi y transdiciplina que abarque los aspectos biopsicosociales que pregona la
definicion de la salud de la Organizacion Mundial de la Salud, interpelando de manera directa

y clara no solamente estos aspectos, sino también los pedagdgicos con su bibliografia.
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Estado y derechos humanos ¢De qué hablamos?

Matias Zucconi
Colegio Nacional Rafael Hernandez. Bachillerato de Bellas Artes. Universidad Nacional de La Plata
matias.zucconi@nacio.unlp.edu.ar

RESUMEN

Esta es una propuesta de clase para cursos de 3er afio de la materia Etica y
ciudadanialFormacién ética y ciudadana, basada en la lectura dirigida de material
bibliografico, la moderacion explicativa docente y, fundamentalmente, la reflexion y el debate
de los estudiantes. Sera clave generar un espacio que combine analisis-conclusiones-
aprendizaje. El objetivo general es entender al Estado de derecho como un Estado garantista,
acentuando en la indivisible la unién entre Estado de derecho y derechos humanos. Asi, se
busca advertir la caracteristica de limite al poder del Estado de los derechos humanos y
pensarlos como derechos propios de los individuos, relacionados con el Estado de derecho
en un equilibrio entre el individuo y su comunidad politica. A la vez, buscamos reflexionar
acerca del contenido ético de los derechos humanos, marcando la primacia de /o justo sobre
lo bueno. Ademas, en especifico proponemos entender tanto el Estado de derecho como los
derechos humanos como un fendmeno histérico, producto de diversos procesos socio-
politicos y, sobre todo, de las ideas de la filosofia liberal clasica. Asi, veremos al Estado
democratico presente, en verdad, de forma desnaturalizada, problematizando las violaciones

a los derechos humanos de acuerdo a nuestros criterios analiticos contemporaneos.

PALABRAS CLAVE: Estado; derechos humanos; individuo; poder; limite
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ESTADO Y DERECHOS HUMANOS ;DE QUE HABLAMOS?
Los derechos humanos son un limite al poder que puede ejercer el Estado que, como
veremos, resulta fundamental. Estos derechos funcionan como una garantia de la integridad
y la dignidad de los individuos; o sea, elementos de proteccion ante la intromision del Estado
o de otros individuos o grupos. En las siguientes lecturas y reflexiones, intentaremos notar
cuales son los problemas que pueden advertirse en relacion a la posibilidad de los individuos
de desarrollar su propia vida dignamente.
La primera lectura es un cuento corto llamado “Diktatia”:
El gobierno de Diktatia no era muy querido. En realidad era profundamente impopular.
Para desgracia del pueblo no habia mecanismos democraticos que permitieran
expresar esta insatisfaccion y habia surgido un movimiento clandestino de resistencia
dedicado a la realizacion de actos criminales de mayor o menor gravedad.

Tras un ataque especialmente devastador, la explosién de una bomba delante
del Cuartel General de la Seguridad del Estado en Villadiktatia, el prim er ministro
ordend la detencion de treinta figuras bien conocidas de la oposicion y les dio un
ultimatum: o entregaban los nombres de los responsables de la bomba o pagarian
todos con sus vidas. Esperaba, como minimo, dos nombres.

El primer ministro aparecio por la televisién, con aspecto tranquilizador, para anunciar
que el gobierno ya habia arrestado a los cabecillas, pero que se esperaba una
confesién antes de dictar las sentencias.

A los lideres de la oposicion se les dej6é que considerasen la oferta. No era muy
atractiva. No hace falta decir que ninguno de ellos tenia nada que ver con la bomba.
Tampoco sabian quién habia sido. Pero, si no daban ningin nombre, los treinta,
inocentes o culpables, serian ejecutados para «escarmiento de los demas», tal como
les habia dicho el director de la policia secreta, mientras contenia una risa feroz y
hacia chascar sus nudillos. Y, por si se les pasaba por la cabeza no tomarse en serio
la amenaza, habia una multitud de precedentes de incidentes parecidos que avalaban
la sinceridad del gobierno, al menos en este tipo de asuntos.

Uno de los del grupo sugirié una solucién: lo echarian a suertes entre todos
ellos y los dos que perdieran tendrian que confesarse culpables de la colocacién de
la bomba y aceptar su ejecucion para que los demas pudieran quedar libres. (Cohen,
2008, pp. 41-42)
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Ahora, siguiendo en la linea de lo anterior, abordaremos el siguiente material, pero en este

caso no sera un relato ficcional, sino un fragmento que nos comenta una norma estatal

verdaderamente histérica que fue aprobada en Alemania en el siglo XX:
La mayor parte de la doctrina considera que la desaparicion forzada de personas tiene
como antecedente el denominado “Decreto Nacht und Nebel’ o también llamado
“Decreto Noche y Niebla” o "Decreto N. N.", firmado el 7 de diciembre de 1941 por el
Supremo Comandante de las Fuerzas Armadas del Tercer Reich, Adolf Hitler. El texto
del decreto, que tuvo que ser reconstruido por el Tribunal Militar Internacional de
Nuremberg, forma parte de una serie de normas que oficialmente se denominan
‘Directivas para la persecuciéon de las infracciones cometidas contra el Reich o las
Fuerzas de Ocupacién en los Territorios Ocupados’ [...]. En términos generales, el
“Decreto Nacht und Nebel’ establece que aquellas personas capturadas realizando
actos en contra del régimen, debian ser juzgadas de manera inmediata por una corte
marcial en aquellos casos en lo que se tuviera la plena certeza de que el acusado iba
a ser encontrado culpable y su sentencia seria la pena de muerte. En los demas casos,
es decir, en aquellas detenciones en las cuales 1 ) la corte marcial no estuviera en
capacidad de proferir una sentencia en un término inferior a los ocho dias; 2) no
hubiera pruebas suficientes para condenar al detenido; 3) la condena fuera diferente
a la pena de muerte; o incluso, 4) la persona fuera encontrada inocente, las fuerzas
de seguridad debian trasladar al acusado de manera secreta a un nuevo campo de
reclusioén sin dar informacién sobre su traslado o paradero. De acuerdo con la logica
de las directrices elaboradas por el Mariscal de Campo aleman Wilhelm Keitel, las
medidas mas idéneas para contrarrestar los actos que pudieran realizarse en contra
del Tercer Reich, consistian en decretar la pena de muerte o la deportacion oculta del
acusado. Una vez que se seleccionaba la segunda opcién, los encargados de la
detencion borraban cualquier registro y trasladaban al prisionero a algun campo de
concentracion, lugar en el cual éste era torturado y ejecutado, sin que sus familiares
o el resto de las personas pudieran conocer su paradero. (Lépez Cardenas, 2017, pp.
27-29)

En los ejemplos anteriores podemos observar como el Estado puede llegar a ejercer su poder

mas alla de todo limite, y manejar de manera totalmente arbitraria la vida de los individuos.

Por esto mismo, podemos teorizar que los derechos humanos son derechos propios de los

individuos y funcionan para limitar el accionar del Estado sobre estos.

A este respecto, los autores contractualistas proponen la hipétesis del “estado de naturaleza”

como un momento conflictivo de la existencia de los individuos. Basicamente, eso es lo que
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fundamenta el ingreso al ambito del Estado civil, que se da a través de un contrato o pacto.
Obviamente, llegados a esta nueva etapa, los conflictos no desaparecen pero por lo menos
tenemos leyes y diversas normas para regular y ordenar la vida y el comportamiento en
general. Y cuando estas son violadas, existen mecanismos para juzgar esos acontecimientos
y resolverlos.
Ahora bien, dentro de este nuevo ambito hay otro tipo de conflicto que puede aparecer (no
so6lo entre individuos): entre los individuos y el Estado. Si, incluso cuando el Estado se supone
gue se erige para organizar la comunidad y proteger la libertad y seguridad de los individuos,
éste puede entrar en conflicto con ellos. Es habitual pensar que dentro de las leyes del Estado,
son los individuos quienes las rompen y entonces generan situaciones injustas para con sus
semejantes. Pero, pensemos, ¢ podrian darse situaciones injustas dentro del marco de la ley?
Si el objetivo de salir del estado de naturaleza es ingresar a otro ambito en el que el Estado
y sus leyes deben proteger a los individuos, ¢podria pasar que, en realidad, las leyes o
disposiciones civiles terminen por causar dafio y problemas a quienes tienen que cuidar?
¢, Qué sucede cuando es el propio Estado, mediante sus normas o incluso actuando por fuera
de ellas, el que atenta contra la integridad de las personas que lo componen?
En lo que sigue, pondremos atencion a un material clave para la construccién de la normativa
que busca establecer las garantias individuales y poner coto al proceder estatal, parte de la
Declaracion Universal de Derechos Humanos de la Organizacion de Naciones Unidas de
1948:
La Asamblea General proclama la presente Declaraciéon Universal de Derechos
Humanos como ideal comun por el que todos los pueblos y naciones deben
esforzarse, a fin de que tanto los individuos como las instituciones, inspirandose
constantemente en ella, promuevan, mediante la ensefanza y la educacion, el respeto
a estos derechos y libertades, y aseguren, por medidas progresivas de caracter
nacional e internacional, su reconocimiento y aplicacion universales y efectivos, tanto
entre los pueblos de los Estados Miembros como entre los de los territorios colocados
bajo su jurisdiccion.
Articulo 1
Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos y, dotados
como estan de razén y conciencia, deben comportarse fraternalmente los unos con
los otros.
Articulo 2
Toda persona tiene todos los derechos y libertades proclamados en esta

Declaracién, sin distincion alguna de raza, color, sexo, idioma, religién, opinion politica
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o de cualquier otra indole, origen nacional o social, posicién econémica, nacimiento o
cualquier otra condicion. Ademas, no se hara distincion alguna fundada en la
condicion politica, juridica o internacional del pais o territorio de cuya jurisdiccion
dependa una persona, tanto si se trata de un pais independiente, como de un territorio
bajo administracion fiduciaria, no autébnomo o sometido a cualquier otra limitacion de
soberania.

Articulo 3

Todo individuo tiene derecho a la vida, a la libertad y a la seguridad de su persona.
Articulo 4

Nadie estara sometido a esclavitud ni a servidumbre, la esclavitud y la trata de
esclavos estan prohibidas en todas sus formas.

Articulo 5

Nadie sera sometido a torturas ni a penas o tratos crueles, inhumanos o degradantes.
Articulo 6

Todo ser humano tiene derecho, en todas partes, al reconocimiento de su
personalidad juridica.

Articulo 7

Todos son iguales ante la ley y tienen, sin distincién, derecho a igual proteccion de la
ley. Todos tienen derecho a igual proteccion contra toda discriminacion que infrinja
esta Declaracion y contra toda provocacion a tal discriminacion.

Articulo 8

Toda persona tiene derecho a un recurso efectivo ante los tribunales nacionales
competentes, que la ampare contra actos que violen sus derechos fundamentales
reconocidos por la constitucion o por la ley.

Articulo 9

Nadie podra ser arbitrariamente detenido, preso ni desterrado.

Articulo 10

Toda persona tiene derecho, en condiciones de plena igualdad, a ser oida
publicamente y con justicia por un tribunal independiente e imparcial, para la
determinacion de sus derechos y obligaciones o para el examen de cualquier
acusacion contra ella en materia penal.

Articulo 11

1. Toda persona acusada de delito tiene derecho a que se presuma su inocencia
mientras no se pruebe su culpabilidad, conforme a la ley y en juicio publico en el que

se le hayan asegurado todas las garantias necesarias para su defensa.
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2. Nadie sera condenado por actos u omisiones que en el momento de cometerse no
fueron delictivos segun el Derecho nacional o internacional. Tampoco se impondra
pena mas grave que la aplicable en el momento de la comisién del delito.
(Organizacion de las Naciones Unidas, La Declaracion Universal de los Derechos
Humanos, 1948)
En base a lo precedente, podemos sostener que los derechos humanos estan ligados a la
forma de Estado que conocemos hoy en dia como “Estado de derecho”, regido por la ley, con
una forma de gobierno democratica representativa y, por supuesto, brindando ciertas
garantias fundamentales para que los individuos puedan desarrollar su vida integra y
dignamente, mas alla de la voluntad de cualquier otro individuo, grupo de individuos, o incluso
de la comunidad en su conjunto o del propio Estado.
Sin embargo, tanto el Estado de derecho como los derechos humanos son instrumentos ético-
politico-juridicos que no siempre existieron, sino que son producto de los avances en el plano
de las ideas y de los fendmenos sociales, y en realidad son bastante nuevos en la historia,
consolidandose a partir de finales del siglo XVIIl en adelante.
Repasemos los siguientes fragmentos que dan cuenta de, justamente, esta cuestion historica.
En primer lugar, debemos advertir como los seres humanos logramos, a partir de cierto
momento histérico, pensar en términos de humanidad:
Homo sapiens evolucionod para pensar que la gente se dividia entre nosotros y ellos.
Nosotros era el grupo situado en nuestro entorno inmediato, quienquiera que uno
fuera, y ellos eran todos los demas. En realidad, ningun animal social se mueve nunca
por los intereses de toda la especie a la que pertenece. A ningun chimpancé le
preocupan los intereses de la especie del chimpancé, ningun caracol levantara un
tentaculo por la comunidad global de caracoles, ningin macho alfa de ledn se esfuerza
para convertirse en el rey de todos los leones, y en ninguna entrada a una colmena
se puede encontrar el eslogan: “Abejas obreras del mundo, junios!”.
Pero, a partir de la revolucién cognitiva, Homo sapiens se hizo cada vez mas
excepcional a este respecto. La gente empezé a cooperar de manera regular con
personas totalmente extrafias, a las que imaginaban como hermanos o amigos. Pero
dicha hermandad no era universal. En algun lugar del valle vecino, 0 mas alla de la
sierra montanosa, todavia se podia sentir que estaban ellos. Cuando el primer faraén,
Menes, unificd Egipto alrededor de 3000 a. C., para los egipcios era evidente que el
pais tenia una frontera, y que mas alla de la frontera acechaban los barbaros. Los
barbaros eran extranjeros, amenazadores e interesantes unicamente en la medida

que tuvieran tierras o recursos naturales que los egipcios quisieran. Todos los érdenes
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imaginados que la gente creaba tendian a ignorar una parte sustancial de la
humanidad. (Harari, 2014, pp. 193-194)
En segundo lugar, necesitamos dar cuenta de la distincion del Estado contemporaneo como
aquel que, a diferencia tiempos previos, domina el ambito de lo publico, diferenciado del
espacio privado propio e inalienable del individuo:
Los mas importantes derechos fundamentales de esas declaraciones son: libertad,
propiedad privada, seguridad, derecho de resistencia y libertades de conciencia y de
religion. Como finalidad del Estado aparece el aseguramiento de tales derechos.
Para la consideracion sistematica del moderno Estado de Derecho es de
interés observar que el pensamiento de los derechos fundamentales contiene el
principio basico de distribucién en que se apoya el Estado de Derecho liberal-burgués
llevado a la practica de un modo consecuente. Significa que la esfera de libertad del
individuo es ilimitada en principio, mientras que las facultades del Estado son limitadas
en principio. El Estado antiguo no conocia derechos de libertad, porque parecia
inconcebible una esfera privada con un derecho independiente frente a la comunidad
politica, y se consideraba absurdo, inmoral e indigno de un hombre libre el
pensamiento de una libertad del individuo independiente de la libertad politica de su
pueblo y Estado. (Schmitt, 1996, pp. 164-165)
Como derechos que aseguran el margen de decision y libertad en el ambito privado de los
individuos, modelando su conducta, es destacable la consideracion de que los derechos
humanos, desde el punto de vista ético, se relacionan con la nocién de /o justo, privilegiandola
sobre aquella otra de lo bueno. Si bien estos términos parecen iguales, pues se refieren a dos
calificativos éticos usados generalmente de forma indistinta, tienen sus diferencias.
Cuando hablamos de /o justo nos referimos a cuestiones que tienen que ver con la relacion
entre individuos, que entendemos que deberia llevarse a cabo a través del respeto de los
unos a los otros.
Cuando hablamos de /o bueno nos referimos a cuestiones que consideramos que deberian
ser de determinada manera para que los individuos, en general, vivan una buena vida,
persiguiendo objetivos considerados socialmente valiosos.
Para comprender mejor, analicemos las siguientes normas y justifiquemos por qué unas se
refieren a lo que seria justo y otras a lo que seria bueno: 1. No se debe discriminar a las
personas porque tengan una religion diferente a la propia; 2. No se debe hacer publica
informacion de la vida privada de otras personas sin su consentimiento; 3. No debemos
publicar nuestras fotos intimas en las redes sociales; 4. Debemos mantenernos en silencio

en la sala de lectura de la biblioteca; 5. El celular debe utilizarse para entretenimiento sélo
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unas dos horas al dia; 6. No debemos hacer ostentacion de nuestras riquezas econdmicas
en publico.
Estas son seis normas que hemos seleccionado aleatoriamente, sin importar su contenido
estricto. Podemos decir que 1, 2 y 4 son normas que se corresponden con aquello que es
justo. Mientras tanto, 3, 5y 6 se corresponden con aquello que es bueno. Pero, jpor qué? Si
reflexionamos sobre lo que dicen, podemos ver 1, 2 y 4 hacen referencia a la relacion que
hay que tener entre individuos. Es decir, un individuo no deberia discriminar a otro por su
religién, no deberia publicar informacién sobre su vida privada sin su permiso, y deberia hacer
silencio en la sala de lectura de la biblioteca para no molestar a los otros lectores.
Basicamente, deberia manejarse con respeto a la hora de relacionarse con otros individuos.
Ahora bien, si pensamos en 3, 5 y 6 advertimos que son normas que se refieren a como los
individuos, en general, deberian vivir su propia vida, segun lo que consideramos mejor para
ellas. Se alienta a los individuos a no hacer publicas cuestiones intimas de su propia vida (no
se habla de la de otros), a utilizar el celular para entretenimiento sélo dos horas al dia, y a no
hacer ostentacién de la riqueza publicamente. Entonces, ya no se habla de como se deberian
manejar los individuos a la hora de relacionarse con otros, sino de qué deberian hacer para
que su propia vida sea realmente valiosa, una buena vida.
Finalmente, teniendo ya en cuenta esta distincion entre lo justo y lo bueno, podemos
reflexionar qué tipo de normas son los derechos humanos. Veamos algunos ejemplos de la
Declaracién Universal de Derechos Humanos:

Articulo 3

Todo individuo tiene derecho a la vida, a la libertad y a la seguridad de su persona.

Articulo 5

Nadie sera sometido a torturas ni a penas o tratos crueles, inhumanos o degradantes.

Articulo 9

Nadie podra ser arbitrariamente detenido, preso ni desterrado.

(Organizacion de las Naciones Unidas, La Declaracion Universal de los Derechos

Humanos, 1948)
Si prestamos atencidén, podemos advertir que los derechos humanos, expresados en los
diferentes articulos de la Declaracion... de la ONU de 1948, son normas del estilo de las
anteriores 1, 2 y 4; es decir, normas que se relacionan con /o justo y hacen referencia a las
relaciones entre individuos, o a la manera en que los individuos deberian ser tratados por
otros individuos, grupos de individuos o el propio Estado. Por ejemplo, el “Articulo 3”
menciona que a la hora de tratar a los individuos debe respetarse su derecho a vivir en paz,

de forma segura y, sobre todo, no intervenir en su libertad de decision (siempre que esto no
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dafe a otros). El “Articulo 5” nos habla de que a los individuos se los puede castigar, claro,
pero que esos castigos no pueden brindar tratos crueles, torturas o diversas degradaciones
inhumanas. Esto es especialmente importante para comprender como el Estado, que es quien
castiga, debe tratar a los individuos. Por ultimo, el “Articulo 9” afirma que nadie puede ser
detenido ni mucho menos castigado si no se presupone que haya cometido un delito
establecido por la ley. O sea, el Estado debe tratar de cierta manera a los individuos, apegado
a la ley, y de ninguna manera puede detenerlos ni mucho menos castigarlos si no han
cometido algun delito.

Asi, es interesante que resaltemos algunas conclusiones centrales. Primero, los derechos
humanos se relacionan con aquello que es justo, que tiene que ver con el trato basado en el
respeto que debe brindarsele a los individuos, para que cada uno tenga una vida digna.
Segundo, los derechos humanos sirven como un limite al poder que el Estado puede ejercer
sobre los individuos. El Estado no puede manejarse de cualquier manera a la hora de tratar
a los individuos. Tercero, los derechos humanos son derechos individuales; es decir,
derechos de los individuos. Son derechos que pertenecen a los individuos y son claves para
que estos puedan tener una vida digna. Como son de los individuos, no son del Estado, no
los otorga el Estado (como si hace con otros derechos, como los politicos, por ejemplo: es el
Estado quien otorga la ciudadania de un pais). Ya pertenecen a los individuos, y el Estado
debe respetar esos derechos y protegerlos. Otros derechos, como los politicos, tienen ciertos
condicionamientos. Por ejemplo, un individuo no puede tener la ciudadania argentina (y, entre
otras cosas, votar en las elecciones) si no cumple con ciertos requisitos. Por el contrario, los
derechos humanos no tienen condicionamientos: son derechos de todos los seres humanos,
por el sélo hecho de ser seres humanos, en cualquier parte, y el Estado debe respetarlos y
protegerlos.

Por otra parte, los derechos humanos se basan en el respeto, que es un sentimiento universal
(a diferencia de otros, como el amor por ejemplo), que nos lleva a brindar un buen trato a
cualquier individuo, mas alla de sus rasgos particulares, y contribuye a que todos podamos
tener una vida digna. Es decir, una vida con cierta calidad basica. Es cierto que nuestra
sociedad se rige a través de normas, y que las normas las hace el Estado en forma de leyes
(en el Poder Legislativo) y también se toman decisiones en base a las leyes (en el Poder
Ejecutivo). Sin embargo, existe lo que podemos llamar una jerarquia juridica. No puede
sancionarse cualquier ley ni tomarse cualquier decision. Los gobernantes pueden tomar
decisiones, pero siempre en base a las leyes vigentes, que a la vez deben respetar lo que
dicta la Constitucién, que incluye articulos que manifiestan los mandatos de los derechos

humanos expresados en documentos como la Declaracion Universal de Derechos Humanos.
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RESUMO

A incluséo de pessoas com deficiéncia (PCD) é um enorme desafio para docentes na
educacgao superior, que nao detém a formagao e os conhecimentos necessarios para
promover a efetiva aprendizagem e insergéo destes sujeitos em sala de aula. Este
artigo objetiva identificar alguns dos desafios para propor praticas pedagdgicas na
perspectiva da inclusao, a partir da analise de obras de importantes pesquisadoras
brasileiras, referentes na formagao de docentes quanto aos saberes vinculados as
praticas pedagodgicas — Pimenta e Anastasiou (2010), Cunha (2022) e Franco (2023).
A leitura destas obras conseguimos identificar os principais desafios da inclusao nos
constituintes das praticas pedagogicas educativas em quatro pontos: pressupostos,
contexto, organizagédo (planejamento e execugao) e finalidade. Nesta perspectiva,
entendemos que a transformacdo da educagao superior em um espaco inclusivo
decorre de: 1. avancgar na formacao de profissionais docentes, inicial e continuada,
de modo que estes adquiram consciéncia e conhecimentos quanto as agdes que
promovem praticas inclusivas, considerando os sujeitos de aprendizagem; 2. Delegar
as instituicdes de educacgao superior maior responsabilidade pela inclusdo das PCD
e das diversidades.

PALAVRAS-CHAVE: Educagao Superior; pratica pedagogica; pessoas com
deficiéncia; inclusdo; educacao inclusiva
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CARACTERIZAGCAO E PROBLEMATIZACAO DAS PRATICAS PEDAGOGICAS
INCLUSIVAS

A inclusao de pessoas com deficiéncia (PCD) € um desafio para docentes dos mais variados
niveis de ensino. Os elementos promotores da inclusdo (acolhimento, recursos e tecnologias
assistivas, infraestrutura fisica adequada, dentre outros) envolvem todos os profissionais da
instituicdo educativa, como equipes de apoio pedagdgico e socioemocional e o conjunto de
técnicos-administrativos, além do préprio corpo docente.

No nivel da educacgao superior (ES), porém, os estudantes com deficiéncia, quando referem
as principais barreiras de inclusdo, remetem ao corpo docente e ao ensino-aprendizagem
(Koertlt, Meneghel, 2020). A maior parte dos professores de ES desconhecem estratégias
promotoras da inser¢do das PCD na sala de aula. No entanto, praticas pedagdgicas inclusivas
sdo determinantes para reverter o historico de exclusdo social destes sujeitos e garantir
recursos de acessibilidade, tecnologias assistivas, dentre outros elementos que promovem
seu direito de aprender.

Ha um certo consenso de que, na ES, ndo ha necessidade de formacao docente — basta O
conhecimento técnico, atestado por meio de um titulo de pds-graduacdo. Muitos docentes
nao possuem formagao inicial para lecionar e seguem sem saber como lidar com os sujeitos
das diversidades, constituindo-se um obstaculo para uma ES inclusiva. Nao adquiriram
consciéncia quanto a sua responsabilidade e ao direito de aprender de todos os sujeitos —
independentemente de estes serem ou nao pessoas com deficiéncia. Além disso, diversos
fatores (condicbes de trabalho precarizadas, desprestigio da carreira docente, baixos
salarios).

O direito das PCD na ES como um direito e em condigdes que permitam o pleno
desenvolvimento de suas habilidades e aspiragdes, sem qualquer forma de discriminagao
(Oliveira, 2012), tem ganhado destaque e relevancia nas ultimas décadas. A lll Conferéncia
Regional de Educagao Superior (CRES) da América Latina, realizada em Cérdoba, em 2018,
reiterou que a ES é um bem publico e direito universal de todo ser humano, cabendo as
instituicdes ndo somente garantir auséncia de discriminagéo contra qualquer individuo, mas
também assumir a responsabilidade de desenvolver praticas que permitam o maximo
desenvolvimento possivel dos talentos e habilidades (fisicas, sensoriais, intelectuais e
sociais), segundo suas caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem (CRES,
2018).

As praticas pedagoégicas desempenham um papel fundamental na promogao de um ambiente
educacional inclusivo e acessivel a todos os estudantes. Podemos caracterizar uma pratica

pedagdgica como inclusiva quando ela visa incluir PCD, sendo estruturada de modo a facilitar
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a superacdo de barreiras e proporcionar acesso adequado a estruturas fisicas, recursos
instrumentais, formas de comunicagéo, agdes programaticas e metodologias.

Este artigo objetiva apontar fundamentos para a construgao de praticas pedagoégicas
inclusivas na educacao superior. Deram subsidios para esta reflexdo trés obras de
pesquisadoras que, no Brasil, sdo importantes referentes de temas relativos aos saberes
docentes, as praticas pedagdgicas e a pedagogia universitaria. A primeira delas, Maria Amélia
Santoro Franco, tem mais de 40 anos pesquisas relacionadas as praticas pedagdgicas e as
praticas docentes. Sua obra Pedagogia e Pratica docente (2023), recupera alguns dos
estudos desenvolvidos nesta direcdo. Léa das Gragas Camargos Anastasiou e Selma
Garrido Pimenta, na obra Docéncia no Ensino Superior de 2010, fazem um debate sobre
praticas, agdes e saberes da docéncia na Educagao Superior. E Maria Isabel da Cunha, outra
autora experiente, € uma das precursoras, no Brasil, na defesa do reconhecimento de um
campo cientifico de saberes que precisam ser mobilizados para que a ES alcance sua
dimensao politica, social e cognitiva — 0 que a comunidade académica denomina ‘pedagogia
universitaria’. Na obra Textos em Foco: Docéncia, Pratica Pedagdgica e Educacao e
Educacao Superior de 2022, ela defende e que a relagado entre ensino pesquisa, envolve o
desenvolvimento profissional do docente para perspectivas mais atuantes sobre as praticas

desenvolvidas na Educacgao Superior.

DESAFIOS A CONSTRUGAO DE PRATICAS PEDAGOGICAS INCLUSIVAS
Diversas forgas influenciam o fazer docente. As obras referenciadas permitem identificar
alguns aspectos fundantes a constituicdo de praticas pedagégicas inclusivas, os quais
decorrem de formagao especifica e devem ser continuamente alimentados. No entanto,
embora professores universitarios possam ter experiéncias significativas na sua area de
atuacao profissional, frequentemente revelam falta de formagao pedagdgica e despreparo
para acolher e trabalhar com PCD. Muitos desconhecem, por exemplo, as bases do processo
de ensino e aprendizagem. Por isso, identificamos como desafios a pratica pedagégica a
incorporagao de elementos proéprios da educacgao inclusiva nos pressupostos, na
organizacao, no contexto de desenvolvimento e na finalidade das ac¢des docentes.

Para abordar o desafio de inserir a inclusdo educativa nos PRESSUPOSTOS das praticas
pedagdgicas, ressaltamos estas serem entendidas como “marcos nao estaticos de fazeres
didaticos” (Cunha, 2022, p.47), fundamentados epistemoldgica e valorativamente, que se
constituem referentes para o trabalho docente. Eles sao subjazentes ao planejamento das

praticas pedagadgicas, e orientam os processos de ensinar e aprender.
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Dentre os pressupostos, esta a forma com que, internamente, o docente compreende os
fundamentos do seu trabalho e define a intencionalidade das suas atividades. Ela implica
em aspectos para além de técnicas ou rotinas burocraticas, tal como os principios éticos,
sociais e politicos com que sdo desenvolvidas as praticas docentes, definido sua forma e
objetivos (Cunha, 2022). Nesta perspectiva, a intencionalidade perpassa inclusive a
percepcgao do profissional quanto ao seu papel docente, e como se reconhece e assume
esta responsabilidade perante os educandos. A intencionalidade pedagdgica, portanto,
direciona a atuagado do docente em todos os momentos e € determinante para que ele se
perceba promotor de experiéncias de estimulo a aprendizagem de estudantes, inclusive das
PCD.

A mediagado é outro pressuposto que potencializa a pratica pedagdégica, ao envolver a
intencionalidade de um agir consciente, planejado e criativo que objetiva aproximar o
estudante do seu objeto de conhecimento. O docente, para além de transmitir conteudos, na
forma de conceitos e teorias, busca meios e estratégias geradoras de aprendizagem. A
mediagao implica constante dialogo - franco, elucidativo, formativo e proativo - com os
estudantes. Portanto, também sado pressupostos o respeito as caracteristicas de cada
estudante/sujeito de aprendizagem, seja ele ou ndo uma PCD, e o reconhecimento de que,
independentemente desta condicdo, todos os estudantes sdo unicos, portadores de
demandas especificas, e tém o direito de alcangar a aprendizagem.

E essencial, portanto, o didlogo com os estudantes desde antes do inicio das atividades
pedagadgicas, para identificar interesses e potenciais, fazendo das praticas propostas espaco
de trocas, experimentagéo, descobertas (Cunha, 2022). A escuta ativa dos estudantes, em
seus interesses e trajetérias de formacao, da oportunidades de alinhar e adaptar conteudos,
identificar recursos e rever metodologias, de modo a ampliar a participacdo e compreensao
dos sujeitos, a medida que propbe alternativas de aprendizagem. Cabe observar que a
adaptacao do discurso docente ao educando também faz parte desta construgéo e dialogia.
O professor, quando mediador da constru¢ao do saber, em dialogo e respeito as PCD em seu
processo de aprendizagem, também deve considerar as expectativas dos sujeitos, assim
como as caracteristicas do CONTEXTO no qual ambos estdo integrados — familia,
instituicdo, sociedade. Cabe ao docente, nos dizeres de Franco (2023), fazer a intermediagéo
entre estas totalidades®® e as caracteristicas das PCD, gerando praticas que potencializem a

acao destes sujeitos em seu ambiente. Assim, o contexto de praticas pedagégicas

60 A totalidade é elemento central e essencial para a pratica pedagdgica, compreendida como
expressao de um tempo e espaco historicos, permeada pelas relagdes de produgao, culturais, sociais
e ideoldgicas. Pois, sendo uma pratica social, a pratica pedagodgica gera uma dinamica social entre o
ambiente interno e externo no contexto da aprendizagem (Franco, 2001).

180

COLECCION DOCENCIA UNIVERSITARIA | 6 | Derechos humanos, ciudadania y democracia: la universidad y los retos urgentes del presente



Transversalidades [

inclusivas deve considerar as caracteristicas dos educandos, em suas particularidades
(como os distintos tipo de deficiéncia) e generalidades. Pimenta e Anastasiou (2010) reforgam
este principio, ao destacarem a necessidade de a educagao abarcar a singularidade de cada
individuo, combatendo estigmas e preconceitos que podem dificultar o acesso ao
conhecimento.

O contexto implica abarcar ainda aspectos relativos aos recursos disponiveis nas IES,
como as condigdes de infraestrutura, os espacgos e profissionais de apoio a inclusdo, as
caracteristicas dos diferentes ambientes e modalidades de ensino. Eles dado suporte e
possibilidades de construir praticas e elaborar estratégias promotoras de aprendizagem.
Este desafio consiste, portanto, em considerar todos os espacgos, tempos, recursos, parcerias
profissionais de apoio e modalidades de ensino existentes na IES. E envolvem, também, as
expectativas dos estudantes e de seu entorno quanto a aprendizagem, pois é fundamental
identificar todos os elementos que, no contexto do estudante, podem ser estimulo ao seu
desenvolvimento. Estratégias pedagogicas eficazes, portanto, atendem as demandas dos
sujeitos, em face de suas totalidades/particularidades de contexto social, cultural,
institucional, assim como as expectativas de seu grupo social.

Outro desafio diz respeito a mudancas na ORGANIZACAO das praticas pedagdgicas. Para
Franco (2023), a perspectiva inclusiva requer do docente criar e recriar possibilidades de
ensino, revisar procedimentos e avaliar agdes, tendo em vista os métodos, perspectivas e
intencionalidades. Isso implica que as agbes sejam conduzidas com seu atencdo aos
pressupostos e contexto no planejamento, e sigam assim ao longo de sua execug¢ao, razao
pela qual ha necessidade, durante a execugéo, de acompanhamento, com critica vigilante e
responsabilidade social (Franco, 2023). Requerem, portanto, atividades com abordagem
dindmica e reflexiva da realidade dos estudantes, continua identificagcao de formas
alternativas de atuagao, e reconhecimento de saberes e experiéncias. Assim, permitem
a essencial analise sobre as diferengas entre senso comum e conhecimento cientifico, teoria
e pratica, cultura e natureza, afetividade e cogni¢do, sujeito e objeto, interacdo entre
objetividade e subjetividade, dentre outros aspectos (Cunha, 2022).

N&o é simples organizar os espagos de encontro e atividades com base neste dialogo critico
entre os diversos sujeitos envolvidos, no qual os docentes e demais profissionais da
educacdo abordam seus conteudos de maneira abrangente, visando aprendizagem
significativa (Franco, 2023). Pois demanda que a pratica pedagdgica seja um processo
dindmico, que se desconstrdi e reconstréi continuamente ao longo do ensino (Pimenta e
Anastasiou, 2010). Mas esta mediag¢ao das relagdes entre a sociedade e os sujeitos da sala

de aula, analisando suas intencionalidades, politicas e epistemologias, em constante dialogo,
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gera um ambiente acolhedor de todas as diversidades, além de inclusivo para os
estudantes, ndo s6 aqueles com deficiéncia. E faz da aula um espacgo mais rico, acessivel,
profundo, fonte de oportunidades e ressignificagdes, com impacto significativo no processo
de aprendizagem (Pimenta e Anastasiou, 2010).

Praticas como as descritas promovem s&o uma ruptura com a forma tradicional de ensinar e
aprender (Cunha, 2022), pois reorganizam a relacao teoria pratica; alteram o protagonismo
do docente e criam processos emancipatérios e inclusivos de estimulo ao desenvolvimento
do estudante. Demandam uma reconfiguragdo dos saberes e uma gestao participativa
da aula, favorecendo sejam atendidas as expectativas do grupo, em articulagdo com as de
um coletivo social.

O ultimo desafio refere as FINALIDADES das praticas pedagodgicas. Para além de atender a
diversidade da sala de aula, com abordagens diferenciadas aos estudantes em face de
suas individualidades, elas devem ir além dos processos pedagodgicos, alcangando projetos
sociais, de formagdo e humanizagédo dos sujeitos. Ou seja, ultrapassar o ambiente
institucional e transcender a resolugdo de problemas momentadneos, em espaco de
aprendizado para a vida (Pimenta e Anastasiou,2010). Deste modo, as praticas pedagoégicas
na ES podem ser transformadoras dos individuos (Cunha, 2022), a medida que se
organizam por meio de uma teia de significados e relagdes sociais em constante dialogo
(Franco, 2023). E podem promover a formacao integral dos estudantes, compreensiva da

diversidade, da ética e da necessidade de desenvolver potencialidades individuais.

POSSIVEIS LINHAS DE ALTERAGAO DESTA REALIDADE

A superacao destes desafios e a adogdo da abordagem inclusiva demanda que os
educadores busquem valorizar e superar obstaculos que, historicamente, impedem o acesso
as diversidades que buscam chegar a educagao superior, mas, em especial, as PCD. Pois
implica no combate aos muitos estigmas e preconceitos quanto a estes sujeitos, exigindo uma
mudanga de paradigma e postura ativa na promog¢ao da diversidade e da igualdade de
oportunidades. E compreender que, na inclusdo de pessoas com deficiéncia na ES, ha
oportunidade de transformacgao e crescimento de toda a comunidade académica.

Nesse sentido, praticas pedagdgicas inclusivas na ES demandam reconfigurar os sistemas
tradicionais de ensino, geralmente padronizados, que n&do contemplam a diversidade de
aprendizagem. Implicam a necessidade de adaptacdes curriculares, materiais didaticos e
processos avaliativos, assim como a importancia de envolver os estudantes com deficiéncia
no planejamento e na definicdo das atividades de ensino, estabelecendo uma via de mao

dupla na constru¢do do conhecimento. Tudo isso exige uma sélida capacitagcao docente,
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pois trata-se de um processo a ser feito, em sala de aula, a todo tempo, uma vez que nao ha
uma turma de alunos igual a outra, assim como cada sujeito € unico. Cunha (2022), porém,
alerta para a auséncia de exigéncia, nas politicas publicas, de uma formagao ampliada para
o docente da ES, que contemple os saberes especificos da pratica docente.

Além disso, € fundamental garantir que as IES estejam preparadas para atender as
necessidades de todos os estudantes, promovendo um ambiente educacional acolhedor e
enriquecedor para as diversidades, de desenvolvimento das potencialidades individuais,
contributivo da formagao integral dos estudantes, promotor da ética social. Isso implica
em ampliar os recursos de ensino-aprendizagem, como tecnologias assistivas, ter disponiveis
profissionais de apoio a inclusao (como intérpretes de lingua de sinais, psicopedagogos), criar
espacos de aprendizagem acessiveis, ofertar formacéo continuada para os docentes sobre
este tema, dentre outros.

A pratica pedagdgica inclusiva é resultado de uma multipla articulagdo do conhecimento dos
sujeitos no contexto da ES e, também, a ruptura de modelos pedagdgicos homogéneos, o
que demanda alterar modelos de formacgao inicial e continuada de professores. Muitos
docentes desenvolvem, por conta propria, estratégias de reconhecimento, acolhimento e
adaptacbes curriculares e avaliativas para PCD. A formacdo e pratica docente afetam
diretamente o modo com que estes podem ser integrados aos espacos e a socializagdo na
ES. Sendo assim, é fundamental que também as IES assumam a responsabilidades pela
inclusdo das PCD e de todas as diversidades, investindo ndo sé em formacao continuada dos
profissionais, mas também na aquisigao de novas tecnologias e materiais, em condigbes para
docentes desenvolverem suas praticas com equidade, em revisao da forma de organizagéao
dos tempos pedagdgicos, na contratacido de profissionais de suporte, dentre outros.

A inclusao de PCD na ES nao pode prosperar enquanto as instituicbes nao reconhecerem as
multiplas possibilidades e potencialidades destes sujeitos e sua contribuicao para sociedades

mais justas, inclusivas e abertas a diversidade de corpos e mentes.
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RESUMEN

En el presente articulo el interés es presentar algunas reflexiones a las que hemos arribado
en este equipo de trabajo a partir de una propuesta de indagacién sobre accesibilidad en dos
Facultades de la UNLP como Informatica y Humanidades y Ciencias de la Educacion.
Pretendemos dar cuenta del camino recorrido en torno a practicas institucionales y de
formacion que tiene como interés principal generar condiciones de accesibilidad e inclusion
para les estudiantes.

En este articulo nos vamos a centrar en algunos aspectos que se orientan al reconocimiento
del escenario académico e institucional, como también a las practicas de intervencién y

transformacion que se estan llevando adelante, segun las particularidades de cada Facultad.

PALABRAS CLAVE: inclusién; accesibilidad; discapacidad; practicas; estudiantes

universitarios
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INTRODUCCION

La intencion de este articulo es presentar la experiencia en practicas institucionales sobre
accesibilidad que venimos desarrollando en la Facultad de Informatica y la Facultad de
Humanidades y Ciencias de la Educacién. El tema de interés es pensar a les estudiantes
universitarios, las practicas de formacién y la institucién en torno a la inclusion y accesibilidad
de sujetos con discapacidades.

Desde la perspectiva conceptual de comprender las problematicas de la discapacidad desde
los postulados del denominado Modelo Social de la Discapacidad, nos focalizamos
particularmente en un paradigma critico de la discapacidad como categoria social
interpelando al marco de la ideologia de normalidad y medicalizacion. Sostenemos una vision
interseccional, que permite una democratizacion de la educacion que adquiere sentido
cuando la distribucion del saber y del conocer atiende a la diversidad de sujetos con derecho
a formarse en instituciones publicas.

Nos vamos a centrar en algunos aspectos que se orientan al reconocimiento de escenarios
académicos e institucionales como también a las practicas de intervencion y transformacion
que se estan llevando adelante. En este sentido, es importante atender a la complejidad y
flexibilidad de cada institucion para concretar y desplegar estrategias de accesibilidad e

inclusion.

ANTECEDENTES: CONTEXTUALIZACION DEL TEMA

En la UNLP desde el ano 2000 se viene trabajando de manera sostenida en politicas de
discapacidad, accesibilidad e inclusion. En ese momento se inician los primeros encuentros
que posteriormente tomaron la forma institucional de la Comision Universitarias de
Discapacidad (CUD), la modalidad inicial fueron encuentros mensuales con algunos
representantes de las diferentes unidades académicas. Por iniciativa de estos encuentros en
el 2002 se organizan las primera Jornadas interuniversitarias donde se convocaba a las
organizaciones de y para personas con discapacidad. En este Taller participaron referentes
de otras universidades y asi se fue instituyendo y andamiando la politica institucional sobre
el tema. En el afo 2017, por resolucion 158/17 se conformé la Direccién de Inclusion,
Discapacidad y Derechos Humanos, perteneciente a la prosecretaria de DDHH (Katz, Sandra,
2022).

Hoy el marco general esta dado por la Convencién de Derechos de las Personas con
Discapacidad, Ley 26.378 donde el articulo 24 se refiere especificamente a educacién. Junto
al Acuerdo plenario 1104/20 donde el Consejo Interuniversitario Nacional acordo ratificar la
resolucion CE N 1503/19 (ONU, 2006).
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En este sentido, se respetan las leyes a nivel internacional, nacional y provincial como
también se han generado normativas propias en general y segun las particularidades de cada
Unidad Académica, con diferentes estructuras y mecanismos de implementacion. Por otro
lado también se desarrollan programas y proyectos que se interesan por trabajar desde esta
perspectiva de accesibilidad (Diaz, E., 2019).

Estas acciones mancomunadas han permitido tensionar practicas instituidas en la comunidad
universitaria, también han generado saberes y conocimientos que fundamentan y acompafan
los procesos de transformacion que implica proyectar una universidad accesible.

A partir de la pandemia se impuso el trabajo en forma virtual y esta situacién exigié atender
la diversidad de las necesidades y demandas de les estudiantes, esto se reflejé en la
intensificacion de las acciones vinculadas a las producciones en formato accesible junto a
diversas capacitaciones para poder generar dichas producciones.

Para tal fin se desplegaron estrategias a nivel central, como:

- blog donde se dejan instaladas capacitaciones asincronicas, documentos y sugerencias:
https://blogs.ead.unlp.edu.ar/discapacidadunlp/

-Programas de “Veni a la UNLP” para generar condiciones de accesibilidad al momento de
generar encuentros y actividades con colegios secundarios, previos al ingreso a la UNLP.
-Se firmaron convenios para el trabajo en forma como el convenio de reciprocidad con la
Agencia Nacional de Discapacidad (Andis).

-Trabajo conjunto con el Centro Superior para el Procedimiento de la informacién (CeSPI) se
pudo incorporar la pregunta voluntaria si se considera persona en situacion de discapacidad.
La creacion de la CUD habilité que cada espacio de la Universidad no solo se implique para
fortalecer el trabajo generando nuevas politicas de accesibilidad e inclusion, sino también
favorecer las condiciones para que puedan ser resueltas dentro de cada Unidad Académica
0 area institucional.

En el caso de la Facultad de Informatica se participd del origen del trabajo en discapacidad y

accesibilidad y en el ano 2010 se formalizé de la Direccion de Accesibilidad.

MARCO TEORICO O ESTADO ACTUAL

La discapacidad desde perspectivas actuales, esta siendo reformulada y posibilita una mirada
critica sobre los modos en que la ideologia de la “normalidad” construyd y legitimd
representaciones acerca de la misma (Angelino, 2014). Actualmente se contemplan otras
dimensiones que problematizan la mirada y acercan una nueva perspectiva dada por el
paradigma interseccional que nos permite introducirnos en la complejidad de las

desigualdades producidas. Desde esta perspectiva socio-politica, fortalecida con los
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postulados del denominado Modelo Social de la Discapacidad (Hunt, 1966; UPIAS, 1975,
1976; Finkelstein, 1980; Oliver, 1983, 1990) esta mirada sobre la discapacidad conduce un
analisis critico para continuar su deconstruccion especialmente en sus alcances en
educacion.

La democratizacion de la educacion, adquiere sentido profundo cuando la distribucion del
saber y del conocer atiende a la diversidad de sujetos con derecho a formarse en instituciones
publicas. Desde este lugar, con esta perspectiva politica, entendemos que la educacién es
un derecho humano indelegable para el Estado, quien es responsable de garantizar que cada
une que quiera hacerlo pueda transitar con equidad.

Abogamos por la construccion de instituciones como al UNLP, donde los sujetos sociales
participen, se transformen y transformen su contexto.

Las practicas inclusivas en las instituciones son uno de los puntos criticos determinantes para
garantizar la permanencia, avance y egreso de los estudiantes con discapacidad. Los
procesos de transformaciéon de la institucién universitaria reflejados en la aparicion vy
reconocimiento de “nuevas” problematicas comienzan a dar cuenta de una trama compleja,
donde la dinamica y los sentidos de los cambios, hace considerar que tanto las practicas
pedagodgicas, como los procesos formativos y culturales de los jévenes, que se dan con el
dinamismo de las redes sociales en una geografia diversa en el marco cultural de una realidad
aumentada, deben ser re-pensadas.

En estos tiempos, los debates filoséficos, pedagogicos y didacticos, tanto académicos como
politico-educativos internacionales y nacionales, coinciden en pensar la Universidad como un
lugar para todos haciendo necesario un progresivo proceso de deconstruccion de aquellos
discursos tradicionales que quedaron ligados a un unico modelo educativo, produciendo
barreras de acceso al contenido y pensando que el contenido es estatico e incuestionable.
Igualdades que difieren de las actuales consideraciones que dicho término implica, pensando
la diferencia como valor de aquello que nos hace seres humanos distintos pero en un marco,
en el inicio, de igualdad de oportunidades.

Pensar la igualdad como punto de partida se fundamenta en una posicion ético-politica, el
reconocimiento de la diversidad de todas las personas.

Este marco de reflexidn nos aporta para pensar estrategias y acciones en cada Facultad

tomando un perfil particular segun las realidades especificas.
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EL CASO DE LAS FACULTADES: HUMANIDADES E INFORMATICA
La intencion de este apartado es dar cuenta de las propuestas y desarrollo de las estrategias
de accidn de las facultades, siendo conscientes que el recorrido trazado esta tramado
por las condiciones institucionales, en este sentido recuperamos algunas
dimensiones que nos interesa compartir: de lo institucional, de los estudiantes, de
las practicas docentes, practicas comunicacionales, etc.

El punto de partida de ambas Facultades fue en el 2000, siendo su participacion en las
primeras reuniones que dieron lugar a la creacion de la CUD.

Cabe destacar que muchas de las acciones y practicas comparten objetivos y modalidades
de intervencion tanto desde los docentes como desde los estudiantes.

También hay diferencias interesantes de resaltar en cuanto al surgimiento y creacion del
espacio institucional, por un lado en Informatica se dio una creacion formal desde la gestién
y luego la conformacién de una comisién que trabaja de manera sostenida desde el 2022. En
Humanidades la conformaciéon tomé otro caracter, se cred una comision interclaustro que
tiene como desafio sostener su actividad y la representatividad de sus integrantes,
posteriormente se formalizé un area de gestion en el marco de la Pro-Secretaria de Derechos
Humanos.

Estas particularidades evidencian que el desarrollo de un espacio de gestién da entidad a la
tarea en cuanto a la accesibilidad y discapacidad, marcando y proyectando el rumbo de la

acciones.

Facultades Facultad de Humanidades Facultad de Informatica
y Ciencias de la Educacién

Dimensiodn Institucional

Dependencia Decanato Secretaria de Extension

Institucional

En 2018 por Consejo | En 2010, se cred la Direccion de accesibilidad,
Directivo se gener6 la|con la participacion de estudiantes con
prosecretaria de DDHH con | discapacidad.

Gestion un area de accesibilidad. En 2022, se conformé la Comision de
discapacidad, asesora del Consejo Directivo

Areas de

Resolver situaciones de injusticia en el acceso a la universidad a partir de casos

Objetivos particulares y posteriormente anticiparse con gestion desde los mismos
espacios de ejecucion. Poder dar respuestas a las demandas y apoyos
necesarios.
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Dimensién practicas de formacion

Articulacion con
las catedras

Reuniones iniciales con estudiantes que perciban necesidades de apoyos y la

anticipaciéon y asesoramiento

sobre la participacion de estudiantes con

Discapacidad a cada departamento, a cada catedra y a cada docente.

Articulacién
entre la
accesibilidad y
el campo

disciplinar

Se agreg6 en la curricula de una asignatura
de grado de las carreras la unidad didactica
de Accesibilidad, desde el afio 2002.

Se realizan talleres para docentes,
noDocentes y estudiantes sobre Inclusion en
la Educacion Superior.

Se forma desde el afio 2011 a través del
curso a distancia sobre Introduccién a la
Accesibilidad web, abierto a toda la
comunidad,.

Dimensién de les estudiantes

Programas
destinados a

estudiantes

Tutorias y Apoyos particulares financiados por la facultad.

El relevamiento de estudiantes se realiza a través del formulario de inscripcion
que completan los aspirantes a las carreras que tiene caracter de declaracion
jurada y permite en una primera instancia recopilar las necesidades principales.

Inscripcion
El contacto luego de la inscripcion se realiza a través de herramientas comunes
como correo electrénico en ambas facultades y también en grupos de
WhatsApp en el caso de Informatica,
Reuniones y seguimiento de | Desde la articulacion con los Nodocentes del
trayectorias e identificacion y | area de alumnos encargados del proceso de
comunicacién de la existencia | inscripcidén, y bajo el consentimiento de la
Ingresantes de la prosecretaria. persona con discapacidad, se realiza un
contacto directo y un acompafiamiento.
Se incorpor6é desde el 2016, charlas sobre
inclusion en el Taller TIVU para ingresantes.
A través de la prosecretaria Accesibilizacion de materiales para las
de DDHH. cétedras y Biblioteca, a cargo del equipo de
tutores.
Recursos El equipo de tutores de accesibilidad

acompana a los estudiantes, asi como también
una intérprete de lengua de sefas se
encuentra presente en las clases que asi lo
requieran los estudiantes hipoacusicos.
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Con Salud para atender Contacto permanente, relevamiento y registro
salud mental. Y la de las necesidades y demandas respecto a
anticipacion con algunos tips | cuestiones de accesibilidad de las diferentes
en el modo de recibimiento a | areas de la facultad. Articulacion con las

cada docente. catedras, Orientacion estudiantil, NoDocentes,
Agrupaciones estudiantiles, entre otros.

Transversalidad

Comunicacioén sobre la existencia y funcion del area de accesibilidad. Ambas
facultades tienen redes sociales como Instagram. En el caso de Humanidades
desde la prosecretaria en los cursos de ingreso de cada carrera. Y en
Informatica, desde la Direccidn de Accesibilidad que cuenta con una pagina
web propia, disponible en https://accesibilidad.linti.unlp.edu.ar/.

Comunicacién | E! sitio web de la Facultad El sitio web de la Facultad cumple con un
tiene problemas de nivel de accesibilidad minimo.
accesibilidad. Cuenta con un canal de YouTube

@materialaccesibleinfo pone a disposicion las
listas de distribucion de los videos de distintas
catedras.

La aplicacion movil y de voto electronico son
accesibles.

Producir programas o Hackatén sobre la Accesibilidad desde 2013.
gestiones sobre la Jornadas Por una web inclusiva desde 2014.
accesibilidad académica. Curso a distancia sobre Introduccion a la
académicas Accesibilidad desde 2012.

Tesis, trabajos finales de asignaturas sobre
accesibilidad, desde 2002.

Producciones

TRANSFORMACIONES QUE SE DIERON Y DESAFIOS FUTUROS

A partir del reconocimiento e identificacion de las practicas y estrategias implementadas en
las facultad, respecto del recorrido y abordaje de la accesibilidad, el registro de experiencias
y casos de estudiantes con discapacidad que se acercaron a los diferentes espacios
institucionales, se puede dar cuenta de importantes transformaciones y desafios.

Entre las transformaciones mas importantes como resultado de estas practicas, se pueden
mencionar:

e Registro de les estudiante. En ambas facultades se observa un incremento de
estudiantes en situacion de discapacidad.

e FEIl trabajo transversal. Se ha logrado abordar la accesibilidad educativa en la
facultad,con un sentido integral, lo que implicé el intercambio, participacion de los
diferentes sujetos de la comunidad educativa, la co-construccién de sentidos a partir
de las diferentes areas y personas que tienen distintas responsabilidades y roles. Se
afianzo el proceso de articulacion entre areas como Biblioteca, Oficina de Alumnos,
Mesa de Entradas, Intendencia,donde el relevamiento peridédico sobre los registros de

casos y necesidades como el contacto permanente, ya se encuentra incorporado.
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También, la participacion interclaustro se plasmé con la Comisiéon de Discapacidad,
con reuniones mensuales abiertas a toda la comunidad de la facultad.

e Comunicaciones accesibles. Se instaur6 procesos de monitoreo permanente, sobre el
grado de accesibilidad del sitio de las facultades, la aplicacién movil como también de
las comunicaciones en las redes sociales, que constituyen modos que deben permitir
dialogar, consultar e informarse a todas las personas.

e Proceso accesible de inscripcién a las carreras que contempla la diversidad de las
personas ingresantes. En el caso de Informatica se han instituido practicas como la
presencia de la intérprete de senas durante el periodo de inscripcidn, capacitacion del
personal para la inscripcién atendiendo la modalidad del trato a personas con
discapacidad, preparado del material informativo accesible (folletos con QR con
informacion digital accesible). Protocolo de acciéon a referentes institucionales
docentes y noDocentes, para los ingresantes.

e Elecciones accesibles. En el caso de Informatica se encuentra la aplicacion de votos
electrénicos con testeos de validacién y confirmacion sobre la privacidad y autonomia
del proceso de votacion.

e Eventos relacionados con la tematica de accesibilidad y discapacidad instaurados en
forma ininterrumpida desde el afo 2013. La hackatén anual de la accesibilidad en
octubre como las jornadas “Por una web inclusiva” durante diciembre son encuentros
abiertos a toda la comunidad, multidisciplinarios donde se convoca a la participacion
de personas con discapacidad y entidades que las nuclean, donde se promueve el
desarrollo de productos tecnoldgicos e informaticos que mejoren la calidad de vida de
las personas sin la incorporacion de barreras digitales.

e Formacion introductoria sobre Accesibilidad digital. Desde septiembre a noviembre
desde el afio 2012, se dicta el curso a distancia sobre accesibilidad, abierto a toda la
comunidad. Con dos orientaciones, para personas afines a la programacion, y para
personas ajenas a la informatica. Se ha capacitado a mas de 800 personas, de
distintas partes del pais, como de otras latitudes, Uruguay, Ecuador, Peru, Paraguay,
Venezuela, Espania, entre otros.

e Con respecto a proyectos de extension, se cuentan con proyectos como Por una web
inclusiva; abordaje en escuelas secundarias desde 2014, Kit tecnoldgico para ciegos,
desde el 2022 al 2024.

ENTRE LOS DESAFIOS
e Disefar trayectorias especificas, singularizadas, pensar los acompafiamientos y los

apoyos que hacen falta a les estudiantes.
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e Promover una estrategia de seguimiento de estudiantes acorde a la estructura
departamental de la Facultad

e Realizar ajustes en la carga y registro de les estudiantes

e Apoyo y acompafiamiento en salud mental desde recursos institucionales propios y
del nivel central. Desde el area de salud de bienestar estudiantil de universidad hay
un area de salud mental, a la cual siempre se ha recurrido en situaciones mas de
emergencia. Esto a nivel Universidad y la CUD.

e Articulacion entre la accesibilidad y la disciplina

e Sistematizacion y formalizacion respecto del tiempo suficiente para llevar a delante
del proceso de accesibilizacion de los materiales pedagogico didactico.

e Concientizacién sobre el respeto de un derecho; tiempo y adecuacién en la ensefianza
y mecanismo de evaluacién y acreditacion.

e Concientizacion sobre el respeto de un derecho desde la perspectiva de los
estudiantes. Ej: Durante el seguimiento de estudiantes muchas veces nos han pedido
disculpas por solicitar apoyos o para evitar molestias responden siempre que no
necesitan nada que esta todo bien (Galo).

e La estigmatizacion: Ej: Que debe aprobar y rendir en forma sobresaliente (Inti). Es
como que tenés que demostrar permanentemente o justificar por qué uno esta aqui.

e Trabajo desde la prevencion y anticipaciéon de situaciones: Ej: No dejar para el final:
trabajar con les estudiantes con discapacidad que no esperen a las instancias
evaluativas o al momento de desaprobar para pedir apoyos.

e Capacitacion docentes respecto del tema de accesibilidad y discapacidad es central
para la ensefianza de la disciplina.Ampliara la formacién sobre el uso de tics y
accesibilidad. También en importante atender la formacion de todo el plantel docente

e Institucionalmente establecer como practica el cumplimiento de accesibilidad de los
sitios de las Facultades, respetando la Ley 26.653..

e Profundizar en las lineas institucionales y de gestion.

CONCLUSIONES

Como cierre de este articulo, es interesante recuperar el trabajo conjunto que estamos
realizando entre las facultades, no solo por reconocer el escenarios institucional y de practicas
respecto del tema sino también por dar cuerpo y concrecion a diferentes estrategias y
acciones que permitan transformar la realidad de los sujetos que transitan por las facultades
El trabajo con les docentes de las diferentes asignatura es una tarea minuciosa que requiere

del dialogo, andamiaje, acompafiamiento y capacitacion a fin de poder contribuir al
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mejoramiento de la accesibilidad académica en virtud de garantizar el derecho a la inclusion,
formacion, permanencia y graduacion de estudiantes con discapacidad en las Facultades de
Humanidades y Ciencias de la Educacion e Informatica.

El desarrollo de espacios institucionales, programas y acciones destinados a estudiantes
toma diferentes modalidades segun las instituciones, es este sentido el registro de las
diferentes situaciones y necesidades permite comprender, pensar y disefar propuestas
adecuadas. Esta tarea implica un abordaje desde una triple dimension que es trabajar con los
sujetos (estudiantes y docentes), trabajar con las practicas (académicas), trabajar lo
institucional que implica generar las condiciones para la accesibilidad académica.

Otro aporte importante es la generacion de conocimiento que se refleja no solo en informes,
escritos y presentaciones sino también en tesis de estudiantes y eventos que promueven la
generacion de saber como también la resolucibn de problemas sociales.
Las lineas de accién futuras estan orientadas a: realizar entrevistas a estudiantes con
discapacidad y docentes para conocer, recabar, analizar y tomar de insumo las experiencias
en materia de accesibilidad académica. Elaborar documentos que den cuenta de las practicas
educativas pedagogicas sobre accesibilidad académica en las Facultades de Humanidades
y Ciencias de la Educacién y en la Facultad de Informatica de la UNLP. Contribuir con la
formacion de recursos humanos en el campo de la investigacion, y particularmente, de la
investigacion sobre discapacidad y Educacion Superior en clave interdisciplinaria. Contribuir
en la construccion y optimizacion de entornos accesibles, sosteniendo la formacién de calidad
que la UNLP promueve, tendiendo a la inclusion, permanencia y graduacién de estudiantes

con discapacidad en la Universidad.
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RESUMEN

El presente trabajo se desprende de un estudio de caso realizado en la Universidad Nacional
de la Patagonia Austral en el marco de una tesis doctoral. La investigacion parte del supuesto
de que la accesibilidad académica se encuentra institucionalmente condicionada por
procesos de desigualdad legitimados en un contexto sociocultural e histérico geografico que
aun en la actualidad no ha sabido dar respuestas concretas a la situacion problematica que
la inclusién educativa presenta en el escenario actual del quehacer docente. Mediante un
abordaje cualitativo, se intenta profundizar en la interpretacién y comprension hermenéutica
de las condiciones estructurantes que posibilitan, dificultan o impiden una real y efectiva
accesibilidad académica en la mencionada casa de altos estudios. En este trabajo, el énfasis
se coloca en la formacion y la practica docente en materia de dispositivos de inclusion
educativa que favorezcan las trayectorias del colectivo de estudiantes en situacion de
discapacidad sensorial. Partiendo de reconocer la necesidad de fortalecer dichas trayectorias,
el interrogante que tracciona este trabajo gravita en torno a cémo el colectivo docente enfrenta
el desafio que presenta la heterogeneidad aulica, buscando captar rasgos especificos de la
complejidad que caracteriza a la practica docente en la universidad cuando la discapacidad

entra en escena.

PALABRAS CLAVE: accesibilidad académica; discapacidad; democratizacion de la

educacion superior; formacion docente; practica docente
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INTRODUCCION

Como se viene senalando en diferentes investigaciones de las ultimas décadas (Catino y
Juarrds, 2011; Suasnabar y Rovelli; 2016; Araujo, 2017, entre otros) en el interjuego complejo
que deviene de la relacion entre sujetos e instituciones se evidencian las vacancias en materia
de garantia de la democratizacién de la educacion superior. Circunscribiéndonos aqui a la
situacion de las personas con discapacidad sensorial, interesa retomar el planteo de Sonia
Araujo (2017, p.43) quien llama a tomar conciencia acerca las limitaciones de las instituciones
tradicionales en su organizacion y funcionamiento, con propuestas académicas homogéneas,
sostenidas en una representacion del “estudiante ideal”’. Las desigualdades devenidas de
dichas expectativas institucionales constituyen un punto de partida que la organizacion
universitaria ha de considerar si pretende promover la igualdad de oportunidades.

Partimos de entender que el fracaso académico de las personas en situacion de discapacidad
no debe ser atribuido al estudiantado sino a las instituciones —y a la presencia o ausencia
de la implementacion de herramientas estratégicas que contribuyan a la eliminacion de las
barreras— en tanto ellas configuran el principal condicionante para el desempefio académico
y la permanencia (Ezcurra, 2011). En ese sentido, y compartiendo el planteo de Araujo (2017),
resulta clave atender a la necesidad de modificar tendencias homogeneizantes en la
formacion universitaria y propiciar condiciones que habiliten el replanteo de los modos
instituidos de ensenar del cuerpo docente, que queda ubicado en una encrucijada: siendo la
excelencia universitaria una responsabilidad que reposa sobre sus hombros (Zabalza, en
UPNAjusco, 2019), vive la paradoja de tener que resolver cotidianamente las problematicas
que emergen del nuevo escenario de la educacion aparentemente democratizada —sin que
cuente para ello con formacién especifica que coadyuve a atender dichas demandas—.
Atendiendo a estas cuestiones, la investigacion en la que se enmarca este trabajo®' se
propone caracterizar los procesos de desigualdad aceptados en el Sistema Educativo
Universitario en el escenario socio-cultural contemporaneo e historico-geografico de la
Patagonia Austral. En particular, esta presentacion girara en torno al interés por aportar a la
comprension de la singularidad del trabajo de ensefiar en el mencionado contexto, buscando

comenzar a identificar las condiciones socio-institucionales que posibilitan, dificultan o

61 “Accesibilidad Académica: ;Realidad o utopia? Descripcion y andlisis de herramientas de

accesibilidad comunicacional que pueden contribuir a la inclusiéon socioeducativa de las personas con
discapacidad. El caso de la UNPA” Tesis doctoral en curso, en el marco del Doctorado en Ciencias
Sociales y Humanas de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral (Tesista: Nadia Ksybala;
Direccion: Valeria Bedacarratx; Co-direccion: Larry Andrade).
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impiden la accesibilidad académica®. En lo que sigue, presentamos una contextualizacion
del caso en estudio, para focalizar, luego, en el abordaje tedrico-metodoldgico desde donde
se formularon las preguntas del campo problematico y que han orientado las primeras lecturas

del material empirico producido —hasta el momento— en el trabajo de campo.

PROBLEMA DE INVESTIGACION

CONTEXTUALIZACION DEL OBJETO DE ESTUDIO: LA UNIVERSIDAD EN LA
PATAGONIA AUSTRAL

La Universidad Nacional de la Patagonia Austral (UNPA) se emplaza en la provincia de Santa
Cruz, caracterizada por su gran extension y baja densidad poblacional. La dispersién de su
poblaciéon en quince municipios, junto con su ubicacion geografica alejada de los grandes
centros urbanos, presenta un contexto particular para la educacion superior. La creaciéon de
esta universidad tiene una historia reciente, marcada por un largo proceso de unificacion de
las instituciones de educacion superior preexistentes y dispersas en la region. Las sucesivas
fusiones institucionales se guiaron por el paradigma universitario, culminando en la formacion
de la Universidad Federal de la Patagonia Austral (UFPA), que en 1995 se nacionalizé como
UNPA. El objetivo era integrar la oferta educativa existente y alinear la producciéon de
conocimientos y la formacion de profesionales con las necesidades socio-productivas de las
provincias, en un contexto politico-educativo caracterizado por profundos cambios en los
marcos regulatorios de las universidades nacionales (Bedacarratx, 2020).

Actualmente, la UNPA cuenta con una propuesta académica que ha excedido ampliamente
la formacion docente, ofreciendo cuarenta carreras, siete de las cuales son de profesorado.
Gran parte de su estudiantado comparte una doble condicién: ser estudiantes que trabajan y
ser primera generaciéon en su familia que accede a estos estudios. Esta caracterizacion esta
claramente asociada tanto a los procesos de expansion y regionalizacién de la Educacién
Superior —analizados en detalle en la bibliografia especializada— como a la consecuente
masificacién y diversificacion de la matricula que viene teniendo lugar (con singularidades
vaivenes y singularidades territoriales) en las ultimas décadas en el sistema universitario de
nuestro pais (Buchbinder y Marquina, 2008; Cano y Bertoni, 1990; Ezcurra, 2011; Mollis,
2001; Pérez Rasetti, 2007; Rama, 2009; Toribio, 2000). Es de recordar que la institucion que

62 E| Programa Integral de Accesibilidad en la Universidades Publicas (CIN, 2011) propone el planteo
de lineas comunes que apunten a que los derechos de las personas con discapacidad se hagan
efectivos, estableciéndose para ello tres componentes en su implementacién: uno referido a la
accesibilidad fisica, otro de accesibilidad comunicacional y equipamiento educativo y un tercer
componente de capacitacion de los distintos actores de la comunidad universitaria —estos dos ultimos
se enmarcan en lo que se denomina accesibilidad académica—.
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estamos analizando forma parte de las diez universidades nacionales creadas en la década
del '90 (mas precisamente, entre 1989 y 1995), las cuales vinieron a complejizar y dotar de
heterogeneidad (en lo que respecta a tradiciones, formas organizativas y sectores de la
poblacién que incorpora o busca incorporar) al campo de la Educacion Superior en
Argentina®.

En este sentido, las ultimas dos décadas de lo que podriamos denominar el ciclo vital de
nuestro sistema universitario se caracteriza por el inicio de una etapa de expansion de la
educacion superior que pone especial énfasis en la cuestiéon de la inclusion y ampliacién de
derechos. En ese marco, como bien ilustran Claudio Suasnabar y Laura Rovelli (2016), la
educacion superior ha dejado atras la etapa de sistemas de élite para ubicarse en el transito
de sistemas de masas. e inclusion. Sin embargo, dichas dinamicas de expansion “conviven
con rasgos estructurales que delinean su caracter contradictorio y desigual, por lo que
asegurar una plena democratizacion de la educacién superior todavia constituye un desafio
para las politicas estatales y las propias instituciones universitarias” (p.234). El hecho de que
la inclusién educativa comenzara a ocupar un lugar central en la agenda de la politica
educativa, sostienen los autores, da cuenta de una toma de conciencia de los gobiernos
respecto de que la ampliacién del acceso no necesariamente garantiza la democratizacién
del nivel superior. En otras palabras, abrir las puertas de la universidad no es sinénimo de
que todas y todos quienes otrora encontraron —simbodlicamente— sus candados cerrados
avizoren hoy la posibilidad de completar una carrera universitaria.

Urge preguntarnos entonces acerca de cuales son los factores de la organizacion curricular
y de las propuestas de ensefianza que se convierten en obstaculos o condicionantes para
que las y los estudiantes hagan ejercicio pleno del derecho a la Universidad. Un derecho que
ha sido definido por la Convencién de Cartagena (2008) en el marco de la Conferencia
Regional de Educacion Superior para América Latina y el Caribe (CRES) como bien social y
derecho humano. Un derecho que se encuentra amparado por la Convencién Internacional
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (ONU 2006) en su articulo 24.
INTERROGANTES DEL CAMPO PROBLEMATICO

Proponemos partir de una necesaria reflexion sobre las practicas docentes en la universidad,
gue reposan en modelos normativizantes, basadas en supuestos sostenidos en la imagen del

“estudiante ideal”, que aplica procedimientos homogéneos para un colectivo estudiantil que

63 La Unidad Académica Caleta Olivia —una de las cuatro sedes que componen la UNPA y donde se
circunscribe la investigacién que da cuerpo a este trabajo— cuenta en la actualidad con una matricula
de 29 de estudiantes que se auto perciben con algun tipo de discapacidad, de un total de 87 a nivel
sistema (relevamiento de datos a partir de las planillas de preinscripcion en 2024, realizado por el
Programa Integral de Accesibilidad y Discapacidad de la UNPA).
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en la actualidad puede describirse como diverso y heterogéneo. En este marco, cabe la
pregunta respecto de cuales son las acciones o decisiones que operan, aunque no
intencionalmente, en detrimento del derecho a una educacion universitaria para todas y todos
aquellos (potenciales) estudiantes destinados histéricamente a la liminalidad (Ksybala, 2023).
Todo ello a la luz de investigaciones que abordan y problematizan las caracteristicas de la
cultura profesional docente en el escenario sociocultural contemporaneo y en el
emplazamiento geografico de la Patagonia Austral Argentina (Bedacarratx y Serén, 2022).
Al colocar la practica pedagdgica en el centro del debate, cabe retomar el planteo de Angel
Pérez Gémez (1993), quien resalta el caracter intuitivo, empirico y rutinario del conocimiento
de las y los docentes que se construye a partir de las experiencias personales, de las ideas
dominantes en la comunidad social sobre la educacion y de las presiones ejercidas de modo
mas o menos tacito por parte de su entorno laboral y/o académico. Un conocimiento que se
sostiene en la practica de la imitacion de habitos, costumbres y tradiciones arraigadas en la
profesion —ofreciendo asi escaso espacio a la critica y la deliberacion—. Un conocimiento,
por ende, considerado como permeado por la tradicién y orientado a la conservacion vy
reproduccion del orden de cosas existentes en materia educativa. Frente a este panorama,
Pérez Gomez (1993, p.2) se cuestiona “; Cémo concebir la formacion profesional del docente
de modo que favorezca la reconstruccion de un pensamiento pedagoégico capaz de interpretar
la diversidad y complejidad de la realidad y de orientar racionalmente la actuacion practica?”.
Resulta clave en esta perspectiva la indagacion de Ana Maria Ezcurra (2011) a partir de la
categoria de “inclusién excluyente”, que revela la persistencia de factores y situaciones de
exclusion a pesar de que se haya habilitado el ingreso a las casas de altos estudios a
colectivos histéricamente marginados y cancelados. Urge indagar entonces en las
configuraciones didacticas que resultan inclusivas o excluyentes en las practicas y
perspectivas del cuerpo docente (Pierella, 2018; Mariani, Morandi, Ros, 2019).

Se torna relevante entonces revisar las practicas docentes respecto de los modos de
vincularse pedagdgicamente con sus estudiantes en situacion de discapacidad. Interrogantes
que forman parte del campo problematico que da origen a la investigacion que enmarca este
trabajo, ante la vacancia en materia de accesibilidad que se advierte en la formacion docente
—necesaria para atender a las nuevas demandas del escenario universitario actual—. Porque
como nos advierte Phillipe Meirieu (1998), “esa es la finalidad de la empresa educativa: que
aquel que llega al mundo, sea acompafiado al mundo. Que sea introducido por quienes le

han precedido... que sea introducido y no moldeado, ayudado y no fabricado” (p.105).

OBJETIVOS
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Asumiendo una perspectiva de complejidad de las practicas de ensefianza como practicas
sociales histéricamente situadas (Edelstein, 2014), se procura hacer foco en quienes se
implican en dicha accién entendida como una “intervencién docente”. El propdsito gravita en
torno a identificar los condicionantes de las situaciones en las que, inmersa en sus practicas,
la docencia asume, aunque a menudo sin ser consciente de ello, posicionamientos que
implican intencionalidades. Resulta oportuno recuperar las palabras de Gloria Edelstein
(1995), quien advierte que “la adopcién por parte del docente de una perspectiva axioldgica,
ideoldgica (...) también tiene su expresidn en la construccion metodolégica” (p.85).

En este sentido, y retomando el concepto de macro-decisiones del disefio de la ensefianza
que la autora acufia, buscamos aproximarnos a la comprensién de la posicidon que adoptan
las y los docentes de la UNPA respecto de la discapacidad, registrando (a) los modos en que
conciben los vinculos pedagdgicos con dicho estudiantado en lo que respecta a la
accesibilidad académica; (b) el lugar que se les ofrece —de haber un acto efectivo que los

aloje— a las y los estudiantes que portan una condicion de discapacidad.

ABORDAJE METODOLOGICO

La investigacion en la que se encuadra el presente trabajo se realiza bajo un enfoque
cualitativo, utilizando procedimientos de captacién y analisis que permitiran analizar el
problema, mediante la interpretacién y comprension hermenéutica de las condiciones
estructurantes que posibiliten, dificulten o impidan una real y efectiva accesibilidad académica
en la UNPA. La estrategia investigativa es el estudio de caso, “dirigida a comprender las
dinamicas presentes en contextos singulares”, mediante la combinacion de diferentes
métodos para la recogida de evidencia cualitativa con el fin de describir, verificar o generar
teoria (Martinez Caraso, 2006, p.174). Los datos para analizar el fendbmeno han sido
obtenidos a partir de la recoleccion documental, la entrevista a las y los actores directamente
implicados, asi como de la observacion no participante, cuya fortaleza radica en el registro de
la conducta de las personas involucradas. Con ello se procura poner en tension los discursos
sobre la igualdad de oportunidades y la equiparacién de derechos que desde el Programa
Integral de Accesibilidad Académica para las Universidades Publicas (CIN, 2011, 2020) se
pregonan y la realidad efectiva en materia de formacion docente en clave accesible y desde
la perspectiva de discapacidad en nuestra casa de altos estudios.

Como parte del trabajo de campo llevado a cabo, se realizé una observacion no participante
en una actividad académica que promovio el intercambio entre docentes y estudiantes,

organizada por el Area de practicas de uno de los profesorados que se ofrecen en la
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Universidad objeto de andlisis®. Se expondran a continuacién algunos hallazgos preliminares
derivados de la sistematizacion y primera lectura analitica del material empirico producido en

esa instancia, de los que se desprenden reflexiones a modo de conclusién provisoria.

CONCLUSIONES

Recuperando aquel interés de Bedacarratx y Serén (2022) por arribar a una caracterizacion
de la cultura profesional docente en las actuales condiciones de época, traemos a estas lineas
finales las palabras de Tiburcio Moreno Olivos (2002, p.28, citado en Bedacarratx y Seron,
2022) para quien la cultura profesional se configura y desarrolla en funcién de la concepcion
que se tiene respecto a su funcion; la formacion que es requerida para el desarrollo de esta;
las condiciones sociales en las que se despliega su hacer; las caracteristicas del marco
organizativo en que se desarrolla.

Interesa, entonces, en base al registro tomado de la observacién no participante, recuperar
las voces de docentes y docentes en formacion (estudiantes de la universidad) a partir de lo
que fuera la pregunta que resumio su primer encuentro: “; Qué nos ensefia el profesorado
sobre inclusion?” Se comparten a continuacion algunas de las intervenciones realizadas en
los foros del aula virtual de la plataforma UNPABimoal que se habilité para dar continuidad a
la reflexion, que ponen en palabra las observaciones realizadas en el campo problematico:

Durante mi formacion como docente no tuve la oportunidad de poder adquirir estas
herramientas, porque mucho no se hablaba sobre esto, por ende, cuando empecé a
ejercer, me sentia sin herramientas para poder abordarlo. Seria muy interesante que,
durante la formacion, o en las didacticas mismas, se pueda abordar ya que sabemos que
la inclusién es un tema muy importante para tener en cuenta (graduada UNPA)

Creo que es muy importante empezar a pensar en darle un espacio a esta tematica en la
carrera, para que tengamos una base desde la que partir en estas situaciones (estudiante
UNPA)

En el transcurso de la carrera cuando realicé las practicas en la escuela, una de las
dificultades o desafios que se me presenté fue de poder realizar o adaptar las
planificaciones, es decir que nosotras estabamos acostumbradas a realizar
planificaciones para estudiantes ideales (estudiante UNPA)

El aula heterogénea al que aludieron las colegas (...) da cuenta de las particularidades e
individualidades de cada alumnx. Ahora bien, cuando se piensa en aquellxs que se

64 Ciclo de Conferencias “Inclusién escolar, culturas profesionales y trabajo docente en la educacién
primaria”, a cargo de las docentes de Practica Ill y Residencia del Profesorado para la Educacion
Primaria. Dicha propuesta tuvo lugar en la Unidad Académica Caleta Olivia, entre junio y julio del 2023,
con el objetivo de indagar y revisar el concepto de inclusién desde una perspectiva que permitiera
contrastar y articular revisiones tedricas con instancias empiricas desde las culturas profesionales y el
trabajo docente, y bajo la premisa de atender a la construccién colectiva y colaborativa de saberes
situados.
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encuentran con mayores dificultades al intentar instituirse como alumnxs al interior de
una escuela que cuenta con una matriz homogeneizadora, las problematicas concretas
a las que se enfrenta el o la docente se multiplican (docente UNPA)

Y es ese "no saber" el que también nos marca desde este espacio, porque quienes
trabajamos en la formacién docente a veces olvidamos que existe todo un universo
poblado de aquello que ignoramos (docente UNPA)

Tal como advierte Edelstein (2022), abrir un espacio de analisis sobre las practicas docentes
en la universidad supone, en primera instancia, la necesidad de considerar las condiciones
histérico-politicas y socioculturales en que dichas practicas se producen. Y este siglo XXI en
el que nuestras practicas se encuentran inmersas, de profundas modificaciones en el tejido
social y de (celebradas) demandas por la garantia de derechos humanos histéricamente
vulnerados, nos fuerza a repensar como garantizar la tan anhelada educacién inclusiva.

Las voces de docentes y estudiantes aqui citadas dan cuenta de que la discapacidad ha
irrumpido en las aulas universitarias poniendo en evidencia las intencionalidades y
concepciones pedagodgicas y politico-culturales acerca de la educacion que toman
“existencia” en los procesos de disefio de la ensefanza. En este sentido, sus dimensiones
estructurantes se visibilizan, paraddjicamente, al invisibilizar al colectivo de estudiantes en
situacion de discapacidad. Negando su condiciéon de sujeto de derecho al no arbitrar
mecanismos y herramientas en el marco de la accesibilidad académica que favorezcan sus
trayectorias educativas. (Ksybala, 2023b).

La formacién de profesionales de la érbita docente que comporten un nivel de sensibilidad y
solidaridad a la hora de ejercer la profesion resulta mandataria, ergo, en consonancia con el
articulado 5to de la Declaracion de Cartagena que reza que “las respuestas de la Educacion
Superior a las demandas de la sociedad han de basarse en la capacidad reflexiva, rigurosa y
critica de la comunidad universitaria al definir sus finalidades y asumir sus compromisos”
(CRES, 2008). Nuestra practica docente, ergo, debe contribuir al bien comun de la sociedad
—y a la garantia de derechos, en particular de aquellos que han sido, sistematicamente,
colocados al borde del curriculum—. La formacion docente en clave de accesibilidad y desde
la perspectiva de discapacidad y derechos humanos se erige asi, como facilitadora de

equiparacion de oportunidades, en aras de que dichos derechos se materialicen.
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RESUMEN

El proyecto estudio los modos en que se construye la memoria visual en los archivos de la
Comision Provincial por la Memoria. La mirada especifica sobre el material visual que
compone dichos archivos, dialoga con la historia, la antropologia social, la comunicacion
visual, entre otros abordajes, y se entienden, como busquedas compartidas vinculadas con
la construccion de representaciones sobre la memoria. La hipotesis de trabajo, para la
recomposicién de ciertos sentidos, da cuenta de la experiencia historica, a partir de las
formas en que se presentan los materiales visuales de los fondos documentales. El
entramado de imagenes, mas alla de la condicion de archivo y de su funcién documental, va
configurando los procesos de construccion de representaciones sobre la memoria. Atender
las regularidades en la conformacion del registro documental, nos posibilité reconocer ciertos
modos de construccion de la memoria, asociados a operaciones y procedimientos
particulares, segun las fuentes, estrategias, técnicas instrumentales y/o de recuperacién de
informacion. Las categorias de analisis contienen y reconocen las légicas de construccion
de la memoria, aportan a la comprension de éstas representaciones, imaginarios, practicas

y saberes relacionados con el pasado reciente en Argentina.

PALABRAS CLAVE: memoria; fotografia; comunicacion visual; archivo.
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INTRODUCCION

La investigacion se enmarca en los estudios sobre cultura visual e imagen técnica, en la
especificidad de la fotografia y los derechos humanos. Las concepciones que sostienen la
apertura y accesibilidad de los archivos son nuestra perspectiva, asi como los abordajes
interdisciplinarios sobre la memoria, entendida como concepto vivo y cambiante, como
memorias en plural. En el proyecto se trabaja sobre los modos en que se construye la
memoria visual en los archivos de la Comision Provincial por la Memoria (CPM). No obstante,
durante el proceso de seleccion del corpus de analisis, surgieron algunas modificaciones.
Entre los factores que marcaron el devenir, podemos situar principalmente el hecho de que
se comenzo a trabajar en contexto de aislamiento preventivo y obligatorio (durante el ciclo
2021). Lo cual establecié un conjunto de particularidades que resultaron definitorias para el
acceso a los materiales de investigacién propuestos. De modo que la visualizacion del
material inventariado a través de los catalogos que nos facilité la CPM, durante un tiempo,
fue la unica aproximacion posible a los archivos. Dadas las condiciones fue necesaria la
readecuacion de actividades centradas en el planteamiento conceptual y la actualizacion del
marco tedrico desde la pertenencia disciplinar.

Al momento de avanzar en el proceso analitico, se hizo evidente la evaluacion de la
factibilidad en el acceso a los archivos, proceso a partir del cual se decidid incorporar el
abordaje de materiales pertenecientes al Archivo Histérico Provincial. Asi fue que la
focalizacion quedo establecida, sobre tres fondos documentales: el Fondo Adelina Dematti
de Alaye (AHP); el Fondo Mercedes Lagrava (CPM); y el Fondo Haroldo Conti (CPM).

Los materiales de dichos Fondos, si bien son de consulta publica, no son de circula