EL CONSEJO SOCIAL DE LA UNLP,
UN CAMINO AL COMPROMISO
UNIVERSITARIO

or estos tiempos, la universidad Na-

cional de La Plata intenta reafirmar

su compromiso con la sociedad de la
que forma parte en cada una de sus acciones,
todos los dias, aportando a su desarrollo, en-
sefiando, investigando, transfiriendo y bus-
candointegrar e integrarse con cada sector de
nuestra comunidad.
Su caracter progresista la define como univer-
sidad reformista, publica, gratuita, auténomay
cogobernada; capaz de construir un perfil inclu-
sivoy comprometido con su tiempo, su paisysu
gentey conlas demandas que éstos leimponen.
En esa bdsqueda se inscriben nuestras politi-
cas de extension universitaria, protagonistas
activas de procesos ligados con la formacion
de estudiantes y docentes, con un fuerte in-
volucramiento social que nuestra comunidad
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reconoce cada vez con mas claridad.

Su actividad en la UNLP, esta basada en el com-
promiso solidario, la integracion, la defensa
de derechos y la asistencia a los mas diversos
sectores sociales, aportando la capacitacion
que necesita y promueve la accion social; pre-
vencién, conocimientos, comunicacién -no
solo en la difusion de sus actividades sino en
el intercambio de saberes-, actividades que
promueven la diversidad cultural y una fuerte
vocacion de constituirse en un ambito natu-
ral de debate de los temas que le preocupan a
nuestra comunidad.

Su estructura comunicacional diversa, sus ac-
tividades culturales con fuerte impronta inte-
gradora, sus Catedras Libres, su Comision de
Discapacidad, su defensa y ensefanza de to-
dos los Derechos Humanaos, sus programas de

7 | DIALOGOS del Consejo Social



8 | DIALOGOS del Consejo Social

promocién permanente y financiamiento de
diversos proyectos extensionistas, sus Centros
Comunitarios de Extension, la Escuela de
Oficios y el Consejo Social, dan cuenta de una
linea de pensamiento y compromiso definida.
El Consejo Social de la UNLP, la mas reciente
de estas iniciativas en marcha, puesto en fun-
cionamiento en los meses finales del afo 2010
e integrado por los diversos claustros universi-
tarios, instituciones cientificas publicas, gre-
mios, el Estado Provincial y de oS Municipios
de la region y fundamentalmente por los mas
diversos movimientos sociales, nos genera una
enorme expectativa.

Creado con el fin de enriquecer el proceso de
interaccion entre la Universidad y la Comuni-
dad, orientado a la defensa y recuperacion
de los derechos esenciales de todo ser hu-
mano, se propone definir, debatir y gestionar
acciones gue aporten a mejorar la calidad de
vida del conjunto de la poblaciény en ese tran-
sito consolidar la condicion solidaria enla vida
y en la formacion universitaria.

Sus primeros pasos proponen una agenda am-
biciosa cuya gestion ya esta en marcha. Temas
tales como el fortalecimiento de estrategias
de generacion de empleo, de prevencion de la
salud, de defensa de los derechos de nifos y
adolescentes, de tierray vivienda para los mas
desprotegidos, y de promocion del acceso ma-
sivo y la permanencia en la formacion publica
universitaria son sus primeros desafios.
Avanza en acciones concretas como el finan-

ciamiento de proyectos de interés estratégico
para el desarrollo social como la promocion
de emprendimientos productivos con apoyo
del sistema cientifico tecnoldgico, o la confor-
macion de un Mercado de la Economia Social
y Solidaria, con fuerte involucramiento del
sistema universitario, aportando la gestion y
los conocimientos para transformarlo en una
iniciativa de referencia, en la que las institu-
ciones publicas y los micro emprendedores
trabajan en forma mancomunada.

También organiza e implementa campanas
preventivas como la del dengue, o debate y fija
posicion en temas tales como la Ley Nacional
de Produccion Publica de Medicamentos o la
Ley de Servicios de Comunicacion Audiovisual.
Todos aprenderemos de éstas iniciativas y se-
guramente corregiremos y mejoraremos la
marcha de este proceso, hoy sin embargo, com-
partimos la satisfaccion de haber encontrado y
sumado un camino fértil para ratificar el com-
promiso para con nuestra gente de todos los
que integramos esta universidad publica.



BIBLIOGRAFIA

1.-

10.-

11.-

12.-

13.-

Tauber, F. (1999). Autonomia, descentralizacién
y regionalizacién: un desafio institucional para el
Estado.

Tauber, F. (1999). Definicién del contexto:
Universidad y Comunidad.

Tauber, F. (1999). Extensién Numero 1

Tauber, F. (1999). Las actividades de extension
universitaria y transferencia.

Tauber, F. (1999). Las actividades de extension
universitaria y transferencia.

Tauber, F. (2001). Universidad y extension.
Tauber, F. (2004). Reflexiones desde la
Extension: Un area de la relacion con la
comunidad.

Tauber, F. (2005). La Universidad y sus
desafios.

Tauber, F. (2006). Los desafios en la gestion de
la universidad publica. La vision de la
Universidad Nacional de La Plata.

Tauber, F. (2008). Globalizacion, diversidad
cultural y empoderamiento social.

Tauber, F. (2008). La comunicacién en la
planificacién y gestién para el desarrollo de las
instituciones universitarias publicas argentinas:
el caso de la Universidad Nacional de La Plata
en el trienio junio 2004-mayo 2007.

Tauber, F. (2009). Comunicacion en la
planificacién y gestién de las universidades
publicas argentinas.

Tauber, F. (2010). La Educacidén Superior
Argentina de cara al Bicentenario. Argentina:
Universidad Nacional de La Plata

14.-

15.-

16.-

17.-

18.-

19.-

20.-

21.-

22.-

23.-

24.-

Tauber, F. (2010). La planificacién estratégica
en las instituciones educativas y el rol de la
comunicacion: el caso de la Universidad
Nacional de La Plata

Tauber, F. (2010). La Universidad de cara al
siglo XXI.

Tauber, F. (2010). La Universidad Nacional de
La Plata en la regién.

Tauber, F. (2010). Pensar la Universidad
Nacional de La Plata.

Tauber, F. (2010). Universidad Nacional de La
Plata: discurso de asuncién y objetivos
estratégicos 2010-2014.

Tauber, F. (2011). El desarrollo y su
planificacion: Evolucion del concepto y su
influencia en procesos urbanos endégenos,
sustentables y participativos"

Tauber, F.; Delucchi, D. (2005). El rol de la
universidad en la asistencia para el desarrollo
local.

Tauber, F.; Lopez Armengol, M. (2010). Calidad
en la educacién superior.

Tauber, F.; Urriolabeitia, V. (2012). UNLP:
Pensada y creada para promover el desarrollo
nacional.

Tauber, F; Secretaria de Extensiéon
Universitaria. (1999). Extensién. Numero 1.
Revista: Extension; no. 1.

Tauber. F. (2001). Universidad y comunidad:
definicién del contexto.



